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Szanowni Paistwo,

Spotecznos¢ Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu wybrafa wtadze uczelni na kadencje
2012-2016. Nowemu kierownictwu serdecznie
gratulujemy wyboru i zyczymy satysfakcji z pracy
dla catej wspoélnoty akademickiej.

W piSmie przedstawiamy sylwetki naukowe
elektéw oraz zamieszczamy program rozwoju
uczelni przygotowany przez rektora-elekta,
profesora Andrzeja Gospodarowicza.

Tematem tego numeru takze jest wspofpraca
wielokierunkowo sie rozwijajaca. Otwieramy sie
na Swiat, zaréwno w sferze badawczej, eduka-
cyjnej, jak i technologicznej. Jestesmy zapraszani
do wielu projektéw i programéw partnerskich,
szukamy nowych kierunkéw rozwoju, uczest-
niczymy w miedzynarodowych targach bran-
zowych, staramy sie edukacyjng oferta Uniwer-
sytetu Ekonomicznego we Wroctawiu zaintere-
sowac mtodziez na wschéd i zachéd od naszych
granic. A jak nas postrzegaja studenci zagranicz-
nych uczelni — podsumowuje artykut o progra-
mie Erasmus. Cieszy i poszerza horyzonty tak
ozywiona wymiana pomystéw, dziatan i dos-
wiadczen.

Koniczy sie maj... Nadchodza chwile sportowych
emocji. We Wroctawiu odbeda sie 3 mecze
Mistrzostw Europy w pitce noznej UEFA EURO
2012. Dwa akademiki Uniwersytetu Eko-
nomicznego we Wroctawiu wynajeliSmy od-
dziatom policji, ktére beda dbac o bezpieczen-
stwo uczestnikow EURO 2012. Trzymamy wiec
kciuki za reprezentacje Polski i polska pitke
nozna wznoszac peten nadziei okrzyk: Do boju
Polsko!

Redakcja

Kwartalnik Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu
redaguje zespot:

Portal

Lucyna Wasylina (red. nacz.),

Tamara Chorazyczewska

Redakcja jezykowa: Wydawnictwo Uniwersytetu

Ekonomicznego we Wroctawiu

Projekt graficzny: Beata Debska

e-mail: lucyna.wasylina@ue.wroc.pl,

tamara.chorazyczewska@ue.wroc.pl

tel. 71 36-80-945, 71 36-80-644
Redakcja zastrzega sobie prawo wyboru, dokonywania skr6téw i poprawek
stylistycznych w dostarczanych materiatach.
Wykorzystanie materiatéw zawartych w pismie tylko za zgoda redakcji.
Dziekujemy wszystkim autorom tekstow i zdje¢ wykorzystanych w pismie.

Oktadka: fot. Wojciech Matkowicz

Nakfad 600 egz.

Spis tresci:

Il BYLO-BEDZIE

Wybory wiadz

Program rozwoju Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu na kadencje 2012-2016
Kierownictwo uczelni na lata 2012-2016

Z kalendarium Rektora prof. Bogustawa Fiedora
Obrady KRUWOCZ

Wydziat Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki
Trojstronne porozumienie

[l Bal Rektora

Mamy juz 65 lat

Z kart historii

Wroctawski indeks. ..

MBA Craduation

Projekt ponad wszystko

Wiosna z matematyka

Studenckie oceny

Jak sie robi bank? Dzien z Credit Agricole

Nasze sukcesy
Jubileuszowa XV edycja DFN

PERSONALIA
Gos¢ z Ameryki
Wspétpraca edukacyjno-zawodowa
Forum Ekonomiczne GO!spodarka
Forum Mfodych Idei
Spotkanie z Piotrem Tymochowiczem
Profesor Vaclovas Lakis — gos¢ z Litwy
Nominacje naukowe
Nasi Profesorowie w PAN
Medale Zwigzku Bankéw Polskich
Ksiazka nagrodzona na Targach
Nasze granty dobrze notowane
Studencka druzyna na miedzynarodowym podium
Laureat Diamentowego Grantu
Nowy Talent Roku 2013
Odeszli na zawsze

Il KONFERENCJE
[l OKNO NA SWIAT

¢Hablas espanol? ¢Puedes demostrarlo?
Jakos¢ ksztatcenie w opinii uczestnikéw programu
Erasamus
... Santander Universidades
COEUR — Eppur si muove
Studia podyplomowe Managing Business
Projekt Talaria
Targi Energii Odnawialne;j
Targi edukacyjne w Minsku ...
Rozwijamy wspoétprace
Ready, study, go! Poland
The Wroctaw Interntional
Badz szczesliwy
ESEJE
Centrum Informatyki
Akademia Talentéw
Pracowity okres w Samorzadzie Studentéw
,Pan Twardowski” czeka na remont
UEFA EURO 2012

13
17
18
20
22
26
27
28
30
31
32
34

36
37

38
39
39
40
41
44
46
46
47
47
48
49
50
51
52

53

55

57
60
62
65
66
68
69
71
72
73
75

77
79
81
82
83

W NUMERZE
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Wybory wiadz

Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu
na kadencje 2012 — 2016

Uniwersyteckie Kolegia Elektoréw w tajnych glosowaniach wybieraja przedstawicieli wladz uczelni na
kadencje 1 wrze$nia 2012 — 31 sierpnia 2016. Ponizej przedstawiamy fakty dotyczace wyboru nowego

kierownictwa uczelni.
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Wybory na naszej uczelni oficjalnie rozpoczeto 8 marca
2012 r. zgloszeniami kandydatéw na elektorow dla wy-
boru rektora i prorektoréw. Przewodniczagcym Uczelnia-
nej Komisji Wyborczej jest dr hab. Jézef Michat Soroka,
prof. UE.

22 marca poznalismy nazwisko kandydata na rektora Uni-
wersytetu, a 29 marca wybory potwierdzity poparcie dla
kandydatury.

Prof. zw. dr. hab. Andrzej Gospodarowicz
zostal wybrany na urzad rektora uczelni
na lata 2012-2016

19 kwietnia odbyty sie wybory prorektoréw.

Wybrani prorektorzy

prof. zw. dr hab. inz. Maria Wanda Koper-
tynska — prorektor ds. Nauki

dr hab. inz. Edmund Cibis, prof. UE

— prorektor ds. Dydaktyki

prof. zw. dr hab. Bogustaw Fiedor

— prorektor ds. Wspotpracy z Zagranica

dr hab. Ryszard Brol, prof. UE

— prorektor ds. Rozwoju i Promogji

Wybory na Wydziale Nauk Ekonomicznych
Przewodniczaca Wydzialowej Komisji Wyborczej — dr
Monika Hajdas.

W terminie wynikajacym z wydziatowego kalendarza wy-
borczego wplynely dwa zgloszenia kandydatéw na

dziekana. Kandydowali: dr hab. Bogustawa Drelich-
-Skulska, prof. UE i dr hab. Marek tyszczak, prof. UE.
19 kwietnia wiekszoscig gtoséw elektorskich w tajnym
glosowaniu na dziekana Wydziatu Nauk Ekonomicznych
wybrano dr. hab. Marka tyszczaka, prof. UE.
Dziekan-elekt zgtosit kandydatury na funkcje prodzieka-
néw, ktére 26 kwietnia zostaty zaakceptowane przez elek-
toréw wydziatu.

Wiadze Wydziatu Nauk Ekonomicznych

dr hab. Marek tyszczak, prof. UE — dziekan

dr hab. Witold Kowal, prof. UE — prodziekan ds. studiow
stacjonarnych

dr hab. Jedrzej Chumiiski, prof. UE — prodziekan ds.
studiéw niestacjonarnych

dr hab. Andrzej Graczyk, prof. UE — prodziekan ds. nauki
prof. dr hab. Stanistaw Korenik — prodziekan ds. promo-
cji i wspotpracy miedzynarodowej

Wybory na Wydziale Zarzadzania, Informatyki

i Finans6éw

Przewodniczacy Wydziatowej Komisji Wyborczej — dr Piotr
Dniestrzariski.

12 kwietnia na dziekana Wydziatu Zarzadzania, Informa-
tyki i Finanséw wydziatowe Kolegium Elektorskie wybrato
dr. hab. Janusza tyko, prof. UE. 23 kwietnia akceptacje
Kolegium Elektorskiego na funkcje prodziekanéw otrzymali
kandydaci dziekana-elekta.

Wiadze Wydziatu Zarzadzania, Informatyki i Finanséw
dr hab. Janusz tyko, prof. UE — dziekan

dr hab. Robert Kowalak, prof. UE — prodziekan ds.
studiéw stacjonarnych
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dr hab. Marek Nowinski, prof. UE — prodziekan ds.
studiéw niestacjonarnych

dr Grazyna Wozniewska — prodziekan ds. finansowych
i pomocy materialnej dla studentéw

dr Marek Wasowicz — prodziekan ds. promocji i rozwoju
wydziatu

Wybory na Wydziale Inzynieryjno-Ekonomicznym
Przewodniczaca Wydziatowej Komisji Wyborczej — dr inz.
Hanna Ciurla.

Na Wydziale odbyty sie dwie tury gfosowania. Kandyda-
tami na dziekana w | turze byli: dr hab. inz. Zbigniew
Garncarek, prof. UE i prof. dr hab. inz. Stefan Wrzosek.
19 kwietnia w | turze wyboréw nie nastapito rozstrzygnie-
cie, obie kandydatury uzyskaty jednakowa liczbe gtos6w.
W 1l turze wyboréw, ktéra odbyta sie 10 maja kandyda-
tami byli dr hab. inz. Zbigniew Garncarek, prof. UE i dr
hab. inz. Irena Szczygiel, prof. UE.

Dziekanem wydziatu zostat dr hab. inz. Zbigniew Garn-
carek, prof. UE. 17 maja elektorzy wybrali prodziekan6w.

Wiadze Wydziatu Inzynieryjno-Ekonomicznego:

dr hab. inz. Zbigniew Garncarek, prof. UE — dziekan

dr inz. Anna Cierniak-Emerych - prodziekan ds. studiéw
stacjonarnych

dr hab. inz. Tomasz Lesiow, prof. UE — prodziekan ds.
studiéw niestacjonarnych

dr hab. inz. Irena Szczygiel, prof. UE — prodziekan ds.
nauki i rozwoju
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Wybory na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki
w Jeleniej Gorze

Przewodniczacy Wydzialowej Komisji Wyborczej — dr Ma-
rian Maciejuk.

11 maja elektorzy wybrali dziekana wydziatu. Zostat nim
obecny dziekan prof. zw. dr hab. Marek Walesiak.
14 maja elektorzy wybrali prodziekanéw.

Wiadze Wydziatu Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki:
prof. zw. dr hab. Marek Walesiak — dziekan

dr hab. Elzbieta Sobczak, prof. UE — prodziekan ds. nauki
dr hab. Mieczystaw Morawski, prof. UE — prodziekan ds.
promogji i rozwoju

dr Artur Zaborski — prodziekan ds. studiéw stacjonarnych
dr Grazyna Wegrzyn — prodziekan ds. studiéw niestacjo-
narnych

13 czerwca odbeda sie wybory przedstawicieli do Senatu
Uniwersytetu Ekonomicznego i przedstawicieli do rad
wydziatéw. Senat, na wniosek rektora powota Komisje
Dyscyplinarna i Odwotawczg Komisje Dyscyplinarna dla
Studentéw. Rady wydziatéw i jednostki miedzywy-
dziatowe wybiorg przedstawicieli do Komisji Dyscyplinar-
nej dla Nauczycieli Akademickich. Rady wydziatéw,
pracownicy Biblioteki Gtéwnej i samorzad studencki
wybiorg przedstawicieli do Rady Bibliotecznej.

Program rozwoju
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

na kadencje 2012-2016

opracowany przez rektora-elekta prof. Andrzeja Gospodarowicza

Wprowadzenie

Czesto mozna spotkac opinieg, ze nastepna kadencja wtadz
uczelni (od 1 wrzesnia 2012 r. do 31sierpnia 2016 r.) be-
dzie trudniejsza od dwéch poprzednich. Sa pewne
przestanki, ktére uzasadniaja to twierdzenie. Mozna do
nich zaliczy¢ przede wszystkim:

- nowe regulacje wynikajace z nowelizacji Ustawy o szkol-
nictwie wyzszym, Ustawy o stopniach i tytule naukowym
oraz ustaw o finansowaniu badan naukowych, ktére beda
systematycznie wprowadzane w kolejnych latach,

- zmniejszajaca sie liczbe kandydatéw na studia, szczegol-
nie na studia niestacjonarne, w zwiazku z nizem demo-
graficznym, podejmowaniem studiéw na kierunkach
technicznych oraz za granica,

- stan finanséw publicznych, ktéry nie pozwoli w sposéb is-
totny zwieksza¢ dotacji budzetowej na dziafalnos¢ szkot
wyzszych.

Powyzsze przestanki stanowia niewatpliwie nowe uwa-
runkowania dla funkcjonowania uczelni w najblizszych la-
tach. Nie beda one negatywnie wptywaty na dalszy rozwdj
uczelni, jezeli bedziemy Swiadomi ich istnienia oraz be-
dzie sie podejmowato adekwatne i aktywnie prowadzone
dziafania, ktére zapobiegna niepozadanym ich skutkom.
Potrzebne sg wiec systematyczne inicjatywy rektora i in-
nych kierowniczych organéw uczelni oraz wspétdziatanie
w ich realizacji z calg spotecznoscia uczelniana.

Na podstawie moich dtugoletnich doswiadczen wyni-
kajacych z petnienia funkgji dziekana wydziatu (2 kaden-
cje) i prorektora ds. nauki (2 kadencje) moge stwierdzic,
Ze reagowanie w pore na istniejace zagrozenia pozwala za-
pobiega¢ wielu negatywnym zjawiskom. Wazne jest tez,
aby swoje przyszte decyzje konsultowac szeroko przed ich
wprowadzeniem. W trakcie dwoch kadengji jako prorek-
tor ds. nauki uczestniczytem w podejmowaniu i realizacji
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wielu decyzji, inicjowatem pewne dziafania. Szereg spraw-
dzonych dziatar chciatbym kontynuowag, petniac funkcje
rektora, w czesci zas realizowanych przedsiewzie¢ — do-
kona¢ pewnych korekt. Bede tez wystepowat z nowymi
inicjatywami, bo tego beda wymagaty widoczne juz nowe
uwarunkowania zewnetrzne, jak rowniez zmiany w oto-
czeniu w trakcie kadencji, ktérych bedzie zapewne duzo.

Ponizej chciatbym krétko przedstawi¢ wybrane dziatania
w najblizszych latach w ramach wyréznionych obszaréw
dziatalnosci uczeni, ktére — moim zdaniem — powinny by¢
podejmowane.

Badania naukowe

W badaniach naukowych nasza uczelnia odniosta w ostat-
nich latach wiele sukceséw. Do najwazniejszych nalezy
zaliczy¢ przyznanie przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego wszystkim czterem wydziafom najwyzszej kate-
gorii za prowadzong dziatalno$¢ naukowa. Warto réwniez
zwrdci¢ uwage na to, ze znaczna czes¢ sktadanych wnioskow
o granty jest rozpatrywana pozytywnie. Tak duzy procent
skutecznosci dla zgtoszonych projektéw Swiadczy o wysokim
poziomie naukowym nauczycieli akademickich naszej
uczelni. Badania naukowe powinny by¢ jeszcze bardziej
intensywnie rozwijane. Jest to sprawa priorytetowa. Oto
wazniejsze dziafania, ktére nalezy podja¢ w tym obszarze.

1. Trzeba doskonali¢ dziatalno$¢ niedawno powotanego
Biura Nauki i Wspétpracy z Gospodarka, szczegélnie w
zakresie pomocy przy sktadaniu wnioskow o projekty
badawcze i w sprawnym rozliczaniu prowadzonych pro-
jektéw badawczych.

2. Nalezy zacheca¢ pracownikéw projektow badawczych
do ich realizowania w ramach zespotéw miedzywy-
dziafowych, miedzykatedralnych.

3. Wazne jest dalsze rozwijanie dziafalnosci Wydawnictwa
Uniwersytetu Ekonomicznego, w tym zwiekszenie liczby
publikacji Wydawnictwa, dostepnych w rézny sposéb
w Internecie.

4. Istotnym polem aktywnosci naukowej sa konferencje
naukowe. Uczelnia powinna stwarza¢ coraz lepsze
warunki do ich organizowania.

5. Uczestnictwo w realizacji projektéw badawczych po-
winno by¢ w jeszcze wiekszym stopniu brane pod
uwage w ocenie nauczycieli akademickich.

6. W wiekszym stopniu nalezy podejmowac wspotprace
w zakresie badan (a takze dydaktyki) z uczelniami
wroctawskimi w ramach podpisywanych uméw dwu-
stronnych i wielostronnych.

Poziom prowadzonych badain ma wielki wptyw na po-

strzeganie Uczelni przez r6znego rodzaju podmioty ze-

wnetrzne, w tym przez kandydatéw na studia zar6wno

w kraju, jak i za granica oraz w sposéb istotny oddziatuje na

poziom i atrakcyjnos¢ prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.

Dydaktyka

Wiele uwagi trzeba poswieci¢ dydaktyce.

1. W najblizszych latach powinnismy wdrozy¢ na Uczelni
Krajowe Ramy Kwalifikacji. Udane wdrozenie Krajo-
wych Ram Kwalifikacyjnych pomoze niewatpliwie w
precyzyjnym okresleniu specyfiki dydaktycznej po-
szczeg6lnych wydziatow.

2. Trzeba systematycznie rozwija¢ dotychczasowe dzia-
tania zwiazane z jakoscia nauczania, aby pozwolito to

na premiowanie dobrych dydaktykow.

3. Czes¢ zaje¢ moze by¢ prowadzona w trybie e-learningu.
Pozwalaja na to istniejace przepisy. Sukceséw w tym
zakresie na uczelni nie mamy, jest wiec w tej dziedzinie
wiele do zrobienia.

4. Dotychczasowa inicjatywe dotyczaca Forum Edukacji
Biznesowej, w ramach ktérego studenci stuchaja
wyktadéw wybitnych przedstawicieli praktyki, trzeba
bezwzglednie rozwijac.

5. Wprowadzenie przed kilku laty studiéw w jezyku
angielskim byto dobrg decyzja. Mamy juz pewne dos-
wiadczenia. Konieczne jednak jest poswiecenie tym
studiom wiecej uwagi.

Kadra naukowa

Dbanie o rozw6j naukowy kadry naukowej nalezy do pod-
stawowych zadan rektora. Z moich doswiadczen wynika,
ze bez Scistego wspotdziatania z dziekanami wydziatéw
skuteczna realizacja tego procesu nie jest mozliwa.

1. Bede dbat o to, aby pracownicy naukowi, ktérzy uzys-
kaja stopien doktora habilitowanego lub otrzymaja tytut
profesora, mieli na uczelni warunki do dalszego roz-
woju, uwzgledniajace ich oczekiwania.

2. W ostatnich latach wprowadziliSmy szereg zachet, aby
przyspieszy¢ uzyskiwanie tytutu naukowego profesora.
Dziatania w tym zakresie trzeba zintensyfikowac.

3. Wazny jest rowniez rozwéj mtodszej kadry naukowej,
pracownikéw przygotowujacych sie do uzyskania stop-
nia doktora habilitowanego. Wszystkie dotychczasowe
dziatania chciatbym kontynuowac. Sadze réwniez, ze
trzeba bardzo intensywnie (dotychczas dziatalismy za
mato dynamicznie) zacheca¢ mtodsza kadre naukowa
do wyjazdéw na staze zagraniczne, szczeg6lnie w sy-
tuacji, gdy w Ustawie nie przewiduje sie urlopéw habi-
litacyjnych.

4. Sa i beda w przysztosci obszary badawcze preferowane
w finansowaniu. Naleza do nich niewatpliwie np. ba-
dania z zakresu informatyki ekonomicznej. Czes¢ pra-
cownikéw naukowych mogfaby by¢ zatrudniona na
etatach badawczych finansowanych z projektéw.

5. Zgodnie ze znowelizowana Ustawa pracownik naukowy
chcacy podjac¢ prace na innej uczelni powinien uzyskac¢
zgode rektora. Pracownicy naukowi, ktérzy w dniu we-
jscia znowelizowanych przepiséw beda mogli przez naj-
blizsze trzy lata kontynuowac prace w innych uczelniach
(najczesciej prywatnych). Trudno teraz przewidzie¢, jak
bedzie sie w przysztosci ksztattowac sytuacja na rynku
pracy. Nie ulega jednak watpliwosci, ze czes¢ uczelni
prywatnych bedzie zlikwidowana albo ograniczy swoja
dziatalnos¢. Pracownicy naukowi coraz czesciej uczest-
nicza w realizacji projektéw badawczych (bedacej do-
datkowym Zrédtem dochodéw), co zapewne zmniejszy
ich zainteresowanie dodatkowa praca na innej uczelni.
Sadze, ze problem wyrazania zgody na dodatkowe za-
trudnienie na innej uczelni trzeba rozpatrywac indywi-
dualnie, prowadzac w kazdym przypadku konsultacje
z kierownikami katedr i dziekanami. Nalezy bowiem za-
wsze szuka¢ kompromisowych rozwiazan.

6. W niektérych katedrach sa obecnie niedobory zajec¢
dydaktycznych, nalezy stosowac r6zne sposoby, aby
zminimalizowa¢ to zjawisko. Istniejace przepisy we-
wnetrzne uczelni zobowiazuja dziekanéw, dyrektoréw




instytutow do udostepniania katedrom niemajacym
w petni obsadzonych pensum zaje¢ przez katedry o po-
dobnym profilu, posiadajace nadwyzki godzin. Dotych-
czas z tych narzedzi nie korzystalismy. Do pensum
nalezy tez zalicza¢ zajecia prowadzone na studiach
podyplomowych, doktoranckich, w jezyku angielskim.
Potrzebne sa wiec bardziej intensywne dziatania w tym
zakresie.

7. Trzeba bezwzglednie doskonali¢ system oceny nauczy-
cieli akademickich. Kryteria oceny powinny by¢ scisle
powiazane z kryteriami oceny wydziatow. Wykorzysty-
wanie pakietu komputerowego do przeprowadzenia
oceny jest niezbedne. Wprowadzone obecnie roz-
wiazanie powinno by¢ doskonalone.

Studenci
Obserwowane przemiany demograficzne wskazuja na zja-
wisko systematycznego zmniejszania sie¢ w kolejnych la-
tach liczby studentéw. Dotyczy¢ to bedzie, jak sie wydaje,
szczegolnie liczby studentéw niestacjonarnych. Prognozy
bowiem sugeruja, ze za kilka lat liczba kandydatéw na stu-
dia bedzie poréwnywalna z liczba studentéw obecnie stu-
diujacych w trybie stacjonarnym.

1. Powinnismy podejmowac dziatania stuzace pozyskiwa-
niu studentéw zagranicznych, gtéwnie z Rosji, Ukrainy
i Biatorusi. Obserwujemy w tych krajach zainteresowa-
nie kandydatéw (bedacych w stanie zapfaci¢ za studia)
studiami na naszej uczelni.

2. Dostrzegam potrzebe systematycznego uelastyczniania
Regulaminu studiéw na studiach stacjonarnych, dosto-
sowujac go do oczekiwan studentéw. Coraz czesciej bo-
wiem studenci, jeszcze w trakcie studiéw, podejmuja
prace na etacie. Powinnismy umozliwi¢ im godzenie
pracy ze studiami. Przyktady rozwiazar stosowane na
uczelniach zachodnich pokazuja, ze jest to mozliwe.

3. Wspdlnie z dziekanami bede podejmowat dziatania
sprzyjajace rozwojowi két naukowych, obserwujemy
bowiem, ze aktywni cztonkowie tych két bardzo chetnie
podejmuja studia doktoranckie i przygotowuja stosun-
kowo szybko prace doktorskie.

4. Studia doktoranckie powinnismy intensywnie rozwijac.
Programy tych studiéw wymagaja jednak doskonalenia.
Warto tutaj skorzysta¢ z dobrych wzorcéw. Zgodnie z
nowymi przepisami, kandydat do tytutu profesora musi
wypromowac kilku doktoréw (nie jednego, jak zwycza-
jowo dotychczas). Bez rozwoju studiéw doktoranckich
trudno bedzie spetni¢ ten wymég. Badania prowadzone
w ramach prac doktorskich wiagczane sg do dorobku
naukowego uczelni.

5. Nalezy dba¢ o rozwdj nauki jezykéw obcych. Widze
duze zadania Studium Jezykéw Obcych w tym zakresie.
Absolwent z dobra znajomoscia jezyka obcego jest bar-
dziej ceniony na rynku pracy.

6. Z jeszcze wigksza intensywnoscig trzeba rozwijac studia
podyplomowe. Podjete w ostatnim okresie dziatania na-
lezy kontynuowac i rozwijac. Jest w tym obszarze wiele
do zrobienia.

7. Deklaruje Scista wspétprace z Samorzadem studenckim,
Samorzadem doktorantéw oraz z organizacjami stu-
denckimi dziatajacymi na Uczelni.
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Zarzadzanie Uczelnia, zwlaszcza zarzadzanie finansami,
promocja

1. W szerszym zakresie powinno si¢ wdraza¢ technologie
informatyczne w zarzadzaniu Uczelnia.

2. Niezbedne jest aktywne uczestnictwo rektora w za-
rzadzaniu finansami Uczelni (wspélnie z jednym z pro-
rektoréw). Zalezy nam na szybkim reagowaniu na
zmiany w finansach Uczelni, dlatego nalezy uruchamiac¢
nowe i rozwija¢ dotychczasowe przedsiewziecia przy-
noszace dodatkowe dochody i dazy¢ do rezygnacji
z dziafan deficytowych. Wazne jest tez, aby pracowni-
kéw uczelni, ktérzy w sposéb istotny przyczyniaja sie do
zwiekszania jej dochodoéw, preferowac w rézny sposéb.
Potrzebna jest jeszcze wieksza aktywno$¢ w pozyskiwa-
niu funduszy unijnych.

3. Warto tez zwréci¢ uwage na to, ze jesteSmy w lepszej w
sytuacji niz uczelnie techniczne czy uniwersytety, na na-
szej Uczelni bowiem pracuja znakomici fachowcy z
dziedziny zarzadzania organizacjami, zarzadzania fi-
nansami, zarzadzania kadrami i marketingu. W swojej
dotychczasowej pracy na stanowiskach kierowniczych
Uczelni staratem sie korzysta¢ z ich wiedzy oraz przy-
gotowywanych przez nich ekspertyz. Zapraszatem do
wspotpracy niektérych z nich w waznych komérkach
uczelni, co przynosito po6zniej wymierne efekty.
Chciatbym kontynuowac ten proces.

4. Postrzeganie uczelni na zewnatrz w duzym stopniu za-
lezy od promogji. Dziatania w tym zakresie powinny by¢
lepiej skoordynowane. Sprawa absolwentéw powinna
by¢ traktowana bardziej priorytetowo.

Pracownicy niedydaktyczni

1. Jest to duza grupa, stanowiaca prawie 50% stanu kad-
rowego Uczelni, ofiarnie angazujaca sie w sprawy jej
funkcjonowania. Trzeba niewatpliwie preferowac¢ osoby
podnoszace swoje kwalifikacje.

2. Poziom ptac w tej grupie w duzym stopniu zalezy od
przekazanych S§rodkéw finansowych z budzetu.
Zaktadam, ze w najblizszym okresie nastapi regulacja
ptac w wyniku pozyskanych srodkéw z Ministerstwa
NiSW. Rozwigzania ptacowe dla wszystkich grup pra-
cowniczych beda wtedy ustalane wspélnie ze
zwigzkami zawodowymi.

Infrastruktura

1. Nie sadze, zeby byto mozliwe rozpoczecie nowych in-
westycji budowlanych. Trzeba sie skupi¢ na moderni-
zacji istniejacych budynkow.

2. Potrzebne sg Srodki z zewnatrz na przebudowe budynku
Z oraz kompleksowy remont budynku A. Z biezacych
srodkéw trudno bedzie sfinansowac te przedsiewziecia.
Systematycznie trzeba prowadzi¢ remonty poszczeg6l-
nych obiektow.

Podsumowanie

Zarysowany krétko program z pewnoscia nie zawiera
wszystkich elementéw dotyczacych funkcjonowania
uczelni. Bedzie on uszczegétowiany z uwzglednieniem
gloséw spotecznosci akademickie;.

Serdecznie zapraszam do wspétpracy.
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Kierownictwo uczelni na lata 2012-2016

Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu — prof. zw. dr hab. Andrzej Gospodarowicz

Studia (z wyréznieniem) ukoniczyt w 1968 r. na Moskiewskim Instytucie
Ekonomiczno-Statystycznym na kierunku ekonometria i przetwarzanie
danych; doktorat obronit w 1976 r. na Akademii Ekonomicznej we
Wroctawiu, stopieri doktora habilitowanego uzyskat w 1986 r. a tytut
profesora w 1992 r. W roku 2011 Uniwersytet Wileriski nadat prof.
Andrzejowi Gospodarowiczowi tytut doktora honoris causa; Profesor
pracuje w Katedrze Bankowosci w Instytucie Zarzadzania Finansami,
na Wydziale Zarzadzania Informatyki i Finanséw; prof. Andrzej
Gospodarowicz piastowal na uczelni funkcje kierownicze, m.in. byt
kierownikiem Katedry Metod Komputerowych w Zarzadzaniu (1992-
1998); kierownikiem Katedry Zarzadzania Bankiem (1999-2003);
kierownikiem Katedry Bankowosci (2004- ), kierownikiem Miedzyna-
{ rodowego Studium Doktoranckiego (1993-1996), kierownikiem
Studium Doktoranckiego na Wydziale Zarzadzania i Informatyki (1997-
2005); dwie kadencje petnit funkcje dziekana Wydziatu Zarzadzania
i Informatyki (w latach 1990-1996), oraz prorektora ds. Nauki (2005-
2012). Profesor Andrzej Gospodarowicz kierowat m.in. projektem
Funkcjonowanie spétdzielczych grup bankowych w Polsce i wybranych
krajach Unii Europejskiej (2007); kilkakrotnie przebywat na zagranicz-
nych stazach na Uniwersytecie w Wiedniu, Uniwersytecie w Linzu
i Uniwersytecie Technicznym w DreZnie. Jest aktywnym czfonkiem sto-
warzyszen naukowych Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego, Pol-
skiego Stowarzyszenia Finanséw i Bankowosci, z wyboru, druga kadencje jest przewodniczacym Komitetu Nauk o
Finansach Polskiej Akademii Nauk; najwazniejsze publikacje to: Harmonogramy przedsiewziec czasowo-przestrzennych
i przyblizone metody ich wyznaczania, Prace Naukowe Akademii Ekonomicznej, Wroctaw1986; Wstep do programo-
wania w jezyku Pascal, PWE, Warszawa 1989; Zarzadzanie bankiem komercyjnym, PWE, Warszawa 2000; Die Ermittlung
der operationellen Risiken in Kreditinstyutionen, [w:] G. Haring, D. Karagiannis (red.), Informationssysteme: Daten,
Information, Wissen, Osterreichische Computer Gesellschaft, Wien 2007; Funkcjonowanie spdtdzielczych grup banko-
wych w Polsce i wybranych krajach Unii Europejskiej, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Wroctaw 2008.

W wyborach w 2012 r. powierzono Profesorowi funkcje rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

Prorektor ds. Nauki — prof. zw. dr hab. inz. Maria Wanda Kopertynska

Jest absolwentka Wyzszej Szkoty Ekono-
micznej we Wroctawiu. Doktorat uzyskata
w 1984 r. w dziedzinie: nauki o organiza-
cji i zarzadzaniu; stopieri doktora habilito-
wanego uzyskata w 2000 r. w zakresie nauk
o0 zarzadzaniu; tytut profesora w 2009 r.;
Profesor Maria Wanda Kopertyiiska pra-
cuje w Katedrze Zarzadzania Produkcjg i
Pracg w Instytucie Organizacji i Zarzadza-

PTE. Otrzymata nagrody ministra NiSzW (w roku 1999,
2001, 2009), oraz 30-krotnie nagrode Rektora; naj-
wazniejsze publikacje naukowe: Tworzenie zespoléw w
warunkach postepujacych zmian w organizacji Prace Nau-
kowe Akademii Ekonomicznej nr 1141, Wyd. Akademii
Ekonomicznej, Wroctaw 2006; Work satisfaction as a basis
for motivating blue-collar workers — research experience
[w:] ). Lewandowski, M. Bielecki (red.), Contemporary pro-
blems in enterprise management, Technical University of
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nia, na Wydziale Zarzadzania Informatyki
i Finanséw; petnita funkcje dziekana Wydziatu Zarzadzania
i Informatyki (w latach 2002-2005) oraz dyrektora Biura
Nauki i Wspétpracy z Gospodarka (2009-2012).

W okresie ostatnich pieciu latach kierowata nastepujacymi
projektami badawczymi: Ksztaftowanie systeméw moty-
wacyjnych w warunkach postepujacych zmian (2006-
2008); System motywowania kadry menedzerskiej
L,ARCHICOM” Wroctaw (2007-2008); Wartosciowanie
pracy w Spdlce Zanam-Legmet w Polkowicach (2009-
2010); jest cztonkiem stowarzyszeri naukowych TNOIK i

Lodz, £t6dz 2007; External enterprise environment factors
as a determinant of the incentive system Management Vol.
12, No 2, Uniwersytet Zielonogérski, Zielona Géra 2008;
Zmiany w systemach motywowania pracownikéw przed-
siebiorstw high-tech, ,Przeglad Organizacji” 2009; Sytuacja
ludzi mfodych na rynku pracy i jej wplyw na ich aktywnos¢
[w:] M. Noga, M. K. Stawicka (red.), Rynek pracy w Polsce
w dobie integracji europejskiej i globalizacji, CeDeWu,
Warszawa 2009.

W wyborach w 2012 r. powierzono Profesor Marii
Wandzie Kopertynskiej funkcje prorektora ds. Nauki.
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Prorektor ds. Dydaktyki — dr hab. inz. Edmund Cibis, prof. UE

Jest absolwentem Politechniki  Wro-
cfawskiej, kierunku matematyka stoso-
wana. Doktorat uzyskat w 1987 r. na
Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu
(w dziedzinie: technologia i chemia
zywnosci), stopieni doktora habilitowa-
nego w 2005 r na Akademii Rolniczej w
Poznaniu, z zakresu technologii zywnosci
i zywienia, w 2007 otrzymat nominacje na
stanowisko profesora UE; pracuje w Ka-
tedrze Inzynierii Bioprocesowej w Instytucie Chemii
i Technologii Zywnosci na Wydgziale Inzynieryjno-Ekono-
micznym; byt prodziekanem ds studiéw niestacjonarnych
Wydziatu Inzynieryjno-Ekonomicznego (w latach 2008-
2012). Przebywat na stazach zagranicznych na Uniwersy-
tecie w Greifswaldzie (Niemcy/NRD) i Uniwersytecie w
Hanowerze; w latach 2006-2008 kierowat projektem
badawczym Okresowy i ciagly proces tlenowej biodegra-
dacji wywaru melasowego (melasa buraczana) za pomoca
mieszanej kultury termo- i mezofilnych bakterii z rodzaju
Bacillus.

Otrzymat nagrody Rektora (w roku 1990, 2010 i 2011)
oraz Nagrode Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
(2006); jest cztonkiem Polskiego Towarzystwa Tech-

nologéw Zywnosci; najwazniejsze publikacje: (z C.A. Kent,
M. Krzywonos, Z. Garncarek, B. Garncarek, T. Miskiewicz),
Biodegradation of potato slops from rural distillery by ther-
mophilic aerobic bacteria, ,Bioresource Technology” 85(1),
2002; (z M. Krzywonos, T. Miskiewicz), Aerobic biodegra-
dation of potato slops under moderate thermophilic condi-
tions: Effect of pollution load, ,Bioresource Technology”
97(4), 2006; (z M. Krzywonos, T. Miskiewicz, C.A. Kent),
Effect of temperature on the efficiency of the thermo- and
mesophilic aerobic batch biodegradation of high strength
distillery wastewater (potato stillage), ,Bioresource Tech-
nology” 99(16), 2008; (z M. Krzywonos, A. Ryznar-Luty T.
Miskiewicz, D. Borowiak), Aerobic biodegradation of wheat
stillage (distillery wastewater) at an elevated temperature —
effect of solids separation ,Biochemical Engineering
Journal” 49(1), 2010; (z A. Ryznar-Luty, M. Krzywonos,
K. Lutostawski, T. Miskiewicz), Betaine removal during
thermo- and mesophilic aerobic batch biodegradation
of beet molasses vinasse: Influence of temperature and
pH on the progress and efficiency of the process, ,Journal
of Environmental Management” 92(7), 2011; 2008.

W wyborach w 2012 r. powierzono prof. Edmundowi
Cibisowi funkcje prorektora ds. Dydaktyki

Prorektor ds. Wspotpracy z Zagranica — prof. zw. dr hab. Bogustaw Fiedor

Jest absolwentem Wydziatu Gospodarki
Narodowej Wyzszej Szkoty Ekonomicznej
we Wroctawiu. Doktorat z ekonomii uzys-
kat w 1975 na Akademii Ekonomicznej
we Wroctawiu, stopiert doktora habilito-
wanego w 1986 r., tytut profesora w
1991; pracuje w Katedrze Ekonomii Eko-
logicznej w Instytucie Ekonomii na Wy-
dziale Nauk Ekonomicznych; Profesor
Bogustaw Fiedor piastowat na uczelni
funkcje kierownicze, byt m.in.: kierownikiem Zaktadu His-
torii Mysli Ekonomicznej (1987-1991), dyrektorem Insty-
tutu Ekonomii (1991- ), kierownikiem Katedry Ekonomii
Ekologicznej (1996-2005), przewodniczacym Komisji Za-
granicznej Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu (1996-
2005). Dwie kadencje (w latach 2005-2012) petnit funkcje
rektora rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu.

Profesor Bogustaw Fiedor jest zaangazowany w dziatalnos¢
organizacji naukowych, stowarzyszer akademickich i in-
stytucji publicznych: byt cztonkiem Working Group to Se-
nior Policy Advisor przy Ministrze OSZNiL, (1992-1996);
przewodniczacym Sekcji Ekonomicznej Polskiego Komi-
tetu UNESCO-M&B (Man and Biosphere) (1999-2006);
przewodniczacym Komisji Nauk Ekonomicznych Oddziatu
Wroctawskiego PAN (1994-2002); czt. (1994-2005) i wice-
przewodniczacym (1996-2005) Rady Strategii Spoteczno-
Gospodarczej przy Radzie Ministréw RP; czt. Panstwowej
Rady Ochrony Srodowiska (2001-2006); czt. z wyboru Ko-
mitetu Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk

(1997-2010, 2011-2014); czt. z wyboru Rady Gtéwne;j
Szkolnictwa Wyzszego (2000-2002); czt. z wyboru Cen-
tralnej Komisji ds. Tytutu i Stopni Naukowych (2002-2006,
2007-2010, 2011-2014); wiceprzewodniczacym z wyboru
Rady Naukowej Instytutu Nauk Ekonomicznych PAN
(2003-2006, 2007-2010, 2011-2014); czt. Naukowej Rady
Statystycznej przy Prezesie Gtéwnego Urzedu Statystycz-
nego (2005-2008); wiceprzewodniczacym z wyboru
(2007-2010) i przewodniczacym (2010-2015) Rady Nau-
kowej Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego, prezyden-
tem Rady Naukowej Internationales Hochschulinstitut w
Zittau (Niemcy) (2008-2009); wiceprzewodniczacym
(1994-2002, 2009-2013) Europejskiego Stowarzyszenia
Ekonomistéw Srodowiska i Zasob6w Naturalnych Odziat
Polska; pefnit funkcje wiceprzewodniczacego (2010) i
przewodniczacego (2011-2012) Kolegium Rektoréw
Uczelni Wroctawia, Opola, Czestochowy i Zielonej Gory,
Jest cztonkiem kolegioéw redakcyjnych i rad programowych
czasopism naukowych: ,Ekonomista”, ,Studia Ekono-
miczne”, ,Ekonomia i Srodowisko”, ,Gospodarka Naro-
dowa”;

Najwazniejsze publikacje to: Teoria innowacji, PWN, War-
szawa 1978; wspotautor i redaktor naukowy, Historia mysli
ekonomicznej, Ossolineum, Warszawa — Wroctaw 1979;
Neoklasyczna teoria postepu technicznego — proba kry-
tycznej analizy i syntezy, Wyd. Akademii Ekonomicznej,
Wroctaw 1986; Przyczynek do ekonomicznej teorii zanie-
czyszczenia i ochrony Srodowiska, Ossolineum, Warszawa
— Wroctaw 1990; wspéfautor i redaktor naukowy, Ekolo-
giczne uwarunkowania wzrostu gospodarczego w ujeciu
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wspdtczesnej teorii ekonomii, Wydawnictwo Ekonomia i
Srodowisko, 1993; wspofautor i redaktor naukowy, Pod-
stawy ekonomii srodowiska i zasobéw naturalnych, Wy-
dawnictwo C.H. BECK, Warszawa 2002; wspoétautor i
redaktor naukowy, Instrumenty ekonomiczne polityki eko-
logicznej, Wydawnictwo Ekonomia i Srodowisko, 2006.
Wielokrotnie uczestniczyt w stazach zagranicznych, np.: w
University of Glasgow, Virginia Polytechnic Institute and
State University, Blacksburg V.A., Minster Universitét oraz
przebywat na uczelniach zagranicznych jako visiting pro-
fesor, byt cztonkiem Misji Banku Swiatowego d/s Pomocy
Technicznej w Ochronie Srodowiska w Moskwie (1993), w
Banku gwiatowym, Washington D.C. (1996);

Byt kierownikiem kilkunastu projektéw badawczych; w
okresie ostatnich 5 lat kierowat projektami: Watbrzyska
Specjalna Strefa Ekonomiczna INVEST-PARK — Bilans pierw-
szej dekady i perspektywy rozwoju, wspétautor i kierownik
projektu, (2006-2007) oraz Integracja polityki ekologicznej
i polityk sektorowych” w ramach obszaru badawczego
»Zrownowazony rozwéj” w programie PAN/MNiSzW , Po-
land—Foresight 2020” (2007-2008).

Profesor Bogustaw Fiedor przygotowat na zlecenie organi-
zacji miedzynarodowych szereg ekonomicznych i instytu-
cjonalnych koncepcji, opracowan, analiz i projektéw
badawczych, np. Economywide Policies and the Environ-
ment. A Case Study of Poland. Report for the World Bank
(1991-1992); The Use of ecological funds for Financing the
Environmental Cleanup. Report for the World Bank (1991-
1992); Interlinkages Between Trade and Development. A

Case Study of Poland, Reconcilation of Trade and Environ-
mental Policy (1993-1994); Trends in Exposure to Particu-
lates and Contamination of Drinking Water. A Case Study:
Upper Silesia (Poland) (1995); Application of Environmen-
tal and Natural Resources Valuation Methodologies. A Case
Study for Poland: Methodologies for Estimating Air Pollu-
tion Related Damages in Polish Forest Resources (1995-
1996); Polish Case Study on Economic Consequences of the
Basel Convention (1996); Technical Support in the Prepa-
ration of National Reports on Black Sea Environmental Pri-
orities Study, Withdrawal of environmentally harmful
subsidies in the energy sector: A case study for Poland”.
Za aktywna dziatalno$¢ na polu naukowym, na rzecz
wspdtpracy z otoczeniem akademickim, gospodarczym i
miedzynarodowym byt wielokrotnie nagradzany, m.in.
otrzymat nagrody ministra wtasciwego dla nauki i szkol-
nictwa wyzszego (1976, 1981, 1994, 2001, 2003, 2011);
nagrody ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego — za kie-
rowanie uczelnig (2006, 2007, 2008 i 2009, 2010, 2011),
nagrody Rektora (25 razy), Odznake ,Zastuzony dla
ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej” Ministra Srodo-
wiska (2006), Ztota Odznake Zwiazku Nauczycielstwa Pol-
skiego (2006), nagrody PTE (1991, 1992, 2002, 2003,
2004), Nagrode Wydawnictwa Ekoprofit (2000), Nagrode
,Laur Biatego Tygrysa Energia 2005”; jest Cztonkiem
Honorowym BCC (2011), Cztonkiem Honorowym AZS
(2012).

W wyborach w 2012 r. powierzono prof. Bogustawowi
Fiedorowi funkcje prorektora ds. Wspétpracy z Zagranica.

Prorektor ds. Rozwoju i Promocji Uczelni — dr hab. Ryszard Brol, prof. UE

Jest absolwentem Wyzszej Szkoty Ekono-
micznej we Wroctawiu, kierunku ekono-
mika przemystu. Doktorat z ekonomii
uzyskat w 1976 r. w Akademii Ekono-
micznej we Wroctawiu, stopien doktora
habilitowanego w 1997, w 1998 otrzymat
nominacje na stanowisko profesora UE;
pracuje w Katedrze Gospodarki Regional-
nej na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i
Turystyki, jest kierownikiem Zakfadu Gos-
podarki Lokalnej w Katedrze Gospodarki Regionalnej;
dwie kadencje (w latach 2002-2008) petnit funkcje dzie-
kana Wydziatu Gospodarki Regionalnej i Turystyki. Profe-
sor Brol otrzymat Nagrode Ministra Administracji,
Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska (1977), Na-
grode Ministra Edukacji Narodowej (1998). Profesor ak-
tywnie dzialta w stowarzyszeniach naukowych i
instytucjach publicznych: byt ekspertem Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej (1996-2000), ekspertem Brytyjskiego
Funduszu Know-How (1997-1998), starosta Jeleniogérskim
(1999-2002), cztonkiem Rady Naukowej przy Marszatku
Wojewoddztwa Dolnoslaskiego (2001-2002), cztonkiem
Prezydium Akademickiego Centrum Koordynacyjnego w

Euroregionie Nysa (2002-2008), przewodniczacym Rady
Nadzorczej Karkonoskiej Agencji Rozwoju Regionalnego
(2001-2005), cztonkiem Rady Naukowej Uniwersytetu
Jana Ewangelisty Purkyniego w Usti nad taba w Republice
Czeskiej (2005-2011); kierowat projektami badawczymi i
wdrozeniowymi realizowanymi na zlecenie samorzadow
terytorialnych w gminach, powiatach i wojewédztwach.
Najwazniejsze publikacje: Procesy urbanizacji wsi polskiej.
Wyd. Akademii Ekonomicznej, Wroctaw 1996; Ekonomika
i zarzadzanie miastem. Wyd. Akademii Ekonomicznej,
Wroctaw wyd. I, 2001. wyd. Il 2004 (red. naukowy,
wspotautor); Theory and practice of planning the strategic
development of Polish towns, [w:] Regional aspects of so-
cioeconomic development FSE UJEP, Usti n. Labem 2006;
Small cities in structure of metropolitan areas, [w:] Financial
aspects of regional development in Poland, Polish Academy
of Sciences, KPZK PAN, Warszawa 2007; Innowacyjnos¢
europejskiej przestrzeni regionalnej a dynamika rozwoju
gospodarczego (red. nauk. D. Strahl) Wyd. Uniwersytetu
Ekonomicznego, Wroctaw 2010, (wspétautor).

W wyborach w 2012 r. powierzono prof. Ryszardowi
Brolowi funkcje prorektora ds. Rozwoju i Promocji Uczelni.



Rektora prof.

Bogustawa Fiedora

ROK 2012

5 stycznia rektor prof. Bogustaw Fiedor spotkat sie z Jerzym
Tutajem, cztonkiem Zarzadu Wojewédztwa Dolno-
Slaskiego, przewodniczym Komisji Polityki Rozwoju Regio-
nalnego i Gospodarki Wojewoddztwa Dolnoslaskiego.
Rozmowa dotyczyla mozliwosci pozyskiwania przez nasza
uczelnie srodkéw finansowych z funduszu RPO na rozwdj
nowych inicjatyw. Rektor uczestniczyt takze w rozmowie z
prof. Januszem Zaleskim, przewodniczacym zespotu ds. no-
welizagji Strategii Wojewddztwa Dolnoslaskiego. Uczestni-
czyt réwniez w koncercie noworocznym zorganizowanym
przez Uniwersytet Przyrodniczy.

7 stycznia rektor jako przewodniczacy Kolegium Rekto-
row Uczelni Wroctawia, Opola, Czestochowy i Zielonej
Goéry, w imieniu rektoréw ztozyt zyczenia noworoczne
podczas spotkania opfatkowego dla srodowiska akade-
mickiego, odbywajacego sie co roku w Metropolitalnym
Seminarium Duchownym.

9 stycznia prof. Bogustaw Fiedor wziat udziat na zapro-
szenie prezesa dr. Herberta Wirtha w spotkaniu nowo-
rocznym w KGHM Polska MiedZz SA - cztonka Klubu
Partneréw Uniwersytetu Ekonomicznego.

11 stycznia prof. Bogustaw Fiedor udzielit wywiadu Grace
Sexton, redaktor miesiecznika , The Wroctaw International”.

12 stycznia rektor uroczyscie podpisal porozumienie,
dzieki ktéremu trzy instytucje: Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu, Gtéwny Urzad Statystyczny i Urzad Staty-
styczny we Wroctawiu rozpoczna zinstytucjonalizowang
wzajemna wspbtprace. Nastepnie we Wroctawskim Cen-
trum Akademickim uczestniczyt w spotkaniu, ktérego
celem byfa prezentacja przedstawicielom OECD akade-
mickiego Wroctawia, jako miejsca tworczych inicjatyw

Rektor prof. Bogustaw Fiedor, prof. Janusz Witkowski, prezes
GUS i dr Matgorzata Wojtkowiak-Jakacka, dyrektor WUS

naukowych, kulturalnych, spotecznych. Zgodnie z obecng
strategia rozwoju Wroctawia jeden z najwazniejszych fun-
damentéw jego rozwoju stanowi nauka. W mysl tej idei
Miasto, we wspdtpracy z przedstawicielami wroctawskiego
Srodowiska akademickiego, podjeto sie udziatu w Prze-
gladzie realizowanym przez Organizacje Wspétpracy Gos-
podarczej i Rozwoju (OECD) pod nazwa ,Szkolnictwo
wyzsze w rozwoju miast i regionéw”. Przeglad stanowi nie-
mafe wyzwanie réwniez dla naukowcéw zwigzanych z
uczelniami wyzszymi regionu. Praca nad powstawaniem
Raportu w ramach Przegladu OECD niewatpliwie moty-
wuje do autorefleksji lokalne instytucje szkolnictwa
wyzszego, a takze wskazuje na potencjalne kierunki ich
rozwoju.

W tym dniu w Sali Oratorium Marianum na Uniwersytecie

Koncert noworoczny

Wroctawskim odbyt sie takze koncert pod patronatem JM
Rektora prof. Bogustawa Fiedora, organizowany przez Uni-
wersytet Ekonomiczny we Wroctawiu dla pracownikéw
uczelni. W koncercie wystapili solisci: Monika Michaliszyn
— sopran, Przemystaw Borys — tenor, Katarzyna Neuge-
bauer i Emilia Jaskuta — fortepian, Marta Fafut, Andrzej Led-
wori i Tomasz Maniewski — $piew solo, Chér Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu Ars Cantandi oraz Studen-
cki Zespot Smyczkowy w sktadzie: Dariusz Jakubczyk —
skrzypce, Aleksandra Buczek — skrzypce, Sylwia Grzegor-
czyn — skrzypce, Malwina Maksim — skrzypce, Magdalena
Mitaszewicz — altéwka, Katarzyna Pfachta — altéwka, Kata-
rzyna Wrona — wiolonczela, Magdalena Rapcia — wiolon-
czela. Koncert organizacyjnie i muzycznie przygotowata
Anna Grabowska-Borys — dyrygent, we wspétpracy z Alena
Lapko — asystentka dyrygenta chéru. W programie kon-
certu byly utwory z repertuaru operetkowego, filmowego



Uroczysty optatek NSZZ ,Solidarnos¢”

i musicalowego, a w tym: , Love story” (Francis Lai), ,Oboj
Gabriela” z filmu Misja (Ennio Morricone), ,Giuditta: Kto
me usta ucatuje” (Franz Lehar), ,Moon River” z filmu
Sniadanie u Tiffaniego (Henry Mancini), ,Ob-la-di, ob-la-
da” z filmu DzieA za dniem (John Lennon i Paul Mc-
Cartney), ,Ah $pij kochanie” z filmu Pawet i Gawet (Hen-
ryk Wars), ,Ksiezniczka
Czardasza” (Emmerich
Kalmann), ,Instant Con-
cert” (Harold Walters i

1 stycznia rektor wziat udziat w spotkaniu opfatkowym
5 przygotowanym przez cztonkéw NSZZ ,Solidarnos¢”

Ekonomicznych obradowali na Uniwersytecie
Ekonomicznym w Katowicach. Rektorzy dysku-
towali na temat biezacych spraw dotyczacych
funkcjonowania uczelni ekonomicznych oraz
b | 0 procesie tworzenia programéw edukacyjnych
| uwzgledniajacych wymogi krajowych ram
kwalifikacji.

24 stycznia rektor prof. Bogustaw Fiedor uczest-
| niczyt w spotkaniu z Jerzym Tutajem, czfonkiem
Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego, prze-
| wodniczym Komisji Polityki Rozwoju Regional-
nego i Gospodarki Wojewddztwa Dolno-
Slaskiego. Kontynuowano dyskusje na temat spo-
sobu pozyskiwania przez nasza uczelnie srod-
kow finansowych na wsparcie nowych inicjatyw.

25 stycznia rektor uczestniczyt na Papieskim
Wydziale Teologicznym w nowej inicjatywie
akademickiej, adresowanej do catej spotecznosci. Jej or-
ganizatorzy jako fundament dla swoich dziafar obrali en-
cyklike Jana Pawfa Il, w ktérej Papiez pisat: ,Wiara i rozum
(Fides et ratio) sa jak dwa skrzydta, na ktérych duch ludzki
unosi sie ku kontemplacji prawdy”. Ks. prof. dr hab.
Waldemar Irek, rektor Papieskiego Wydziatu Teologicz-
nego zainaugurowat cykl ,Jaki poczatek” (obejmu-
jacy sze$¢ comiesiecznych
spotkain  poswieconych
wzajemnym relacjom ro-
zumu i wiary) wykfadem

Larry Moore), ,Phantom
of the Opera” (Andrew
Lloyd Webber), ,West
side story” (Leonard Ber-
nstein) i ,Amigos para
siempre” (Andrew Lloyd
Webber).

naszej uczelni. Gosci powitafa Krystyna Szewczyk, przewod-
niczaca Zwiazku. Przy wspélnej choince i Swigtecznym stole
dzielono sie opfatkiem, sktadano zyczenia i Spiewano koledy.
Tradycyjnie juz wystapit dr. Marek Biernacki, z refleksja
na temat cztowieka i jego zyciowych wyboréw. Muzyczng
oprawe Swigteczng i artystyczne przezycia zapewnit Chor
Ars Cantandi, pod dyrekcja Anny Grabowskiej Borys.

pt.: ,Po co pyta¢ o po-
czatek?”. Wrodzona zdol-
noscia czfowieka jest to,
Ze chce wiedziec, ze jest w
nim pragnienie poznania —
moéwit za Arystotelesem
ks. Rektor. Pytaniem o
przyczyne — arché — zaj-
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13 stycznia rektor prof.

Bogustaw Fiedor spotkat sie z Agnieszka Ortowska dyrektor
zarzadzajaca, prezes Zarzadu Globalnego Hewlett-Packard
we Wroctawiu (firmy bedacej cztonkiem Klubu Partneréw
naszej uczelni). Wziat udziat w X Balu Dobroczynnym
organizowanym przez Anne i Rafata Dutkiewiczéw, pod-
czas ktérego zbierano pienigdze z przeznaczeniem na
pomoc cierpigcym dzieciom.

16 stycznia prof. Bogustaw Fiedor jako recenzent uczest-
niczyt w kolokwium habilitacyjnym na Wydziale Ekono-
miczno-Socjologicznym Uniwersytetu t6dzkiego.

17 stycznia rektor uczestniczyt w Warszawie w posiedze-
niu plenarnym CKdsTiSN oraz przewodniczyt posiedzeniu
KRUWOCZ na Politechnice Wroctawskie;j.

18 stycznia rektor udzielit redakcji miesiecznika ,Energia”
wywiadu na temat ,Polska a efekt cieplarniany”.

20 stycznia w sali im. Wi Nehringa w Instytucie
Filologii Polskiej Uniwersytetu Wroctawskiego prof. Bo-
gustaw Fiedor wystapit w imieniu Kolegium Rektoréw
Uczelni Wroctawia, Opola, Czestochowy i Zielonej Géry
na sesji jubileuszowej 65 lat Wroctawskiego Towarzystwa
Naukowego — 110 lat tradycji lwowskiej.

W dniach 20-22 stycznia prof. Bogustaw Fiedor wraz
z rektorami zrzeszonymi w Konferencji Rektoréw Uczelni

mowali sie w starozytnej
Credji filozofowie. Dzisiaj wiele takich filozoficznych pytan
przejely inne dziedziny wiedzy, np. fizyka, czy matematyka.
Jednak wcigz wracamy do starozytnego stwierdzenia, ze byc
madrym, to przede wszystkim znac przyczyne, wiedzie¢
skad, dlaczego, przez co. Przypominajac wazniejsze etapy
historii filozofii ks. prof. Waldemar Irek wyjasnit zasadnos¢
pytania o poczatek oraz wskazat na wzajemne uzupetnia-
nie si¢ wiary i rozumu.

26 stycznia rektor w Warszawie uczestniczyt w posiedze-
niu Komitetu Nauk Ekonomicznych PAN. Profesor
Bogustaw Fiedor zostal wybrany na wiceprzewodniczacego
tego Komitetu.

27 stycznia w Auli Leopoldina rektor uczestniczyt w kon-
cercie muzyki kompozytoréw wiedenskich, zorganizowa-
nym przez Uniwersytet Wroctawski.

28 stycznia rektor goscit przedstawicieli $wiata nauki, po-
lityki i biznesu na trzecim juz dorocznym Charytatywnym
Balu Rektora. Uczestnicy balu zlicytowali obrazy i cera-
mike, a dochéd z licytacji zostat przeznaczony na pomoc
dla dwoéch niepetnosprawnych studentéw naszej uczelni
oraz wsparcie dziatalnoci Stowarzyszenia pod wezwaniem
Matki Bozej Nieustajacej Pomocy ,Przyjaciele Senioréw”.

31 stycznia rektor uczestniczyt w spotkaniu organizacyj-
nym Fundacji Promocji Energii, w zwiazku z przygotowa-



niami do konferencji. Profesor Bogustaw Fiedor, petnigcy
funkcje prezesa AZS Wroctaw, uczestniczyt rowniez w Gali
Sportu Akademickiego.

2 lutego rektor wziat udziat, jako cztonek kapituty kon-
kursu Czy jestes firma dobrze widziana?, w seminarium w
siedzibie Lozy Dolnoélaskiej BCC.

3 lutego rektor poprowadzit uroczystosci z okazji 65-lecia
uczelni i Swieta Uniwersytetu Ekonomicznego.

21 lutego rektor przewodniczyt obradom Kolegium Rek-
toréw Uczelni Wroctawia, Opola, Czestochowy i Zielonej
Gory na Akademii Muzycznej im. Karola Lipifskiego we
Wroctawiu.

22 lutego rektor uczestniczyt w uroczystym otwarciu Cen-
trum Informatyki, wziat takze udziat w kolejnym spotkaniu
z ekspertami OECD. Eksperci OECD (Patrick Dubarle,
Ellen Hazelkorn, John Goddard, Malgorzata Kuczera, Bo-
nifacio Agapin, Jaana Puukka) przyjechali do Wroctawia w
dniach 19-25 lutego 2012 r., aby spotkac sie z przedsta-
wicielami samorzadu, S$wiata biznesu oraz uczelni
wyzszych. W efekcie realizacji Przegladu pod nazwa
,Szkolnictwo wyzsze w rozwoju miast i regionéw” po-
wstanie, przygotowany przez miedzynarodowych eksper-
tow i opublikowany przez Organizacje Wspoftpracy
Gospodarczej i Rozwoju (OECD), dokument opisujacy wa-
runki dla tworzenia we Wroctawiu gospodarki opartej na
wiedzy oraz zawierajacy rekomendacje dla kluczowych ak-
toréw spotecznych.

23 lutego prof. Bogustaw Fiedor spotkat sie z Maxem
Jovanem, dyrektorem Hewlett-Packard Global Business
Services Wroctaw. Uczestniczyt takze w posiedzeniu Klubu
Partneréw Uniwersytetu Ekonomicznego, na ktérym
przedstawit wyktad Nauki ekonomiczne a wspétczesnosc,
kodyfikacja paradygmatu (?) i wspdtpraca z innymi dziedzi-
nami nauk. Wieczorem wziat udziat w uroczystosci z okazji
90 urodzin prof. Wtadystawa Bartoszewskiego. Benefis zor-
ganizowano w Ratuszu wroctawskim.

24 lutego rektor wziat udziat w posiedzeniu komitetu ste-
rujacego przez Organizacje Wspotpracy Gospodarczej i
Rozwoju (OECD).

26 lutego rektor uczestniczyt w uroczystosci wreczenia dy-
ploméw absolwentom XVII edycji Programu Magisterskich
Studiéw Menedzerskich MBA oraz miedzynarodowych
certyfikatow absolwentom XV edycji opcji miedzynarodo-
wej. Uroczysto$¢ odbyta sie w Auli Leopoldina na Uni-
wersytecie Wroctawskim. Uroczysto$¢ prowadzita prof.
Ewa Konarzewska-Gubata, dyrektor Programu MSM/MBA.
Dyplomy magisterskie uzyskaty 54 osoby, wreczali je prof.
Bogustaw Fiedor i prof. Marek Nowinski prodziekan Wy-
dziatu ZIiF. Profesor Michael Morley i prof. Jarostaw Wit-
kowski wreczyli miedzynarodowe certyfikaty Master of
Business Administration. Listy gratulacyjne dla najlepszych
absolwentéw XVII edycji Programu MSM/MBA wreczali
prof. J6zef Dziechciarz, dziekan Wydziatu ZIiF i prof. Ewa
Konarzewska-Gubata. Tradycyjnie grafika uhonorowano
najlepszego studenta — mgr. Michafa Florczyka. Nagrode
wreczyta prof. Ewa Konarzewska-Gubata, dyrektor Pro-
gramu. Zebrani wystuchali koncertu w wykonaniu Chéru
Ars Cantandi.

27 lutego rektor uczestniczyt w panelu dyskusyjnym pt.
Kurs na innowacje. Jak wyprowadzi¢ Polske z rozwojo-
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wego dryfu? zorganizowanym przez zesp6t pod przewod-
nictwem prof. Jerzego Hausnera.

28 lutego rektor podpisat umowe z firma SKANSKA. Be-
dzie ona realizowata drugi etap trwajacej juz inwestycji
zwiazanej z budowa Centrum dydaktycznego i nowej auli.

29 lutego rektor uczestniczyt w posiedzeniu kapituty przy-
znajacej nagrody ,Laur Ekoprzyjazni”.

Rektor prof. Bogustaw Fiedor i Piotr Wesotowski, petnomocnik
firmy SKANSKA SA

2 marca rektor spotkaf sie z dr. Pascquale Tidico z Uni-
wersytetu Roma Tre, ktory wygfosit wyktady w ramach pro-
jektu Kuznia Kadr 2.

5 marca prof. Bogustaw Fiedor spotkat sie z grupa Grekéw,
przedstawicieli uczelni Hellenic Open University. Rozma-
wiano m.in. na temat procesu dydaktycznego realizowa-
nego na obu uczelniach.

6 marca prof. Bogustaw Fiedor w gronie rektoréw
wroctawskich uczelni publicznych i niepublicznych oraz
wiladz miasta uczestniczyt w uroczystym otwarciu targdéw
edukacyjnych pn. Wroctawski Indeks.

8 marca rektor prof. Bogustaw Fiedor uczestniczyt w uro-
czystosci wreczenia Nagrody Ambasador Nowej Europy.
Nagroda byta przyznana po raz pierwszy przez Kapitute w
sktadzie: Kolegium Europy Wschodniej im. Jana Nowaka-
Jezioranskiego, wydawca dwumiesiecznika ,Nowa Europa
Wschodnia”, kwartalnik ,New Eastern Europe” i Europej-
skie Centrum Solidarnoéci w Gdansku. Nagroda jest przy-
znawana wydawcy najbardziej wartosciowej ksigzki
dotyczacej Europy Wschodniej i Azji Centralnej. Laurea-
tem zostato Wydawnictwo Czarne za publikacje Martina
Pollacka , Cesarz Ameryki. Wielka ucieczka z Calicji”.

9 marca rektor spotkat sie z dr. Anthony Winterem z Ship-
pensburg University of Pennsylvania. Efektem tej wizyty
byto podpisanie umowy o wymianie studentéw miedzy
Shippensburg University of Pennsylvania a Uniwersytetem
Ekonomicznym we Wroctawiu.

12 marca prof. Bogustaw Fiedor uczestniczyt na Uniwer-
sytecie Wroctawskim w konferencji ,Nowoczesna demo-
kracja bezposrednia. Dialog polsko-szwajcarski” i spotkat
sie z Lukasem Beglingerem, ambasadorem Szwajcarii.

11
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Podpisanie umowy o wspétpracy z Shippensburg University
w Pensylwanii, dr Thomas P. Verney, prof. Bogustaw Fiedor
i dr Anthony Winter

13 marca prof. Bogustaw Fiedor przewodniczyt posiedze-
niu Kolegium Rektoréw Uczelni Wroctawia, Opola, Czes-
tochowy i Zielonej Gory na Uniwersytecie w Opolu.

14 marca rektor w Warszawie uczestniczyt w obradach
Rady Naukowej Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii
Nauk.

15 marca rektor prof. Bogustaw Fiedor otworzyt kolejna
edycje srodowiskowych Targéw Pracy. Uczestniczyt takze
w posiedzeniu Kapituty przyznajacej nagrody pn. Dolno-
Slaskie Gryfy.

16 marca prof. Bogustaw Fiedor uczestniczyt w walnym
posiedzeniu EIT+.

W dniach 19-20 marca rektor przebywat w Wolfsburgu z
wizyta. Uczestniczyt w spotkaniu z przedstawicielami firmy
SITECH, cztonka grupy Volkswagen, z ktéra nasza uczel-
nia pragnie zawrze¢ porozumienie o wspoétpracy partner-
skiej.

22 marca prof. Bogustaw Fiedor uczestniczyt w Wielkiej
Brytanii w Warwick w posiedzeniu EUA. Uczestnicy
dyskutowali o autonomii akademickiej, samorzadnosci
oraz o finansowaniu dziatalnosci instytucjonalnej i organi-
zacyjnej uczelni.

26 marca rektor goscit europoset Lidie de Oedenberg —
uhonorowana medalem 65-lecia uczelni, a takze uczest-
niczyt w debacie Alternatywne S$ciezki wzrostu przed-
siebiorstwa: wzrost organiczny czy inwestycyjny? zorgani-
zowanej przez Dolnoslaskie Studenckie Forum Business
Centre Club.

27 marca rektor spotkat sie z kierownictwem Wyzszej
Szkoty Biznesu w Dabrowie Gérniczej w zwiazku z orga-
nizacja wspoélnej konferencji naukowej. Przewodniczyt
réwniez obradom Kolegium Rektoréw Uczelni Wroctawia,
Opola, Czestochowy i Zielonej Gory, ktére odbylo sie
w naszej uczelni.

28 marca prof. Bogustaw Fiedor wziat udziat w posiedze-
niu plenarnym Dolnoslaskiej Rady Przedsiebiorczosci
i Nauki.

2 kwietnia prof. Bogustaw Fiedor przebywat z wizyta na
Internationales Hochschulinstitut Zittau.

3 kwietnia rektor spotkaf sie z postem Michaftem Jarosem.
Uczestniczyt réwniez w spotkaniu z Samorzadem Uniwer-
sytetu Trzeciego Wieku, podczas ktérego uhonorowat
redaktor Alicje Ziétkowska statuetka krasnala Ekonomka,
za dziatalno$¢ na rzecz UTW.

12 kwietnia rektor wygtosit wykfad pt. Ekorozwdj — rozwdj
zrownowazony — rozwdj trwaly, na konferencji ,Zréwno-
wazony rozwoéj a ekologia w Polsce”. Konferencje zorga-
nizowato Stowarzyszenie Ekonatura obchodzace w tym
roku jubileusz 10-lecia istnienia. Stowarzyszenie patronuje
nagrodzie pn. Laur Ekoprzyjazni.

13 kwietnia prof. Bogustaw Fiedor jako recenzent uczest-
niczyt w kolokwium habilitacyjnym na Uniwersytecie Eko-
nomicznym w Poznaniu.

16 kwietnia rektor uczestniczyt w uroczystosci nadania ks.
prof. Marianowi Ruseckiemu (najwybitniejszemu pol-
skiemu teologowi fundamentaliscie) godnosci doktora ho-
noris causa Papieskiego Wydziatu Teologicznego. Prof.
Bogustaw Fiedor wziat takze udziat w posiedzeniu DRPiN
w siedzibie Lozy Dolnoslaskiej Business Centre Club oraz
w dyskusji moderowanej przez kanclerza Marka Worona
pt. Diagnoza aktualnych proceséw transferu wiedzy na
Dolnym Slasku.

17 kwietnia rektor uczestniczyt w Warszawie w posiedze-
niu plenarnym CKdsTiSN.

18 kwietnia prof. Bogustaw Fiedor otworzyt na naszej
uczelni ,Targi Pracy. Spotkania z Pracodawcami”, organi-
zowane przez Biuro Karier i Promocji Zawodowej oraz
pracownikéw projektu Kuznia Kadr. Profesor Bogustaw Fie-
dor i prof. Andrzej Gospodarowicz, prorektor ds. Nauki
spotkali sie z gosciem naszej uczelni prof. Vaclovasem
Lakisem, znanym i cenionym ekonomista litewskim, spe-
cjalista z zakresu finanséw i rachunkowosci. Podczas po-
bytu prof. Lakis przedstawit 3 wykfady (we Wroctawiu i w
Jeleniej Gorze). Wizyta na naszej uczelni byta wspétfinan-
sowana ze Srodkéw Miasta Wroctawia w ramach programu
Visiting Professors z funduszu Scientiae Wratislavienses.

21 kwietnia w sesji XXIV Zjazdu Akademickiego Zwiazku
Sportowego w Wilkasach JM Rektor prof. Bogustaw Fiedor,
wieloletni prezes Klubu Srodowiskowego AZS Wroctaw
otrzymat najwyzsze wyréznienie przyznawane przez AZS —
godnos¢ Cztonka Honorowego.

23 kwietnia rektor uczestniczyt w spotkaniu pn. Dzien
otwarty firmy. Inicjatywa prezentagji instytucji gospodar-
czej, jej zasad funkcjonowania, misji i celéw strategicznych
zrodzita sie podczas spotkan partneréw biznesowych zrze-
szonych w Klubie Partneréw Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu. Obecnie petniacy funkcje prezydenta
Klubu Partneréw — prezes Romuald Szeliga, prezentacja
Credit Agricole Bank Polska zainicjowat cykl spotkan stu-
dentéw ze Swiatem biznesu.

24 kwietnia rektor wziat udziat w dorocznym wydarzeniu
organizowanym przez Okregowy Odziat NBP. Przewodni-
czyt takze obradom Kolegium Rektoréw Uczelni
Wroctawia, Opola, Czestochowy i Zielonej Géry na Aka-
demii Medyczne;j.

26 kwietnia rektor wziat udziat w posiedzeniu Rady Roz-
woju Wojewddztwa Dolnoslaskiego, pracujacej nad ak-
tualizacja Strategii dla Dolnego Slaska.

27 kwietnia rektor uczestniczyt w debacie zorganizowa-
nej przez ,Gazete Wyborcza” na temat potrzeb turystycz-
nych Wroctawia w kontekscie poprawy jakosci zycia.
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Profesor dr hab. Bogustaw Fiedor petni funkcje przewodniczacego Kolegium Rektoréw Uczelni
Wroclawia, Opola, Czestochowy i Zielonej Gory

Obrady na Politechnice Wroctawskiej (17 stycznia 2012 r.)

Prezentacja zmian organizacyjnych na PWr

JM Rektor prof. Tadeusz Wieckowski zapoznat rektoréw
z wdrazanym na Politechnice Wroctawskiej programem
optymalizacji proceséw w dziatalnosci uczelni, podjetym w
celu poprawy zasad jej funkcjonowania. Koncepcja zmian
oparta zostata na zdiagnozowaniu proceséw zachodzacych
w dziatalnosci uczelni i usytuowaniu uczestnikéw tych pro-
ceséw w okreslonych strukturach uczelni. Takie podejscie
pozwolifo przyporzadkowac osobom role w strategicznym
dziataniu catej organizacji. Do zarzadzania zastosowano
tzw. centra kompetencyjne, ktérych rolg jest kompleksowe
wsparcie i $wiadczenie ustug administracyjnych w obsza-
rach: finanse, kadry, zakupy, zarzadzanie majatkiem,
zarzadzanie IT. Opracowana architektura proceséw Poli-
techniki Wroctawskiej pozwolita uporzadkowaé catos-
ciowy cykl zarzadzania: od projektowania i planowania
systemu, poprzez organizowanie, realizacje, az do jego
kontroli.

Fundusz stypendialny

Omawiano nastepnie projekt poszerzenia Studenckiego
Programu Stypendialnego Prezydenta Wrocfawia o sty-
pendia doktoranckie dla kierunkéw spotecznych i huma-
nistycznych oraz artystycznych. Obecnie przyznaje sie je
w trzech kategoriach naukowych: w zakresie nauk biolo-
gicznych i medycznych — stypendium im. Ludwika Hirsz-
felda, matematycznych - stypendium im. Hugona
Steinhausa, fizycznych i chemicznych — stypendium im.
Maxa Borna. Rektorzy postanowili zwréci¢ sie do prezy-
denta Wroctawia, z proshg o rozwazenie ich propozycji.
Podsumowanie DFN

Srodowiskowy koordynator prof. Kazimierz Orzechowski
przedstawit sprawozdanie podsumowujace XIV Dolno-
Slaski Festiwal Nauki. We Wroctawiu zorganizowano

ponad 800 imprez: wykfadéw, warsztatéw, wystaw,
wycieczek, pokazéw, prezentacji, prelekcji, koncertéw,
dyskusji etc. dla ponad 116 tys. os6b. Wiele z nich powta-
rzano kilkakrotnie. Ich organizatorami byli nauczyciele aka-
demiccy, animatorzy kultury masowej, nauczyciele,
przewodnicy turystyczni i samorzadowcy. Festiwal goscit
tez w Glogowie, Legnicy, Zgorzelcu, Jeleniej Gérze, Byst-
rzycy Klodzkiej, Watbrzychu, Zabkowicach Slaskich i
Dzierzoniowie. Budzet festiwalu przekroczyt 1,5 min zt.
Profesor Orzechowski méwit takze o miedzynarodowych
inicjatywach, w ktérych uczestniczy DFN np. w projekcie
PLACES. Zaproponowat realizacje projektu Uniwersytet w
szkole jako ptatnej oferty tzw. zamawianych warsztatéw
lub wyktadéw popularyzujacych badania naukowe wsréd
uczniéw. Przedstawit projekt red. Leny Kaletowej do-
tyczacy przygotowania serii krétkich filméw o waznych po-
staciach wroctawskiego zycia naukowego pn. Panteon
nauki wroctawskiej — Profesor Wroclaw. Zwrdcit sie z pro-
pozycja, aby uczelnie zgodzity sie bezptatnie udostepnia¢
materiaty zgromadzone w swoich archiwach, a nagrania
filmowe, montaz, udzwiekowienie itp. zleci sie Studenckiej
Telewizji STYK z PWr. Przewodniczacy KRUWOCZ
prof. B. Fiedor poprosit o zgtaszanie nazwisk uczonych,
ktérych nalezy przedstawi¢ w ,filmowym panteonie nauki
wroctawskiej”. Jednogtosnie przyjeto sprawozdanie z XIV
DFN. Rektorzy zadeklarowali wole nieodptatnego przeka-
zywania archiwaliéw, bedacych w dyspozycji uczelni na
potrzeby ww. inicjatywy.

Honorowy patronat

Na whniosek prezesa WTN prof. dr. hab. Andrzeja Mulaka
objeto honorowym patronatem KRUWOCZ sesje naukowa
65 lat Wroctawskiego Towarzystwa Naukowego — 110 lat
tradycji Iwowskiej.

Obrady na Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu

(21 lutego 2012 r.)

Prezentacja osiagnie¢ Akademii

JM Rektor prof. Krystian Kietb przedstawit rys historyczny
dotyczacy funkcjonowania uczelni muzycznej we
Wroctawiu. Panstwowa Wyzsza Szkota Muzyczna utwo-
rzona zostata w 1948 r. (w roku 2013 Swietowac bedzie
65-lecie istnienia), pierwszym rektorem byt ks. prof. Hie-
ronim Feicht. Zmiana nazwy na Akademia Muzyczna na-
stapita w 1981 r., wowczas nadano jej imie wybitnego
wirtuoza skrzypiec — Karola Lipiriskiego. Uczelnia posiada
cztery wydziaty: Kompozycji, Dyrygentury, Teorii Muzyki
i Muzykoterapii; Instrumentalny; Wokalny oraz Edukacji
Muzycznej. Uczelnia uzyskata w 2010 r. (jako jedyna w
Polsce uczelnia muzyczna) w ocenie parametrycznej Mi-
nisterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla wszystkich
czterech wydzialéw najwyzsza kategorie. Akademia Mu-
zyczna uczestniczyta réwniez w Europejskiej Akredytacji
Instytucjonalnej prowadzonej przez organizacje AEC
(Association Européenne des Conservatioires), otrzymujac
wiele pozytywnych opinii, m.in. iz jest liderem we wpro-

wadzaniu innowacji w strukturze proceséw dydaktycz-
nych. Rektor prof. Krystian Kietb poinformowat takze
o zmianach infrastrukturalnych kampusu. Powstajacy nowy
obiekt powiekszy powierzchnie uzytkowa uczelni prawie
0 100 %, powstanie w nim, m.in. sala koncertowa. Obiekt
umozliwi realizacje nowych zamierzen dydaktycznych,
artystycznych i naukowo-badawczych.

Po prezentacji uczelni rektorzy wystuchali koncertu kame-
ralnego, w ktérym wystapity: prof. Magdalena Blum-Rak
(fortepian) i Magdalena Kulig (mezzosopran).
Interpretacja zapisu ustawy

Rektor prof. Marek Bojarski poinformowat o prawne;j
interpretacji zapisu ustawy ,Prawo o szkolnictwie wyzszym”
dotyczacej wyboru cztonkéw senatu uczelni. Wynika
z niej, ze tegoroczny wybér do senatu bedzie traktowany
jako wybér po raz pierwszy, a wiec obecny czfonek senatu
moze pefnic te funkcje dwie kolejne kadencje.

Dyskusja o Regulaminie Dolno$laskiego Festiwalu
Rektorzy zapoznali si¢ z projektem Regulaminu Dolno-
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Slaskiego Festiwalu Nauki, przedstawionym przez prof.
Kazimierza Orzechowskiego, Srodowiskowego Koordyna-
tora DFN. Regulamin, m.in. uszczegétowia kwestie insty-
tucjonalne i organizacyjne DFN, formutuje cele DFN,
opisuje zadania Koordynatora DFN i okresla zasady finan-
sowania festiwalu. Dodatkowym dokumentem opisujacym
procedury zgtaszania imprez festiwalowych jest akt z dnia
16.01.2012 r. pt. , Tryb zglaszania imprez festiwalowych i
zasady bezpieczenstwa”.

»Aleja wybitnych wroctawian”

Z inicjatywy przewodniczacego Rady Miasta Jacka Ossow-
skiego i Dolnoslaskiej 1zby Gospodarczej proponuje sie
stworzenie ,Alei wybitnych wrocfawian”. Planowana loka-
lizacja to ciag komunikacyjny pod Arkadami ul. Swidnic-
kiej. Na stupach pomiedzy tukami arkad miatyby zawisna¢
formy rzezbiarskie dedykowane postaciom zastuzonym dla
Wroctawia po Il wojnie $wiatowej. Koncepcje przygotowat
dziekan Wydziatu Malarstwa i Rzezby ASP prof. Christos
Mandzios. Twércy projektu zwrdcili sie do KRUWOCZ
o wytypowanie do kapituly reprezentanta wroctawskiego
srodowiska akademickiego. Prof. B. Fiedor i prof. M. Bo-
jarski zaproponowali kandydature matematyka prof.
Romana Dudy, prof. T. Wieckowski — prof. Andrzeja Wisz-
niewskiego, bytego ministra nauki i przewodniczacego
KBN. Przewodniczacy zaproponowat, aby zglosi¢ obie
kandydatury.

Rozliczenie konferencji , Etyka w nauce i gospodarowa-
niu”

Rektorzy zapoznali sie z rozliczeniem finansowym konfe-
rencji ,Etyka w nauce i gospodarowaniu” organizowane;j
pod patronatem KRUWOCZ. Przychylono sie do wniosku
prof. R.T. Sikorskiego, by uzyskang nadwyzke ok. 4 tys. zt
przeznaczy¢ na publikacje pokonferencyjna. Rozliczenie
i wniosek zostaly zatwierdzone jednogtosnie.

Obrady na Uniwersytecie Opolskim (13

Prezentacja osiagnie¢ uczelni

W pieknie odremontowanym budynku Uniwersytetu
Opolskiego rektor prof. Krystyna Czaja przywitata przy-
bytych rektoréw, marszatka opolskiego Jozefa Sebeste i za-
stepce prezydenta miasta Arkadiusza Wisniewskiego.
Posiedzenie Kolegium Rektoréw odbyto sie dzie po Swie-
cie Uniwersytetu Opolskiego, ktéry obchodzit 18-lecie.
Powstat w 1994 r. w wyniku potaczenia Wyzszej Szkoty
Pedagogicznej im. Powstancéw Slaskich (1950-1994) i ist-
niejacej od 1981 r. opolskiej filii Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego, bazujacej na kilkudziesiecioletnich doswiad-
czeniach Wyzszego Seminarium Duchownego w Nysie.
Stuchaczy zapoznano z historig uczelni i przemianami
w procesie ksztatcenia, badaniach naukowych, w rozwoju
kadry dydaktyczno-naukowej i w infrastrukturze UO. Ma
on osiem wydziatéw: Filologiczny, Historyczno-Pedago-
giczny, Ekonomiczny, Teologiczny, Przyrodniczo-Tech-
niczny, Prawa i Administracji, Matematyki, Fizyki i
Informatyki oraz Chemii. Uzyskat 13 uprawnier do nada-
wania stopnia doktora i pie¢ — doktora habilitowanego.
Oferta edukacyjna obejmuje 33 kierunki, w tym pie¢
inzynierskich i 115 specjalnosci. Rozwija sie ksztatcenie
ustawiczne i studia doktoranckie, nauczanie na odlegfos¢,
przedsiebiorczos¢ akademicka oraz kulturalna i sportowa

Srodowiskowe imprezy towarzyszace EURO 2012

Gos¢ posiedzenia KRUWOCZ - zastepca dyrektora Opery
Wroctawskiej Janusz Stoniowski poinformowat o inicjaty-
wie Opery wystawienia w okresie EURO (15 i 17 czerwca)
dwoéch przedstawienr ,Balu maskowego” Giuseppe Ver-
diego. Dyr. Stoniowski zaproponowat, by srodowisko aka-
demickie wzieto udziat w Karnawale masek — przemarszu
korowodu przebranych os6b przez miasto oraz w regatach
todzi i zagléwek po Odrze. Przedstawit takze repertuar
Opery, obejmujacy réwniez utwory wspofczesne z ekspe-
rymentalna oprawa muzyczna, w formie operowo-teatral-
nej. Poprosit o zachecenie studentéw do zainteresowania
ta muzyczng oferta. Prof. B. Fiedor zachecat rektoréw do
udziatu w akgji ,Kup fotel dla Opery”, nawiazujacej do ini-
cjatywy stynnych teatréw operowych. Darczyicy wykupuja
fotel na widowni, na ktérym umieszczona zostaje tabliczka
z wygrawerowana nazwa firmy lub nazwiskiem fundatora.
U nas mozna znalez¢ sie w gronie , przyjaciét Opery”, wy-
kupujac fotel za 5000 zt. Prof. B. Fiedor zaproponowat,
aby uczestnicy posiedzen KRUWOCZ wspélnie ufundo-
wali z prywatnych funduszy fotel od Kolegium Rektoréow
kadencji 2008-2012.

Sprawy r6zne

Rektor ASP prof. Jacek Szewczyk poinformowat o propo-
zycji prezydenta Wroctawia, utworzenia nagrody dla arty-
sty uprawiajacego sztuke wizualng imieniem Eugeniusza
Geta-Stankiewicza. Nawiazujac do decyzji rektoréw z po-
przedniego posiedzenia KRUWOCZ w sprawie wniosku
do prezydenta Wroctawia R. Dutkiewicza o poszerzenie
doktoranckiego programu stypendialnego o nauki
spofeczno-humanistyczne i sztuki zgloszono propozycje
patronéw. W odniesieniu do stypendium artystycznego
przyjeto kandydature Jerzego Grotowskiego. Na patrona
dla nauk spofecznych ostatecznie zaproponowano kandy-
dature prof. Wincentego Stysia.

marca)

dziatalnos¢ studencka. Z latami rozwijata sie infrastruktura:
powstawaty obiekty dydaktyczne, laboratoria, pracownie,
biblioteki specjalistyczne, domy studenckie, rewitalizo-
wano tez zabytkowe budynki. UO zostat w 2012 r. wpi-
sany na liste , Diamentéw FORBESA” jako firma najszybciej
zwiekszajaca swoja wartoé¢ (majatkowa, dochodowa, w
potencjale pracownikéw i know-how) i wyr6zniony
,€-Diamentem FORBESA” za najlepszg strone internetowa.
Jest waznym centrum naukowo-dydaktycznym wielokul-
turowego regionu. Rektor podkreslata bardzo dobra
wspofprace uczelni z wladzami regionu i miasta.
Osiagniecia i zamierzenia wladz Opolszczyzny
Marszatek woj. opolskiego Jozef Sebesta oméwit strategie
rozwoju swego regionu do 2020 r. Ma ona stuzy¢ rozwo-
jowi, konkurencyjnosci, sp6jnosci spoteczno-gospodarczej
i przestrzennej przy zachowaniu tozsamosci i specyfiki wie-
lokulturowego dziedzictwa. Duzg role maja tu odgrywac
uczelnie i instytucje naukowo-badawcze. Dlatego wtadze
wojewodzkie fundujg stypendia dla doktorantéw i party-
cypuja w inwestycjach (projektach) rozwojowych w szkol-
nictwie wyzszym.

Wystapienie wiceprezydenta

Wiceprezydent Opola Arkadiusz Wisniewski, nauczyciel
akademicki i urzednik samorzadowy w Opolskim Centrum



Rozwoju Gospodarki méwit o dynamicznym rozwoju
miasta i wynikach badan potwierdzajacych najlepsza w
kraju sytuacje tutejszej ludnosci.

Patronat honorowy

Kolegium od szesciu lat patronuje obozom studenckim
w Biatym Dunajcu. Objeto takze patronatem honorowym
tegoroczny XXIX ob6z adaptacyjny.

Portal nr 1 (12) 2012
Sprawy r6zne
Przewodniczacy RM Wroctawia Jacek Ossowski w pismie
z 12 marca 2012 r. potwierdzit wigczenie prof. Romana
Dudy i prof. Andrzeja Wiszniewskiego w sktad kapituty
typujacej osoby do uhonorowania w ,Alei wybitnych
wroctawian”.

Obrady na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu

(27 marca)

Dyrektor Barbara Zmigrodzka prezentuje informacje
o Dolnoslaskim Centrum Informacji Naukowej i Ekonomicznej

Prezentacja DCNIE

Rektor prof. Bogustaw Fiedor zaprosit do zwiedzenia Dol-
noslaskiego Centrum Informacji Naukowej i Ekonomicz-
nej. Gosci po Centrum oprowadzafa Barbara Zmigrodzka,
dyrektor biblioteki. DCNIE petni funkcje regionalnego cen-
trum informacji ekonomicznej oraz biblioteki naukowe;j,
jest dostepne dla wszystkich mieszkancéw regionu.
Dziatajaca w ramach Centrum Biblioteka gromadzi pis-
miennictwo z zakresu nauk ekonomicznych i pokrewnych.
Wiekszos¢ ksiegozbioru umieszczona jest tematycznie w
strefie wolnego dostepu (ponad 400 tysiecy woluminéw —
8,4 km potek). Czytelnik moze korzysta¢ ze zbioréw na
miejscu lub wypozyczac¢ ksigzki: za pomocg automatéw
lub bezposrednio w wypozyczalni. Dyrektor Barbara Zmi-
grodzka moéwita o stosowanych w DCINIE rozwiazaniach
technicznych i logistycznych. Goscie zwiedzili takze Czy-
telnie Europejska, udostepniajaca publikacje Unii Euro-
pejskiej oraz pomocng w wyszukiwaniu informacji z
zakresu problematyki unijnej. Dyrektor Barbara Zmi-
grodzka poinformowata, ze z zasobéw DCNIE korzystaja
juz takze studenci i pracownicy innych wroctawskich
uczelni, zachecata aby rozpropagowac oferty Biblioteki i
Centrum Europejskiego w Srodowisku akademickim (strona
Biblioteki: www.bg.ue.wroc.pl).

Jubileusz Fundacji ,Pro Homine”

Fundacja ,Pro Homine” zwrdcita sie o pomoc finansowa
na zakupienie urzadzer audiowizualnych (laptop, wizua-
lizer, projektor, ekran, skaner) potrzebnych do realizacji jej
zadan statutowych.

Profesor Andrzej Mulak, przewodniczacy Rady Fundagji
,Pro Homine” zapoznat Rektoréw z ideg powstania Os-

rodka Senioréw. Prawie 20 lat temu zrodzit sie
pomyst zatozenia Srodowiskowego domu dla
obecnych i przysztych emerytowanych pracowni-
kow wroctawskich szkét wyzszych, kt6rzy miel
tam dozywotnio mieszka¢. W intengji inicjatoréw
Osrodka lokale mieszkalne miaty by¢ niezby-
walne i rotacyjnie przekazywane nastepnym
przedstawicielom srodowiska akademickiego. Os-
rodek powstat na Biskupinie, na gruntach prze-
kazanych przez Uniwersytet Przyrodniczy
(Akademie Rolnicza) i Politechnike Wroctawska.
q1 W inicjatywe takze wiaczyly sie uczelnie
wroctawskie i organizacje zwiazkowe, ktore prze-
8 kazaty z funduszy socjalnych znaczace kwoty. Bu-
dowa rozpoczeta sie w latach 90. Organizatorem
inwestycji byta Fundacja ,Pro Homine”, kt6ra aby
dosta¢ korzystny kredyt na budowe zainicjowata
utworzenie Spétdzielni Mieszkaniowej ,Wrzos”,
ktérej powierzyta prowadzenie budowy osrodka seniora.
Obiekt zainaugurowat dziatalnos¢ w 2000 roku. Cecylia
Bieganiska, sekretarz Fundacji ,Pro Homine”, poinfor-
mowata o zadaniach realizowanych przez Fundacje i prob-
lemach, z ktérymi boryka sie Fundacja. Na statutowe cele
Wroctawskiej Miedzyuczelnianej Fundacji ,Pro Homine”
cztonkowie Zwiazku Zawodowego ,Solidarnos¢” oraz
przedstawiciele Srodowiska akademickiego przez kilka lat
dokonywali comiesiecznych wpfat. Srodki byty wykorzy-
stywane na finansowanie i urzadzenie zaplecza socjalnego
i leczniczo-rehabilitacyjnego dla mieszkaricéw Osrodka Se-
nioréw. Obecnie znaczaco spadta liczba darczyncow, z
chwilg bowiem ustanowienia nowych przepiséw w prawie
spotdzielczym czes¢ mieszkaricéw chce przeksztatcenia lo-
katorskiego prawa do mieszkan w prawo wifasnosciowe,
natomiast Zarzad Fundacji (dziatajacy spofecznie) stara sie
zachowac status rotacyjnego Osrodka Senioréw z catym
zapleczem infrastrukturalnym. Profesor Jerzy Zdanowski,
prezes Zarzadu Fundacji ,Pro Homine”, poinformowat o
rezygnacji wielu dotychczasowych darczyncéw z wspiera-
nia sktadkami dziatalnosci Fundacji, z powodu niekorzyst-
nych, chociaz catkowicie bezpodstawnych opinii
publikowanych w przesztosci w internecie, wynikajacych z
rozbieznosci celéw miedzy Fundacja ,Pro Homine”, a
Spétdzielnig Mieszkaniowa Wrzos. Cecylia Biegariska poin-
formowata, ze przed kilku laty Fundacja byta oskarzana o
finansowe naduzycia, ktérych nie popetnita, a jej przed-
stawiciele byli przestuchiwani w Prokuraturze i oskarzani
przed Sadem. Na wiosek Fundagji ,Pro Homine”, prze-
wodniczacy Zgromadzenia Fundatoréw, 6wczesny Rektor
Akademii Rolniczej prof. Michat Mazurkiewicz powotat
komisje, ktoéra nie stwierdzita zadnych uchybiet w dziafa-
niach Fundacji. Sprawozdanie komisji przyjeto Zgro-
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Zwiedzanie DCNIE — w strefie wolnego dostepu do ksiazek

madzenie Fundatoréw, ktérego uchwata nr 1/2006 z dnia
25.04.2006 r. stwierdzita m. in., ze:

a) Fundacja dziafala zgodnie z obowiazujacym prawem i
zrealizowala pierwsze istotne zadanie, tj. zbudowanie i
zagospodarowanie Osrodka Seniora Wyzszych Uczelni
Wroctawia,

b) Fundacja przez caly okres swej dzialalnosci racjonalnie i
oszczednie gospodarowala funduszami pochodzacymi z
darowizn,

©) Rada i Zarzad Fundacji przez cate 12 lat petnify swe
funkcje spolecznie.

Cecylia Bieganska poinformowata, ze Zarzad Fundagji
zainicjowal kolejne dziatania. Oprécz catodobowej
bezposredniej opieki dla Senioréw — mieszkancow
Osrodka, w 2011 r. zainicjowat cykl spotkan z mtodzieza.
Mtodzi ludzie maja okazje do rozméw z Seniorami —
,Swiadkami historii”, wystuchuja bezposrednich relacji
uczestnikéw wydarzen historycznych, dotyczacych ich
dziatalnosci w ruchu oporu w czasie Il wojny Swiatowej,
wspomniefi o poczatkach tworzenia oérodka akademic-
kiego we Wroctawiu, itp. Nawiazana zostata wiez mie-
dzypokoleniowa, korzystna dla uczestnikow tych spotkan.
Przedstawiciele Zarzadu Fundacji wyrazili che¢ propago-
wania idei Fundacji na uczelniach. Profesor Jerzy
Zdanowski dodat, ze zbliza sie jubileusz dwudziestolecia
podjecia inicjatywy utworzenia Os$rodka Senioréw, warto
wiec pokusic sie o przygotowanie opracowania, w ktérym
m.in. bylyby zamieszczone wspomnienia senioréw, bio-
grafie mieszkancéw. Przewodniczacy KRUWOCZ prof.
Bogustaw Fiedor wyrazit akceptacje dla akcji propagujacej
idee Fundacji na uczelniach. Zachecat do wznowienia
akgji dobrowolnego osktadkowania na rzecz Wroctawskiej
Miedzyuczelnianej Fundacji ,Pro Homine”. Natomiast
wobec obowiazujacych przepisow prawnych rektorzy
uwazaja, ze uczelnie nie moga partycypowac w wykupie-

niu kredytu mieszkaniowego, co
umozliwitoby im przejecie Osrodka Se-
niora. Prowadzone sa jednak za po-
Srednictwem  postéw  starania o
stworzenie przez ministra NiSW no-
wych  przepiséw umozliwiajacych
uczelniom Wroctawia przejecie kre-
dytu bankowego obcigzajacego SM
,Wrzos”.

Potrzeby WTN

Profesor A. Mulak jako prezes zarzadu
Wroctawskiego Towarzystwa Nauko-
| wego zwrdcit sie do rektoréw z prosba
. 0 zwiekszenie niezmienianej juz od lat
sktadki na finansowanie dziatalnosci
statutowej TWN. Towarzystwo istnieje
od 1946 r., kontynuuje dziatalnos¢
Towarzystwa dla Popierania Nauki
Polskiej we Lwowie (1901-1919) i To-
warzystwa Naukowego we Lwowie
(1920-1939). Jego zadania statutowe
to: pobudzanie i opieka nad twoércza
inicjatywa naukowa, upowszechnianie
osiagnie¢ naukowych, rozwdj i propa-
! gowanie nowoczesnych metod nauko-
wych oraz popieranie wszech- stronnego rozwoju nauki,
zwlaszcza na Slasku. Przewodniczacy KRUWOCZ zapro-
ponowat, by uczelnie same zdecydowaty o zwiekszeniu
sktadki np. 0 40-50%.

Przedsiebiorczy rzecznik DRPiN

Rzecznik Dolnoslaskiej Rady Przedsiebiorczosci i Nauki
(DRPiN) prof. Piotr Wrzecioniarz (PWr) przedstawit bada-
nia pokazujace jak duze sg straty ponoszone przez polskie
spoteczeristwo w wyniku wyjazdéw miodych absolwentéw
uczelni poszukujacych tam pracy. Wedtug prof. Wrzecio-
niarza mozna temu przeciwdziata¢, propagujac wsréd
dzieci i mtodziezy wiedze o przedsiebiorczosci. Méwca
podkreslit konieczno$¢ wspierania tego rodzaju edukacji
zaréwno przez uczelnie, jak i samorzad oraz parnstwo.
DRPiN powstata w 2007 r. jako spofeczne partnerstwo $ro-
dowisk dolnoslaskiej przedsiebiorczosci i nauki. Dazy do
kreowania warunkéw szybkiego rozprzestrzeniania sie
innowacji technicznych, poprawy mozliwosci organizacyj-
nych i spotecznych. Zesp6t ds. Nauczania Przedsigbior-
czosci Akademickiej, ktéremu przewodniczyt prof.
Wrzecioniarz, przygotowat publikacje zawierajaca obraz
ksztafcenia o przedsiebiorczosci na wszystkich szczeblach
edukacji. Do kolegium redakcyjnego nalezat takze prof.
Stefan Wrzosek. Ksiazka oprécz opisu stanu obecnego
przedstawia propozycje programoéw ksztatcenia w zakre-
sie przedsiebiorczosci na poziomie licencjackim/inzynier-
skim, magisterskim i doktoranckim. Prof. Wrzecioniarz
zwrocit sie z prosba o wsparcie finansowe wydania ksigzki
Nauczanie przedsiebiorczosci na Dolnym Slasku. Rektorzy
zadeklarowali udziat w sfinansowaniu jej druku w nakfa-
dzie 1500 egz.

Sprawy rézne

Rektorzy zostali zaproszeni do udziatu w 76. Pielgrzymce
Akademickiej na Jasna Gore (20-22 kwietnia br.), ktérej
przySwieca mys$l Dom nie reka ludzka uczyniony.
Rektorzy otrzymali publikacje Etyka w nauce i gospodaro-
waniu.Materialy z Konferencji Naukowej we Wroclawiu, 18
listopada 2071 r., pod redakcjg Ryszarda T. Sikorskiego.



Obrady na Akademii Medycznej im. Piastéw Slaskich

(24 kwietnia)

Nowe standardy ksztafcenia medycznego

Akademicki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeck-
iego we Wroctawiu, mieszczacy sie na ul. Borowskiej 213
byt miejscem spotkania Rektoréw. Przybytych na kolegium
powitat JM Rektor prof. Marek Zietek. Zapoznat Rektoréw
z nowymi koncepcjami reformy edukacji medycznej.
Nowe zasady skracajg okres studiéw medycznych do lat 5,
sz6sty rok nauki bedzie realizowany w formie rocznych
praktyk klinicznych (analogicznie, studia stomatologiczne
trwac beda 4 lata + rok praktyki). Zniesione zostang prak-
tyki zawodowe po studiach. Rektor prof. Marek Zietek
stwierdzit, Zze opinia medycznego Srodowiska dotyczaca re-
formy jest dos¢ krytyczna, gdyz tak znaczaca transformacje
procesu edukacji nie da sie przeprowadzi¢ bez dodatko-
wych $rodkéw finansowych. Rozwiazaniem jest zakupie-
nie przez uczelnie medyczne specjalistycznych wirtualnych
programéw edukacyjnych, na ktérych studenci, korzystajac
z komputerowych symulacji, beda sie mogli szkoli¢ w za-
kresie procedur i metod zabiegowych oraz pracowa¢ na
nowoczesnym sprzecie leczniczym. Trwaja obecnie dys-
kusje w sprawie realizacji reformy szkolnictwa medycz-
nego. Rektor prof. Marek Zietek moéwit takze o planach
rozbudowy szpitala przy ul Borowskiej, juz obecnie
bedacego wielospecjalistyczna jednostka z zakresu pod-
stawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej, wykonujaca
zadania badawczo-naukowe, uczestniczaca w przygoto-
waniu i ksztafceniu oséb do wykonywania zawodéw me-
dycznych. W zamierzeniach dyrekgji szpitala jest budowa
kolejnego obiektu, w ktérym miejsce znalaztby zespét kli-
niczny pediatrii.

Przygotowania do Juwenaliéw

Profesor Ryszard Cach, przewodniczacy Kolegium Prorek-
toréw ds. studenckich i ds. nauczania, poinformowat o sta-
nie organizacji Juwenalibw. Tegoroczny  marsz
juwenaliowy odbedzie sie 10 maja. Studenci wystartujg o
godzinie 10 z okolicy Politechniki Wroctawskiej i przema-

szerujg w kierunku Rynku wroctawskiego, gdzie nastapi
przekazanie klucza do miasta. Program pochodu, w ocenie
prof. Cacha, jest organizacyjnie bardzo dobrze przygoto-
wany we wspoétpracy z samorzadami studenckimi i ze
stuzbami miejskimi, policyjnymi i innymi.

Prosba Duszpasterstwa Akademickiego ,,Maciejowka”
Przewodniczacy KRUWOCZ, prof. Bogustaw Fiedor poin-
formowat o rozmowie z ksiedzem Mirostawem Maliriskim
i przedstawicielami Duszpasterstwa Akademickiego
~Maciejéowka”, ktérzy zwrdcili sie z prosba do Kolegium
o wsparcie finansowe dla przygotowania i organizacji 29
edycji Obozu Adaptacyjnego Duszpasterstwa Akademic-
kiego w Biatym Dunajcu. Kolegium nie moze podjac
srodowiskowej decyzji o wsparciu finansowym obozu po-
niewaz Duszpasterstwo Akademickie ,Maciejéwka” nie
ma osobowosci prawnej. Natomiast kazda uczelnia moze
indywidualnie wesprze¢ dziatania ,swoich” studentéw,
bioracych udziat w obozie adaptacyjnym w Biatym Du-
najcu. Organizatorzy powinni wiec bezposrednio do rek-
toréw uczelni zwréci¢ sie z prosba o dofinansowanie
pobytu na obozie.

Patronat honorowy KRUWOCZ

Na prosbe dr. Marka Zimnaka, prezesa Stowarzyszenia
P.R.O.M. (Stowarzyszenie PR i Promocji Polskich Uczelni),
zrzeszajacego uczelnianych rzecznikow prasowych i kie-
rownictwa Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im.
Angelusa Silesiusa w Watbrzychu Kolegium objeto hono-
rowym patronatem XIX Konferencje ,Prom”, ktéra odbe-
dzie sie w dniach 1-4 lipca 2012 roku. Konferencja
adresowana jest do stuzb prasowych i promocyjnych
uczelni z cafego kraju, jej watbrzyska edycja nosi tytut Wi-
zerunek uczelni w warunkach silnej konkurencji. Warsztaty
metod, technik i form promocji. Wyktad otwierajacy zaty-
tufowany Uczelnia i lokalny samorzad — jak i dlaczego
wspdipracowac wygtosi prof. Leon Kieres.

Wydzial Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki

16 grudnia 2011 r. Rada Wydzialu Gospodarki Regionalnej i Turystyki podjeta decyzje o zmianie nazwy. Obecna

nazwa to Wydziat Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki.

Wydziat jeleniogoérski wraz z ewolucjg zainteresowarn
naukowo-badawczych kadry i realizowanego profilu
dydaktycznego zmieniat swojg nazwe. Wydziat Gospodarki
Miejskiej i Ustug po raz pierwszy zmienit swoja nazwe
na Wydzial Gospodarki Regionalnej i Turystyki.
Kolejne dynamiczne zmiany w badaniach naukowych,
w dydaktyce i sposobach postrzegania uczelni przez kan-
dydatéw i studentéw miaty wptyw na decyzje o zmianie
nazwy. Na jeleniogérskim wydziale w okresie ostatnich
kilku miesiecy toczyly sie szerokie konsultacje i dyskusje
w réznych Srodowiskach w celu zidentyfikowania potrzeby
zaktualizowania profilu wydziatu.

W dyskusjach uczestniczyli zaréwno pracownicy wy-
dziatu (w ramach Wydziatowego Zespotu Inicjujacego
prace Komisji ds. Krajowych Ram Kwalifikacji, na forum
Wydziatowej Komisji ds. Dydaktyki, podczas dwudnio-
wych warsztatéow samodzielnych pracownikéw nauki, na
dwoéch posiedzeniach Rady Wydziatu), jak i studenci oraz
potencjalni kandydaci na studentéw (sondaz przeprowa-
dzono na przetomie pazdziernika i listopada 2011 r.).

Przeprowadzone konsultacje, dyskusje, wyniki ankiet
pozwolity na sformutowanie nastepujacych konkluzji:

1. Potrzeba zmiany dotychczasowej nazwy jeleniogor-
skiego Wydziatu nie budzi obecnie istotnych watpli-
wosci Srodowiska akademickiego.

2. Nowa nazwa Wydziatu nie powinna dzieli¢ czy konflik-
towa¢ Srodowiska akademickiego, lecz winna by¢
0g6Ing (aktualng na wiele lat) inspiracja dla elastycznego
kreowania nowych kierunkéw i specjalnosci. Nowa
nazwa Wydziatu powinna by¢ takze poprawna meryto-
rycznie (wskazywac gtéwne dyscypliny naukowe, nurty
dydaktyczne prowadzone na Wydziale) oraz zawiera¢
element tradycji (rozpoznawalnosci Wydziatu w Polsce).

3. Nazwa Wydziat Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki
uzyskata w ostatniej konsultacji niemal petng zgodnos¢
ocen wéréd cztonkéw Rady Wydziatu.

4. Senat Uniwersytetu Ekonomicznego w dniu 8 marca
2012 r. uchwata nr 17/2012 podjat decyzje o akcepta-
cji nowej nazwy: Wydzial Ekonomii, Zarzadzania
i Turystyki.
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TréJStron N @ porozumienie

Maria Wanda Kopertyniska

Z inicjatywy Biura Nauki i Wspétpracy z Gospodarka
12 stycznia 2012 r. podpisano ,Porozumienie o
wspotpracy” pomiedzy Uniwersytetem Ekonomicznym
we Wroclawiu, Gléwnym Urzedem Statystycznym
i Wojewddzkim Urzedem Statystycznym.

W spotkaniu, w trakcie ktérego nastapito podpisanie
porozumienia, udziat wzieli ze strony gosci: prof. dr hab.
Janusz Witkowski — prezes Gtéwnego Urzedu Statystycz-
nego, dr Matgorzata Wojtkowiak-Jakacka — dyrektor Woje-
wodzkiego Urzedu Statystycznego, mgr inz. Halina
Wozniak — zastepca dyrektora Wojewédzkiego Urzedu
Statystycznego. Uczelnie reprezentowali: prof. dr hab.
Bogustaw Fiedor — rektor, prof. dr hab. Andrzej Gospoda-
rowicz — prorektor ds. Nauki, prof. dr hab. Maria Wanda
Kopertyiiska — dyrektor Biura Nauki i Wspétpracy z Gos-
podarka, prof. dr hab. Walenty Ostasiewicz — kierownik
Katedry Statystyki i prof. dr hab. Zdzistaw Pisz — kierownik
Katedry Socjologii i Polityki Spoteczne;j.

Celem ,Porozumienia o wspétpracy” jest wymiana infor-
magcji, podejmowanie wspdlnych projektéw naukowo-
badawczych i tworzenie opracowan analityczno-statystycz-
nych. Strony podpisujace porozumienie przyjety naste-
pujace obszary wspdétdziatania: inicjowanie i prowadzenie
prac naukowo-badawczych (w tym pozostajacych w zakre-
sie specjalizacji Urzedu Statystycznego) finansowanych ze
srodkéw krajowych i zagranicznych, wspdtpraca metodo-
logiczna i analityczna, gtéwnie w zakresie tematyki specja-
lizacji urzedu, oraz konsultacje dotyczace corocznych
programéw badar statystycznych statystyki publicznej, kon-
sultacje w zakresie statystycznych systeméw informacyjnych
administrowanych przez urzad, prowadzenie prac
informacyjnych, analitycznych, metodologicznych i meto-
dycznych w zakresie oceny biezacej sytuacji spoteczno-

-gospodarczej regionu, inicjowanie
i prowadzenie prac w zakresie
wspétpracy transgranicznej i euro re-
gionalnej, dziafalnos¢ publikacyjno-in-
formacyjna, prowadzenie praktyk
- studenckich, prowadzenie wspélnych
. zaje¢ dydaktycznych i warsztatéw, po-
. dejmowanie dziatar popularyzatorskich
i promujacych dorobek naukowy Uni-
wersytetu Ekonomicznego oraz zasoby
informacyjne statystyki publiczne;j.

Po podpisaniu ,Porozumienia o
wspdtpracy” prof. dr hab. Janusz Wit-
kowski prezes Gtéwnego Urzedu Staty-
stycznego, wyglosit wykfad pt. ,Rola
i znaczenie statystyki publicznej we
wspotczesnym Swiecie”. Wyktad spot-
kal sie z zainteresowaniem zaréwno
pracownikéw, jak i studentéw uczelni.

*k %k %k

Efektem podpisanego w styczniu porozumienia byto
spotkanie, ktére odbyto sie 27 lutego br. w Biurze Nauki
i Wspotpracy z Gospodarka przedstawicieli WUS z kie-
rownikami katedr: Polityki Ekonomicznej i Europejskich
Studiéw Regionalnych — prof. dr hab. Mirostawa Klamut,
Zarzadzania Jakoscia i Srodowiskiem — prof. dr. hab.
Tadeuszem Borysem i dr. Bartoszem Bartniczakiem, Pro-
gnoz i Analiz Gospodarczych — prof. dr. hab. Pawfem
Dittmanem, Socjologii i Polityki Spotecznej — prof. dr. hab.
Zdzistawem Piszem, Gospodarki Przestrzennej i Admini-
stracji Samorzadowej — dr. hab. Stanistawem Korenikiem,
prof. UE, oraz Katedry Statystyki, ktérg reprezentowata
dr Joanna Debicka w zastepstwie kierownika katedry
dr hab. Zofii Rusnak, prof. UE.

Uczestnicy spotkania ustalili zakres przedsiewzie¢ zaplano-
wanych do realizacji w 2012 roku. Naleza do nich: przy-
gotowanie certyfikowanego studium podyplomowego
,Projektowanie badari, prezentacja i analiza danych
spofeczno-gospodarczych”, przygotowanie wspélnych pub-
likacji dotyczacych analizy wskaznikowej zréwnowazonego
rozwoju wojewddztwa dolnoslaskiego, jak tez euroregio-
néw na granicach Polski, wspotpraca przy realizacji
projektu ,Jako$¢ zycia w obszarze przygranicznym -
wzmochnienie ponadgranicznych przeptywéw dla wspoél-
nego zréwnowazonego rozwoju i planowania regional-
nego” w ramach wniosku Polska — Saksonia, udziat w
opracowywaniu rankingu gmin Dolnego Slaska w ramach
konkursu ,Ztota Jedynka”, jak tez zorganizowanie
Wroctawskiego Jubileuszu 100-lecia PTS, kt6ry odbedzie
sie 18-19 pazdziernika 2012 r. na Uniwersytecie Ekono-
micznym we Wroctawiu
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Rosnaca rola statystyki — wyktad prof. Janusza Witkowskiego

Trudno sobie wyobrazi¢ podejmowanie decyzji bez uzytecznej informacji. Kategorie statystyczne sa kluczowym
zrédtem informacji, ktore stuza do oceny pewnych proceséw. O roli i znaczeniu statystyki publicznej we wspétczes-
nym Swiecie uslyszeliSmy z ust prezesa GUS-u prof. dr. hab. Janusza Witkowskiego. Wyktad odbyt sie w murach
naszej uczelni 12 stycznia 2012 r., w dniu podpisania umowy o wspétpracy miedzy Uniwersytetem Ekonomicznym
we Wroclawiu, Glownym Urzedem Statystycznym i Wojewddzkim Urzedem Statystycznym.

Uczestnikow spotkania
powitat prof. Andrzej
Gospodarowicz, prorek-
tor ds. nauki, dziekujac
prof. Januszowi Witkow-
skiemu za przygotowa-
nie autorskiego wykfadu.
Rektor podkreslit, iz
podpisane kilka chwil
wczesniej  trojstronne
porozumienie o wspot-
pracy — rozszerzy jej
zakres, wspotpraca bo-
| wiem miedzy Uniwersy-
tetem Ekonomicznym,
a Gtéwnym Urzedem
Statystycznym ma juz
dtuga, kilkudziesiecioletnia tradycje zapoczatkowana,
m.in. przez prof. Zdzistawa Hellwiga ponad 60 lat temu.
We Wroctawiu bardzo aktywnie dziafata wtedy pod
kierunkiem prof. Bartosiewicza Pracownia Badar Regio-
nalnych i wspétpraca byta inspirujaca dla obu stron.
Profesor Janusz Witkowski,
dziekujac za  zaproszenie
z wyktadem, catkowicie zgo-
dzit sie z deklaracja aktywnego
wspdtdziatania obu instytucji.
Powiedziat ,Jestem tu miedzy
innymi po to, zeby zaciesnic¢
wspoétprace miedzy statystyka publiczna a akademicka.
Podpisanie oficjalnej umowy o wspofpracy jest dla nas —
Urzedu Statystycznego — wielkim wydarzeniem”.

Profesor Janusz Witkowski méwit, Ze statystyka publiczna
staje sie wyzwaniem dla wszystkich: pracujacych, korzys-
tajacych z niej, a takze tych, ktérzy buduja jej podstawy
metodologiczne. Prelegent nawiazat w wypowiedzi do roz-
mowy z wojewoda dolnoslaskim, w ktérej omawiali
wspotprace na poziomie wiadz regionalnych. Pojawito sie
wtedy stwierdzenie: trudno wyobrazi¢ sobie mozliwosci
funkcjonowania jakiejkolwiek wiadzy, podejmowania
jakichkolwiek racjonalnych decyzji, a co wiecej — oceny tych
decyzji i analizy ich skutkéw, bez wykorzystania tej wiedzy,
ktéra pochodzi ze statystyki publicznej.

Wiedza i informacja sa elementem
wspolczesnego Swiata. Niezwykle
wazna jest ich dostepnos¢, a takze
umiejetnosc¢ korzystania z nich

,Statystyka publiczna jest elementem infrastruktury infor-
macyjnej kazdego paristwa, spoteczenstwa i to wykorzy-
stywanym na kazdym poziomie. Zyjemy w spoteczeristwie
informacyjnym i bez umiejetnego wykorzystania tych in-
formacji nie jesteSmy w stanie normalnie funkcjonowac.
Potrzeba informacji istnieje od setek, tysiecy lat, ale czasy,
w ktérych funkcjonujemy i zyjemy powoduja, ze ogromnie
interesuje nas poréwnywalnos¢ i dostepnos¢ informacji
o odpowiedniej jakosci” — mowit prof. Witkowski. , Pierw-
szy sygnat moéwiacy o tym, ze w ramach statystyki publicz-
nej nalezy wykona¢ pewne dziatania, majace zwiekszy¢ jej
uzytecznos¢ i praktyczne znaczenie pojawity sie na ple-
narnych sesjach Miedzynarodowego Instytutu Statystycz-
nego. Na przetomie tego stulecia rozwineta sie dyskusja, o
tym jak udoskonali¢ i zintegrowac statystyke publiczna.
Obawialismy sie wowczas wydarzeri roku milenijnego,
zjawisk zwigzanych z nowymi technologiami. Momentem
kluczowym, zmuszajacym do innego spojrzenia na staty-
styke publiczng, do dostrzezenia jej atutéw byt czas po
kryzysie finansowym i gospodarczym. Zmienita sie filozo-
fia myslenia o statystyce publicznej. (...) Pojawito sie pyta-
nie, czy rolg statystyki publicznej nie powinno by¢
uprzedzanie i informowanie
o nadchodzacych zjawiskach i
procesach spoteczno-gospo-
darczych, ktére decydenci
powinni wykorzysta¢ przygo-
towujac programy rozwoju
spoteczno-gospodarczego”.
Prelegent méwit takze o danych dla wyznaczenia PKB,
o rynku pracy — jako mierniku wzrostu gospodarczego
oraz o nowych sposobach pozyskiwania danych.
Prezentacja wykfadu prof. dr hab. Janusza Witkowskiego
(w programie PP) jest dostepna na stronie: http://www.wie-
dzainfo.pl/prezentacje/1340/rola_i_znaczenie_staty-
styki_we_wspolczesnym_swiecie.html

Po wyktadzie prezesa GUS przyszedt czas na pytania i dys-
kusje. Swoja atencje do rzetelnosci danych dostarczanych
przez GUS podkreslita prof. Stanistawa Bartosiewicz:
Korzystam z waszych ustug i chwale was zawsze za to, ze
wsréd wszystkich instytucji dostarczajacych informacje,
wasze sq najbardziej miarodajne.

Trzeba budowac¢ wigksza site, wzmacnia¢ pozycje statystyki publicznej. Te dziafania powinny by¢
prowadzone i na poziomie krajowych systeméw statystycznych, i na poziomie statystyki w Europie, i na
Swiecie — przez rozwijanie potencjatu badawczego statystyki — méwit prof. Janusz Witkowski. Bardzo licze,

iz wspotpraca z Uniwersytetem Ekonomicznym we Wroctawiu przyczyni sie takze do budowania naszych
kompetencji. To, co dla mnie i moich kolegéw jest szczegélnie wazne, to zaplecze naukowo-badawcze,

jako ogromna sita sprawcza, wspierajaca nasze dziafania.

BEDZIE
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Bal Rektora organizowany na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu stal sie juz wroctawska tradycja.
Wydarzenie jest okazja do spotkania przedstawicieli Swiata nauki, polityki i biznesu zwiazanych przez Klub
Partnerow Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z nasza uczelnia. Pomysfodawca charytatywnego balu
jest prof. Bogustaw Fiedor, rektor Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu w latach 2005-2012.

[l Bal Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu odbyt sie 28 stycznia 2012 roku. Na te jedna
noc stotéwka studencka przemienita sie (przy wspétudziale
firmy Nelson) w ekskluzywna sale balowa.

Gosci serdecznie witali petnigcy role gospodarzy: JM
Rektor prof. Bogustaw Fiedor z Matzonka oraz Leszek
Dtugotecki, petnomocnik Rektora ds. wspétpracy z Klubem
Partneréw Uniwersytetu Ekonomicznego.

Po uroczystym powitaniu i pierwszych toastach odbyfa sie
aukcja dziet sztuki. Aukcje staty sie tradycja baléw rektors-
kich, a dochdd ze sprzedazy dziet jest corocznie przez-
naczany na szczytny cel w zesztym roku zasilit budowe
Pomnika Pomordowanych Profesoréw Lwowskich, odsto-
nietego w lipcu 2011 roku na Wzgérzach Wuleckich we
Lwowie. W tym roku dochdd z aukcji dziet sztuki zostat

e

przeznaczony na dwa cele: pomoc dla dwéch nie-
petnosprawnych studentéw naszej uczelni Michata Fitasa
i Kamila Bronkowskiego oraz wsparcie dziatalnosci Stowa-
rzyszenia pod wezwaniem Matki Bozej Nieustajacej Po-
mocy ,Przyjaciele Senior6w” prowadzacego osrodek
dziennego wsparcia dla os6b starszych. Wsréd dziet wy-
stawionych do licytacji znalazto sie nowe wydawnictwo
o Wroctawiu pt. ,Leksykon architektury Wroctawia” — dar
prezydenta Wroctawia Rafata Dutkiewicza z dedykacja,
obrazy, ceramika wroctawskich artystéw oraz szklane rze-
zby autorstwa Pawta Borowskiego, syna Stanistawa
Borowskiego zatozyciela znanego w $wiecie Studio Bo-
rowskich Art. in Glass. Szkto z tej pracowni sie w zbiorach,
m.in. Jimmy’ego Cartera, bytego prezydenta USA oraz ak-
toréw: Whoopie Goldberg i Nicolasa Cage. Dzieki aukgji
goscie balu mogli kupi¢ piekne eksponaty, wspomagajac
jednoczesnie szczytne cele, bowiem — jak czytaliSmy w ka-
talogu aukcji Nawet skromna pomoc jest zawsze lepsza od
wielkiego wspdtczucia. Ze sprzedazy dzief osiagnieto ogo6-
tem przychéd 28.200 zt. Sukces organizacyjny balu
byt mozliwy dzieki pracy wielu pracownikéw uczelni,
szczeg6lnie zas Haliny Piskorz, Tamary Chorazyczewskiej
i Leszka Dtugoteckiego, zaangazowanych w organizacje
balu i aukgji dziet sztuki.

Zdjecia: Stanistaw Dziagwa
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Zdjecia: Stanistaw Dziagwa

Na aukgji prezentowano, m.in. szkfo artystyczne, obrazy

6 maja 2012 r. odbyto sie spotkanie wiadz uczelni
z beneficjentami aukgcji dobroczynnej organizowanej
w czasie Il Balu Rektora. Rektor prof. Bogustaw Fiedor
wreczyt gosciom symboliczne certyfikaty potwierdzajace
przekazanie kwot.

Licytacja dziet aukgji

Bal uswietnit wystep solistbw operowych: Elzbiety
Kaczmarzyk-Janczak oraz Tomasza Janczaka w repertuarze
klasycznym.

Il Bal Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego — wieczér
w wy$mienitym towarzystwie, z piekng muzyka, oryginal-
nym programem zabawy — zapewne zostanie w pamieci
gosci na dtugo.

BEDZIE

Zdjecia: Tamara Chorazyczewska

Beneficjenci aukgji na spotkaniu z wladzami uczelni
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3 lutego 2012 r. w 65-rocznice rocznice pierwszego wyktadu rozpoczynajacego oficjalng dziatalnos¢ Wyzszej Szkoty
Handlowej obchodziliSmy jubileusz potaczony ze uroczystoscia Swieta Uczelni.

Uroczysto$¢ zaszczycili przedstawiciele wroctawskich
uczelni i srodowisk gospodarczych wspétpracujacych z na-
szym Uniwersytetem, przybyli przedstawiciele wiadz
Wroctawia. Wsréd gosci, ktorych losy splotly sie z historig
naszej uczelni byli, m.in.: Maria Wioczewska, corka prof.
Wincentego Stysia, pierwszego wybieralnego rektora naszej
uczelni i dr Ryszard Krasnodebski, absolwent Wyzszej
Szkoty Ekonomicznej, asystent w Katedrze kierowanej przez
prof. Wincentego Stysia.

Rektor prof. Bogustaw Fiedor przywitat serdecznie wszyst-
kich przybytych na uroczysto$¢. Po powitaniu zostaty od-
czytane wybrane listy gratulacyjne. Wsréd powinszowan
znalazly sie sfowa podziekowania za edukacyjna i naukowa
dziafalnos¢ uczelni i gratulacje europoset Lidii Geringer de
Oedenberg (petniacej funkcje kwestora w Parlamencie
Europejskim) nadestane w formie multimedialne;j.

Rektor prof. Bogustaw Fiedor zapoznat zebranych z dorob-
kiem ostatnich lat, podkreslajac zaangazowanie wszystkich
pokolerr pracownikéw dla rozwoju uczelni.

Kolejnym punktem uroczystosci byto wreczenie medalu
,Zastuzony dla Uniwersytetu Ekonomicznego”. Medal jest
przyznawany za szczegblne zastugi dla rozwoju naszej
uczelni. W roku 2012 uhonorowano trzy osoby: dr. Rafafa
Dutkiewicza — prezydenta Wroctawia, prof. dr. hab. Bogdana
Nogalskiego — przewodniczacego Komitetu Nauk Organiza-
qji i Zarzadzania Polskiej Akademii Nauk i dr. Herberta
Wirtha — prezesa Zarzagdu KGHM Polska Miedz SA.

Rektor prof. Bogustaw Fiedor wymienit wiele zastug prezy-
denta dr. Rafata Dutkiewicza dla rozwoju nauki i szkol-
nictwa wyzszego we Wroctawiu. Zaliczyt do nich, min.:
utworzenie funduszu stypendialnego dla najlepszych dok-
torantéw, powotanie Wroctawskiego Centrum Akademic-
kiego i Biura Wspdtpracy z Uczelniami Wroctawia,
utworzenie funduszu Scientia Wratislaviensis, kt6rego
gléwnym zadaniem jest finansowanie i koordynowanie po-
bytéow we Wroctawiu najwybitniejszych przedstawicieli
Swiatowej nauki (w ramach tego programu dotychczas sfi-

nansowano pobyt 10 wybitnych uczonych prezentujacych
swoje wykfady na naszej uczelni), aktywne wsparcie dziatarh
na rzecz utworzenia Wroctawskiej Unii Akademickiej,
utworzenie Akademii Mfodych Uczonych i Artystow, utwo-
rzenie programu stypendialnego , Teper Wroctaw”, ktérego
zasadniczym celem jest rekrutowanie studentéw, szczegél-
nie o polskich korzeniach, z krajéw postsowieckich. Rektor
prof. Bogustaw Fiedor podkreslat zaangazowanie prezy-
denta dr. Rafafa Dutkiewicza w promocje miasta, jako o$-
rodka akademickiego. Rektor uwypuklit takze udziat i
koordynowanie przez prezydenta Wroctawia prac nad po-
mnikiem poswieconym pomordowanym profesorom lwow-
skim, ktéry odstonieto na Wzgérzach Wuleckich we
Lwowie w 70. rocznice tej zbrodni. Prezydent Rafat Dut-
kiewicz ma takze zastugi dla rozwoju aglomeracji wroctaw-
skiej. Przy aktywnym udziale wroctawskich uczelni i
stworzeniu sprzyjajacych warunkéw na naszym terenie roz-
poczeli dziatalno$¢ znaczacy inwestorzy zagraniczni
(dziafajacy w dziedzinach high tech, IT, ustug okotobizne-
sowych) tacy jak: BPO); IBM, HP, Credit Suise — Exelence
Centre, McKinsey. Rektor wspomniat takze o zaangazowa-
niu w promocje kierunku ,informatyka w biznesie” reali-
zowanego na Wydziale Zarzadzania, Informatyki i
Finansow.

Uhonorowani medalem ,Zastuzony dla Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu”

O kolejnym Laureacie prof. Bogustaw Fiedor powiedziat:
Profesor Bogdan Nogalski jest pracownikiem naukowym
Uniwersytetu Gdanskiego, wybitnym uczonym w dziedzinie
zarzadzania, ekspertem w  dziedzinie funkcjonowania
holdingéw i grup kapitafowych. Zastugi prof. Bogdan
Nogalskiego dla Instytutu Organizacji i Zarzadzania, Wy-
dziatu Zarzadzania, Informatyki i Finanséw, a takze cafej
uczelni sg bardzo znaczace. Od potowy lat dziewiecdzie-
sigtych prof. Bogdan Nogalski sporzadzit wiele pozytywnych
recenzji w przewodach habilitacyjnych i profesorskich,



co miafo niewatpliwy wpfyw na awanse naukowe wielu pra-
cownikdw uczelni. Niezaleznie od tego byf recenzentem w
przewodach profesorskich i habilitacyjnych wielu pracowni-
kéw naukowych spoza naszej uczelni. Prof. Bogdan Nogal-
ski byt réwniez recenzentem wielu monografii autorstwa
pracownikéw naszej uczelni. W kilku wypadkach opinie
prof. Bogdan Nogalskiego o tych monografiach zadecydo-
waly o nagrodach resortowych lub przyznanych przez Ko-
mitet Nauk Organizacji i Zarzadzania PAN. Profesor Bogdan
Nogalski uczestniczy! tez w procedurach nadania tytutéw
doktora honoris causa prof. dr. hab. Berowi Hausowi i prof.
dr. hab. Jerzemu Rokicie.

Odznaczajac prezesa Herberta Wirtha medalem ,Zastu-
zony dla Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu”
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rektor prof. Bogustaw Fiedor przypomniaf wieloletnie i wie-
loptaszczyznowe zwiazki KGHM Polska MiedZ SA z nasza
uczelnig. KGHM Polska MiedZ SA udziela projektom ba-
dawczym i naukowym realizowanym na naszej uczelni
wsparcia finansowego, uczestniczy w projektach dydak-
tycznych, m.in. czynnie pomaga w wymiarze merytorycz-
nym, organizacyjnym i finansowymi w funkcjonowaniu
Zamiejscowego Osrodka Dydaktycznego w Glogowie. Jest
takze strategicznym partnerem w realizacji sztandarowego
projektu dydaktycznego Kuznia Kadr 4. Wazny jest réwniez
fakt, ze wiasnie kierowana przez Pana Prezesa dr Herberta
Wirtha KCHM Polska Miedz SA, jako pierwsza organizacja
przystapita do Klubu Partneréw Uniwersytetu Ekonomicz-
nego we Wroclawiu — podkreslit Rektor.

Laureat Krysztalowego Alumnusa za rok 2012

Réwnie uroczystym punktem obchodéw Swieta Uczelni
bylo wreczenie nagrody Krysztatowy Alumnus. Jest to na-
groda majaca uhonorowac absolwentéw wyrézniajacych
sie przymiotami, postawa i aktywnoscig przynoszacymi
chwate naszej uczelni w otoczeniu zewnetrznym. Nagroda
Krysztafowego Alumnusa zostata ustanowiona z inicjatywy
wiladz Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu Jest
ona przyznawana wybitnym absolwentom za szczegélne

Maria Cieslak zwiazana jest z nasza Alma Mater juz od
1956 r., kiedy to otrzymata tytut magistra i, korzystajac z
propozycji pracy naukowej, pozostata na uczelni. W po-
czatkowym okresie swoje badania prowadzita w zakresie
zastosowan statystyki do ustalania norm pracy i z tego tez
tematu w 1964 r. obronita prace doktorska. Po doktoracie
zajmowala sie problemem kadr kwalifikowanych i rozpo-
czefa wieloletnig wspétprace, jako konsultant, z Instytutem
Polityki Naukowej i Szkolnictwa Wyzszego w Warszawie i
z biurem UNESCO w Paryzu. W 1974 r. obronifa prace
habilitacyjng, tytuf profesora uzyskata w 1979 roku.

Profesor Maria Cieslak jest tworca szkoty naukowej pro-
gnozowania, obejmujacej obszar badan z zakresu istoty
prognozowania, krytycznej analizy metod prognozowania,
nowych metod prognozowania oraz analizy probleméw
prognostycznych gospodarczych i spotecznych. Profesor
Maria Cieslak petnita odpowiedzialne funkcje w struktu-
rach naszej uczelni: byta kierownikiem Zaktadu Teorii
Prognoz i Demografii, Katedry Prognoz i Analiz Gospodar-
czych, oraz prodziekanem Studiéw Zaocznych na
Wydziale CN i prorektora ds. dydaktyki. W centrum
zainteresowan Profesor Cieslak znajdowata sie zawsze
praca ze studentami, poniewaz jako misje nauczyciela
akademickiego traktowata pomnazanie kapitatu spotecz-

osiagniecia w kilku obszarach aktywnosci: naukowe;j

w trakcie studiéw, w pracy zawodowej, dziatalnosci

spotecznej i filantropijnej, sztuce, sporcie oraz za dziatania

na rzecz rozwoju uczelni, a takze za dokonania zyciowe

zastugujace na szczegdlne uhonorowanie.

W 2012 roku nagrode Krysztalowego Alumnusa przyznano:

* Prof. dr hab. Marii Cieslak

* Mateuszowi Morawieckiemu, prezesowi Zarzadu
Banku Zachodniego WBK SA

* Katarzynie Muszkat, prezes Zarzadu Zespotu
Elektrowni Patnéw Adamoéw Konin SA

® Prof. dr. Janowi Sadlakowi.

Podczas uroczystosci nagrode wreczono prof. dr hab. Marii

Cieslak. Pozostali Laureaci zostang uhonorowani podczas

inauguracji roku akademickiego w pazdzierniku br.

Kapituta Nagrody pn. Krysztalowy Alumnus w uznaniu
wieloletnich dokonan Profesor Marii Cieslak w zakresie
pracy naukowej i dydaktycznej, w uznaniu osobistego
zaangazowania w prace organizacji akademickich
przyznata Profesor w 2012 r. Krysztalowego Alumnusa
za caloksztaft dokonan zyciowych.

nego, tj. zdolnosci danej spotecznosci do adaptacyjnego
wspofdziatania opartej na takich wartosciach, jak zaufanie,
dotrzymywanie sfowa, prawdoméwnos¢, wywiazywanie
sie z obowiazkéw, przestrzeganie regut wymiany i wza-
jemnosci w stosunkach z innymi.

Pani Profesor moze sie poszczyci¢ wybitnymi osiagnieciami
w ksztafceniu kadr naukowych — pod jej kierunkiem dok-
torat uzyskato 12 os6b, wsréd nich jest 2 profesoréw tytu-
larnych i 3 nadzwyczajnych, a 5 z nich otrzymato stopien
naukowy doktora habilitowanego.

Jest autorka 115 artykutéw naukowych, 16 monografii, 18
podrecznikéw i skryptéw akademickich, wielu raportéw
z badan realizowanych réwniez na potrzeby praktyki
gospodarczej. Przez 9 lat byfa redaktorem naczelnym
pisma ,Argumenta Oeconomica”, doktadajac wszelkich
staran, aby publikacja miata miedzynarodowy charakter i
prezentowata polski dorobek ekonomiczny za granica.
Profesor Maria Cieslak otrzymata wiele odznaczen krajo-
wych i srodowiskowych, wéréd nich Krzyz Kawalerski i Ofi-
cerski Orderu Odrodzenia Polski, Medal KEN, Zastuzony
Nauczyciel PRL oraz Nagrody Ministra Edukacji. W 2007
r. zostata wyr6zniona tytutem Honorowego Profesora
Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu.
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Pracownicy uhonorowani
,Medalem 65-lecia Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu”

Kolejnym punktem uroczystosci byto wreczenie Medalu
65-lecia Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
(autorstwa prof. Janusza Kucharskiego, artysty rzezbiarza,
ASP we Wroctawiu). Odznaczenia z okazji jubileuszu
przyznano po konsultacji z wtadzami akademickimi
i przedstawicielami organizacji spotecznych dziafajacych
w uczelni osobom reprezentujacym wszystkie grupy pra-
cownikow.

Uhonorowani medalem zostali: dr Franciszek Adamczuk,
Zbigniew Batorowicz, dr hab. Andrzej Bak, prof. UE,
Agnieszka Bfaszczynska-Wiecek, dr Zygmunt Bobowski, dr
hab. Bozena Borkowska, prof. UE, mgr Danuta Borowska,
mgr Edward Bratek, dr hab. Jedrzej Chumirski, prof. UE, dr
hab. inz. Edmund Cibis, prof. UE, mgr Halina Czapska, dr
hab. inz. Wiadystaw Czupryk, prof. UE, dr inz. Eugeniusz
Czyrek, mgr Maria Dabrowska, prof. zw. dr hab. Pawef Dit-
tmann, mgr Leszek Dtugotecki, dr hab. Bogustawa Drelich-
Skulska, prof. UE, Ewa Drzazgowska, dr hab. J6zef
Dziechciarz, prof. UE, dr hab. inz. Ewaryst Elimer, prof.
UE, Irena Fedorczak, dr hab. Andrzej Graczyk, prof. UE,
mgr Waldemar Gras, prof. zw. dr hab. Jerzy Hanuza, mgr
Jolanta Harasna, Jadwiga Haraszczuk, mgr inz. Andrzej
Idzikowski, inz. Urszula Iskra, prof. zw. dr hab. inz. Hen-
ryk Jagoda, prof. zw. dr hab. Krzysztof Jajuga, prof. zw. dr
hab. inz. Zdzistaw Jasinski, dr Maja Jedlinska, Leszek J6z-
wiak, dr hab. Andrzej Kaleta, prof. UE, Halina Kaminska,
mgr Urszula Kaminska, mgr inz. Krystyna Kielawa, prof. zw.
dr hab. Mirostawa Klamut, prof. zw. dr hab. Bozena Klim-
czak, dr hab. Stanistaw Korenik, prof. UE, prof. zw. dr hab.
Stanistaw Krawczyk, prof. zw. dr hab. Jan Lichtarski, mgr
inz. Tadeusz Lisik, dr hab. Leszek Maciaszek, prof. UE,
Matgorzata Makuszyrska, mgr Urszula Malich, mgr Krzysz-
tof Malys, prof. zw. dr hab. Krystyna Mazurek-topacinska,
Maria Mazurkiewicz, prof. zw. dr hab. inz. Tadeusz Mis-
kiewicz, mgr Anna Moraszka, Jadwiga Mscichowska, mgr
inz. Stanistaw Murawski, Maria Najder, prof. zw. dr hab.
Marian Noga, Ryszard Nowacki, prof. zw. dr hab. Edward
Nowak, prof. zw. dr hab. inz. Stanistaw Nowosielski, dr
Marian Oczachowski, prof. zw. dr hab. Walenty Ostasie-
wicz, dr Zbigniew Panasiewicz, Teresa Pastwa, prof. zw.
dr hab. inz. Jerzy Jan Pietkiewicz, prof. zw. dr hab.
Zdzistaw Pisz, mgr inz. Anna Popfonska, Ewa Postuszny,
mgr inz. Pawet Pruchniewicz, dr hab. Zbigniew Przybyta,
prof. UE, prof. zw. dr hab. Andrzej Rapacz, dr Artur Rot,
mgr Grazyna Rudnicka, prof. zw. dr hab. Jan Rymarczyk,
prof. zw. dr hab. inz. Jan Skalik, prof. zw. dr hab. inz. Te-
resa Skrabka-Btotnicka, Elzbieta Snella, dr Magdalena So-
bocinska, Krystyna Sojczyrska, prof. zw. dr hab. Jerzy
Sokotowski, prof. zw. dr hab. Danuta Softys, mgr Krystyna
Szewczyk, prof. zw. dr hab. Grazyna Swiatowy, dr hab.
inz. Irena Szczygiet, prof. UE, mgr Teresa Trocewicz-Biafek,
prof. zw. dr hab. inz. Stanistaw Urban, mgr Wojciech Wa-
chowicz, prof. zw. dr hab. Marek Walesiak, mgr Barbara
Wrébel, mgr Janina Zalewska i prof. dr hab. inz. Teresa
Znamierowska.

Wszystkim uhonorowanym rektor prof. Bogustaw Fiedor
podziekowat za zaangazowanie w dziafalno$¢ na rzecz
rozwoju naszej uczelni.
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W ramach uroczystosci odbyto sie takze pasowanie na sto-
pien doktora i doktora habilitowanego.

Dyplomy doktorskie z ragk promotoréw otrzymali: Crazyna
Debicka-Ozorkiewicz (promotor prof. dr hab. Bogumit
Bernas), Joanna Michalczyk (promotor dr hab. Bogustawa
Drelich-Skulska, prof. UE), Tomasz Kotakowski (promotor
dr hab. Lech Kurowski, prof. UE) i Arkadiusz Piwowar
(promotor prof. dr hab. inz. Stanistaw Urban, dhc). Na-
stepnie dyplomy habilitacyjne wreczali dziekani. Dziekan
Wydziatu Nauk Ekonomicznych dr hab. Andrzej Graczyk,
prof. UE wreczyt dyplomy dr hab. Joannie Ejdys, dr. hab.
Witoldowi Kowalowi i dr hab. Dagmarze Lewickiej; dzie-
kan Wydziatu Zarzadzania, Informatyki i Finanséw dr hab.
Jerzy Niemczyk, prof. UE wreczyt dyplom habilitacyjny dr.
hab. Robertowi Kowalakowi, dziekan Wydziatu Zarzadza-
nia, Ekonomii i Turystyki prof. dr hab. Marek Walesiak
dr hab. Elzbiecie Sobczak.

Wiadze uczelni wyr6znily takze osoby zastuzone dla
promowania Uniwersytetu. Nagrody wreczyl prof.
Marek tyszczak, prorektor ds. Promocji i Rozwoju.

Za szczegolne zastugi w promociji uczelni nagrode otrzy-
mala mgr Barbara Zmigrodzka, dyrektor Biblioteki
Gloéwnej i Dolnoslaskiego Centrum Informacji Nauko-
wej i Ekonomiczne;j.

Barbara Zmigrodzka od 2005 r. petni funkcje dyrektora
Biblioteki Gtéwnej. Jest przewodniczaca Prezydium Rady
Dyrektoréw polskiego Konsorcjum Bibliotek Kierunkéw
Ekonomicznych. Przez wiele lat pracy na uczelni z zaan-
gazowaniem i profesjonalizmem nadzorowata dziafalnos¢
biblioteki, powiekszajac jej zasoby, budujac jej renome w
regionie i Polsce. Swoje umiejetnosci organizacyjne w petni
spozytkowata przy realizacji najwigkszej inwestycji Uni-
wersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu — Dolnoslaskiego
Centrum Informacji Naukowej i Ekonomicznej. 28 wrzes-

.
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nia 2011 r. po 22 miesigcach budowy Centrum otwarto.
Nagroda dla dyrektor Biblioteki Uniwersytetu Ekonomicz-
nego we Wroctawiu Barbary Zmigrodzkiej jest podzieko-
waniem, a takze uznaniem spofecznosci akademickiej dla
trudu i zaangazowania wlozonych przez Laureatke w pro-
mocje uczelni i jej zasobow intelektualnych.

Nagrode za szczegolne zastugi w promogji uczelni otrzy-
mali takze absolwenci naszej uczelni: mgr Bartfomiej
Postek i mgr Krzysztof Wojewodzic, tworcy pierwszej w
Polsce b-learningowej szkoly jezykowa dla dzieci:
FunEnglish. Wczesniej ich przedsiewziecie zostato nagro-
dzone w kategorii ,instytucja”, europejskim znakiem ja-
kosci i innowacyjnosci w dziedzinie nauczania i uczenia
sie jezykéw obcych — European Language Label. Nagrode
odebrali z rgk minister Edukacji Narodowej Katarzyny Hall.
Po wreczeniu nagréd, odznaczen i gratulacji krotki recital
przedstawit uczelniany Chér Ars Cantandi.

Uroczysta promocja doktoréw habilitowanych

Wyzsza Szkota Handlowa (1947-1950), Wyzsza Szkota Ekonomiczna (1950-1974), Akademia Ekonomiczna im.
Oskara Langego we Wroclawiu (1974-2008) i Uniwersytet Ekonomiczny we Wroclawiu (nazwa nadana 18 marca
2008 r. Ustawa Parlamentu Rzeczypospolitej Polskiej) — to kolejne nazwy uczelni, ktérej poczatki siegaja
przetomu 1946 i 1947 roku. 21 grudnia 1946 r. Ministerstwo OSwiaty wyrazilo zgode na uruchomienie

we Wroclawiu prywatnej Wyzszej Szkoly Handlowe;j.
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Zdjecia: Stanistaw Dziagwa
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Juz w trzecim dniu po kapitulacji Festung Breslau do znisz-
czonego i ptonacego jeszcze Wroctawia przybyta czotéwka
grupy kulturalno-naukowej pod kierunkiem petnomocnika
rzadu prof. Stanistawa Kulczynskiego Natychmiast przy-
stapiono do prac zwigzanych z zabezpieczeniem, po-
rzadkowaniem i przejeciem zdewastowanych, zburzonych
budynkéw instytucji naukowych i kulturalnych. Zorga-
nizowana Straz Akademicka, w sktad ktérej wchodzili
przyszli studenci uczelni wroctawskich, zabezpieczyta
odzyskane mienie, budynki oraz majatek Uniwersytetu
i Politechniki.

24 sierpnia 1945 r. zostat wydany dekret Krajowej Rady
Narodowej i Rady Ministréw RP ,,0 przeksztatceniu Uni-
wersytetu Wroctawskiego i Politechniki Wroctawskiej na
polskie panstwowe szkoty akademickie”. Rektorem Uni-
wersytetu i Politechniki Wroctawskiej zostat prof. dr
Stanistaw Kulczynski. Odbyt sie wykfad inauguracyjny, a z
czasem zajecia nabieraly znamion regularnosci, cho¢
wykfady odbywaty sie w warunkach dalekich od normal-
nych, bez pomocy naukowych, w salach nieogrzewanych,
czesto pozbawionych szyb.

Uniwersytet ani Politechnika w swoim programie nie prze-
widywaly ksztafcenia ekonomistow.

Dlatego tez prof. Kamil Stefko, dr Wtadystaw Bartynski,
drJan Blum i prof. Tadeusz Bigo oraz Stanistaw Piastowski,
wybitny znawca prawa administracyjnego oraz 6wczesny
wojewoda wroctawski postanowili zatozy¢ we Wroctawiu
samodzielng uczelnie handlowa z mysla krzewienia szkol-
nictwa ekonomicznego. Obowiazujace jeszcze sprzed
wojny przepisy prawne zezwalaty osobie prawnej na pro-
wadzenie ,prywatnej wyzszej uczelni”.

Profesor Kamil Stefko zdecydowat sie powota¢ odrebng
osobe prawng, ktérej zadaniem miato by¢ prowadzenie
szkoty wyzszej. Podobne rozwigzania istniaty takze w in-
nych miastach, np. uczelnia katowicka byta wtasnoscia
Towarzystwa Popierania Wyzszych Studiéw Nauk
Spoteczno-Gospodarczych, poznanska zas — Fundacji
Akademii Handlowej .

Inicjatywa profesora Stefki, poparta przez lokalne wtadze
wojewodzkie i instytucje, doprowadzita do zafozenia To-
warzystwa Popierania Nauk Ekonomiczno-Handlowych
we Wroctawiu, zatozonego gféwnie w celu , prowadzenia
Wyzszej Szkoty Handlowej we Wroctawiu”. Warto zreszta
podkresli¢, ze organizatorzy uczelni wroctawskiej wprost
nawigzywali do tradycji lwowskiej Akademii Handlu Za-
granicznego, uczelni renomowanej i cieszacej sie duza po-
pularnoscia wsréd mtodziezy. Wyktadowcy i absolwenci
AHZ wyktadali pézniej m.in. wtasnie w utworzone;j
Wyzszej Szkole Handlowej, przeksztafconej nastepnie w
Wyzsza Szkote Ekonomiczng (funkcjonujgca w latach
1950-1974). Penili takze wysokie funkcje, a dwéch z nich
— prof. Stefan Gorniak i prof. Krzysztof Jezowski — byto
nawet rektorami.

Towarzystwo Popierania Nauk Ekonomiczno-Handlowych
we Wroctawiu rozpoczefo starania o zezwolenie wiadz
panstwowych na otwarcie szkoty. Poczatkowo nie byfo
akceptacji ze strony ministerstwa (Rady Szkét Wyzszych)
na utworzenie prywatnej uczelni o profilu handlowym.
Przetom nastapit po rozmowie dr. Bluma z Wiadystawem

Gomutka (6wczesnym wicepremierem i ministrem Ziem
Odzyskanych) przebywajacym z wizyta we Wroctawiu.
Wtedy to premier oswiadczyt: ,bedziecie mieli wasza
szkote”.

Dokumenty zezwalajace na uruchomienie uczelni podpi-
sano 21 grudnia 1946 roku.

3 stycznia 1947 r. prof. Kamil Stefko wydat pismo infor-
mujace o rozpoczeciu rekrutacji na studia. Jej wyniki
potwierdzity wielkie zapotrzebowanie wsréd mtodziezy na
ten typ uczelni. W sumie przyjeto 1851 oséb (w tym 838
kobiet i 1013 mezczyzn; na pierwszy rok 1589 oséb, na
drugi 207 i trzeci 61 — w r6znych dostepnych danych sta-
tystycznych sg niewielkie réznice). Wéréd kandydatéw na
wyzsze lata studiéw spory odsetek stanowili byli studenci
Akademii Handlu Zagranicznego we Lwowie, ktérzy przy-
byli do Wroctawia za swoimi profesorami. Dziatalnos¢
dydaktyczng uczelnia rozpoczeta miesiac péznie;.

3 lutego 1947 r. miat miejsce wyktad inauguracyjny
poswiecony teorii ekonomicznej Quesneya, ktéry wygtosit
profesor Wincenty StyS. Tematyka wykfadu i osoba
wykfadowcy miaty wymiar symboliczny — odzwierciedlaty
akademickie aspiracje twércow uczelni.

Uczelnia nie miafa jeszcze swojej siedziby. Zajecia odby-
waly sie w salach uniwersyteckich. W siedzibie Wydziatu
Prawa przy ul. Urszulanek 22/26 znajdowaty sie biura,
pokoje wyktadowe dla trzeciego roku, biblioteka i pra-
cownia towaroznawcza; w gmachu gféwnym Uniwersytetu
na wylaczne potrzeby WSH zostata oddana duza sala
wykfadowa na 400 miejsc. W zamian za udostepnienie sal
WSH partycypowata w kosztach remontu oraz ptacita
roczny czynsz w wysokosci 1,2 mln ztotych. Nalezy pa-
mieta¢, ze w tych czasach nasza uczelnia byfa uczelnig
prywatna! Czesne wynosito wéwczas ok. 12 tys. zfotych,
w kolejnym roku akademickim wzrosto ono o 100%.
W planie finansowym przygotowanym przez Towarzystwo
zaktadano, ze na dochody szkoty, w pierwszym okresie
dziafania wynoszace 500 tys. zl, ztoza sie czesne od
studentéw, a takze skfadki kupiectwa, rzemiosta, bankéw,
zrzeszen gospodarczych i innych instytucji z terenu
Dolnego Slaska.

W roku 1950 dekretem upanistwowiono uczelnie zmie-
niajac jednoczesnie jej nazwe na Wyzsza Szkofa Ekono-
miczna.

Wykorzystano informacje zawarte w publikacjach:

— Akademia Ekonomiczna im. Oskara Langego we
Wroclawiu w 40-leciu Polski Ludowej, opracowanie: Ignacy
Rutkiewicz, Wydawnictwo Uczelniane Akademii Ekono-
micznej, Wroctaw 1986;

— 50 lat Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego we
Wroctawiu, redaktor naukowy: Czestaw Szmigiel,
Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu,
Wroctaw 1997;

— Ksiega 60-lecia Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego
we Wroclawiu, redakcja naukowa: Jedrzej Chuminski,
Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu,
Wroctaw 2007.
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spotkania edukacyjne

6 i 7 marca wroctawskie uczelnie i Biuro Promocji Wroclawia spotkaly sie z kandydatami na studia w trakcie
11l edycji Spotkan Edukacyjnych ,Wroctawski Indeks” w Regionalnym Centrum Turystyki Biznesowej we Wroctawiu.
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Celem Spotkan Edukacyjnych ,Wroctawski Indeks” byto
przyblizenie maturzystom i uczniom szkét ponadgimnaz-
jalnych oferty edukacyjnej wroctawskich uczelni oraz
pomoc w wyborze kierunku studiéw. , Wroctawski Indeks”
to takze promocja Wroctawia jako atrakcyjnego miejsca do
studiowania.

Nowoscia trzeciej edycji byty cieszace sie duzym zaintere-
sowaniem warsztaty i wyktady dla uczniéw i nauczycieli
prowadzone przez ekspertéw, dotyczace nowych mediéw,
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a takze psychologii, pedagogiki, jezykoznawstwa i prawa
oSwiatowego.

Wstep na Il Spotkania Edukacyjne ,Wroctawski Indeks”
byt, jak co roku, bezptatny, a uczestnicy mieli okazje
nieodptatnie zwiedzi¢ multimedialne Centrum Poznawcze
w Hali Stulecia.

W 1l Spotkaniach Edukacyjnych ,,Wroctawski Indeks”
uczestniczyty uczelnie publiczne: Akademia Medyczna im.
Piastéw Slaskich we Wroctawiu, Akademia Wychowania
Fizycznego we Wroctawiu, Politechnika Wroctawska, Uni-
wersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, Uniwersytet Przy-
rodniczy we Wroctawiu, Uniwersytet Wroctawski, Wyzsza
Szkota Oficerska Wojsk Ladowych im. generata Tadeusza
Kosciuszki i Papieski Wydziat Teologiczny we Wroctawiu
oraz uczelnie niepubliczne: Dolnoslaska Szkota Wyzsza,
Dolnoslaska Wyzsza Szkofa Stuzb Publicznych ,ASESOR”,
Miedzynarodowa Wyzsza Szkotfa Logistyki i Transportu,
Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej — Wydziat Zamiejs-
cowy we Wroctawiu, Wyzsza Szkota Bankowa we
Wroctawiu, Wyzsza Szkota Filologiczna we Wroctawiu,
Wyzsza Szkota Handlowa, Wyzsza Szkota Humanistyczna
we Wroctawiu, Wyzsza Szkota Zarzadzania i Prawa im.
Heleny Chodkowskiej, Wyzsza Szkota Zarzadzania ,Edu-
kacja”, Wyzsza Szkota Fizjoterapii i Wroctawska Wyzsza
Szkota Informatyki Stosowane;j.
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26 lutego 2012 r. w Auli Leopoldina na Uniwersytecie Wroctawskim absolwenci Magisterskich Studiow
Menedzerskich MBA odebrali dyplomy ukoiczenia studiéw.

Absolwentéw wraz z rodzinami przybytymi na uro-
czystos¢ wreczenia dyploméw ukoriczenia Magisterskich
Studiéw Menedzerskich MBA i miedzynarodowych Certy-
fikatbw MBA powitat JM Rektor prof. Bogustaw Fiedor.
W swoim wystapieniu JM Rektor, gratulujac wszystkim
absolwentom sukcesu, podkreslat, Ze studia MBA sa adre-
sowane do oséb szczegblnie uzdolnionych, do oséb
bedacych w elitarnej czotéwce menedzeréw. Przekazat
stowa podziekowania dla prof. Ewy Konarzewskiej-Gubaty,
z wielka pasja i zaangazowaniem kierujacej programem
MBA, oraz pracownikom uczestniczacym w procesie
ksztatcenia.

W imieniu kierownictwa Wydziatu Zarzadzania, In-
formatyki i Finanséw, w ramach ktérego prowadzone sa
studia MBA, wystapit dziekan prof. J6zef Dziechciarz.
Méwit, Zze Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu
szczyci sie ksztatceniem kadr dla gospodarki i administra-
gji. Studia MBA od chwili powstania sa duma uczelni, ale
do ich sukcesu przyczyniaja sie wymagajacy stuchacze i za-
angazowani wykfadowcy. Stwierdzit, iz stuchaczami pro-
gramu MBA sg studenci o okreslonych cechach charakteru
— 0 najwyzszym potencjale intelektualnym, ambitni i w
petni $wiadomi tego, w jakim celu podejmuja nauke.
Z radoscig zauwazyt, ze absolwenci studiow MBA wracaja
na uczelnie czasem, aby kontynuowac studia, np. na po-
ziomie doktoranckim, czasem jako wyktadowcy, dzielac
sie swoja wiedza i umiejetnosciami z kolejnymi grupami

stfuchaczy, czasem za$ jako uczestnicy wspélnych badan
naukowych.

Gosciem uroczystosci byt prof. Michael Morley,
wykfadowca z uczelni partnerskiej, z Uniwersytetu w Li-
merick. Profesor z uznaniem wyrazat sie o wspétpracy
z nasza uczelnig i podkreslat jej harmonijny rozwdj.
Absolwentom studiéw zyczyt sukceséw w ich zawodowym
zyciu.

Nastepnie glos zabrafa prof. Ewa Konarzewska-Gubata, dy-
rektor studiow MBA. Dokonata podsumowania XVII edycji
studiéw. W ciagu 2 lat studiéw odbyto sie 700 godzin zajec¢
dydaktycznych, program obejmowat 18 przedmiotéw obo-
wigzkowych i od 4 do 8 przedmiotéw do wyboru. Profe-
sor Konarzewska-Gubata poinformowata o wynikach
ankiet wypetnionych przez studentéw ukazujacych ocene
zajec realizowanych na studiach MBA. W programie mie-
dzynarodowym najwyzsze oceny uzyskaty zajecia: ,Oto-
czenie prawne biznesu”, ,Zachowania organizacyjne”,
,HRM”, ,Gry symulacyjne” i Strategic Management”;
w programie realizowanym w jezyku polskim najwiecej
ocen celujacych 25/39 ankiet otrzymaty ex equo trzy
przedmioty: ,Analiza makroekonomiczna”, ,Otoczenie
prawne” i ,Zachowania organizacyjne”; wsréd wyktadéw
do wyboru najwiecej ocen najwyzszych otrzymaty, w obu
programach zajecia: ,Wywieranie wptywu spotecznego”,
,Top Team — Business Game” oraz ,Motywowanie do
pracy” i , Zarzadzanie matq firmg” (w polskiej wersji pro-



Absolwenci MBA

gramu) i ,Marketing in Services”, Managing Int. Teams”,
,Performance Management” (w wersji miedzynarodowej).
Najwieksze uznanie wsréd nauczycieli akademickich
(w kolejnosci najwiekszej liczby wskazan) zdobyli: dr Adam
Suchodolski, dr Jerzy Jagoda, dr Janusz Kasprzyszyn, prof.
Maria Piotrowska, prof. Mariusz Czekafa i prof. Tadeusz
Dudycz (w polskim programie) oraz prof. Mariusz Czekata,
dr Adam Suchodolski, prof. Maria Piotrowska, dr Janusz
Kasprzyszyn, prof. Diarmuid Bradley i prof. Moszefa Ider
(w programie miedzynarodowym).

Profesor Konarzewska-Gubata koriczac wystapienie pod-
kreslata, ze cecha charakterystyczna kadr ksztafconych
w programie MSM/MBA jest dwuzawodowos¢ absolwen-
téw — uznawana w Swiecie za najlepszy sposéb przygoto-
wania menedzerskiego oraz powiazanie studiéw z praca
zawodowa. Podziekowata stuchaczom za wspétprace, za
godna postawe, za okazywana sobie nawzajem przyjazn,
a wyktadowcom za wktad pracy umozliwiajacy prowadze-
nie zaje¢ na wysokim poziomie, podziekowafa tez
promotorom znakomitych prac magisterskich. Stowa po-
dziekowania adresowata takze do Anny Gajdy koordy-
nujacej administracyjna obstuge programu i zawsze
stuzacej studentom rzetelng informacja.

EEIAGISTERSKIE STUDIA
MENEDIERSKIE

MASTER OF BUSINESS
ADMINISTRATION
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Profesor Marek Nowinski, prodziekan ds. studiéw niesta-
cjonarnych na Wydziale ZIiF, gratulujac absolwentom
ukonczenia studiéw, powiedzial, ze dzieri ich sukcesu jest
dniem radosci réwniez dla niego jako dydaktyka, gdyz
studia MBA sa takim procesem edukacyjnym, w ktérym
stuchacze i wyktadowcy moga sie twérczo rozwijac.
Kulminacyjnym elementem uroczystosci byta promocja ab-
solwentéw. Dyplomy ukonczenia studiéow MBA wreczali
JM Rektor prof. Bogustaw Fiedor i prodziekan prof. Marek
Nowiriski, Miedzynarodowe Certyfikaty MBA stuchaczom
tzw. opcji miedzynarodowej programu wreczali prof.
Michael Morley i prof. Jarostaw Witkowski, prorektor ds.
wspdtpracy z zagranica. Tradycja studiow MBA w naszej
uczelni jest nagradzanie absolwenta, kt6ry ukornczyt studia
z najwyzsza Srednig ocen. Nagroda Dyrektora Programu
MBA/MSM w postaci grafiki (wykonanej w pracowni
niezyjacego juz artysty Eugeniusza Geta-Stankiewicza) —
uhonorowano mgr. Michafa Florczyka (na zdjeciu).
Uroczysto$¢ zwienczyt ekspresyjny recital Chéru Uniwer-
sytetu Ekonomicznego we Woroctawiu Ars Cantandi
w utworach z musicalu , West side story”.
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Ewa Stanczyk-Hugiet

23 kwietnia 2012 r. na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroclawiu odbyta sie druga edycja Dni Przedsiebiorczosci
dla miodziezy szk6t ponadgimnazjalnych bioracych udziat w projekcie ,By¢ przedsiebiorczym nauka przez dziatanie.
Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych”. W imprezie wzieto udziat 25
szkét ponadgimnazjalnych z wojewddztwa dolnoslaskiego.

Impreze prowadzit dr Janusz Marek Lichtarski

Projekt wspotrealizowany przez nasz Uniwersytet wraz
z pwn.pl sp. z 0.0. i Uniwersytetem Ekonomicznym w
Wiedniu, rozpoczat sie 1 lipca 2010 roku. Jest on dofi-
nansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecz-
nego z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z Priorytetu
[ll, Dziafania 3.5 Projekty Innowacyjne.

Celem tego projektu jest ksztattowanie postaw przedsie-
biorczych u mfodziezy i promowanie ksztafcenia na kie-
runkach ekonomicznych. Uczestniczy w nim 30 szkot
ponadgimnazjalnych z wojewddztwa dolnoslaskiego (licea,
technika oraz zasadnicze szkoty zawodowe).

Druga edycja Dni Przedsiebiorczosci (pierwsza odbyta sie
w listopadzie 2011) podzielona byta na trzy gtéwne czesci.
Jej hastem przewodnim byto ,Projekt ponad wszystko!”

Czes¢ wyktadowa obejmowala prezentacje praktykéw biz-
nesu reprezentujacych regionalne oddziaty firm produk-
cyjnych i ustugowych. Swoimi doswiadczeniami z realizacji

Justyna Miazek z Fagormastercook

dziafan projektowych dzielity sie Justyna Miazek z Fagor-
mastercook oraz Matgorzata Dziubka-Wojciechowska
z firmy HP i to ona zwrécita szczegélna uwage na umie-
jetnos¢ pracy zespotowej, podkreslajac iz jest to kluczowy
czynnik powodzenia kazdego projektu. Magdalena Malara
(rzecznik prasowy spotki Wroctaw 2012 sp. z 0.0), przed-
stawita prezentacje dotyczaca wroctawskiego stadionu
miejskiego, bedacego przyktadem jednej z najwigkszych
inwestycji realizowanej w ostatnich latach na Dolnym
Slasku.

Matgorzata Dziubka-Wojciechowska z firmy HP

Dni Przedsiebiorczosci zbiegly sie z rozstrzygnieciem wy-
nikéw konkursu ogfoszonego dla mtodziezy w lutym br. W
Konkursie Przedsiebiorczosci organizowanym pod hastem
,By¢ Przedsiebiorczym to znaczy...” uczestniczyly 4-oso-
bowe druzyny reprezentujace szkoty biorace udziat w pro-
jekcie. Konkurs byt wieloetapowy, a jego finatowe zadanie
polegato na nakreceniu filmu reklamowego dla produktu
wykreowanego w poprzednim etapie konkursu. Do finatu
zakwalifikowano 6 druzyn. W trakcie Dni Przedsiebior-
czosci ogfoszono wyniki konkursu oraz nagrodzono zwy-
cieskie zespoty. Przyznano takze nagrode publicznosci dla
najlepszego spotu reklamowego nakreconego przez ze-
spoty, ktére weszty do finatu konkursu. Warto tu podkres-
lic, ze miodziez wykazata niezwykla kreatywnos¢ i
niestandardowos¢ przy realizacji tego przedsiewziecia
(spoty reklamowe mozna obejrze¢ na stronie projektu
http://www.bycprzedsiebiorczym.pl).

W organizacje warsztatowej, ostatniej, czesci imprezy za-
angazowalo sie Koto Naukowe Zarzadzania Projektami
pod kierownictwem dr. Marka Wasowicza. Studenci zor-
ganizowali uczniom warsztaty projektowe. W trakcie
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Laureaci | nagrody w konkursie - uczniowie LO nr 10 im. Stefanii Sempotowskiej wraz z opiekunem

warsztatéw, w praktyce mozna byfo obserwowac caty cykl
zycia projektu — od zawiazania zespotu, wytonienia lidera,
poprzez faze realizacji, kryzysow, az do zakonczenia i
oceny projektu.

Dni Przedsiebiorczosci cieszyly sie ogromnym zaintereso-

kich punktach programu. Mozna sadzi¢, ze jest to takze
doskonata forma promocji naszej uczelni.

Wiecej informacji na temat projektu mozna znalez¢ na
stronie www.bycprzedsiebiorczym.pl oraz w SOPR u ko-
ordynatora projektu (ewelina.kaczmarek@ue.wroc.pl; 71
3680947).

BEDZIE

waniem uczniéw, ktorzy aktywnie uczestniczyli we wszyst-

Zz matematykag

Nasza uczelnia mysli perspektywicznie o swoich przyszltych
studentach. Pracownicy Wydziatu Ekonomii, Zarzadzania i Tu-
rystyki w Jeleniej Gorze aktywnie wlaczaja sie w dzialania
promujace nauke w regionie wsréd réznych grup wiekowych.
27 marca br. odbyly sie w Jeleniej Gorze Il Matematyczne Pre-
zentacje Tworczosci Dzieciecej ,Wiosna z matematyka”.
W przegladzie wziely udzial reprezentacje przedszkoli i szkot
podstawowych (oddziaty zeréwek) z Jeleniej Gory i okolic.
Nagrody dla zwyciezcow ufundowat Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu oraz Urzad Miasta Jelenia Gora.

W sktadzie jury zasiedli: Anetta Zielinska, prodziekan ds. Pro-
mogji i Rozwoju Wydziatu Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki Uni-
wersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Joanna Zajac z
Wydziatu Edukagji i Polityki Spotecznej Urzedu Miasta w Jeleniej
Gorze, Elzbieta Rybak, dyrektorka SP nr 7 oraz Grzegorz Jedra- |
siewicz, edukator z Biura Wystaw Artystycznych. Jury najwyzej
ocenito prezentacje Miejskiego Przedszkola nr 27. Dzieci za-
$piewaty piosenki ,Siedmiokroczki”, ,Kétko mate”, ,Cyferki”, re- |
cytowaty wiersz ,Cyferki” i z humorem opowiedzialy o kwadracie. [

Zdjecie: Martyna Smogorzewska
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Trudno nie wyrazi¢ podziwu dla inwencji i ogromnego zaangazowania studentéw zainteresowanych zacie$nianiem
sympatycznych wiezi z kadra wykladowcow. Od kilku juz lat przygotowuja plebiscyt wyrdzniajacy najlepszych —
w ocenie studentéw — pracownikéw naszej uczelni. Studenci Wydziatu Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki w Jeleniej
Gorze przyznajq DeBesciaki, studenci wroctawscy skupieni wokot miesiecznika B.e.s.t. przyznaja The B.e.s.t.-ory.

DeBesciaki 2012

18 kwietnia. na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Tury-
styki w Jeleniej Gérze odbyta sie coroczna gala. Organiza-
torem tego wydarzenia byt Samorzad Studentéw Wydziatu
EZiT. Studenci wyr6znili pracownikéw w 10 kategoriach.
Tegorocznymi: laureatami zostali:

prof. Tadeusz Borys (Katedra Zarzadzania Jakoscig i Sro-
dowiskiem) w kategorii ,,wykladowca wszechczaséw”
dr Grazyna Wegrzyn (Katedra Ekonomii i Polityki Ekono-
micznej) w kategorii ,szwajcarski zegarek”

dr Andrzej Sztando (Katedra Gospodarki Regionalnej) w
kategorii ,najlepszy specjalista”

dr Arkadiusz Zabinski (Katedra Ekonomii i Polityki Eko-
nomicznej) w kategorii ,,mistrz dowcipu”

dr Adriana Politaj (Katedra Mikroekonomii) w kategorii
,,obiekt westchnien — kobieta”

dr Tomasz Kotakowski (Katedra Zarzadzania Strategicz-
nego i Logistyki) w kategorii ,Obiekt westchnien —
mezczyzna”

mgr Magdalena Mucowska (Studium Jezykéw Obcych)
w kategorii ,jezykofamacz”

dr Mariusz Kotarba (Studium Wychowania Fizycznego i
Sportu” w kategorii ,,zloty trampek”

dr Magdalena Rekas (Katedra Ekonomii i Polityki Ekono-
micznej) w kategorii ,zawsze dla Nas”

Nagrode specjalna (dla pracownika administracji uczelni,
najbardziej pomocnego studentom) przyznano mgr Han-
nie Puslednik, pracownikowi dziekanatu studiéw stacjo-
narnych.

Wszystkim laureatom serdecznie gratulujemy!

The B.e.s.t.-ory 2012

Plebiscyt we Wroctawiu takze obejmowat kilka kategorii
nawigzujacych nazwa do odpowiednikéw mitologicznych
greckich bostw. | tak w ponizszych kategoriach nomino-
wano kilka oséb, ale zwyciezca kategorii mogt by¢ tylko
jeden.
Niezastapiony Zeus (najbardziej powazany na uniwersy-
teckim panteonie, niezastapiony dla kazdego ze swoich
podopiecznych, niekiedy surowy i bezlitosny w ocenie wy-
nikow pracy seminarzystow; nie ciska jednak piorunami,
lecz zawsze stuzy dobra rada. Pozostaje przy tym spra-
wiedliwy i przy obronie pracy dyplomowej gotowy stanaé
po stronie studenta). Nominowani byli:
e dr Franciszek Adamczuk (Katedra Miedzynarodowych
Stosunkéw Gospodarczych
* dr Aleksander Binsztok (Katedra Zarzadzania Informacja
i Wiedza)

e dr hab. Mariusz Czekafa,prof. UE (Katedra Metod llo$-
ciowych w Ekonomii)

* prof. dr hab. Krzysztof Jajuga (Katedra Inwestycji Finan-
sowych i Zarzadzania Ryzykiem)

e dr hab., prof. UE Andrzej Kaleta (Katedra Zarzadzania
Strategicznego)

Laureatem jest prof. Krzysztof Jajuga

Swiatta Atena — jej niezwykfa wiedza i umiejetnos¢ jej

przekazywania wywotujg w studentach stuszny respekt i

podziw. Wytrwafa w wyjasnianiu nawet najbardziej skom-

plikowanych zagadnien, przedstawia je w przystepny i

praktyczny sposéb. W czasie jej zaje¢ nikt nie o$mieli sie

zajmowac czyms$ innym niz sumiennym pochtfanianiem

nowych wiadomosci, gdyz kazdy student wie, iz najbar-

dziej ambitnych uczestnikéw sprawiedliwa Atena odpo-

wiednio wynagrodzi. Nominowani byli:

prof. dr hab. Krzysztof Jajuga (Katedra Inwestycji Finanso-

wych i Zarzadzania Ryzykiem)

* dr Pawet Kusmierczyk (Katedra Ekonomii Matematycz-
nej)

e dr hab. Jerzy Niemczyk (Katedra Strategii i Metod Za-
rzadzania)

* dr hab. Maria Piotrowska (Katedra Ekonomii Matema-
tycznej)

* mgr Piotr Wrzosek (Inwestycji Finansowych i Zarzadza-
nia Ryzykiem)

Laureatem jest prof. dr hab. Krzysztof Jajuga

Wesoly Dionizos — wiecznie pogodny i usmiechniety; w

przeciwienstwie do greckiego boga wina, nie potrzebuje

wystawnych Dionizji, aby zgromadzi¢ wokéf siebie ttumy.

Jego wyjatkowy sposéb prowadzenia zajec jest juz sam

w sobie wystarczajacy, aby frekwencja wiréd uczestnikéw

byfa stuprocentowa. Swoje wyktady urozmaica zartami

oraz niespotykanymi anegdotami, stwarzajac przy tym

wyjatkowa atmosfere, ktora sprzyja tatwiejszemu przyswa-

janiu wiedzy. Nominowani byli:

e dr Aleksander Binsztok (Katedra Zarzadzania Informacja
i Wiedza)

e dr Barbara Cwierz-Matysiak (Katedra Prawa Gospodar-
czego)

* dr Jan Florek (Katedra Matematyki i Cybernetyki)

e dr Antoni Kaminski (Katedra Filozofii i Komunikacji
Spotecznej)

e dr Bartosz Scheuer (Katedra Ekonomii i Badan nad
Rozwojem)

Laureatem jest dr Barbara Cwierz-Matysiak

Dostojny Helios — dzieki swojej niezwyklej elegancji jest

jednym z najbardziej podziwianych béstw na uniwersy-



teckim Olimpie. Samo jego pojawienie sie na kampusie

wywotuje westchnienia studentek i niema zazdro$¢ stu-

dentéw. Nie musi przybywac zaprzezonym w biate konie

rydwanem, gdyz nawet w Fiacie 126p prezentuje si¢ row-

nie dostojnie. Bierze z niego przykfad caty ekonomiczny

panteon, a takze studenci, ktérzy maja go za swoistego

boga mody. Nominowani byli:

e dr Aleksander Binsztok (Katedra Zarzadzania Informacja
i Wiedza)

e dr inz. tukasz Kuzminski (Katedra Metod Ilosciowych
w Ekonomii)

e dr Barbara Mréz-Gorgon (Katedra Podstaw Marketingu)

* dr Marek Pauka (Katedra Finanséw)

* mgr Piotr Wrzosek (Inwestycji Finansowych i Zarzadza-
nia Ryzykiem)

Laureatem jest mgr Piotr Wrzosek

Swiatowy Hermes — znany z dalekich podrézy, na ktére

zabiera studentéw podczas... swoich zaje¢. Opowiada

o obcej kulturze w sposéb zupetnie naturalny i to na do-

datek w jezyku danego kraju. Ci, ktérzy go nie znaja widza

w nim otwartego na $wiat kosmopolite, ci zas, z ktérymi

zdazyt juz podzieli¢ sie swoimi opowiesciami oraz umie-

jetnosciami lingwistycznymi, uwazaja za najbardziej Swia-

towego boga na uniwersyteckim Olimpie. Nominowani

byli:

* mgr Marek Konieczny (zespét jezyka angielskiego)

* mgr Grazyna Kosowska (zespét jezyka angielskiego)

* mgr Tomasz Kubacki (zesp6t jezyka hiszpanskiego)

* mgr Maria Niemczyk (zespot jezyka rosyjskiego)

* mgr Magdalena Wetna (zespét jezyka angielskiego)

Laureatem jest mgr Marek Konieczny

Pomocny Prometeusz (pracownik administracyjny) za-
wsze gotowy pomoéc, zwlaszcza w najbardziej kryzysowych
sytuacjach, ktére przeciez spotykaja studentéw wyjatkowo
czesto. Na co dziei by¢ moze nie popija ambrozji w to-
warzystwie bogéw zasiadajac na Olimpie, lecz wtasnie
dzieki blizszemu przebywaniu wsréd zakéw, jest przez
nich lubiany i doceniany. Nominowani byli:

* Dagmara Przystawa (dziekanat studiéw stacjonarnych
ZIiF)

* Pracownicy biblioteki

* Pracownicy szatni budynku A

* Pracownicy szatni budynku E

* Pracownicy szatni Aula budynku P

Laureatem jest Dagmara Przystawa

Zwycieska Nike (pracownik SWFiS) wspiera w walce
z samym soba, motywuje do wysitku i prowadzi do
zwyciestwa, dodajac przy tym otuchy i wiary w siebie.
W niemalze kazdym studencie potrafi zaszczepi¢ sporto-
wego ducha walki, dzieki czemu jej podopieczni cenieni
sa wsréd innych zawodnikéw, a ich wyniki zadziwiaja

ttumnie gromadzacych sie podczas rozgrywek widzow. | &% @

Nominowani byli:

* mgr Tomasz Dabrowski

* mgr Dorota Domatowicz

* mgr Ewa Frackowiak

* mgr Magdalena tosinska

* mgr Bozena Wolna
Laureatem jest Ewa Frackowiak
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Profesor Krzysztof Jajuga — podwdjny laureat: ,Niezastapiony
Zeus” i ,Swiatta Atena”
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Dzien z Credit Agricole

23 kwietnia 2012 r. Credit Agricole Bank Polska zaprosit studentéw naszej uczelni na Drzwi Otwarte pod hastem:
Przyjdz i zobacz jak sie robi bank. W pracach organizacyjnych Credit Agricole Bank Polska wspieraly: Forum
Edukacji Biznesowej i studenckie kota naukowe ,Hossa ProCapital” i ,Bankier”.

W ramach Dnia Otwartego odbyty sie: wykfad otwarty pt.
,Gdybym byt prezesem, czyli jak zamieni¢ marzenia stu-
denta w rzeczywistos¢” prezesa Zarzadu Credit Agricole
Bank Polska Romualda Szeligi oraz 4 warsztaty prowa-
dzone przez ekspertéw banku. Warsztat ,Odkryj swoj styl
i miejsce w biznesie” prowadzity Katarzyna Jedryczek-
Wasiel, dyrektor Departamentu Rekrutacji i Rozwoju
Credit Agricole Bank Polska i Daria Ra-
benda — HR Business Partner, warsztat
,Bezpieczenistwo czy zysk, czyli za-
rzadzanie aktywami i pasywami” — pro-
wadzit  Maciej  Sarnik,  dyrektor
Departamentu Zarzadzania Aktywami i
Pasywami Credit Agricole Bank Polska,
warsztat ,Zarzadzanie ryzykiem to jak lot
odrzutowcem” — prowadzit Piotr Sinkie-
wicz, dyrektor Pionu Ryzyka Credit Agri-
cole Bank Polska, warsztat , Uniwersalne
prawa handlu — gra strategiczna” — pro-
wadzit Lech Zastawski, dyrektor Depar-
tamentu Controlingu i Raportowania
Zarzadczego Credit Agricole Bank Polska.
Inicjatywa prezentacji studentom uczelni
w ramach Dnia otwartego instytucji gos-
podarczej, jej zasad funkcjonowania,
misji i celow strategicznych zrodzita sie
podczas spotkar partneréw bizneso-
wych zrzeszonych w Klubie Partneréw

-

PoprosilisSmy Romualda Szelige, prezesa Credit Agricole
Bank Polska, absolwenta naszej uczelni, o wywiad.

Prosze o kilka stéw dotyczacych
Pana studiow na naszej uczelni
(postacie, wydarzenia ktére Pan
zapamietat).

Studia na Uniwersytecie Eko-
nomicznym we Wroctawiu
wspominam z przyjemnoscig, a
nawet z rozrzewnieniem. Gdy
bytem studentem tej uczelni,
nazywata sie ona jeszcze Aka-
demia Ekonomiczna, jej rekto-
rem byl pan profesor Jézef
Popkiewicz. Studia byty dla
mnie okresem wejscia w zupetnie nowy Swiat — Swiat
duzego miasta, Swiat dorostosci i samodzielnosci. Wtasnie
wtedy zaczatem tez mysle¢ o swojej przysztosci zawodo-

Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Obecnie
petniacy funkcje prezydenta Klubu Partneréw prezes Ro-
muald Szeliga zainicjowat prezentacjg dziatalnosci Credit
Agricole Bank Polska cykl spotkan studentéw ze $wiatem
biznesu. Atrakcja Dnia otwartego Credit Agricole Bank Pol-
ska byta degustacja win i seréow w ramach ,francuskiego
popotudnia”.

-7\
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Na terenie uczelni stanefa mobilna placéwka bankowa — CAmobil

wej. Byt to takze czas nawiazywania przyjazni, z ktérych
wiele utrzymuje do dzis. Jesli chodzi natomiast o nauke i
kadre uczelni, to najcieplej wspominam pania profesor
Elzbiete Niedzielska, uczaca nas informatyki. To jej
wykfady zaszczepity we mnie che¢ poznawania nowinek
technologicznych. Bardzo lubitem takze zajecia z profeso-
rami Jozefa i Teodorem Kramerami, ktérzy wykfadali
przedmiot ,handel i ustugi” oraz zajecia z pania profesor
Mirostawa Kwiecier, mimo ze uczyta ksiegowosci, tak bar-
dzo przeze mnie nielubianej.

Jakie cechy osobowosciowe sprzyjaja osiaganiu sukcesu
zawodowego? Czym dla Pana jest sukces zawodowy?

Sukces zawodowy zawsze oznaczat dla mnie mozliwos¢
robienia w pracy tego, co lubie i w czym jestem dobry.
Odnies¢ sukces to, moim zdaniem, by¢ otoczonym
wspoétpracownikami, ktérzy, tak jak ja, odczuwaja rados¢
ze wspolnej pracy, z realizowania coraz to nowych zadar.
Jednoczesnie to ludzie, kt6rzy rozumieja co to znaczy przy-
jazi w biznesie i potrafig by¢ takimi przyjaciétmi dla swo-



ich kolegéw w pracy. Sukces mozna osiagnac tylko wtedy,
gdy nie zrazamy sie przejSciowymi ktopotami, lecz kon-
centrujemy sie jak rozwiaza¢ problemy, ktére sie poja-
wiajg, a jednocze$nie co jeszcze mozna ciekawego,
nowego zrobi¢. Uwazam tez, ze sukces najtatwiej osiagnac
osobom, ktére maja swoj system wartosci, sa odwazne, nie
boja sie zaczyna¢ od poczatku, a takze ktére potrafia szu-
ka¢ madrzejszych od siebie, by sie od nich uczy¢.

Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu — jak jest realizowana
w Credit Agricole Bank Polska?

Spofeczna odpowiedzialno$¢ biznesu jest dla naszego
banku bardzo wazna. Rozumiemy ja jako dbatos¢ o nasze
najblizsze otoczenie — naszych klientéw, pracownikéw,
lokalne spotecznosci, a takze Srodowisko naturalne.
W ubiegtym roku wspdlnie z pracownikami wybralismy w
drodze gtosowania zobowigzania wobec tych grup oto-
czenia. Na przyktad w przypadku klientow powiedzielismy
sobie, ze ich satysfakcja bedzie w centrum wszystkich
naszych dziatan, a wobec lokalnych spotecznosci zobo-
wiazalismy sie do wspierania edukagji finansowej. Prowa-
dzimy w szkotach podstawowych, w klasach nauczania
poczatkowego, kampanie ,Bank z klasg. CAta wiedza o
bankowosci”. Nasi pracownicy — wolontariusze przez 3 lata
maja regularnie zajecia z dzie¢mi. Ucza podczas nich jak
i po co oszczedzad, co to sg banki, jak korzysta¢ bez-
piecznie z karty kredytowej, a takze zachecaja, aby wpoic¢
im zasade, ze przed podpisaniem kazdej umowy, powinno
sie doktadnie zapoznac z jej trescig. Druga nasza inicja-
tywa, ktéra uwazamy za wazna i ktérg bardzo lubimy,
to wspotpraca z Uniwersytetem Ekonomicznym we
Wroctawiu. MieliSmy juz u Parstwa wiele wyktadéw
i warsztatow prowadzonych przez ekspertéw naszego
banku. Prowadzimy ponadto akcje proekologiczne,
zwlaszcza wiréd naszych pracownikow.

Komu potrzebny jest wzrost gospodarczy? Czy mozna po-
wstrzymac chciwosc i bezcelowa konsumpcje?

Wzrost gospodarczy jest, moim zdaniem, potrzebny nam
wszystkim. Jest potrzebny paristwom, by mogly sie rozwi-
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jac; jest potrzebny wszystkim sektorom i gateziom gospo-
darki, by mogly wzrasta¢, inwestowa¢, a dzieki temu za-
trudnia¢ nowych pracownikéw; jest potrzebny ludziom,
by mogli zarabia¢, wydawac¢, a jednoczesnie mie¢ z czego
oszczedzaé. Wzrost gospodarczy daje gwarancje bogace-
nia sie i krajowi, i jego mieszkaficom. A czy mozna po-
wstrzymac chciwos¢ i bezcelowa konsumpcje? Obawiam
sie, ze nie. Nalezy jednak pamieta¢, ze konsumpcja sama
w sobie jest zjawiskiem potrzebnym. W czasie kryzysu fi-
nansowego Polska pozostawata i pozostaje ,zielong
wyspa” wiasnie dlatego, ze Polacy nie ograniczali kon-
sumpgcji. Sama konsumpcja nie jest zatem niczym ztym, bo
napedza wzrost gospodarczy. Z drugiej strony natomiast
mamy do czynienia z ,chciwoscia rynkéw”. Ich apetyt na
ryzyko owocuje na przykfad bardzo ryzykownymi instru-
mentami finansowymi, jak opcje, ktére nie tak dawno byty
przyczyna ktopotoéw wielu bankéw i przedsiebiorstw.

Méwit Pan Prezes na spotkaniu ze studentami o koniecz-
nosci utrzymania réwnowagi miedzy pracg a zyciem oso-
bistym. W Pana przypadku tym réwnoleglym nurtem zycia
s podréze. Dokad Pan chetnie wraca (dlaczego) i jakie nie
odkryte zakatki ziemi jeszcze przed Panem?

Rzeczywiscie podroze pozwalaja mi zachowac réwnowage
miedzy pracg a zyciem osobistym. Zwiedzitem bardzo
wiele miejsc na $wiecie, praktycznie na wszystkich konty-
nentach. | teraz najchetniej wracam do miejsc, w ktérych
moge znalez¢ cisze i spokoj, w ktérych ruch turystyczny jest
niewielki. Wiasnie z tych powodéw moim ulubionym kra-
jem jest Australia. Ale lubie tez mate, kameralne, nieznane
miejscowosci na potudniu Europy, zwtaszcza we Whoszech.
A to, co chciatbym jeszcze zobaczy¢, to jakie$ zakatki
Afryki, gdzie przyroda jest jeszcze dzika, a mieszkancy zyja
wiasnym, niezaburzonym przez cywilizacje rytmem.

Dziekuje Panu Prezesowi za rozmowe
Dziekuje takze lzabeli Moscickiej — dyrektor Departa-

mentu Public Relations CA za pomoc i wspotprace w przy-
gotowaniu wywiadu.

Crédit Agricole — francuska sie¢ bankéw spétdzielczych, ktéra w 1990 r.
przeksztafcita sie w miedzynarodowa grupe bankowa. Historia Crédit Agricole

rozpoczeta sie 23 lutego 1885, kiedy powstafa pierwsza kasa lokalna w miejsco-
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wosci  Salins-les-Bains. Bank byt poczatkowo spétdzielcza kasa rolnikéw
i z tego powodu jest czesto zwany Zielonym Bankiem.

Crédit Agricole jest liderem bankowosci detalicznej we Francji (z 28% udziatem

we francuskim rynku wraz z LCL), nr 7 na Swiecie wedtug magazynu The Banker, nr 2 na Swiecie pod wzgledem
przychodéw i nr 10 pod wzgledem zyskéw wedtug magazynu Fortune.

W Polsce bank jest wtascicielem Credit Agricole Banku Polska, LUKAS Finanse — spétki zajmujacej sie kredytami kon-
sumenckimi, Europejskiego Funduszu Leasingowego, Crédit Agricole Ubezpieczenia na Zycie oraz banku inwestycyjnego
Calyon.

Wyréznienia dla 4 praktyk CSR Credit Agricole Bank Polska

Jubileuszowa 10. edycja Raportu ,Odpowiedzialny biznes w Polsce. Dobre praktyki” przyniosta az 4 wyr6znienia dla
Credit Agricole Bank Polska. Wsréd wyréznionych praktyk znalazty sie: ,Centrum Aktywnych”, ,Dzielmy sie wiedza”,
,Kodeks Etyki” oraz ,Wspétpraca z Uniwersytetem Ekonomicznym we Wroctawiu”.

Wspotpraca Credit Agricole Bank Polska z Uniwersytetem Ekonomicznym we Wroctawiu ma na celu wsparcie srodo-
wiska akademickiego i dzielenie sie ze studentami doswiadczeniami praktykéw biznesu. Bank realizuje te cele od 2010 r.
poprzez wyktady i warsztaty prowadzone przez ekspertéw banku oraz poprzez wspétprace z Kotem Naukowym
,Bankier” i Forum Edukacji Biznesowe;.

Raport ,Odpowiedzialny biznes w Polski — dobre praktyki” jest dostepny sa na stronie www.odpowiedzialnybiznes.pl.
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Nasze

sukcesy

Doktorat honorowy dla prof. Krzysztofa Jajugi

Senat Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie w dniu
13 marca 2012 r. jednomyslnie podjat uchwate o nada-
niu prof. zw. dr. hab. Krzysztofowi Jajudze tytutu doktora
honoris causa. Uroczystosci odbedg sie 28 czerwca.

Nominacje, powotania

Profesor dr hab. Krystyna Mazurek-topacifska, dyrek-
tor Instytutu Marketingu, otrzymata nominacje na Cztonka
Zespotu Ekspertow w dziale Nauk Humanistycznych,
Spotecznych i o Sztuce Narodowego Centrum Nauki.
Profesor dr hab. Danuta Strahl zostata powofana przez
minister Barbare Kudrycka w sktad Polskiej Komisji Akre-
dytacyjnej w kadencji 2012-2015. Jest to juz kolejna
kadencja Profesor Danuty Strahl w PKA.

Profesor dr hab. Leszek Maciaszek, dyrektor Instytutu
Informatyki Ekonomicznej zostal powotany na lata 2012-
-2014 w skfad rzadowej Rady Informatyzacji IV kadengji
dziatajacej przy ministrze wiasciwym do spraw informaty-
zacji, obecnie Ministrze Administracji i Cyfryzacji Michale
Bonim.

Honorowe Cztonkostwo

Podczas uroczystej sesji XXIV Zjazdu Akademickiego
Zwiazku Sportowego w Wilkasach JM Rektor prof.
Bogustaw Fiedor, wieloletni prezes Klubu Srodowiskowego
AZS Wroctaw otrzymat najwyzsze wyr6znienie przyzna-
wane przez AZS — godnoé¢ Cztonka Honorowego. Czton-
kostwo Honorowe jest nadawane osobom, ktére w swoich
zyciorysach zapisane maja wazne wydarzenia sportowo-
organizacyjno-zawodowe tworzace historie juz 90 lat AZS.

Laur kompetencji i umiejetnosci

Profesor dr hab. Romuald Jonczy, kierownik Katedry Eko-
nomii i Badan nad Rozwojem zostat w Opolu uhonoro-
wany ,Srebrnym Laurem Kompetencji i Umiejetnosci” w
kategorii ,Osoba lub Instytucja wspierajaca rozwéj gospo-
darki rynkowej lub edukujaca na potrzeby firm”. Laury
Kompetencji i Umiejetnosci bedace najwyzszym regional-
nym wyr6znieniem gospodarczym sa wreczane od dwu-
dziestu lat w kilku kategoriach i stopniach (od srebrnego
do diamentowego) na obszarze dziatania Slaskiej Izby Gos-
podarczej w Katowicach, na terenie bytych wojewo6dztw:
katowickiego, opolskiego, czestochowskiego i bielsko-bial-
skiego. WSsréd nagrodzonych ,Laurami” ré6znych stopni
i kategorii sa m.in. Javier Solana, Andrzej Wajda, Jan Pawet
I, Vaclav Havel, Jose Barroso.

Romuald Joriczy otrzymat ,Laur” m.in. za prace naukowe
i eksperckie ,zasadniczo zmieniajace stan wiedzy na temat
sytuacji gospodarczej i spotecznej Opolszczyzny” .

8 marca 2012 r. Senat Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu przyjat uchwate o zmianie nazwy Wydziatu
z Gospodarki Regionalnej i Turystyki na Wydziat Ekono-
mii, Zarzadzania i Turystyki.

Aplikacja przygotowana przez dr. Zbigniewa Dokurno
(kierownika projektu) we wspotpracy z prof. dr. hab. Bo-
gustawem Fiedorem zostafa nagrodzona w konkursie

NCBiR w ramach programu ,Kreator Innowacyjnosci —
wsparcie innowacyjnej przedsiebiorczosci akademickiej”.
Projekt o facznej wartosci 333 tys. zt uzyskat dofinanso-
wanie NCBiR w wysokosci 300 tys. zt i bedzie stuzyt reali-
zacji nowych dziatan promocyjno-rozwojowych na naszej
uczelni. Pula nagréd w konkursie wynosifa 13,8 min PLN,
a nagrodzony projekt znalazt sie w gronie 42 laureatéw na
15. pozycji.

Dr Artur Klimek jest laureatem programu START. Funda-
cja na Rzecz Nauki Polskiej rozstrzygneta 20. edycje kon-
kursu w programie START - stypendia dla mtodych
uczonych. Laureaci — 117 wybitnych mtodych badaczy —
zostali wytonieni sposréd 968 kandydatéw. Zwyciezcy
otrzymuja od Fundacji roczne stypendium z przeznacze-
niem na dowolny cel.

Doktorant nagrodzony

Zwyciezca |l edycji Konkursu Magister PAFERE jest
mgr Piotr Zapatowicz, student stacjonarnych studiow dok-
toranckich w Katedrze Polityki Ekonomicznej i Europej-
skich Studiéw Regionalnych Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroclawiu. Doktoranta nagrodzono za prace ,Poréw-
nanie polityki gospodarczej rzadéw Augusto Pinocheta w
Chile i Hugo Chaveza w Wenezueli”. Promotorem pracy
byt prof. Stanistaw Czaja.

Kapitula nagrodzifa projekt Kuznia Kadr 2

Projekt ,Kuznia kadr 2 czyli wzmocnienie potencjatu roz-
wojowego Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
poprzez rozszerzenie oferty edukacyjnej i szkolenie kadry
dydaktycznej” otrzymat wyréznienie Ka!iitu’ry Konkursu

,Fundusze dla Nauki 2011”, realizowan
jektu ,Sie¢ tematyczna — Fundusze Europejskie dla

mach pro-
auki”.

1 miejsce w konkursie Progress Accounting

9 marca 2012 r. w todzi odbyt sie Finat konkursu Progress
Accounting Competition zorganizowanego przez Studen-
ckie Kofo Naukowe Progress, dziatajace na Wydziale Eko-
nomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu t6dzkiego. Do
Finatu zakwalifikowato sie 10 sposréd 367 druzyn z catej
Polski, ktére uzyskaty najwyzsza ilos¢ punktow w po-
przednim etapie konkursu. Finalisci zmierzyli sie z zada-
niami praktycznymi z zakresu MSR/MSSF, rachunkowosci
zarzadczej oraz prawa podatkowego. Druzyna z Uniwer-
sytetu Ekonomicznego we Wroctawiu w skladzie:
Katarzyna Strek, Paulina Rzasa, Lidia Sobanska zajeta
zaszczytne 1. miejsce.

Sukces druzyny MSF

15 marca w Londynie odbyt sie finat regionu EMEA (Eu-
rope, Middle East, Africa) CFA Institute Research Chal-
lenge. Podczas tego wydarzenia uczelnie reprezentowali

studenﬁster Studies in Finance: Joanna Wieleba,

Matgo Zelazko, Piotr Ludwiczak, Michal Skuza
i Kami zulski. Zespot wspierali dr Tomasz Stonski
(Faculty Advisor) oraz mgr Grzegorz Jajuga (Industry
Mentor). Zesp6t sporzadzit raport analityczny dotyczacy
wyceny spétki Bogdanka oraz przygotowat kilkunastomi-
nutowa prezentacje jej wynikéw. Zespét naszej uczelni



wygral krajowe eliminacje na poczatku lutego w Warsza-
wie awansujac do londynskiego finatu, w ktérym wzieli
udziaf reprezentanci 23 paristw z catego regionu.Druzyna
reprezentujaca Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu
wygrafa pierwsza runde i znalazta sie¢ w gronie czterech
najlepszych zespotéw z regionu EMEA. W wieczornym
finale przeprowadzonym w centrum londyriskiego City
walczyli o zwyciestwo wraz ze Stockholm School of Eco-
nomics, University College Cork oraz University Carlos
[l of Madrid.

Drugie miejsce zespotu Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu jest ogromnym sukcesem, gdyz jest to pierwsza
druzyna reprezentujaca Polske, ktéra w tym miedzynaro-
dowym konkursie zajeta tak wysoka pozycje.

Alicja Piotrowicz, Natalia Pietrowska, Pawef Fedor
i Pawet Sabal — studenci Wydziatu Zarzadzania, Informa-
tyki i Finanséw zajeli pierwsze miejsce w VIII edycji ogél-
nopolskiego konkursu z zakresu doradztwa transakcyjnego
oraz wyceny przedsiebiorstw ,Financial Challenger” orga-
nizowanego przez firme Ernst & Young.

W finale konkursu ,Praktyka inzynierii finansowej” orga-
nizowanego przez firme Ernst and Young duzy sukces od-
niosta druzyna studentéw programu Master Studies in
Finance w skfadzie: Anna Spyrzyinska, Urszula Dziemido-
wicz, Krzysztof Kubiszewski, zajmujac drugie miejsce.
W finale znalazta sie réwniez druzyna studentéw programu
Bachelor Studies in Finance w skfadzie: Marta Wietrzy-
kowska, Natalia Ogorek, Michat Karol Nowak, Szymon
Nowacki.

Najpiekniejsza studentka

Studentka Marta Sierpowska w konkursie Gazety Wybor-
czej na najpiekniejsza studentke Wroctawia zostata druga
wicemiss. Otrzymata takze tytut Miss Aquaparku. Szcze-
goly http://www.gazetawroclawska.pl/miss

drozono aplikacje mKampus

Dla nowoprzyjetych studentéw przydatnymi funkcjami sa:
wbudowana mapa oraz kontakt zawierajacy dane telead-
resowe najwazniejszych organéw uczelni. Licealisci moga
zapoznac sie ze szczegdtami i warunkami rekrutacji oraz
obejrzec¢ galerie zdje¢. Dla absolwentéw zostaty przygoto-
wane funkcje, takie jak ankieta zawierajaca najwazniejsze
pytania, ktére spetniaja misje uczelni w gromadzeniu da-
nych o absolwentach oraz mikrodotacje, dzieki ktérym
ofiarodawca moze przekaza¢ darowizne na rzecz Funda-
cji Rozwoju Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.
Nasza aplikacja “mKampus” jest prawdopodobnie pierw-
szym tego typu rozwiazaniem w Europie. Jesli zostanie po-
zytywnie przyjeta przez studentéw, to mozliwe jest jej
rozbudowanie o na przyktad ustuge geolokalizacji pod-
czas uczestniczenia w uroczystosciach uczelnianych, co
usprawni system zwolnien rektorskich, a wdrozenie e-in-
deksu umozliwi bezposredni dostep i odczyt do wszystkich
swoich ocen wraz z uaktualnianymi wynikami egzaminéw,
osiagnie¢ naukowych i tym podobnych.

Na terenie catej Biblioteki Uniwersytetu Ekonomicznego
jest dostep do bezprzewodowego Internetu, ktéry nie
wymaga podawania zadnych hasef ani kodow uwierzytel-
niajacych.

XV edycja DFN

Rok 2012 to nie tylko wydarzenia sportowe — Euro 2012
w Polsce i na Ukrainie, a takze Igrzyska Olimpijskie w Lon-
dynie. To takze wydarzenia kulturalne, artystyczne i nau-
kowe odbywajace sie ramach Dolnoslaskiego Festiwalu
Nauki (DFN) przygotowywanego przez Srodowisko akade-
mickie Wroctawia i miast regionu. Od poczatku roku
trwaja przygotowania do jubileuszowej XV edycji tego naj-
wiekszego w wojewddztwie Swieta nauki. W ubiegtym
roku w ramach DFN odbyto sie 1220 spotkan, a w impre-
zach im towarzyszacych uczestniczyto ponad 115 tys.
0s6b. Przed organizatorami i realizatorami kolejnej edycji
DFN staje niezwykle trudne zadanie: poprawienie
dotychczasowych osiagnie¢. Na bogata oferte festiwalu
sktada¢ sie beda imprezy przygotowane przez pracowni-
kow uczelni wyzszych stolicy regionu, instytutéow PAN oraz
ogromnej rzeszy wspétorganizatorow. Poruszana tematyka
dotyczy¢ bedzie obchodzonych w roku 2012 rocznic i ju-
bileuszy, m.in. 400. rocznicy $mierci Piotra Skargi, 200.
rocznicy urodzin Jézefa Ignacego Kraszewskiego, 70. rocz-
nicy $mierci Janusza Korczaka, a takze Europejskiego Roku
Aktywnosci Osob Starszych. Powtérzone zostana takze
imprezy juz znane i cieszace sie niestabngcym zaintereso-

waniem, jak np. Park Wiedzy, Studium Generale, Panteon
Nauki Wroctawskiej. Hasto przewodnie XV DFN to
,Wspdlne odkrywanie Swiata”. Nawiazuje ono do oglosze-
nia przez ONZ roku 2012 Miedzynarodowym Rokiem
Spétdzielczosci. Wszystkich zainteresowanych Dolno-
Slaskim Festiwalem Nauki zapraszamy 21-26 wrzesnia do
Wroctawia, a do miast regionu zapraszamy w dniach:
27-28 wrze$nia — do Legnicy i Zgorzelca, 3-5 pazdziernika
- do Dzierzoniowa, 4-5 pazdziernika — do Glogowa, 11-12
pazdziernika — do Jeleniej Gory i Bystrzycy Klodzkiej,
17-19 pazdziernika — do Zabkowic Slaskich, a 18-25
pazdziernika — do Watbrzycha.

Roéwniez pracownicy naszej uczelni, jak co roku, angazuja
sie w organizacje festiwalowych wydarzef.

Wiecej informacji znalez¢é mozna: na stronie internetowej
www_festiwal.wroc.pl, pod adresem e-mail
festiwal@uni.wroc.pl, na stronie Facebook

www.facebook.com/pages/Dolnoslaski-Festiwal-Nauki.

Serdecznie zapraszamy!
Piotr Krysiak
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(Jos¢ z Ameryki

Od poczatku nowego semestru goSciem naszej uczelni w charakterze visiting professor jest dr Thomas P. Verney
specjalizujacy sie w tematyce zarzadzania miedzynarodowego. Profesor Verney cala swoja kariere naukowa zwiazat
z Uniwersytetem w Shippensburgu (Pensylwania). Na poczatku lutego Thomas Verney zgodzit sie udzieli¢ wywiadu
naszemu kwartalnikowi; goscit w redakcji wspélnie z zona Jacqueline.

Marek Zimnak

Nauka amerykariska stynie z mobilnosci naukowcéw. Jak to
sie stalo, ze zwiazat sie Pan tak scisle z jednym osrodkiem
akademickim?

T.V. Co prawda, ukoriczytem studia w Shippensburgu, ale
rozpoczatem prace na Uniwersytecie w Georgii, liczac, ze
wkrétce dojedzie do mnie zona, ktéra wtasnie konczyta
prawo, i takze tam podejmie prace. Niestety, w owym cza-
sie okazato sie to niemozliwe — na potudniu Stanéw nie-
ktére zawody przed kobietami raczej zamykaty swoje
podwoje... Wrécilismy zatem do naszej Pensylwanii, na
uczelnie w Shippensburg. Tam zrobitem doktorat, tam uro-
dzity sie nasze dzieci, z tym miejscem jesteSmy zwiazani
na zawsze.

Profesor Thomas Verney z zona Jacqueline

Skad pomyst na przyjazd do Wroclawia, a do tego na nasza
uczelnie?

T.V. Skorzystatem po prostu z szansy, jaka daje stypendium
Fulbrighta. Jego federalny program stypendialny pozwala
finansowac projekty wspierajace wzajemne porozumienie
miedzy uczonymi amerykanskimi i z innych krajow. A ze
Wroctaw i wasza uczelnia — to juz w duzej mierze zastuga
Billa Minskera — moge z czystym sumieniem powiedziec,

ze w catej Pensylwanii nikt nie robi tyle dla popularyzacji
Polski, Wroctawia i Uniwersytetu Ekonomicznego, co on.
Pariska wizyta na naszej uczelni jest wiec rezultatem pro-
gramu wymiany naukowej?

T.V. Znany na catym Swiecie federalny program Fulbrighta
pozwolit mi sfinansowa¢ pobyt we Wroctawiu. Jego
zatozenia przewiduja m.in. wymiane doswiadczen miedzy
ludZmi nauki ze Stanéw Zjednoczonych i z innych $rodo-
wisk naukowych na catym $wiecie. Uczestnicy programu
Fulbrighta wybierani sa ze wzgledu na akademicki doro-
bek oraz — nazwijmy to — cechy charakteru, a stuzy¢ to ma
prowadzeniu takich badan, studiéw i form nauczania,
ktére pozwola dzieli¢ ten dorobek i doswiadczenia po-
miedzy wszystkie zainteresowane strony.

Czy wielu Amerykandw otrzymuje stypendia Fullbrighta?
T.V. Mniej wiecej 1200 oséb rocznie otrzymuje takie sty-
pendia. Trafiaja oni nastepnie do 155 krajow na catym
Swiecie i kooperuja z nimi.

Te wspomniane przez pana cechy osobowosci pozwalaly —
jak rozumiem — prowadzi¢ panu nie tylko badania i dydak-
tyke?

T.V. W trakcie swojej pracy zawodowej bytem dyrektorem
instytutu, szefem programu MBA, dziekanem, wiec pewnie
jakie$ cechy charakterologicznie wskazywaty na mnie
(Smiech).

Jakie zajecia poprowadzi pan na naszej uczelni?

T.V. Bede prowadzit wykfady z miedzynarodowego
zarzadzania kadrami pracowniczymi, a takze bede
wspotpracowat z osobami i organizacjami zajmujacymi sie
e-learningiem, programami wymiany miedzynarodowej
oraz programami stypendialnymi. Pracy wystarczy.

Czego oczekuje pan — tak prywatnie — po pobycie w Polsce,
we Wroclawiu?

T.V. To chyba najczesciej zadawane mi ostatnio pytanie...
dlaczego Polska? Odpowiem na nie po prostu — nieza-
leznie od faktu, ze moi przodkowie pochodza z tego kraju,
a dziadkowie ze strony mamy — ze Stowacji, jestem nie-
zwykle ujety historia tego kraju, bogata tradycja, a ludzie,
kt6érych poznatem, emanuja cieptem i przyjaznia. Tak przy
okazji — moje nazwisko, ktéremu czesto przypisuje sie fran-
cuskie korzenie, oryginalnie, jeszcze w Polsce, przed laty
brzmiato... Wierny. W okresach wakacyjnych chcemy
z zona zwiedzac kraj — zobaczy¢ Czarna Madonne w Czes-
tochowie, Kopalnie Soli w Wieliczce, ob6z oswiecimski. A
sam Wroctaw i Dolny Slask zostawiamy sobie na krétsze
wycieczki weekendowe.

To ambitne plany turystyczne... wskazemy panu najlepsze
sklepy z butami do wedrowania.

T.V. Dziekuje, przywiezlismy je ze soba...
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Wspotpraca

edukacyjno-zawodowa

Profesor Andrzej Kardasz, kierownik Katedry Controllingu, zainicjowal we wspétpracy z uczelnianym biurem ds.
Programu Erasmus nowy cykl spotkaii z partnerami naszej uczelni, ktérzy gotowi sa zaoferowac dluzsze praktyki

studentom bedacym uczestnikami programu Erasmus.

Spotkanie studentéw z Giinterem Golle

7 marca 2012 r. odbyto sie pierwsze spotkanie studentéw
niemieckojezycznych naszej uczelni z Giinterem Golle,
cztonkiem zarzadu Niemiecko-Polskiego Stowarzyszenia
Dolny Slask (Deutsch — Polnische Gesellschaft Niedersch-
lesien — www.dpg-niederschlesien.eu). Organizacja ta
zrzesza niemieckich przedsiebiorcéw, ktérzy na Dolnym
Slasku i Opolszczyznie prowadza mate lub érednie przed-
siebiorstwa.

Celem spotkania byto zainteresowanie studentéw uczest-
nictwem we wspoétpracy z niemieckimi przedsigbiorstwami

dziatajacymi w naszym regionie lub wspdtpracujacymi
z polskimi instytucjami gospodarczymi. Uczestnicy spot-
kania dowiedzieli sie, ze przedsiebiorcy zrzeszeni w tym
stowarzyszeniu sa zainteresowani organizowaniem dla stu-
dentéw praktyk zawodowych i stazy zaréwno w Polsce,
jak i w krajach niemieckojezycznych. Deklaruja tym
samym swoja gotowos¢ wiaczenia sie w proces doskona-
lenia umiejetnosci mfodych ludzi oraz rozwoju zdolnosci
uzyskiwania zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami i za-
interesowaniami. W tej wspotpracy dostrzegaja tez i wlasne
korzysci, traktuja ja bowiem jako sposéb pozyskiwania
przysztych pracownikéw o wysokim poziomie kompeten-
cji i przygotowania do pracy w miedzynarodowych ze-
spotach, jako pracownikéw, ktérych swieze pomysty moga
mie¢ kluczowe znaczenie dla przysztej wydajnosci i kon-
kurencyjnosci zatrudniajacych ich przedsiebiorstw.
Wartoscig dodang dla studentéw takich praktyk i stazy w
podmiotach zagranicznych i miedzynarodowych jest,
procz stworzonej mozliwosci doskonalenia jezyka obcego,
réwniez rozwdj zdolnosci dostosowawczych oraz zwiek-
szanie umiejetnosci samooceny.

Pierwsze spotkanie cieszyto sie duzym zainteresowaniem
studentéw, co przejawito sie nie tylko liczbg uczestnikow,
lecz takze liczba i tematyka zadawanych pytan.

Wiecej informacji na temat mozliwosci odbywania prak-
tyk w niemieckim kregu jezykowym w Biurze Wspotpracy
z Zagranica pod numerem telefonu 71 368 0131 oraz pod
adresem email: marta.walesiak@ue.wroc.pl.

Forum Ekonomiczne

GO!spodarka

23 marca 2012 roku Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej w Polsce zorganizowato Forum Ekonomiczne
GO!spodarka poswiecone sytuacji w strefie euro i w Unii Europejskiej oraz inicjatywom unijnym zmierzajacym

do przezwyciezenia kryzysu ekonomicznego w Europie.

Forum odbyto sie jednoczesnie w 6 polskich uczelniach,
w 6 miastach potaczonych za posrednictwem telemostu
internetowego: Akademii Leona Kozminskiego w Warsza-
wie, Uniwersytecie w Biatymstoku, Wydziat Ekonomii i Za-
rzadzania, Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach,
Uniwersytecie t6dzkim, Wydziat Studiéw Miedzynarodo-
wych i Politologicznych, Uniwersytecie Ekonomicznym w

Poznaniu i Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu.
Gosciem specjalnym Forum byt prof. Jerzy Buzek, byty pre-
mier i przewodniczacy Parlamentu Europejskiego.

Wsrod prelegentéw i panelistow Forum na sesji panelowej
pt. Btekitny sztorm: czy Unii Europejskiej grozi dezintegra-
cja? byli Piotr Laskowski (historyk anarchizmu), dr Woj-
ciech Olejniczak (poset do Parlamentu Europejskiego),
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Linwersytet Ekonomicany
e Vol hraiu

Uczestnicy telekonferendji

Pawet Swieboda (prezes demosEUROPA), dr Rafat Trzas-
kowski (poset do Parlamentu Europejskiego) i prof. Jan Zie-
lonka (profesor studiéw europejskich na Uniwersytecie w

Oxfordzie). Na kolejnej sesji panelowej pt.
Zielona wyspa: czy kryzys strefy euro dotrze
do Polski? dyskutowali Maja Goettig (ekono-
mistka zajmujaca sie analiza sytuacji gospo-
darczej i rynkéw finansowych), prof. Andrzej
Kozminski (rektor Akademii Leona Kozmii-
skiego), Piotr Kuczynski (analityk rynkéw fi-
nansowych), prof. Witold Ortowski (cztonek
Rady Gospodarczej przy Premierze RP) i prof.
Dariusz Rosati (poset, szef sejmowej Komisji
Finanséw Publicznych). Celem wydarzenia
byta wspdlna dyskusja na temat kryzysu eko-
nomicznego, sposobéw wyjscia z niego, a
takze na temat polityki i instrumentéw stoso-
wanych w Unii Europejskiej stymulujacych
wzrost gospodarczy. Forum Ekonomiczne
GOlspodarka adresowane byto do srodo-
wiska naukowego, organizacji biznesowych, przedstawi-
cieli administracji panstwowej i samorzadowej, organizagji
pozarzadowych, think-thankéw, mediéw jak réwniez stu-
dentéw i uczniéw szkét Srednich.

[ orum Mtodych Idei

Wroctaw goscit w dniach 29-30 marca 2012 r. VI Ogdlnopolskie Forum Zarzadéw Spétek Gieldowych. Forum bylo
wyjatkowa okazja do dyskusji pomiedzy czotowymi przedstawicielami polskiego rynku kapitalowego, praktykami
rynku finansowego, reprezentantami zarzadéw i rad nadzorczych spétek notowanych na warszawskiej gieldzie.
W drugim dniu Forum obrady toczyly si¢ w murach naszej uczelni. VI Forum odbylo si¢ pod Honorowym Patrona-
tem Ministerstwa Skarbu Panstwa oraz Jacka Protasiewicza wiceprzewodniczacego Parlamentu Europejskiego

i Rafata Dutkiewicza prezydenta Wroctawia.
I

Jacek Socha, Norbert Koziot, Grzegorz Jajuga

Pierwszy dziefi Forum poswiecony zostat debacie na temat
prywatyzacji spotek skarbu panstwa, Unii Europejskiej i jej
wplywu na polski rynek kapitatowy, bezpieczenstwa sek-
tora bankowego oraz mozliwosci budowania wartosci
spotki gietdowej w czasach kryzysu. Dyskusja dotyczyta
rowniez kwestii wiasciwej komunikacji spétek z inwesto-
rami. Wysoki merytoryczny poziom Forum zapewnili

uczestnicy dyskusji: Janusz Lewandowski — komisarz Unii
Europejskiej, Pawet Tamborski — wiceminister Skarbu Pai-
stwa, Matgorzata Krasnodebska-Tomkiel — prezes UOKIK,
Aleksander Grad — byty Minister Skarbu Paristwa, Mirostaw
Gronicki — byty Minister Finanséw, Herbert Wirth — prezes
KCHM Polska Miedz SA, Pawet Olechnowicz — prezes
Grupy Lotos, Andrzej Nartowski — prezes Polskiego Insty-
tutu Dyrektoréw oraz przedstawiciele instytucji finanso-
wych i spotek gietdowych.

Po raz pierwszy w historii Forum, drugi dzier obrad skie-
rowany byt réwniez do studentéw i kadry naukowej
wyzszych uczelni ekonomicznych w Polsce w ramach
Forum Mtodych Idei. Nowa inicjatywa Forum Mtodych
Idei odbyta sie w naszej uczelni. Szkoda, ze nie spotkata sie
z wiasciwym zainteresowaniem studentéw, podczas Forum
bowiem panelisci dyskutowali o wptywie Unii Europejskiej
oraz wydarzen w jej krajach cztonkowskich na gospodarke
krajowa oraz polski rynek kapitatowy, o znaczenia panstwa
w funkcjonowaniu spétek gietdowych, o bezpieczenstwie
sektora bankowego i jego roli w finansowaniu dziatalnosci
i rozwoju spétek w czasach kryzysu, o znaczenia komuni-
kacji spotek gietfdowych z inwestorami i instytucjami rynku
kapitatowego w czasie recesji. Debaty odbyty sie w formie
trzech paneli zatytutowanych: Zasady funkcjonowania oraz



Profesor Mirostaw Gronicki, Jacek Ksen, prof. Krzysztof Jajuga,
i prof. Witold Kwasnicki

perspektywy rozwoju polskiego rynku kapitatowego (wy-
stapili: Jacek Socha — wiceprezes, Partner PwC Polska,
Norbert Koziot — wiceprezes Zarzadu NOBLE Securities i
Grzegorz Jajuga — prezes Zarzadu Fitz Roy); Wplyw kry-
zysu zadfuzeniowego w krajach strefy euro na polska gos-
podarke (wystapili: Mirostaw Gronicki — niezalezny
ekonomista, byty minister Finanséw, Jacek Kseri — Consul-
ting, wieloletni prezes Zarzadu BZ WBK, Pawet Skatecki —
prezes Zarzadu Prometeia Capital i tukasz Feldman -z
Katedry Inwestycji Finansowych i Zarzadzania Ryzykiem,
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, cztonek Za-
rzadu Prometeia) oraz Dyskusja na temat przyczyn kryzysu
finansowego — wnioski plynace z ksiazki , The Big Short” Mi-

potkanie
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chaela Lewisa (wystapili: Jacek Kseff
prof. Mirostaw Gronicki, prof. Krzysz
tof Jajuga — kierownik Instytutu
Zarzadzania Finansami i Katedry In-
westycji Finansowych i Zarzadzania
Ryzykiem, Uniwersytetu Ekonomicz-

Kwasnicki — kierownik Za
nej Teorii Ekonomii w
Ekonomicznych na Wy
Administracji i Ekonomii U
tetu Wroctawskiego.
Uniwersytet  Ekonomiczny — we
Wroctawiu byt wspoforganizatore
tej konferencji wraz z Biurem lnfo?
macji Kapitatowych sp. z 0.0. sp.k.
Debaty i dyskusje toczace sie w m
rach naszej uczelni staly sie zapewne
inspiracja do dalszych przemyslei.
Strona domowa konferencji
http://www.forumzarzadow.pl/

z Piotrem Tymochowiczem

Piotr Tymochowicz, osoba zajmujaca si¢ kreowaniem marketingu i wizerunku medialnego, wspétpracownik wielu
polskich politykow przy akcjach wyborczych, pomystodawca koloru pomaranczowego w kampanii Wiktora Juszczenki
(od ktérego nazwe wzieta ,,pomarainczowa rewolucja”), byt 2 kwietnia br. goSciem Forum Edukacji Biznesowe;j.

Gos¢ przykut uwage licznie zgromadzonej widowni: cza-
rowat intonacja, zaskakiwat kojarzeniem réznych filozofii i
nauk, interaktywnie bawit stuchaczy. Odkrywat swiat tech-
nik oddziatujacych na publicznos¢, ale tez podkreslat,
ze zaréwno dobry wizerunek bez kompetencji jest nie-
kompletny, jak i (szczegblnie w obecnych czasach)
bezuzyteczne sa kompetencje bez wizerunku. Zachecat do

préb wyzwalania sie ze schematéw zachowar i ograniczen
wpajanych/narzucanych przez szkote i otoczenie.

Ponizej prezentujemy teksty bedace autorskim komenta-
rzem do wystapienia Piotra Tymochowicza. Studenckie
eseje opublikowano na stronie Forum Edukacji Biznesowej,
my wybralisSmy dwa z nich. Dziekujemy autorom za zgode
na ich opublikowanie w naszym ,Portalu”.

nego we Wroctawiu i prof. Witeld =
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lluzja istnienia

Dorota Dziurun

Funkgja istnienia nie jest funkcja samoistna. Istnie¢ mozna tylko wzgledem czegos - przekonywat Piotr Tymochowicz.
Wyktad najbardziej znanego polskiego kreatora wizerunku przyciagnat ttumy studentéw i nie ma sie co dziwic,
bo kt6z by nie chciat posias¢ wiedzy pozwalajacej wplywa¢ na decyzje tysiecy jak nie milionéw os6b?

O tym, ze wizerunek jest dzi§ wazny, nie
trzeba przekonywac chyba nikogo. Stare
porzekadto méwi: jak cie widza, tak cie
pisza, ale czy aby na pewno zdajemy
sobie sprawe, ze to my sami mamy naj-
wiekszy wptyw na to, jak jestesmy odbie-
rani przez innych? Wizerunek to ta czes¢
kazdego z nas, ktéra podda¢ mozna roz-
maitym modyfikacjom. Wystarczy troche
fantazji i determinacji.

A co jesli nie ma odpowiednich cech osobowosci? Prze-
konanie, ze niektére cechy, takie jak np. charyzma, sg nam
dane badz nie byto jednym z tych, ktére Piotr Tymocho-
wicz obalit podczas swojego wyktadu. Okazuje sie bo-
wiem, ze — jak wiekszosci rzeczy na tym Swiecie i tego
mozna sie nauczy¢. Prelegent zdradzit stuchaczom kilka
sposobow na to, jak przyku¢ uwage odbiorcéw bez
wzgledu na to, jaka tre$¢ mamy do przekazania. Mozna
mowic o niczym, ale tak, aby ludzie cie stuchali, wystarczy
umiejetnie wykorzysta¢é pewne mechanizmy. Drobne
szkolenie z celowego uzycia mowy ciata bylo swietnym
uzupetnieniem tej czesci wyktadu. Ciekawos¢ wzbudzity
tez przytoczone przez Tymochowicza badania prowa-
dzone przez niego na grupie studentéw podchodzacych
do ustnych egzaminéw. Opowiadanie z pasja na temat, o
ktérym nie ma sie pojecia, jest jednym z najlepszych gwa-
rantéw zaliczenia — kto nie wierzy, niech sam sprawdzi.

Wiem, Ze nic nie wiem?

Kolejnym stereotypem, z jakim rozprawit sie Tymocho-
wicz, byto przeswiadczenie, Zze wszystko o sobie samych
wiemy. Jesli do tej pory kto$ byt zdania, ze zna siebie naj-
lepiej, nie mogt tkwi¢ w wiekszym bfedzie. Cata wiedza
0 nas samych i innych to jedynie nasze osobiste wrazenia
czy interpretacje przefiltrowane przez bagaz posiadanych
doswiadczen. Do tego nierzadko przenosimy na drugiego
cztowieka wiasne cechy, widzac w nim to, co sami chcemy
zobaczy¢. To nic innego, jak projekcja. Kim wiec w tym
wszystkim jesteSmy?

Cywilizacja niewolnikow

Jestesmy niewolnikami, chociaz nikt otwarcie sie nie przy-
zna, ze oto zostat zamkniety na lata w wiezieniu dziennym
zwanym szkotg. Caly proces szkolnej edukacji zostat przy-
réwnany przez prelegenta wiasnie do takiego wiezienia, w
ktérym przez lata zabija sie nasza kreatywnos¢ i wolnos¢,
a czas regulowany jest przez nattok réznorodnych, nieko-
niecznie przydatnych zaje¢. Poniewaz proces zniewolenia
trwa dostatecznie dtugo, gdy dobije swojego korca, natu-
ralne jest, ze pozostaje za nim pewna tesknota — w tym
wypadku zaspokojenie jej zapewnia nam korporacja.

To wszystko wydaje sie dos¢ ponura wizjg, ale mniemam,
iz zaden ze stuchaczy nie wyszedt z sali ze zmartwiona



mina. Bo oto dowiedzieliSmy sie przeciez, ze to my mamy
mozliwos¢ tamania stereotypéw, ksztattowania swojego
,ja”, budowania wizerunku, iluzji i relacji tak, aby zycie
mijato nam przyjemnie. Z pewnoscia wypowiedz Tymo-
chowicza pomocna byta w przetamaniu pewnych myslo-
wych schematéw, pozwolita spojrze¢ na samego siebie
z innej perspektywy, gdzie ,ja”, cho¢ nieznane, moze by¢
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przez nas zdefiniowane. Ci, ktérzy liczyli na to, iz mistrz
zdradzi wiele przydatnych w zyciu technik, mogli sie po-
czu¢ nieco rozczarowani. Naiwne bytoby jednak oczeki-
wanie, ze tak wtasnie sie zdarzy, w korcu to co$, z czego
zyje. Mnie osobiscie wyktad zainspirowat do dalszego
zgtebienia tematu, bo kt6z by nie chciaf posias¢ wiedzy
pozwalajacej po prostu tatwiej zy¢?

Marketing — magia czy przeklenstwo

Piotr Tymochowicz peten ekspresyjnych zachowar

Marketing to sztuka. Jest sztuka, bo jest uprawiany przez ar-
tystéw. Potrafig oni stworzy¢ cos z niczego, wykorzystujac
wiedze, doswiadczenie i bazujac na powszechnie znanych
narzedziach kreuja nowa jakos¢. Jest sztuka, bo nie ma
dwoch takich samych efektéw pracy marketingowca, tak
jak nie ma dwdch jednakowych ludzi. Uprawiajacy mar-
keting to artysci réwniez dlatego, ze potrafig okietzna¢ co$
tak ztozonego i niedopowiedzianego, jak natura ludzka.
Marketing to socjologia i psychologia w jednym. Jest
esencja tych nauk, a jednoczesnie dociera do granic ich
mozliwosci i szuka inspiracji i rozwiazan jeszcze dalej.

W dzisiejszych czasach — czasach postpolityki — kiedy coraz
wiecej 0s6b uprawnionych jest do glosowania, tym samym
do decydowania o losach wspdlnoty, a coraz mniej os6b
jest Swiadomych politycznej ztozonosci Swiata, o ktérego
ksztatcie ma decydowa¢, jednorodne, spdjne ideologie
przestaja mie¢ znaczenie. Programy polityczne sa ela-
styczne i powierzchowne, tak jak wyborcy coraz bardziej
elastycznie i powierzchownie podchodza do propozycji
réznych opgji. To era marketingu, ktory stat sie nieodfaczna
sktadowa kazdego politycznego sukcesu. Jednakze nie jest
marketing dziefem postpolityki. Istniat on zawsze. Igrzyska
i rozdawnictwo organizowane przez moznych epoki sta-
rozytnej sa jego wczesnym, ale wecale nie gorszym
przyktadem. Czyz propaganda nie jest swego rodzaju mar-
ketingiem? A tuki triumfalne? Nic lepiej nie obrazuje metod
retoryki i oznak charyzmy prezentowanych przez Piotra
Tymochowicza niz niechlubny przykfad Adolfa Hitlera,

jakze wybitnego czaro-
dzieja tluméw. Dzisiaj
znaczenie  marketingu
zwieksza sie wraz z roz-
wojem mediéw i spad-
kiem  zainteresowania
realng polityka. To, czyja
narracja przebije sie do
powszechnej  $wiado-
mosci, zalezy od dobra-
nia skutecznych metod.
Stynny George Orwell
moéwi: ,Who controls the
past controls the future.
Who controls the present
controls the past”. Dlatego
marketing jest tak wazny —
jest on kluczem do
wiadzy.

Czy wizerunek moze by¢
przeklenstwem? Jak twier-
dzi Piotr Tymochowicz, kazda porazke mozna obréci¢ w
sukces, a przynajmniej wyjs¢ z niej z twarza. | to jest naj-
wazniejsze, ale i najtrudniejsze wyzwanie stojace przed
marketingowcami. Z polityka skompromitowanego przez
wiasng przesztos¢ fatwo mozna sie sta¢ politykiem szcze-
rym i odwaznym na tyle, by stana¢ twarza w twarz ze
swoimi stabosciami, koncern, ktéry zaliczyt wpadke,
zanieczyszczajac rajskie plaze tysiacami barytek ropy na-
ftowej, moze wiasnie stoi przed szansa na zbudowanie wi-
zerunku firmy wrazliwej na problemy ekologiczne. Tak jak
osoba publiczna przytapana na niekonwencjonalnych spo-
sobach spedzania wolnego czasu, zamiast i$¢ pod top6r
katéw od etyki, moze wypromowac sie na osobe zdystan-
sowana i wyluzowang. Potrzeba tylko troche sity charak-
teru, by podja¢ wyzwanie, i troche wiecej pracy
marketingowe;.

Nie jest prawda, ze produkty o wysokiej jakosci nie po-
trzebuja promocji. Wielo$¢ oferowanych nam débr, ale i
wizji $wiata, wymaga od kazdego podmiotu aspirujacego
do miana rozpoznawalnego obrania jakiegos sposobu na
przebicie sie do Swiadomosci. To, jak wiele jakosciowo jest
w stanie dany produkt zaoferowaé, moze decydowac
jedynie o metodach. Na koniec pozostaje tylko pytanie
o moralno$¢. Czy mozna pomaga¢ marketingowo ideom
populistycznym, samemu nie bedac populista? Czy mozna
sprzedawac co$, o czego skutecznosci nie jest sie przeko-
nanym? A jesli jest sie przekonanym o szkodliwosci tego
produktu? Kazdy sie chyba zgodzi, ze wszystko ma swoje
granice, nawet profesjonalizm. Kazdy tez wyznacza sobie
te granice indywidualnie.

MZ
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Profesor Vaclovas Lakis

gosc z Litwy

Biuro Wspétpracy z Uczelniami Wyzszymi Urzedu Miejskiego we Wroctawiu i Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu zaprosily na wyklady otwarte Profesora Vaclovasa Lakisa z Uniwersytetu w Wilnie. Profesor wyglosit
wyklady i spotkat sie z przedstawicielami sSrodowiska akademickiego, samorzadu gospodarczego Wroctawia, Swiata
biznesu, pracownikami Izby Skarbowej, Wroctawskiego Urzedu Statystycznego. Pobyt prof. Vaclovasa Lakisa wspoffi-
nansowany byl ze Srodkéw Miasta Wroctawia w ramach programu Visiting Professors z funduszu Scientiae

Wratislavienses.

Profesor Vaclovas Lakis wygfosit na naszej uczelni wyktady
,Sposoby fatszowania sprawozdar finansowych” (17 i 18
kwietnia 2012 r. w Jeleniej Goérze i we Wroctawiu i), i ,,Po-
lityka bilansowa jednostek gospodarczych a stabilno$¢
ekonomiczna kraju” (19 kwietnia 2012 r.).

PoprosiliSmy profesora Vaclovasa Lakisa o wywiad

We wrze$niu 1991 r. odnowiono stosunki dyploma-
tyczne miedzy naszymi krajami, w 1992 r. podpisano
Deklaracje o przyjacielskich stosunkach i dobrosasiedz-
kiej wspofpracy. Wiasnie mija wiec 20 lat od zapisania
pierwszych kart w nowej historii wspétpracy naszych
krajow. Co zmienito sie przez 20 lat? Jakie fakty uwaza
pan za kluczowe w budowaniu tych relacji?

Z punktu widzenia moich kontaktéw sa to bardzo pozy-
tywne relacje. Takze w szerszym wymiarze postrzegam
wiele dziafan sprzyjajacych wzajemnemu poznaniu sie i
wspotpracy. Nasza wspdlna obecnos¢ w Unii Europejskiej
otworzyta granice miedzy naszymi narodami, gospodar-
kami. To dobry kierunek rozwoju. Natomiast nie chciat-
bym ocenia¢ naszych sasiedzkich relacji przez pryzmat
medialnego zainteresowania. Stosunek jednego narodu do
drugiego jest w duzej mierze funkcja oficjalnych relacji mie-
dzyparnstwowych (a przeciez polscy prezydenci odwiedzaja
Litwe, litewscy prezydenci méwia po polsku), ale takze
wzajemnych interpersonalnych kontaktéw. Nasze uczelnie
Uniwersytet w Wilnie i Uniwersytet Ekonomiczny podpi-
saty umowe o wspoétpracy. | w mojej ocenie to bardzo
dobry spos6b na szukanie tego, co moze faczy¢, a nie dzie-
li¢c, na przetamywanie stereotypéw i uprzedzen histo-
rycznych. Dlatego negatywnie oceniam role mediow.
Postepujaca mediatyzacja zycia codziennego sprawia, ze
przekazywany news (im bardziej kontrowersyjny i budzacy
negatywne emocje, tym lepiej) rozgrzewa konflikty. Prze-
kazywana informacja jest niepetna, powierzchowna, nie
wyjasnia problemu. Nie musze chyba dodawa¢, ze doty-
czy to mediéw po obu stronach granicy polskiej i litewskiej.
Przyznaje, ze ostatnio przegladam tylko wiadomosci eko-

Profesor Vaclovas Lakis jest bardzo znanym i cenionym
ekonomistg na Litwie, specjalista z zakresu finanséw i ra-
chunkowosci. Gléwne osiagniecia badawcze dotycza
metod kalkulacji kosztéw oraz kontroli kosztow przedsie-
biorstwa. Od szeregu lat Profesor Lakis utrzymuje kontakty
z naukowcami z krajéw Europy Zachodniej. Wspotpracuje
réwniez intensywnie z polskimi naukowcami. Od 15 lat jest

Doktor inz. Grazyna Wozniewska i prof. Vaclovas Lakis

nomiczne i polityczne potrzebne mi do celéw zawodo-
wych. Niestety w zalewie wydawnictw prasowych brakuje
wartosciowych artykutéw, analitycznych komentarzy. Cie-
sze sie, ze ostatnio pojawito sie na rynku wydawniczym
czasopismo ,Valstybe” (,Panstwo”), w ktérym znajduje
rézne naukowe analizy przyczyn, skutkéw obecnych zja-
wisk gospodarczych, spotecznych. Czasopismo adreso-
wane jest do kregu ludzi wyksztatconych. Przykro to
moéwic, ale spoteczenstwo czyta gtéwnie gazety bulwa-
rowe i dlatego to one stanowig 95% rynku prasy, a nie te
wartosciowe.

Prosze opowiedzie¢ o wspélnych projektach polsko-li-
tewskich, w ktérych Pan uczestniczyt i uczestniczy?
Nasze uczelnie maja podpisana umowe o wspétpracy. Po-
zwala ona na znaczace poszerzenie ptaszczyzn kontaktéw,
kt6ére wczesniej ograniczaty sie do pojedynczych spotkan.
Co roku we wrzesniu organizujemy naprzemiennie w na-
szych krajach konferencje naukowe. Uczestniczy w nich

profesorem w Wyzszej Szkole Finanséw i Zarzadzania
w Bialymstoku, gdzie petni funkcje kierownika Katedry.
Doskonale zna jezyk polski. Na Litwie wsp6tpracuije scisle
z praktyka gospodarcza. Jego kontakty i znajomosc¢ specy-
fiki funkcjonowania biznesu na Litwie oraz w Polsce beda
przyczynkiem do podijecia wspdtpracy matych i srednich
przedsiebiorstw z ich odpowiednikami na Litwie



po kilkanascie os6b. Wielu z
uczestnikow konferencji zaprzyjaz-
nito sie, co stwarza perspektywy na
kontynuowanie wspélnych inicja-
tyw. PodjeliSmy takze wspéftprace
wydawnicza i pracownicy naszych
uczelni publikuja swoje artykuty
w czasopismach wydawanych
na Litwie i w Polsce. Wielkim ore-
downikiem tej wspétpracy byt i jest
prof. Andrzej Gospodarowicz,
m.in. jest cztonkiem rad programo-
wych dwéch czasopism wydawa-
nych na Uniwersytecie Wilefiskim.
A moje kontakty z Polska zaczety
sie w latach dziewiecdziesiatych.
W roku akademickim 1994/1995
na Panstwa uczelni przez caly
semestr miatem zajecia z dziedziny
audytu i rachunkowosci joint ven-
ture. To byto dla mnie ogromne
wyzwanie jezykowe i metodologiczne. Miatem 6 godzin
zaje¢ tygodniowo, ale do wykfadéw przygotowywatem sie
po kilkanascie godzin dziennie, przegladatem stowniki,
czytatem podreczniki. To doswiadczenie przekonato mnie,
ze aby pozna¢ jezyk obcy, najlepiej wzig¢ sie za uczenie
w tym jezyku. Obecnie wspétpracuje takze z Wyzsza
Szkofg Finanséw i Zarzadzania w Biatymstoku, mam tam
wyktady. Jestem cztonkiem rady naukowej czasopisma wy-
dawanego na tej uczelni. Bardzo cenig sobie polskie pis-
miennictwo naukowe. W Polsce jest wiecej uczelni, wiecej
pracownikéw naukowych i wiecej te-matéw, ktérymi sie
naukowcy interesuja. Polska literatura naukowa bardzo
mnie wzbogaca, a coraz czesciej problemy i zjawiska,
ktére analizujemy, sa globalne.

W lutym tego roku nasza uczelnia byta reprezentowana
na Miedzynarodowych Targach Edukacyjnych w Min-
sku. Mlodziez biatoruska jest zainteresowana studiami
w naszym kraju. Tlumaczy to bliskoscia geograficzna
i kulturowa obu krajow. Jak Pan ocenia skale zaintere-
sowania studiami w Polsce wsréd studentéw litewskich?
Jaki typ studiow ich interesuje?

Trudno mi poda¢ konkretne liczby zainteresowanych stu-
diami na Panstwa uczelni, ale wtasnie dzieki podpisanej
umowie o wspoétpracy taka wymiana ma juz miejsce. Na
studia we Wroctawiu jest wiecej chetnych niz mozemy
wysta¢. Studentéw do wyjazdu motywuje ciekawos¢, cheé
obserwacji innych narodéw, koniecznos¢ poréwnai. | to
bardzo dobrze. Izolacja bowiem prowadzi do upadku
moralnego, spofecznego, kulturalnego i ekonomicznego.
Kontakty bezposrednie rozwijaja, ksztaftuja nowy typ wza-
jemnych relacji. Jestem juz szésty raz na Panstwa uczelni
i zawsze czuje sie tu bardzo komfortowo, jestem przyjmo-
wany przyjaznie, mile.

W Pana zyciorysie jest praca jako biegly rewident
(w Ministerstwie Finanséw) i jako biegly sadowy. To
doswiadczenie bylo widoczne w prezentowanych przez
Pana wyktadach . To byla lekcja praktycznego stosowa-
nia wiedzy z dziedziny rachunkowosci i audytu. Mowit
Pan, ze dzisiaj §wiatem rzadzi informacja. Jaka jest wiec
Pana opinia na temat firm ratingowych?

Wedtug mnie traca dzi$ na znaczeniu informacje finan-
sowe przygotowane na bazie sprawozdawczosci finanso-
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Profesor Vaclovas Lakis i prof. Edward Nowak

wej. Przyczyna tkwi w mozliwosciach (mimo standaryzacji
zasad, a moze wiasnie dlatego) kreatywnosci ksiegowej i
agresywnej inzynierii finansowej.
Dlatego pojawity sie firmy ratingowe. Miaty one gromadzi¢
ogromne ilosci danych i dokonac ich wnikliwej analizy,
aby inwestor mégt okresli¢, gdzie moze bezpiecznie ulo-
kowac swoj kapitat. Pojawia sie jednak pytanie, czy ocena
jest rzeczywiscie miarodajna, obiektywna i niezalezna, jesli
koszty wyrobienia ratingu zwykle pokrywa emitent papieru
wartosciowego, dodatkowo zobowiazany, aby dostarczy¢
konieczne informacje. Czy w obawie przed utratg promi-
nentnych klientéw niezadowolonych z uzyskanego ratingu
agencje nie poczuja pokusy zawyzania ocen. Rzeczywis-
tos¢ gospodarcza przed 2008 r. pokazata, ze prawdopo-
dobnie wiasnie tak byfo. Tak zwana wielka tréjka instytucji
ratingowych, czyli Fitch, Moody’s i Standard & Poor’s (a sa
to firmy amerykanskie), ma wiec ogromna wfadze na
rynkach i poprzez obnizenie ratingu moga pograza¢ w kry-
zysie cafe panstwa. Jak pokazat ostatni kryzys, agencje
ratingowe sa instytucjami petnymi wad. Nie ma jednak
watpliwosci, ze w nowoczesnym systemie finansowym sg
one niezbedne do jego funkcjonowania, nawet w obec-
nym, wadliwym ksztafcie. Jakkolwiek niedoskonaty to
system, jesteSmy na niego skazani, inwestorzy bowiem
wciaz kierujg sie ich ocenami, aby wystrzec sie ryzyka.
Mnie natomiast martwi matematyzujacy kierunek rozwoju
ekonomii. Tworzone sa modele majace dawac bezsporne
rozwiazania. Ale okazuije sie, ze zycie jest bardziej tworcze.
Wedtug mnie bez kwalifikacji, ale tez bez intuicji gospo-
darczej nie da sie funkcjonowac. Mamy przeciez kilku lau-
reatéw Nagrody Nobla, ktérzy stawali sie guru, a kiedy
zastosowali swoje modele w praktyce, okazywato sie, ze
sie one nie sprawdzaja. Zyjemy w $wiecie iluzji liczb, a
przeciez matematyka, podobnie jak informatyka, jest tylko
instrumentem wspierajacym. Najwazniejszy jest czynnik
ludzki i stosowanie w kazdym wymiarze Zycia etycznych
zasad.
Dziekuje za rozmowe
Lucyna Wasylina
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Doktorat honorowy dla prof. Krzysztofa Jajugi

Senat Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
w dniu 13 marca 2012 r. jednomyslnie podjal uchwate o nadaniu
prof. zw. dr. hab. Krzysztofowi Jajudze tytutu doktora honoris causa.

Uroczystosci odbeda sie 28 czerwca 2012 roku.

. PERSONALIA

Nominacje naukowe

Tytul naukowy profesora belwederskiego uzyskali:
dr hab. Romuald Joiczy z Katedry Ekonomii i Badar nad
Rozwojem

dr hab. Stanistaw J6zef Korenik, kierownik Katedry
Gospodarki Przestrzennej i Administracji Samorzadowej
dr hab. Marek Prymon z Katedry Strategii i Metod
Zarzadzania

Stopien naukowy doktora habilitowanego uzyskali:
dr Grzegorz Belz na podstawie monografii System zarza-
dzania jako regulator odnowy i wzrostu przedsiebiorstw
dr Jacek Potocki, pracownik Katedry Gospodarki Prze-
strzennej otrzymat stopieri naukowy doktora habilitowa-
nego w dziedzinie nauk o Ziemi, w dyscyplinie geografia
nadany przez Rade Wydziatu Nauk o Ziemi i Ksztaftowa-
nia Srodowiska Uniwersytetu Wroctawskiego

dr Marzena Stor na podstawie monografii Strategiczne
miedzynarodowe zarzadzanie zasobami ludzkimi

Doktoraty uzyskali:

Na Wydziale Nauk Ekonomicznych

mgr Magdalena Katarzyna Cutter, tytul rozprawy
Aktywna polityka rynku pracy w wojewddztwie dolno-
slaskim, promotor prof. dr hab. Zdzistaw Pisz

mgr Anny Heleny Jankowiak, tytut rozprawy Klastry
azjatyckich korporacji transnarodowych na Dolnym Slasku,
promotor dr hab. Bogustawa Drelich-Skulska, prof. UE
mgr Anna Madej, tytuf rozprawy Bezposrednie inwestycje

zagraniczne w gospodarce wojewddztwa {édzkiego,
promotor dr hab. Bogustawa Drelich-Skulska, prof. UE
mgr Piotr tyszczak, tytut rozprawy Zarzadzanie innowacjami
produktowymi na rynku usfug finansowych na przykfadzie
odwrdconej hipoteki, promotor prof. dr hab. Aniela Stys
mgr Tadeusz Moczyiski, tytut rozprawy Ekonomiczne
problemy wykorzystania odnawialnych zrédet energii na
przyktadzie biogazu z produktéw roslinnych rolnictwa,
promotor dr hab. Andrzej Graczyk, prof. UE

Na Wydziale Zarzadzania, Informatyki i Finansow
mgr Grzegorz Bezulski, tytut rozprawy Zastosowanie algo-
rytmu Sprechera do prognozowania kurséw akcji na GPW
w Warszawie, promotor dr hab. Janusz tyko, prof. UE
mgr Karolina Daszynska-Zygadlo, tytuf rozprawy Wycena
przedsiebiorstwa zintegrowana z prognozami sprzedazy,
promotor prof. dr hab. Wiestaw Pluta

mgr Barbara Mach, tytut rozprawy Wycena w systemie
powszechnej taksacji nieruchomosci w Polsce, promotor
prof. dr hab. Krzysztof Jajuga

mgr Patrick Siegfried, tytut rozprawy Problemy zastoso-
wania controllingu strategicznego w matych przedsiebior-
stwach, promotor dr hab. Andrzej Kardasz, prof. UE

Na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki
mgr Tomasz Kotakowski, tytut rozprawy Efekty ekono-
miczne projektéw zagospodarowania obiektéw dziedzictwa
kulturowego na cele turystyczne, promotor dr hab. Lech
Kurowski. prof. UE

Nasi Profesorowie w PAN

Profesor Andrzej Gospodarowicz zostat wybrany na
przewodniczacego Komitetu Nauk o Finansach PAN przy
Wydziale 1 Nauk Humanistycznych i Spotecznych PAN
na kadencje 2011-2014. ,Decyzja ta — czytamy w pismie
skierowanym na rece prof. Gospodarowicza — jest
wyrazem uznania dla dotychczasowego dorobku naukowo-
-badawczego oraz zaangazowania Pana Profesora na
rzecz integracji srodowiska naukowego i rozwoju nauk
ekonomicznych”.

W wyniku wyboréw do Komitetu Statystyki i Ekonometrii
PAN na kadencje 2011-2014 funkcje objeli prof. dr. hab.
Krzysztof Jajuga — jako cztonek Prezydium oraz prof. dr hab.

Danuta Strahl i prof. dr hab. Marek Walesiak — jako czfon-
kowie skfadu Komitetu Statystyki i Ekonometrii PAN.
Profesor dr hab. Kazimierz Perechuda w wyborach do Ko-
mitetu Nauk Organizacji i Zarzadzania zostat powotany
na cztonka Komitetu przy Wydziale | Nauk Humanistycz-
nych i Spotecznych Polskiej Akademii Nauk.

Doktor hab. Mirostawa Kwiecien, prof. UE zostata z wyboru
cztonkiem Komitetu Nauk Ekonomicznych oddziatu PAN
we Wroctawiu na kadencje 2011-2014.

Profesor Tadeusz Miskiewicz zostal wybrany przez Srodo-
wisko naukowe na cztonka Komitetu Nauk o Zywnosci Pol-
skiej Akademii Nauk na kadencje w latach 2011-2014.

o



Doktor hab. Jerzy Niemczyk, prof. UE zostal z wyboru
cztonkiem Komitetu Nauk Organizacji i Zarzadzania
Polskiej Akademii Nauk na kadencje 2012-2016.

W Komitecie Nauk Ekonomicznych PAN w kadeng;ji
2011-2014 w 30 osobowym gremium zasiada¢ bedzie
az 6 pracownikéw naszej uczelni.
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W wyniku wyboréw funkcje wiceprzewodniczacego Prezy-
dium KNE powierzono prof. dr. hab. Bogustawowi Fiedorowi,
cztonkami Prezydium zostali wybrani prof. dr hab. Krzysztof
Jajuga i prof. dr hab. inz. Stanistaw Urban, do sktadu Komitetu
NE wybrano prof. dr hab. Danute Strahl, prof. dr. hab.
Tadeusza Borysa i prof. dr. hab. Jana Lichtarskiego.

Medale Zwigzku Bankow Polskich

14 marca 2012 r. w Warszawie odbyto sie Forum Bankowe
2012, bedace doroczna konferencja srodowiska banko-
wego, podczas ktorej dyskutowane sg najwazniejsze dla
bankéw aktualne problemy i wyzwania stojace przed
sektorem gospodarki w najblizszych latach. W obradach
Forum od wielu lat wspdlnie uczestnicza przedstawiciele
wiadz panstwowych, kierownictw bankéw oraz reprezen-
tanci Srodowisk naukowych. Tematem przewodnim
tegorocznego Forum byfa ,Stabilnos¢ a rozwoj uwarunko-
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wania bankéw w finansowaniu gospodarki”.

Na zakornczenie obrad Forum Bankowego odbyfa sie uro-
czysto$¢, w czasie ktérej uhonorowani zostali szczegdlnie
zastuzeni pracownicy sektora bankowego oraz Profesoro-
wie i pracownicy naukowi, ktérzy wybitnie przyczynili sie
do rozwoju bankowosci w Polsce.

Profesor Andrzej Gospodarowicz i prof. Krzysztof Jajuga
uhonorowani zostali Nagroda z okazji XX-lecia ZBP.
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Ksigzka nagrodzona na Targach

Ksiazka autorstwa prof. Stanistawa Czai pt. Czas w ekono-
mii. Sposoby interpretacji czasu w teorii ekonomii i w prak-
tyce gospodarczej wydana w 2011 roku w Wydawnictwie
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu otrzymata
wyrdznienie Jury Konkursu na ,Najtrafniejsza Szate Edy-
torska Ksiazki Naukowej” przyznane na XVIII Wroctawskich
Targach Ksiazki Naukowej odbywajacych sie w dniach
21-23 marca na Politechnice Wroctawskiej. Gratulujemy
Wyréznienia Autorowi ksiazki prof. Stanistawowi Czai,
naszemu Wydawnictwu i autorce projektu okfadki —
Beacie Debskiej. Ksiazka jest pierwsza w Polsce monogra-
fia poswiecona rozwinietej analizie roli czasu w ekonomii
i praktyce gospodarowania. Pokazano w niej réwniez, jak
duze jest zainteresowanie kategorig czasu w filozofii i w
innych dyscyplinach nauki. Czas jest w ekonomii jednym
z podstawowych poje¢, zwtaszcza jezeli bedziemy
rozwaza¢ zagadnienia statyki oraz dynamiki w duchu
P. Samuelsona czy J. Hicksa. Przedstawione opracowanie
jest dobrym punktem wyjscia do takich studiéw.
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Pracownicy Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu odnosza znaczace sukcesy w zakresie pozyskiwania Srod-
kow na realizacje projektéw badawczych (grantéw) finansowanych ze $rodkéw budzetowych. Swiadczy o tym za-
réwno liczba wnioskéw zakwalifikowanych do finansowania, jak tez wysokos¢ Srodkéw przyznanych na realizacje

tych projektow.
Maria Wanda Kopertyriska

Liczba wnioskéw na realizacje projektéw badawczych
zakwalifikowanych do finansowania w latach 2009-2011

o | W
NE ZIF IE GRIT

2009 3 3 2 3 11

2010 6 12 1 6 25

2011 17 17 6 4 44

Wysokos¢ srodkéw przyznanych na realizacje projektow
badawczych wzrasta z roku na rok, co wyraznie potwier-
dzaja dane przedstawione nize;j.

Wydziaty
| ziFr |

Uniwersytet
Ekonomiczny

Rok NE

IE | GRIT
w ztotych
146 100|222 678[209 988
134 000[ 49 200

966 696|343 855

2009] 120 760
2010[ 516 500(1 045 640
20111 879 536(1 388 098

699 526
2219 340
4 608 005

Na podkreslenie zastuguje réwniez wysoka skuteczno$¢ w
kwalifikowaniu wnioskéw na realizacje projektéw do fi-
nansowania. Skutecznos¢ ta liczona jest udziatem wnio-
skoéw, ktore zakwalifikowano do finansowania do ogélnej
liczby ztozonych wnioskéw (przyktadowo w roku 2011 w
skali kraju skuteczno$¢ w zakresie kwalifikowania wnio-
skow do finansowania w ramach 41 konkursu wynosita
29,98%).

R e
Rok | NE | ZIF | IE |GRIT
w %
2010 26,09 [32,43 [ 83 [31,58 27,47
2011 |44,73 [37,78 [35,29 |26,67 38,3

Pracownicy naszej uczelni odniesli réwniez znaczacy suk-
ces w pozyskaniu srodkéw dolnoslaskiego Zarzadu Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego na realizacje zadar publicznych
w zakresie edukacji i nauki na rok 2012. Wsréd dwu-

dziestu czterech wnioskéw wyréznionych dotacjami az sie-

dem to projekty pracownikéw naszej uczelni.

Prezentujemy liste wyr6znionych grantéw wraz z nazwa

katedry, z ktérej wniosek pochodzi, i ze wskazaniem kie-

rownika tej katedry:

1. Miedzynarodowa konferencja naukowa ,Polityka
spojnosci w okresie 2014-2020 aonomicznej i Euro-
pejskich  Studiéw Regionalnych, prof. dr hab.
Mirostawa Klamut.

2. Polsko-czeskie studenckie sympozjum naukowe ,Tu-

rystyka spoteczna, stan i perspektywy rozwoju w Pol-
sce i Republice Czeskiej — Katedra Marketingu i
Zarzadzania Gospodarka Turystyczng, prof. dr hab.
Andrzej Rapacz.
Organizacja konferencji naukowej ,Realizacja praw
spofecznych os6b niepefnosprawnych w wojewdédz-
twie dolnoslaskim — Katedra Socjologii i Polityki
Spotecznej, prof. dr hab. Zdzistaw Pisz.

4. Opracowanie monografii ,Aktywnos¢ spoteczna i po-
ziom zycia os6b niepetnosprawnych na Dolnym
Slasku” — Katedra Socjologii i Polityki Spotecznej, prof.
dr hab. Zdzistaw Pisz.

5. Seminarium: Mentoring — nowy trend na rynku pracy
— Biuro Karier i Promocji Zawodowe;j.

6. Konferencja naukowa ,Zréwnowazony rozwéj jako
biznesowa strategia w warunkach zielonej gospodarki”
— Katedra Ekonomii Ekologicznej, dr hab. Andrzej
Graczyk, prof. UE.

7. Organizacja miedzynarodowej konferencji naukowej
,Handel i inwestycje w semiglobalnym otoczeniu” —
Katedra Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodar-
czych, prof. dr hab. Jan Rymarczyk.

Do sukces6éw niewatpliwie zaliczy¢ nalezy réwniez pozys-

kanie przez Katedre Gospodarki Przestrzennej i Admini-

stracji Samorzadowej kierowang przez prof. dr. hab.

Stanistawa Korenika, Srodkéw z Ministerstwa Spraw

Zagranicznych na realizacje dwéch zadan publicznych:

e Forum Polsko-Czeskie: problemy i perspektywy
wspotpracy infrastrukturalnej i gospodarcze;j.

* Realizacja projektéw infrastrukturalnych na pograni-
czu polsko-czeskim jako istotny element integracji tego
obszaru.

Maria Wanda Kopertynska,
prorektor-elekt ds. Nauki,
dyrektor Biura Nauki i Wspétpracy z Gospodarka



Portal nr 1 (12) 2012

Studencka druzyna

na miedzynarodowym podium

15 marca 2012 r. w Londynie odbyt sie final konkursu CFA Institute Research Challenge regionu EMEA (Europa,
Bliski Wschéd, Afryka). Podczas tego wydarzenia Polske reprezentowata druzyna z Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu, ktéra na poczatku lutego br. wygrata w Warszawie eliminacje krajowa. W sktad zespotu wchodzili
studenci czwartego roku Wydzialu Zarzadzania, Informatyki i Finanséw: Joanna Wieleba, Malgorzata Zelazko,
Kamil Moczulski, Michat Skuza (Master Studies in Finance, studia stacjonarne) oraz Piotr Ludwiczak (finanse
i rachunkowos$¢, studia niestacjonarne). Mentorami druzyny byli: dr Tomasz Storski oraz Grzegorz Jajuga.
Nasz zespot zdobyt 1l miejsce, tylko nieznacznie ustepujac druzynie ze Stockholm School of Economics.

Piotr Ludwiczak

W konkursie nalezato napisa¢ raport analityczny o wybra-
nej spotce gietfdowej, zaprezentowac jej dziatalnos¢ oraz
odpowiedzie¢ na pytania juroréw, ktérymi byli m. in. pre-
zesi towarzystw funduszy inwestycyjnych. Naszej druzynie
zostata wyznaczona do analizy (przez Stowarzyszenie CFA
w Polsce) kopalnia wegla kamiennego ,Bogdanka”. Nasz
zespot miaf okazje, na poczatku grudnia 2011 r., by¢ z wi-
zyta w spofce. MoglisSmy ja zwiedzi¢, pozna¢ specyfike
firmy rozmawiajac z pracownikami, wzielismy takze udziat
w spotkaniu z Zarzadem spétki.

Rywalizacja w Londynie sktadata sie z dwoch etapow.
Pierwszy, polegaf na rywalizacji grupowej, z ktérej do wiel-
kiego finatu wchodzita tylko jedna druzyna. Druzyna
reprezentujaca Uniwersytet Eko-

. a—
1

nomiczny we Wroctawiu (i zara- &
zem Polske), wygrata pierwsza
runde pokonujac reprezentacje
z Finlandii, Czech, Wegier i
Zjednoczonych Emiratéw Arab-
skich, i znalazta sie w gronie
czterech najlepszych zespotéw
z regionu EMEA. W wieczornym
finale przeprowadzonym w
centrum londynskiego City wal-
czyliSmy o zwyciestwo ze Stoc-
kholm School of Economics,
University College Cork oraz
University Carlos Il of Madrid.
Po wyréwnanej walce nasza
reprezentacje nieznacznie wy-
przedzita druzyna ze Stockholm
School of Economics.

Udziat w konkursie byt wspa-
niata

okazja, aby poznac

£

praktyczne aspekty wyceny |
przedsiebiorstw, pisania rapor-

tow, tworzenia prezentacji oraz Joanna Wieleba

jej przedstawiania. Pozwolit nam pozna¢ profesjonalistow
z bankowosci inwestycyjnej oraz studentéw z wielu panstw.

Przygotowania do konkursu ,kosztowaly” nasz zespét piec
miesiecy ciezkiej pracy, dziesiatki opuszczonych imprez,
setki wspdlnie spedzonych godzin oraz tysiace wystanych
e-maili, ale wszyscy cztonkowie druzyny jednym gtosem
powtarzaja — byto warto. Dodatkowym atutem zwyciestwa
w polskich eliminacjach beda stypendia na jeden egzamin
na prestizowa licencje CFA.

Drugie miejsce zespotu Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu jest ogromnym sukcesem, gdyz jest to pierwsza
druzyna reprezentujaca Polske, ktéra w tym miedzynaro-
dowym konkursie zajeta tak wysoka pozycje.

Tomasz Storiski, Piotr Ludwiczak, Kamil Moczulski, Matgorzata Zelazko, Michat Skuza,
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Laureat

Diamentowego Grantu

Michal Zator, student pierwszego roku stacjonarnych studiow magisterskich na Wydziale Zarzadzania,
Informatyki i Finanséw, na kierunku finanse i rachunkowos$¢, otrzymal Diamentowy Grant przyznany przez
Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Temat grantu Michala Zatora to ,Teoretyczna i empiryczna analiza

projektéw opodatkowania transakgji finansowych”.

Diamentowe Granty przyznano po raz pierwszy 100 studentom z calej Polski, ktérzy kontynuuja badania naukowe
w wybranej przez siebie dziedzinie i cechuja sie¢ wysokim potencjatem naukowym. Opiekunem naukowym Michata

Zatora jest prof. Krzysztof Jajuga.

' PERSONALIA

List gartulacyjny laureatowi wrecza rektor prof. Bogustaw Fiedor

Rozmowa z laureatem Diamentowego Grantu

Jakie uczucia towarzyszyly Panu w chwili odbierania
dyplomu z rak minister prof. Barbary Kudryckiej?

Od pani minister odbieratem dyplom i pamiatkowy
,diament”. Byt to oczywiscie bardzo przyjemny moment.
Cieszytem sie, ze mtodzi naukowcy moga liczy¢ na takie
wyréznienia.

Jaki jest temat Pana pracy, ktora uzyskala to wyréznie-
nie? Jaki ma Pan cel badawczy, z kim i gdzie Pan
wspblpracuje?

Moja praca bedzie zawiera¢ analize projektu opodatko-
wania transakgji finansowych, tzw. podatku Tobina. Jest to
propozycja dyskutowana obecnie w Unii Europejskiej,
ktéra — jesli zostanie wprowadzona — bedzie miafa
znaczacy wptyw na funkcjonowanie catego rynku finanso-
wego i miedzynarodowe stosunki gospodarcze. W swojej
pracy mam nadzieje stworzy¢ przekonujaca prognoze tych
konsekwencji, zaréwno jesli chodzi o wptywy podatkowe
do budzetu, jak i zmiany w liczbie i strukturze zawiera-
nych transakcji. Do tej pory badania te w wezszym zakre-
sie  realizowatem w ramach przygotowania pracy
licencjackiej. Teraz moja analiza bedzie znacznie szersza.
Mam nadzieje, ze w przygotowaniu pracy bede mogt li-

czy¢ na pomoc zaréwno kadry naukowej naszej uczelni
na czele z prof. Krzysztofem Jajuga, jak i pracownikéw
Centrum Hugona Steinhausa Politechniki Wroctawskiej
i prof. Rafata Werona. Latem zamierzam uczestniczy¢ w
warsztatach na uczelniach zagranicznych, ktére — miejmy
nadzieje — pozwola nawiaza¢ cenne kontakty.

Prosze powiedzie¢, dlaczego wybral Pan studia na
uczelni ekonomicznej?

Ekonomia zainteresowatem sie juz w liceum. XIV LO
we Wroctawiu stworzyto mi mozliwosci rozwoju w tej
dziedzinie. Zauwazylem, ze ekonomia w idealny sposéb
pozwala potaczy¢ metody matematyczne z problemami
spotecznymi. Zawsze bytem ,Scistowcem”, ale nigdy nie
interesowaty mnie zagadnienia typowo inzynierskie — dla-
tego studia na ekonomii byty moim naturalnym wyborem.
Nie bez znaczenia pozostaje réwniez fakt, ze ekonomia
pozwala na spojrzenie na caty system (w tym przypadku
gospodarczy) w skali makro — w niewielu innych naukach
jest to mozliwe. Ekonomia nie jest tez neutralna etycznie
— kazde rozwiazanie ekonomiczne ma swoje konsekwen-
cje, ktére mozna ocenia¢ z moralnego punktu widzenia.
Pierwszy ekonomista Adam Smith byt w zasadzie filozo-
fem. Dla mnie wfasnie potaczenie tych zagadnien jest
bardzo interesujace.

Jakie mozliwosci da Panu grant, jakie sa Pana plany
i marzenia dotyczace realizacji grantu?

Grant umozliwi finansowanie wielu dziatar, co pozwoli mi
sie skupi¢ na rozwoju naukowym. Bede mogt w czasie wa-
kacji wzia¢ udziat w ciekawych warsztatach czy konferen-
cjach, na ktére w innym wypadku na pewno bym nie
pojechat. Sam tak naprawde jestem ciekawy tego, jakie
mozliwosci taki grant moze mi otworzy¢ — mam nadzieje,
ze profesorowie w renomowanych osrodkach, ktére
chciatbym pozna¢, beda traktowa¢ mnie z wigekszym za-
ufaniem. Okazje, by sie o tym przekona¢, bede miat
w przysztym roku, planuje bowiem wyjazd do Madrytu
w ramach stypendium Erasmus. Bedzie to wyjazd
wyjatkowy, gdyz bede miat okazje realizowac kursy z pro-
gramu doktoranckiego z ekonomii. Na pewno bedzie to
bardzo wzbogacajace, gdyz Uniwersytet Carlosa Il jest jed-
nym z lepszych osrodkéw ekonomicznych w Europie.

Wsrod 100 grantow ze wszystkich dziedzin nauki tylko
2 granty przyznano studentom uczelni ekonomicznych.
Czy mial Pan okazje rozmawia¢ z drugim laureatem



Kamilem Pruchnikiem z SGH? Jakie kontakty Pan
nawiazal podczas uroczystosci wreczenia dyplomow
Diamentowy Grant?

Trzem osobom wreczono granty ekonomiczno-finansowe.
Jeden z nich otrzymat méj dobry kolega Pawet Maryniak,
student Politechniki Wroctawskiej, ale absolwent studiéw
licencjackich naszej uczelni. Wreczono tez granty dwém
osobom z wydziatéw ekonomicznych uniwersytetow
z Warszawy i Zielonej Goéry. Nawigzatem kontakt wtasnie
z kolega Wojtkiem z Uniwersytetu Warszawskiego. Nie-
stety nasze projekty sa na tyle rézne, ze nie bedzie raczej
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okazji do bezposredniej wspétpracy. Jednakze w Swiecie
akademickim kontakty sg bardzo istotne i by¢ moze
w przysztosci w jaki$ sposéb beda one procentowac.

Kamila Pruchnika znam z Jesiennej Szkoty Leszka Balcero-
wicza, w ktérej razem braliSmy udziat. Niestety nie miatem
okazji rozmawia¢ z nim na uroczystoéci wreczenia gran-
téw, poniewaz w jego imieniu nagrode odbierat jego tato.

. Dziekuje za rozmowe,
Zycze wielu inspirujagcych pomystéw
i radosci z rozwigzanych problemdw.

Nowy Talent Roku 2o

W dniach 28-29 kwiet-
nia 2012 r. w Regional-
nym Centrum Turystyki
Biznesowej, bedacym
czescig kompleksu
,Hala Stulecia” we
Wroctawiu, odbyfa sie
Miedzynarodowa Wy-
stawa Bonsai ,Trien-
nale — East Meets West,
West  Meets  East”
(http://www.emw.bon-
sai.pl/PL/index.html).
Wystawa ta byta rea-
lizowana w ramach
wspdlnego przedsiew-
ziecia Polskiej Asocjagji
Bonsai, Czeskiej Aso-
cjacji  Bonsai  oraz
Zwiazku Bonsai Re-
gionu Srodkowych Nie-
miec. Za organizacje
tej wystawy odpowiedzialna byfa w tym roku Polska. Swoja
pomoc uzyczyta rowniez spotka Hala Stulecia. Celem tych
corocznych wystaw jest propagowanie na polskim gruncie
kultury i sztuki Dalekiego Wschodu, a w szczegblnosci
sztuki formowania drzewek bonsai.

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, obok prezydenta
Wroctawia, marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego,
Ambasady Japonii w Polsce, byt Patronem Honorowym
wystawy.

Wystawe, na ktérej zaprezentowano ponad 100 drzew z
Polski, Niemiec i Republiki Czeskiej, uswietnili swoja obec-
noscig goscie z catej Europy, a w szczegélnosci z Niemiec,
Republiki Czeskiej, Stowacji oraz rodzimi twércy. Na wy-
stawie byli uznani w miedzynarodowym Srodowisku bon-
saisci: Kevin Willson, Richard Chambers, Walter Pall, Paul
Finch, Andrea Melloni, Sarka Jasenska, Igor Barta, Vaclav
Novak, Milan Roskos, Piotr Modzelewski i Wiodzimierz
Pietraszko — zatozyciel i przewodniczacy Polskiej Asocjacji
Bonsai. Dzieki nim wszyscy odwiedzajacy mieli okazje
poznac blizej sztuke bonsai, uczestniczy¢ w otwartych dys-

Doktor Piotr Kowalik

kusjach, obserwowa¢ pokazy formowania bonsai, czy tez
wystucha¢ wyktadéw o stylach bonsai, uprawie i aspektach
artystycznych w sztuce bonsai przygotowanych przez
wybitnego bonsaiste Waltera Palla z Niemiec (http://wal-
ter-pall.de/iaboutme.jpg.dir/index.html).

Bardzo duzym zainteresowaniem cieszyly sie warsztaty
tworcze pod okiem goscia wystawy: Kevina Willlsona
oraz pokazy formowania bonsai, prowadzone w trakcie
wystawy przez Kevina Willlsona, Paula Fincha, Andrea
Melloni, Piotra Modzelewskiego oraz Nowych Talentow
2011 r. z Polski — Bartosza Warwasa i Czech — Jana Culka.
Na wystawie przyznano wiele nagréd, nominacji oraz oczy-
wiscie nagrode gféwna, ktora trafita do osoby reprezen-
tujacej Czeska Asocjacje Bonsai.

W trakcie wystawy odbyt sie réowniez konkurs ,Nowy
Talent Roku 2013”. Wygrat go dr Pawet Kowalik, pracow-
nik Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Zwycie-
stwo dafo mu prawo do reprezentowania Polski na
konkursie Nowych Talentéw na Europejskim Kongresie
Bonsai we Francji w 2013 roku.

Dzieki tak r6znorodnemu programowi, sponsorom, wsréd
ktérych byt Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu,
niezwykle dodwiadczonym gosciom, oraz zaangazowaniu
cztonkéw  Polskiej
Asocjacji Bonsai (w
szczegoblnosci Whod-
zimierza Pietraszko
i Michata Malaw-
skiego) zwiedzajacy
mogli poszerzy¢
swoja wiedze i naby¢
nowe umiejetnosci,
a otwarto$¢ pro-
wadzacych pozwolita
im uzyska¢ odpowie-
dzi na wiele nur-
tujacych pytan.

Klon palmowy ,Arakawa” (acer palmatum

,Arakawa”)
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Oc/edz/i na zawisze

/Or'o/edor c[r /laé inz. Zo/ia ja/té

(1922 - 2012)

Profesor Zofia Talik z nasza uczelnig zwigzana byfa naukowo i dydaktycznie
od 1961 roku. Byta cenionym pracownikiem naukowym w Katedrze Chemii
Organicznej, specjalista chemii zwiazkéw heterocyklicznych, wykfadowca
na Wydziale Inzynieryjno-Ekonomicznym.

Profesor Zofia Talik przez kilkadziesiat lat petnifa role redaktora naukowego
Zeszytéw Naukowych — Technologia, byta przewodniczaca Komisji Egzami-
néw Doktorskich w Instytucie Technologii Przemystu Chemicznego i Spo-
zywczego, a takze (w latach 1974-1988) zastepca Dyrektora Instytutu
Technologii Przemystu Chemicznego i Spozywczego.

W Osobie Pani Profesor utracilismy Cztowieka szlachetnego serca, cieszacego
sie powszechnym szacunkiem.

pl”O/. zZWw. JI" /Laé Zggmunt garl‘oéié

(1927 —2012)

Emerytowany profesor zwyczajny w Katedrze Ekonomiki Przemystu
Wydziatu Nauk Ekonomicznych we Wroctawiu.

Przez szereg lat petnit funkcje kierownika Katedry oraz dyrektora Instytutu
Ekonomiki Produkgcji. Byt wspétautorem pierwszego w kraju komplekso-
wego projektu reformy gospodarczej opracowanej w 1980 r. przez zesp6t
kierowany przez prof. J6zefa Kalete, w latach dziewiecdziesigtych brat udziat
w pracach zespotéw eksperckich, dotyczacych funkcjonowania przed-
siebiorstw Kombinatu Gérniczo-Hutniczego Miedzi w Lubinie; przygotowat
cztery patenty dotyczace procesu produkcji miedzi rafinowane;j.

Odszedt od nas Cztowiek o ogromnej wiedzy i autorytecie naukowym,
szanowany i ceniony nauczyciel akademicki, Czfowiek o niezwyktej
aktywnosci, gteboko zaangazowany w sprawy nauki i nauczania oraz
gospodarki. :

Pozostaini% na

or Haus, nasz Wielki
dizadzania. Cztowiek
jacy swoim uczniom amBitne cele i wysokie
okazujacy wszechstronng pamoc w znajde

kromn

57K
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Konferencje naukowe

Rozmowa z prof. Bozeng Klimczak

Profesor Bozena Klimczak, dr Marek Biernacki i prof. Bogustaw
Fiedor

W poprzednim numerze pisma uczelnianego ,Portal”
redakcja przedstawita informacje o konferencji
»Chrzescijanstwo, demokracja, rynek”, ktéra odbyta
sie 8 listopada 2011 roku. Termin konferencji byt
szczegoblny. Z jakich powodow?

To prawda. Tematyka i data tej konferencji nie byty przy-
padkowe. Dokfadnie dwadziescia lat wczesniej, rowniez 8
listopada 1991 r., w tej samej auli odbyta sie konferencja
naukowa zatytutowana ,Wspdtczesne problemy Polski w
Swietle katolickiej nauki spofecznej”. Obie konferencje zor-
ganizowaty Katedra Mikroekonomii oraz Komisja Uczel-
niana NSZZ ,Solidarnos¢”. W tej z 1991 r. partycypowata
réwniez Katedra Historii Gospodarczej.

Czy dwadziescia lat, w ciagu kto-
rych Polska dokonata transformacji
ustrojowej i gospodarczej, miato
wplyw na tematyke obecnej konfe-
rencji?

[ tak, i nie. W 1991 r. interesowaly nas
odpowiedzi na pytanie, jaki model
gospodarczy i polityczny bedzie sie
ksztattowa¢ w Polsce w ramach de-
mokratycznego parnstwa. Po ogtosze-
niu encykliki ,Centesimus Annus”
wzrosto zainteresowanie koncepcja
spofecznej gospodarki rynkowej i
chrzescijanhskimi korzeniami gospo-
darki rynkowej. Powstat wiec pomyst
na zorganizowanie konferencji nauko-
wej wsrod osob zajmujacych sie kato-
licka nauka spofeczna. Natomiast w
ciagu dwudziestu lat nagromadzity sie

doswiadczenia na temat kierunku zmian gos-
podarczych, spotecznych i politycznych w
Polsce, ktére skfaniaty do sformufowania py-
tania o to, czy korzenie i inspiracje chrzesci-
janskie miaty znaczenie dla przebiegu tych
zmian.

Kto uczestniczyt w konferenciji

w 1991 roku? Jaki miata ona przebieg?

Do uczestnictwa w konferencji pozyskalismy
wybitnych  znawcéw  katolickiej nauki
spofecznej. Byli to: ks. prof. Helum Juros
z 6wczesnej Akademii Teologii Katolickiej
w Warszawie, ks. prof. J6zef Majka z Metro-
politalnego Wyzszego Seminarium Duchow-
nego we Wroctawiu, prof. Zygmunt Tkocz
z Uniwersytetu w Odense i Stefan Wilkano-
wicz, redaktor naczelny miesiecznika ,Znak”.
Nasi znakomici goscie przyjechali, nie szczedzac czasu i
kosztéw. Niestety, nieobecny byt, powaznie juz chory,
ks. prof. J6zef Majka. Nadestat tekst swojego wystapienia.
Wszystkie referaty i zgtoszone na konferencje artykuty
zostaty opublikowane w Pracach Naukowych nr 631
z 1992 r. Pytafa Pani o przebieg konferencji. Bytam jej
wspoforganizatorem i jednocze$nie sama przedstawiatam
referat. W tamtym czasie nie mialam doswiadczenia w or-
ganizowaniu tak duzego przedsiewziecia. Nie potrafie wiec
zdac szczegdtowej relacji. Pamietam, iz aula w budynku A
wypetniona byta pracownikami uczelni i studentami. Wy-
czuwato sie atmosfere ogromnego zainteresowania i au-
tentycznego zaangazowania referentéw i uczestnikow
dyskusji.

Goscie konferencji w 2011 roku
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53



Czy konferencja w 2011 r. byla pod tym wzgledem
podobna?

Chciatoby sie, ale atmosfery pierwszych lat transformacji
nie mozna powtérzy¢. Wspélnie z prof. Zygmuntem Tko-
czem z Odense zamierzaliémy nawiaza¢ do konferencji
z roku 1991. Udato nam sie pozyska¢ specjalistéw z dzie-
dziny teologii katolickiej nauki spotecznej oraz ekonomii,
aby kontynuowa¢ dialog oraz szuka¢ zwiazkéw miedzy
demokracjg i rynkiem a wartosciami chrzescijafiskimi.
Ponownie zainteresowanie byto duze. Zabrakio jednak
(z powodu choroby) prof. Zygmunta Tkocza, waznego
uczestnika i $wiadka konferencji z 1991 r. Tematyka

Marta Kusterka-Jefmanska

IV Konferencja Naukowa
.Nowe formy wspoétpracy”

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu i Urzad Miasta
w Dzierzoniowie (pionier wprowadzania systeméw za-
rzadzania jakoscig w polskich samorzadach) 30 listopada
2011 r. uroczyscie podpisali porozumienie o wspétpracy.
Porozumienie zawarte zostalo z inicjatywy burmistrza
Dzierzoniowa i pracownikéw naukowych Katedry Za-
rzadzania Jakoscia i Srodowiskiem Wydziatu Ekonomii,
Zarzadzania i Turystyki w Jeleniej Gorze. Koordynatorem
tej wspdtpracy ze strony Uniwersytetu Ekonomicznego jest
dr Marta Kusterka-Jefmarska. Gtéwnym przestaniem po-
rozumienia jest budowa partnerskich relacji oraz osiaganie
obustronnych korzysci z trwatych kontaktéw miedzy $ro-
dowiskiem akademickim a sektorem samorzadowym.

! KONFERENCJE

Profesor Tadeusz Borys i Marek Piorun, burmistrz Dzierzoniowa

Porozumienie przewiduje podjecie wspétpracy m.in. w
obszarze doradztwa pracownikéw naukowych uniwersy-
tetu w zakresie doskonalenia funkcjonowania urzedu i roz-
woju miasta, organizacji Samorzadowego Dnia Jakosci oraz
umozliwienia studentom odbywania praktyk i przeprowa-
dzania badan w urzedzie, a takze w jednostkach mu pod-
legtych. Urzad Miasta w Dzierzoniowie to jedna z najlepiej
zarzadzanych organizacji w Polsce. Jako pierwszy urzad
administracji samorzadowej w Polsce uzyskat certyfikat ISO

konferencji ,Chrzescijanstwo, demokracja, rynek” i pro-
gram powstaly z inspiracji profesora. Wspomagt réwniez
konferencje finansowo — grantem.

Czy na konferencji w 2011 r. nastapifo podsumowanie
relacji miedzy ekonomig a katolicka nauka spoteczna?
Mysle, Zze raczej nastapifo otwarcie nowego rozdziatu tych
relacji. Tradycje sa wazne w zyciu spotecznym, takze
w zyciu naukowym. Wazne sg jako kontynuacja, a nie jako
podsumowanie. Chciatabym, aby wsréd pracownikéw
i studentéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
nie brakowato podobnych inicjatyw w przysztosci.

Dziekuje za rozmowe.

9001, a takze zostat finalista Nagrody Doskonatosci EFQM
(nazywanej wczesniej Europejska Nagroda Jakosci).

Samorzadowy Dzien JakoSci

Uroczyste podpisanie umowy o wspdtpracy miato miejsce
podczas odbywajacego sie raz do roku seminarium nt. za-
rzadzania jakoscig. Seminarium pn. Samorzadowy Dzieri
Jakosci zostato zorganizowane po raz trzeci i, podobnie
jak w latach ubiegtych, stanowito platforme wymiany
wiedzy i dodwiadczen naczelnego kierownictwa i pracow-
nikow Urzedu Miasta w Dzierzoniowie, jednostek mu
podleglych, a takze pracownikéw naukowych Katedry
Zarzadzania Jakoscia i Srodowiskiem. Pewnym novum
ostatniego spotkania byt aktywny udziat w przedsiewzie-
ciu studentéw, cztonkéw kota naukowego ,Oikos”.
Spotkanie poswiecone byfo propagowaniu koncepgji za-
rzadzania jakoscia ze szczegélnym uwzglednieniem orien-
tacji na klienta w organizacjach funkcjonujacych na terenie
Dzierzoniowa.

Seminarium naukowe

Waznym wydarzeniem dla obu stron zawartego porozu-
mienia byfo seminarium naukowe nt. nowatorskich narze-
dzi zarzadzania gmina, ktére odbylo sie w Dzierzoniowie
7 lutego biezacego roku. W programie seminarium byty
wystapienia merytoryczne pracownikéw Katedry Zarza-
dzania Jakoscig i Srodowiskiem, a takze prace warsztatowe.
Efektem spotkania byfo poszerzenie wiedzy jego uczestni-
kéw dotyczacej m.in. koncepdji good governance, dyskusja
na temat najlepszych narzedzi zarzadzania miastem, a
takze okreslenie kluczowych probleméw i wyzwan plano-
wania strategicznego w Dzierzoniowie.

Badania satysfakcji klientow urzedu

W ramach nawigzanej wspotpracy studenci specjalnosci
zarzadzanie jakoscia i srodowiskiem zaangazowali sie w
prowadzenie badan ankietowych w urzedzie i jednostkach
mu podlegtych. Praca w charakterze ankieteréw pozwolita
studentom uzupetni¢ teoretyczng wiedze z zakresu badan
satysfakcji klienta o praktyczne aspekty przygotowania
i prowadzenia tego typu badan w jednostkach samorzadu
terytorialnego.



Uczestnicy Samorzadowego Dnia Jakosci w Dzierzoniowie

¢Hablas espanol?
ePuedes demostrarlo?
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Dalsza wspétpraca

Wspétpraca z Urzedem Miasta w
Dzierzoniowie zawarta zostata na czas
nieokreslony, poniewaz strony porozu-
mienia uznaly, ze obszar mozliwej
wspétpracy moze obejmowac réwniez
" realizacje przedsiewzie¢, ktérych w
| umowie nie okreslono. W najblizszym
czasie zaplanowano prace warsztatowe,
ktérych celem bedzie m.in. okreslenie
wskaznikéw monitorowania realizacji
strategii  zrbwnowazonego rozwoju
Dzierzoniowa.

Im:m-ﬂ
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(Mowisz po hiszpansku? Udowodnisz to?)

Centrum Egzaminacyjne DELE (Diploma de Espaiiol como Lengua Extranjera) przy Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroclawiu w maju tego roku bedzie obchodzi¢ swoje dziesieciolecie.

DELE, Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera

Urszula Sokolnicka
Pierwszy egzamin DELE

e,* w Centrum Egzaminacyjnym

~ DELE Uniwersytetu Ekono-
micznego odbyt sie w maju
2002 r.: do egzaminu przy-
stapito tylko 5 oséb i tylko na
jednym poziomie: B1. Obec-
nie egzaminy organizujemy
dwa razy w roku i za kazdym
razem grupa kandydatow

jest na tyle duza, ze musimy rezerwowac dla niej

cate pietro w budynku E.

Egzaminy DELE sg jedynymi egzaminami ofi-

cjalnymi z jezyka hiszpanskiego o charakte-

rze miedzynarodowym, sygnowanymi przez

Ministerstwo Edukacji, Polityki Spotecznej i

Sportu Hiszpanii. W Polsce ich organizato-

rem jest Instytut Cervantesa.

Egzaminy na kazdym poziomie jezykowym:

A1, A2, B1, B2, C1, C2,

s przeprowadzane w naszym centrum w sesji majowe;j

i listopadowej. Poziom jezykowy jest okreslony przez Eu-

ropejski System Opisu Ksztafcenia Jezykowego ALTE: od

poziomu najbardziej podstawowego A1, do egzaminéw na

poziomie C (na ktérym wymagana jest znajomos¢ jezyka

na poziomie rodzimego uzytkownika). Egzaminéw i odpo-

wiadajacych im dyplomoéw jest wiec 6. (Zainteresowanych

szczegbtami egzaminu na poszczegélnych poziomach od-

sylam na strony: www.dele.ue.wroc.pl oraz www.cervan-

tes.es). Najwiecej chetnych jest na egzamin B2. Poziom
tego egzaminu jest poréwnywalny z egzaminem First Cer-
tifacate z jezyka angielskiego.
Praktyczne korzysci z posiadania dyplomu
sa niezmierne. Dyplom DELE jest wystarczajacy, by méc
studiowac¢ na uczelniach panstwowych lub prywatnych
w Hiszpanii. Od 2005 r. ponadnarodowe korporacje
z siedziba w Hiszpanii, np.: Telefénica, Endesa, Repsol YPF,
Grupa Santander, fundacja MAPFRE, Prosegur oraz Grupa
Calvo, wymagaja od kandydatéw do pracy, ktérych jezy-
kiem ojczystym nie jest hiszparski, posiadania dyplomu
DELE.
Od roku akademickiego 2006/2007 certyfikat
DELE jest wymagany przez Ministerstwo Zdro-
wia Hiszpanii. Musza go miec starajacy sie
tam o prace lekarze, farmaceuci, psycholo-
gowie, chemicy. W przypadku lekarzy,
psychologéw, farmaceutéw dokumentem
uprawniajacym do pracy w ich zawodzie
w Hiszpanii jest dyplom Superior C2.
W wielu krajach europejskich dyplom DELE jest
niezbedny dla starajacych sie o wyjazdy na prak-
tyki i stypendia w Hiszpanii. W wielu krajach europej-
skich dyplom DELE jest witaczony w system ksztatcenia
jezykowego.
W Polsce dyplomy DELE
honorowane sg przez Urzad Stuzby Cywilnej i Ministerstwo
Spraw Zagranicznych RP przy kwalifikacji kandydatéw na
urzednikéw panstwowych. W korporacjach na terenie na-
szego kraju dyplom DELE jest bardzo ceniony przez praco-
dawcéw. Jest nie tylko potwierdzeniem znajomosci jezyka,
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ale réwniez potwierdzeniem szerokich horyzontéw inte-
lektualnych kandydata do pracy, jego ciekawosci $wiata,
ludzi i kultur. Jedna z kandydatek zapewniata, ze kazda
firma, ktéra byfa zainteresowana, zapraszafa jg na rozmowe
kwalifikacyjna, jesli tylko pochwalita sie dyplomem DELE, w
prywatnych rozmowach z nig doceniano za$ wysitek i upér,
jaki wiozyta w przygotowanie sie do egzaminu. Majac do-

- €%

o
Carvantes ‘!’-!‘i-!’

e

kument jezykowy, zaswiadcza sie réwniez

Egzaminatorzy

obecni podczas egzaminu ustnego sa absolwentami Filolo-
gii Iberyjskiej. W zasadzie ich ojczystym jezykiem jest jezyk
hiszpariski. Musza przejé¢ kurs akredytacyjny organizowany
przez Instytut Cervantesa. Niezmiennie przypomina sie
kandydatom na egzaminatoréw, ze podczas egzaminu
maja stworzy¢ taka atmosfere, zeby kandydat mégt pokazac¢
swoje umiejetnosci z jak najlepszej strony. Kurs
akredytacyjny jest dla kazdego poziomu jezy-
kowego.

Pozostate czesci egzaminu, oprécz wypraco-
wania, sa sprawdzane komputerowo, dlatego
tak trudno o pozytywna odpowiedz w przy-
padku odwotywania sie od uzyskanego wyniku
egzaminu. Z kolei dwie niezalezne komisje
oceniaja wypowiedzi pisemne. Kandydat
otrzymuje ocene koricowa apto, jesli zdat eg-
zamin, i no apto, jesli nie zdat.

Egzaminy DELE odbywaja

sie dwa razy w roku: w listopadzie i w maju.
Zapisy na egzamin

konicza sie na miesiac przed planowanym eg-
zaminem. Zapisa¢ mozna si¢ osobiscie w Os-
rodku Egzaminacyjnym DELE, mailowo lub
mozna przesta¢ dokumenty poczta. Dyplomy
nie traca swojej waznosci.

cechy charakteru szczegélnie dzisiaj pozadane
przez pracodawcéw: stanowczos¢, konsek-
wencje.

Struktura egzaminéw

na kazdym poziomie jest taka sama. Spraw-

4 I

Faatilebs Wadvidbin

et

dza umiejetnosci rozumienia wypowiedzi pi- et dodo g 3 b
semqych oraz ze s’rychu .(a.rtyku’pf, wyk’rady, Doia

wywiady itp.), a takze umiejetno$¢ wypowia- Myl AR R
dania sie w mowie i pismie (negocjowanie, T e e e e ot K it K

rozprawka, list osobisty, reklamacja itd.).

W tym roku egzaminy B1 i B2 w dotychcza-
sowej formie odbedg sie po raz ostatni, to zna-
czy bedzie jeszcze osobna cze$¢ sprawdzajaca
zas6b stownictwa i poprawnos¢ gramatyczna.
W pozostatych egzaminach (A1, A2, C1, C2)
autorzy wykluczyli te czes¢, motywujac swoja
decyzje obserwacja wzieta z zycia: w komu-
nikacji miedzy ludzmi nikt nikogo nie odpy-
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tuje z gramatyki, zatem jest pozbawione sensu
odpytywanie na egzaminie ze znajomosci form gramatycz-
nych. Dla naszych stuchaczy szczegélnie trudne sg zdania
z trybem taczacym (subjuntivo) i wielu naszych stuchaczy
,cierpi na dolegliwo$¢” zwana subjuntivitis, w jezyku pol-
skim nie ma bowiem osobnej formy gramatycznej dla trybu
taczacego.

W unowoczes$nionych egzaminach bogactwo stownictwa,
poprawnosc¢ jezykowa ocenia sie w tekstach z lukami, wy-
pracowaniach, rozprawkach itd. tworzonych ustnie i pi-
semnie. Kierujac sie konsekwentnie kryterium: ,jak czesciej
sie komunikujemy”, autorzy egzaminéw dodali wiecej ele-
mentéw ,do stuchania”, wychodzac z zafozenia, ze naj-
czesdciej opowiadamy i komentujemy to, co ustyszelismy,
duzo rzadziej za to, co przeczytalismy. Niektérzy uwazaja,
Ze nowy egzamin jest znacznie trudniejszy, ale moze to
tylko kwestia oswojenia si¢ z nowa formuta.

Egzaminy sa przygotowywane przez ekspertéow Uniwersy-
tetu w Salamance oraz Instytut Cervantesa i sg przeprowa-
dzane przez o$rodki egzaminacyjne DELE w catym $wiecie.
Lista tych osrodkow jest podana na stronie DELE Instytutu
Cervantesa. Réwniez na stronach Instytutu Cervantesa
mozna znalez¢ modele egzaminéw z ostatnich lat.

Wyniki egzaminéw sa publikowane najpierw na stronie In-
stytutu Cervantesa, potem Osrodek otrzymuje zaswiadcze-
nia i w koncu dyplomy.

W naszym Osrodku Egzaminacyjnym DELE nie tylko prze-
prowadzamy egzaminy, ale réwniez przygotowujemy do
nich na kursach na wszystkich poziomach. Mamy w tym
zakresie naprawde duze doswiadczenie.

Urszula Sokolnicka
Koordynatorka i egzaminatorka DELE
www.dele.ue.wroc.pl
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Jakos¢ ksztatcenia w opinii
uczestnikc’)w programu Erasmus

Program Erasmus jest jednym z najwiekszych sukceséw Unii Europejskiej i najbardziej udanym w skali Swiatowe;j
programem wymiany studentow. Jezeli obecna tendencja sie utrzyma, to do roku akademickiego 2012/2013
zatozony cel 3 miliony stypendystéw programu (od czasu jego rozpoczecia w 1987 roku) — zostanie osiagniety.

Studia lub staz za granica wspieraja rozwoj osobisty i daja nowe mozliwosci na rynku pracy, warto wiec mie¢ am-
bitne cele, jezeli chodzi o inwestowanie w nasza mlodziez — powiedziata Androulla Vassiliou, Komisarz ds. Eduka-

¢ji, Kultury, Wielojezycznosci i Mlodziezy.

Halina Karaszewska*

Andrzej Kardasz**

Udzial naszej uczelni
w europejskiej wymia-
nie studentéw jest
faktem. Wzrasta liczba
uczelni  partnerskich
% podpisujacych umowy
g o wspotpracy w ra-

mach  LLP-Erasmus.
Roénie tym samym
liczba  stypendystow

tego programu. Duze
| zainteresowanie naszej
miodziezy studiami na
uczelniach zagranicz-
nych $wiadczy o skali otwartosci studentéw polskich na pro-
cesy integracyjne zachodzace w Europie. Cho¢ zjawisko
takiego otwarcia na Europe bezsprzecznie nalezy ocenia¢
pozytywnie, nie tylko ono decyduje o miejscu naszego
uniwersytetu w procesie kreowania mobilnosci studentéw.

Oczekiwana reakcjg na wyjazdy naszych studentéw sa przy-
jazdy studentéw z uczelni partnerskich. Liczba studentéw
goszczacych u nas jest jednak ciagle mniejsza niz liczba na-
szych studentéw wyjezdzajacych na studia za granice.
Uczelnie partnerskie w relacjach bilateralnych nie czynia na
razie problemu z powodu braku parytetu wymiany, lecz na-
lezatoby sie zastanowi¢, jak mozna ten parytet osiagnac.
Cieszymy sie, ze ro$nie zaangazowanie naszej uczelni w eu-
ropejska wymiane studentéw, lecz zglasza sie do nas zbyt
mato zagranicznych studentéw, zbyt mato chociazby ze
wzgledu na potencjat, jakim nasz uniwersytet dysponuje.
Potencjat rozumiany miedzy innymi jako bogata oferta dy-
daktyczna kierowana do studiujgcych u nas mtodych Euro-
pejczykow.

Udoskonalanie i uatrakcyjnianie tej oferty jest koniecznos-
ciag ze wzgledu na wszystkich studentéw naszej uczelni.
Z roku na rok nasza propozycja staje sie obszerniejsza
i ciekawsza, ale czy spetnia réwniez oczekiwania studentéw
gosci?

Nie jest to dla nas moze zbyt wygodne pytanie, nie wolno
jednak zapomina¢, Ze jakos¢ ksztafcenia nie jest pochodna
zadowolenia z siebie nauczyciela akademickiego, lecz ak-
ceptowalnosci, przyswajalnosci, uzytecznosci tresci przeka-
zywanych w procesie ksztatcenia. Pozyskane wiedza i
umiejetnosci leza u podstaw oczekiwan studenta, nawet jesli
nie potrafi on sam tego wyrazic.

Nasi studenci — goscie przy wyborze studiéw w Polsce kie-

ruja sie najczesciej ciekawoscia Swiata, zwtaszcza tej czesci
Europy. Ich poczatkowa wiedza o naszym kraju jest zazwy-
czaj dos¢ skromna, nawet wsréd os6b pochodzacych
z krajéw sasiedzkich.

Mtodzi Europejczycy studiujacy u nas semestr lub dwa chet-
nie podzielili sie spostrzezeniami na temat tutejszych
warunkéw zycia i studiowania, a ich opinie moga by¢ przy-
datne w usprawnianiu procesu wymiany studentéw.
ZapytaliSmy uczestnikéw programu Erasmus, dlaczego
wybrali studia u nas?

Odpowiedz nierzadko bywata prozaiczna — bo dostali tylko
jedna oferte z Polski — wtasnie z Uniwersytetu Ekonomicz-
nego we Wroctawiu. Niektérzy odpowiadali, ze kierowali
sie checia poznania kraju, z ktérego pochodzit papiez Jan
Pawet I, oraz przekonania sie, jak sie zyje w kraju miodej
demokracji. W nastepnej kolejnosci wymieniano przystepne
koszty pobytu, a dopiero na koricu — atrakcyjno$¢ studiow.
Jest to zatem informacja dos¢ zaskakujaca. Spodziewalismy
sie bowiem, Ze o0 wyborze uczelni wéréd zagranicznych kan-
dydatéw decyduje przede wszystkim atrakcyjnos¢ studio-
wania na tejze uczelni.

Powszechnie przyjmuje sie, Zze atrakcyjno$¢ uczelni
postrzegana jest gféwnie przez pryzmat:

* zapewnianych warunkéw pobytu,

* tresci programowych (ksztatcenia),

* indywidualnego zainteresowania.

Proces boloiiski rzucit nam wszystkim olbrzymie wyzwa-
nie. Wymusza ono przede wszystkim glebokie zmiany
mentalne, ale takze organizacyjne i administracyjne.

Jak w tym kontekscie wypada nasza uczelnia w oczach
naszych studentéw — gosci?

Uwagi pozyskiwane od takich studentéw ogniskuja sie na
dwoch pierwszych wymienionych aspektach atrakcyjnosci
studiéw na danej uczelni.

Do oceny jakosci ksztatcenia istotne jest, jak nasi goscie po-
strzegaja oferowane im warunki studiowania i tresci progra-
mowe. Miedzy tymi dwoma czynnikami zachodzi silna
zalezno$¢ przyczynowo-skutkowa, ktérej nie nalezy baga-
telizowac.

Liste warunkow ksztafcenia mozna przedstawi¢ nastepujaco:
* baza socjalno-bytowa,

* obstuga przyjecia,

* proces adaptacyjno-integracyjny,

* organizacja toku studiéw,

* dostepnos¢ do zrodet wiedzy,

*walory regionu i miasta.

We wtasnym przeswiadczeniu dysponujemy dos¢ dobra
bazg socjalno-bytowa. Obiekty uczelniane tworza zwarty
campus, co jest niewatpliwie waznym czynnikiem integra-
cyjnym. Warunki zamieszkiwania w akademiku wydaja sie
atrakcyjne, jednak nie wywotuja one entuzjazmu naszych
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gosci. Dopiero od niedawna jesteSmy przygotowani na udo-
stepnianie pokoi z samodzielnym weztem sanitarnym.
Wrazenia z pierwszych dni pobytu rzutuja na opinie o wa-
runkach. Zagranicznym studentom przeszkadzaja nieznajo-
mos¢ jezykéw obcych wsréd pracownikow akademika
i brak regulaminéw i instrukcji w jezykach obcych. Sa to
wrazenia tzw. pierwszej chwili, gdy jeszcze nie byto ani
czasu, ani okazji na kontakt z nauczycielami akademickimi.
Mozliwos¢ korzystania z posiadanej bazy sportowej jest
przyjmowana z duzg aprobatg. Dostep do Internetu w aka-
demiku czy na terenie kampusu jest podstawowym
standardem, totez nie budzi on specjalnego entuzjazmu
gosci. Podobnie ambiwalentne sa opinie o zapleczu gastro-
nomicznym na terenie naszego kampusu. Na szczescie sa
wspdlne pomieszczenia kuchenne w akademiku i tam
,w duchu integracji” rozwiazuije si¢ podstawowe problemy
bytowania na obczyznie.

W opinii studenta cudzoziemca pierwsze dni sa raczej
dobrze i sprawnie zorganizowane. tatwo odnajduje
on uczelnianego koordynatora ds. LLP Erasmus, bez
wigkszych trudnosci trafia do zarezerwowanego dla niego
pokoju w akademiku. Bierze udzial w powitalnym
spotkaniu, poznaje grupke studentéw polskich, ktérzy
z rbznym zaangazowaniem beda si¢ potem interesowaé
nowo przybylym do nas gosciem.

Proces adaptacyjno-integracyjny przebiega wielowatkowo
i wieloptaszczyznowo. Ciekawos¢ Swiata naszych rodzimych
studentéw i ich otwarto$¢ na obcych sprawiaja, ze przy-
jezdzajacy z zagranicy do$¢ szybko tworza lub wchodza
w okreslone kregi towarzyskie — co jest nieodtacznym
elementem zycia studenckiego. W tej sytuacji rzeczywisto$¢
sama tworzy najlepsze rozwiazania. Wazng role odgrywaja
w tym procesie zajecia z jezyka polskiego jako obcego pro-
wadzone w naszym Studium Jezykéw Obcych specjalnie
dla uczestnikéw programu Erasmus, podczas ktérych poza
praktyczng nauka jezyka studenci nabywaja szeroko pojeta
wiedze o Polsce. Pozytywne efekty przynosza tez wycieczki
integracyjne organizowane przez studentéw — gospodarzy,
gléwnie z Erasmus Student Network.

Problemem okazuje sie jednak sprawne utozenie harmo-
nogramu zajec¢ dla studentéw przyjezdzajacych do nas
w ramach europejskich programéw wymiany. W organiza-
cji toku studiéw nie sposéb przypisa¢ studenta zagranicz-
nego do statej grupy administracyjnej. Stosowane praktyki
planowania zaje¢ nie sa zmieniane od poczatku naszego
uczestnictwa w programie Erasmus. Z koniecznosci byty one
tolerowane na starcie do programu Sokrates, poprzednika
Erasmusa. Przy niewielkiej liczbie studentéw — gosci, nie-
wielkiej liczbie realizowanych przedmiotéw oraz oséb
prowadzacych zajecia w jezykach obcych byly do zaakcep-
towania, cho¢ juz wtedy powodowaty wiele komplikacji.
Wozrastajaca liczba studentéw i zaje¢ realizowanych w jezy-
kach obcych wymaga poszukiwania nowych rozwiazan.
Dotychczasowe praktyki w tym obszarze dyskwalifikuja nas
jako osrodek zajmujacy sie ksztatceniem w zakresie organi-
zacji i zarzadzania aktywnoscia zespotéw ludzkich.

W organizacji toku studiéw musimy wykazywac niebywatg
elastycznos¢. W tym miejscu nalezy przywota¢ podstawowy
btad popetniany przy planowaniu zaje¢, na ktéry skarza sie
zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i nasi goscie. Jest nim
traktowanie zaje¢ w jezykach obcych jako zto konieczne,
dla spetnienia ktérego w ostatniej kolejnosci wyznacza sie
terminy i przydziela pomieszczenia. W rezultacie takiego
postepowania studenci zagraniczni czujg sie niekomfor-
towo, korzystaja z pomieszczer najmniej zastugujacych na
miano wizytéwki naszej uczelni, nie maja mozliwosci reali-
zacji przedmiotéw wybieranych z oferty, bo zajecia wy-

brane przez nich naktadaja sie (niekiedy wielokrotnie)

w tym samym terminie, najczesciej bowiem odbywaja sie

w czwartki.

Istnieja proste techniki planistyczne pozwalajace zapobiec

takiemu zjawisku. Zaréwno nauczyciele akademiccy, jak

i pracownicy wspierajacy proces ksztalcenia, powinni

przyja¢ do wiadomosci podstawowy fakt — miedzynaro-

dowy charakter naszej uczelni jest efektem naszych
wspolnych dziatan, a studenci zagraniczni sa trwatym, roz-
wijajacym sie sktadnikiem naszej spotecznosci akademic-
kiej. Z kazdym rokiem przybywa ich wiecej, i tak by¢
powinno. Nie przybywa niestety woli nadazania za tym
zjawiskiem, a takze za jego jakoSciowym i ilosciowym
wymiarem. Studenci zagraniczni sa taka sama autono-
miczna grupa docelowa naszej dydaktycznej ofensywy, jak

i polscy studenci studiéw pierwszego lub drugiego stopnia,

stacjonarni lub niestacjonarni. W petni zastuguja na to, aby

by¢ traktowani tak, jak pozostata cze$¢ studentéw majaca

w calym procesie ksztalcenia i obstugi swoje miejsce w jed-

nolitym kompleksowym planie zaje¢. Warto zastanowic sie

nad z pozoru prozaicznymi pytaniami:

— dlaczego plan zaje¢ dla studentéw zagranicznych powstaje
na ostatnia chwile,

— dlaczego plan ten nie jest integralng czescig zintegrowa-
nego planu zaje¢ obowigzujacego wszystkich studentéw
i wszystkich nauczycieli akademickich,

— dlaczego plan ten nie jest sporzadzany przez Dziat Nau-
czania,

— dlaczego nie jest on ogtaszany w sposéb przyjety dla
ogfaszania planu zaje¢ pozostatym naszym studentom we
Wroctawiu.

Na cate szczescie studenci — goscie nie muszg u nas odby-

wac 30 godzin zaje¢ w tygodniu. Stwarza to pewne mozli-

wosci czasowego manewru, a w ostatecznosci umozliwia
zmiane uprzednio wybranego przez nich przedmiotu.

Gwarancje nalezytego zdobywania i rozszerzania wiedzy

umozliwia m.in. zapewnienie dostepnosci do jej zrodet.

Generalnie stuza temu zasoby biblioteczne, czytelnie,

przegladarki internetowe.

Z tym wszystkim nie jest u nas najgorzej. Zwlaszcza obecnie,

gdy juz mamy nowoczesna biblioteke. Problemem jest

jednak korzystanie z przedmiotowej literatury angielskoje-
zycznej: albo znajduje sie ona w zbiorach dostepnych
pracownikom, albo w ogéle jej nie ma. Dla studentéw do-
stepne sg pojedyncze egzemplarze. Zainteresowani musza
sprowadzac¢ literature z macierzystej uczelni lub z innych

Zrédet, zamiast mie¢ ja pod reka tu, na miejscu.

Mimo petnej $wiadomosci podstawowych czynnikéw

wplywajacych na warunki studiowania oraz ich znaczenia

w tworzeniu wizerunku naszej uczelni w kraju i uczel-

nianym Srodowisku studentéow gosci wciaz czeka nas

wiele pracy. Przeszkadza nam, by¢ moze, niewystar-
czajaca znajomos¢ realiéw, z jakich przyjezdzaja do
nas uczestnicy programu Erasmus.

Przypomina to tak troche obiad dwéch

zwierzecych przyjaciét opisanych przez

Ezopa, kiedy to na uczte do siebie

zaprosit lis bociana.

Bocian: ,Zawartos¢ niczego sobie, ale

jak sie do niej dobrac?”

Lis: C6z to za smak, a jakaz rozkosz

dla podniebienia.

Metafora ta odnosi sie nie tylko do wa-
runkéw studiowania. Dotyczy ona takze
tego, co kryje sie pod hastem ,tresci
programowe”.




Studenci zagraniczni — uczestnicy programu Erasmus —
wskazywali czesto na:
* egzotyke” oferty zaje¢ w jezykach obcych,
* niekompatybilnos¢ oferty z programami studiéw

w uczelni macierzystej,
* koniecznos¢ zmiany $ciezki ksztafcenia w trakcie

semestru,
* rozdrobnienie przedmiotéw,
* bierne formy ksztafcenia,
* staby kontakt z niektérymi nauczycielami,
* niespojnos¢ systemow ECTS.
Na poczatku naszego uczestnictwa w programie Erasmus
mielismy dos¢ skromna oferte zaje¢ w jezykach obcych.
Dzisiaj pojawia sie coraz wiecej propozycji. Obecnie stu-
dent zagraniczny ma bardzo duzo przedmiotéw do wyboru,
tworza one jednak grupe przedmiotéw wasko specjalis-
tycznych. Brakuje natomiast takich, ktére wchodzg w zakres
tzw. miniméw programowych. Ma to swoje dalsze konsek-
wencje, m.in. w niekompatybilnosci przedmiotéw z naszej
oferty z programem ksztalcenia w uczelni partnerskiej.
Jest to problem trudny, lecz mozliwy do rozwigzania. Po-
trzebne jest tu wzmozone zaangazowanie ze strony kadry
akademickiej i spogladanie na to, co i jak czynig inni w Eu-
ropie, zwlaszcza nasi partnerzy z programu Erasmus. Nad-
mieniona tu niekompatybilno$¢ bez watpienia nie wptywa
na tworzenie pozytywnego wizerunku naszej uczelni.
Studenci — goscie sygnalizuja nam réwniez iz zajecia, juz
wybrane przez nich po ich przybyciu na nasza uczelnie
wecale nie zostaja uruchomione. W trybie awaryjnym musza
ustala¢ zastepcza Sciezke ksztatcenia. Tymczasem my z se-
mestralnym wyprzedzeniem oczekujemy od naszych gosci
przygotowania dokumentu uczestnictwa w programie Eras-
mus, jakim jest ,Learning Agreement”.
Naszym zdaniem wspomniane zjawiska negatywne, ktére
towarzysza dziataniom podczas przygotowania ,Learning
Agreement”, maja swoja przyczyne w bflednie pojetej
waskiej specjalizacji. W ofercie przedmiotéw angielskoje-
zycznych jest wiele przedmiotéw, ktére ze wzgledu na ich
waski zakres maja ,egzotyczny charakter” w ofercie kiero-
wanej do studentéw z uczelni zagranicznych. Czesto nie
przystaja one nawet do szeroko pojmowanych zaintereso-
war i oczekiwai naszych studentéw — gosci. Sg one tylko
incydentalnie deklarowane w ,Learning Agreement”, nato-
miast wybierane sg juz we Wroctawiu, czesto niejako
z koniecznosci, aby do domu powrdci¢ z wymaganym
dorobkiem ECTS.
Wybieralno$¢ oferowanych przedmiotéw jest tatwa
do skwantyfikowania. Czy kto$ to robi? Czy wyciaga
z tego wnioski? Odpowiedz na takie pytania nie jest nam
znana. Wiadomo jednak, ze z takich spostrzezen piyna
bardzo konkretne wnioski, jak nalezy spozytkowa¢ po-
tencjal, zapal i odwage tych, ktérzy sa sklonni prowadzi¢
zajecia w jezykach obcych. To w tej sferze aktywnosci
zawarte sg zalazki sukcesu naszej europejskiej ofensywy.
Uczestnicy programu Erasmus pochodza z uczelni, w kto-
rych preferuje sie — inng niz nasza — koncepcje metodyki
ksztatcenia dorostych. Tam podstawowa forma zajec sa la-
boratoria, warsztaty, praca przy zespotowych projektach.
Formy te wymagaja bezposrednich spotkar konsultacyj-
nych, w trakcie ich trwania nabieraja seminaryjnego cha-
rakteru. Preferowany jest regularny bezposredni kontakt
z prowadzacym zajecia. U nas natomiast ciagle dominuje
forma wyktadu — monologu jako podstawowej formy reali-
zacji przedmiotu. Przy skromnych zasobach bibliotecznych
wyktad taki ma by¢ gtéwnym Zrédtem wiedzy. Wielu stu-
dentéw obcokrajowcéw chciatoby korzystac z indywidual-
nych konsultacji nauczycieli. Czesto jednak okazuje sie to
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niemozliwe, gdyz koliduja one z terminem innych zaje¢ lub
bez wczesniejszego zgloszenia konsultacja sie nie odbedzie.
Sytuacje takie nie dotycza wszystkich nauczycieli, jednak sie
zdarzaja, a sa one niepotrzebne.
Kolejnym waznym czynnikiem mobilnosci studentow jest
system punktéw kredytowych. Powszechne jego stoso-
wanie pozwala studentom optymalizowa¢ swoja Sciezke
ksztalcenia. Osiagniecie obowiazkowego limitu punktéw
student moze sobie zapewnic na kilka sposobéw. Kazdy
bedzie ttumaczony potrzeba rozwoju wlasnej osobowosci.
W bilateralnych porozumieniach nie jest poruszana sprawa
poréwnywalnosci przedmiotéw ze wzgledu na przypisana
im liczbe punktéw ECTS. Zaktada sie, ze wszyscy przyznaja
te punkty zgodnie z obowiazujacymi wytycznymi. Ciagle
jednak tak nie jest. Na naszej uczelni dopracowalismy sie
perfekcji w rozdzielaniu i bilansowaniu godzin realizacji
poszczegblnych przedmiotéw, natomiast bilansowanie
punktéw ECTS ,zyje swoim zyciem”. Problem w tym, ze te
dwie procedury bilansowania sa ze sobg silnie sprzezone.
W zwigzku z takim stanem mamy do czynienia z przedmio-
tami ,niedowarto$ciowanymi” i ,przewartosciowanymi”.
Zjawisko to wymaga zmiany i bedzie stopniowo ograniczane.
Nie jest to zreszta problem wytacznie naszej uczelni.
Sytuacja ta powoduje dazenie studenta do zdobycia wy-
maganej liczby punktéw ECTS przy jak najmniejszym wy-
sitku potrzebnym do uzyskania ich gwarantowanej liczby.
Ocena z zaliczenia nie odgrywa specjalnej roli, chodzi tylko
o jeden wymiar efektu uczestnictwa w programie Erasmus:
30 ECTS za semestr lub o ich uzupetnienie do tego po-
ziomu. Skutkuje to jednak tym, Ze niektére wywozone z na-
szej uczelni punkty ECTS majg charakter punktéw
,pustych”, tzn. powiekszajg one dorobek punktowy
studenta, lecz nie zwalniajg z uzyskania punktéw za zaje-
cia, ktorych zabrakto w przyjetej Sciezce ksztatcenia. Nie
wszyscy studenci — goscie sa zadowoleni z tego stanu rzeczy.
Fakt ten nie przynosi nam jednak w zadnym razie chluby.
Zdarzaja sie tez przypadki, ze odpowiadajace co do tresci
przedmioty wedtug naszej punktacji r6znia sie od punktacji
przyjetej w uczelni macierzystej studenta obcokrajowca.
Niespojnosci punktacji ECTS nie usunie sie ani tatwo,
ani szybko, tym bardziej nie jest to mozliwe w pojedynke.
W procesie tym musi zaistnie¢ intensywne, partnerskie
wspétdziatanie w skali lokalnej (miedzy koordynatorami po-
szczegblnych uméw) i w sieci partnerskich uczelni. Stanie
sie to tym bardziej niezbedne, im bardziej bedzie sie zwiek-
sza¢ mobilnos$¢ studentéw i uczestnictwo w niej naszej
uczelni.

* %k %k
Nasze aspiracje, aby skutecznie zaistnie¢ w europejskim
obszarze szkolnictwa wyzszego spetniaja sie. Jako uczelnia
z tradycjami i ambicjami istniejemy w $wiadomosci coraz
szerszej rzeszy mtodych Europejczykéw. Jest to powodem
do dumy i satysfakji, chciatoby sie jednak, aby nasi studenci
— goscie wyjezdzali od nas zawsze z bagazem wylfacznie
pozytywnych doswiadczen.

Autorzy rysunku Frederic Taber Cooper i Paul Bransom
http://www.archive.org/details/argosyoffablesre00coop2

" Mgr Halina Karaszewska, starszy wyktadowca, kierownik
Zespotu Jezyka Polskiego w Studium Jezykéw Obcych

na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu, cztonek
Rady Koordynacyjnej LLP Erasmus.

" Dr hab. Andrzej Kardasz, prof. UE, kierownik Katedry
Controllingu Uniwersytetu Ekonomicznego

we Wroctawiu, Wydziatowy Promotor Bolonski.
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Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu nalezy do

miedzynarodowe| sieci uczelni
partnerskich Santander Universidades

23 grudnia 2011 r. Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu i Bank Zachodni WBK podpisali umowe o wspétpracy
w ramach miedzynarodowego programu Santander Universidades. W imieniu Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu umowe podpisat JM Rektor prof. Bogustaw Fiedor, Bank Zachodni WBK reprezentowal Prezes Zarzadu

Banku, Mateusz Morawiecki.

& Santander

UNIVERSIDADES

Rozmawiamy z prof. Andrzejem Gospodarowiczem,
Prorektorem ds. Nauki i prof. Wanda Kopertynska, Dyrek-
torem Biura Nauki i Wsp6tpracy z Gospodarka.

Kto byt inicjatorem przystapienia Uniwersytetu Eko-
nomicznego we Wroclawiu do programu Santander
Universidades?

Profesor Andrzej Gospodarowicz:

Jako kierownictwo uczelni szukamy nowych mozliwosci
pozwalajacych poszerza¢ wspoétprace naukowa, badawcza
i edukacyjna z renomowanymi instytucjami (osrodkami
akademickimi, firmami) dziatajagcymi na $wiecie. Juz kilka
lat trwa instytucjonalna wspéfpraca naszej uczelni z
otoczeniem biznesowym w ramach Klubu Partneréw Uni-
wersytetu Ekonomicznego. Jednym z pierwszych part-
neréw, z ktérym podpisalismy umowe stowarzyszeniowa
byt Bank Zachodni WBK, ktérego prezesem jest nasz
absolwent studiéow MBA, Mateusz Morawiecki. Z chwila
przystapienia Banku Zachodniego WBK do globalnej grupy
finansowej Santander rozpoczelismy starania o nawiazanie
wspotpracy z bankiem w ramach programu Santander
Universidades. Ten, utworzony w 1996 r., program
wspotpracy z uczelniami, bedacy unikatowym na Swiecie
sojuszem miedzy srodowiskami akademickimi i bizneso-
wymi, moze otworzy¢ nam nowe perspektywy rozwojowe.
Misja Santander Universidades, wynikajaca z polityki
odpowiedzialnosci spotecznej, ma zwiazek z wspieraniem
realizacji projektéw oraz inicjatyw podejmowanych przez
uczelnie i osrodki badawcze, majacych na celu rozwdj i
modernizacje systeméw szkolnictwa wyzszego, a takze
promowanie przedsiebiorczosci akademickiej i transfer
technologii. Grupa Santander uwaza bowiem, ze inwesty-
cje w szkolnictwie wyzszym sg najbardziej bezposrednim
i skutecznym sposobem inwestowania w rozwoj krajow.
Jakie warunki musi spetnia¢ uczelnia, aby sta¢ sie
czlonkiem tej sieci? Co oferuje Santander Universi-
dades? Jaka jest ptaszczyzna wspélpracy i w jakim za-
kresie?

Profesor Andrzej Gospodarowicz:

Nie znamy dokfadnych kryteriow ,przyjecia” do grona
uczelni zrzeszonych w sieci. Wiem, ze bylismy pierwsza
polska ekonomiczna uczelnia, ktéra rozpoczeta procedure
wspotpracy. Nasz Uniwersytet cieszy sie miedzynaro-
dowym uznaniem jako o$rodek badawczy, oferujemy sze-
roki potencjat edukacyjny. JesteSmy bardzo dobrze
notowani (jako uczelnia pierwszej kategorii) w instytucjach
nam nadrzednych. Mysle, ze to sa konkretne argumenty
potwierdzajace nasze predyspozycje rozwojowe i kwali-
fikacje badawcze.

Na pytanie co oferuje Santander Universidades mozna
moéwi¢ bardzo dtugo. Przedmiotem umowy z Bankiem
Zachodnim WBK jest wspdtpraca w zakresie realizacji ini-
cjatyw, programoéw, projektéw, stazy, praktyk oraz ustug o
charakterze akademickim, technologicznym i naukowym
wspierajacych m.in. przedsiebiorczo$¢ i transfer technolo-
gii. Celem wspdtpracy obu stron jest takze zwiekszenie do-
stepnosci i jakosci ustug m.in. naukowych, kulturalnych
i sportowych kierowanych do spotecznosci akademickiej
oraz promowanie ustug finansowych dla studentéw i pra-
cownikéw naszej uczelni. Zakres wspotpracy obejmuje:
realizacje projektéw majacych na celu podniesienie jako-
$ci edukacji, wspieranie dziatalnosci badawczej, realizacje
projektow oraz publikacje ich wynikéw, usprawnienie
zarzadzania instytucjonalnego, zwiekszenie dostepnosci
programéw szkoleniowych, promowanie wymiany mi-
edzynarodowej, popularyzacje programéw wspétpracy.
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu zobowiazat sie
do uczestniczenia oraz do inicjowania wtasnych lub wspél-
nych z uczelniami nalezacymi do globalnej sieci uczelni
partnerskich Santander Universidades projektow badaw-
czych, stazy, wymian studentéw, doktorantéw i pracow-
nikéw.

Uwazam, ze jest to bardzo interesujaca, rozwojowa ini-
cjatywa, zyskujemy bowiem mozliwos¢ bezposredniej
partnerskiej wspétpracy w obszarze nauki, edukacji, kul-
tury i sportu z ponad 1010 uniwersytetami w 16 krajach.
Jakie projekty do realizacji zaproponowala nasza
uczelnia? Gdzie zglasza¢ pomysty? Kto koordynuje
wspbélpraca na naszej uczelni?

Profesor Maria Wanda Kopertyriska:

Wielokierunkowa tematyka naukowo-badawcza reali-
zowana na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu
pokazuije, jak wiele mamy do zaproponowania. W ramach
planu inicjowania wspétpracy, przygotowanego do real-



izacji na lata 2012-2016, ztozyliémy propozycje kilku pro-
jektow. Pracownicy naukowi naszej uczelni zgfosili
nastepujace tematy badawcze: ,Spoteczna odpowiedzial-
nos¢ biznesu w instytucjach finansowych Grupy Santan-
der”, ,Analiza i ocena stabilnosci polskiego systemu
bankowego w latach 2012-2015 w kontekscie zmian glo-
balnego systemu finansowego”, ,Inteligentne algorytmy
w wykrywaniu operacji prania brudnych pieniedzy”, ,Wie-
loagentowy system wspomagania decyzji kupna-sprzedazy
na rynku FOREX”. Zaplanowalismy réwniez wyjazdy dla
2-3 pracownikéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wro-
cfawiu, ktérzy w ramach formuty visiting professor wy-
glosza wyktady w zagranicznych oérodkach akademickich
oraz cykl wizyt, ktére umozliwia naszym pracow-nikom
zapoznanie sie z programami ksztafcenia na kierunkach
sprofilowanych bankowo. Duzych korzysci oczekujemy z
realizacji projektu adresowanego dla doktorantéw naszej
uczelni. Beda oni mogli, w uczelniach zrzeszonych w sieci
uczelni partnerskich Santander Universidades, odbywaé
staze badawcze dla potrzeb przygotowania doktoratu.
W kregu zainteresowania sa takze nasi studenci. W ramach
realizacji projektu ,Studia nad kulturg iberyjska i
iberoamerykanska” chcielibysmy, aby dwie osoby (lektorzy
jezyka hiszpanskiego naszego SJO) odbyly praktyki w Hisz-
panii celem podniesienia kwalifikacji uczenia studentéw
hiszpanskiego jezyka biznesowego. Dodatkowo, chcieli-
bysmy studentom dziatajgcym w kotach naukowych — te-
matycznie zwiazanych z bankowoscia zaoferowac¢ wyjazd
szkoleniowy do innej zagranicznej uczelni badz tez utatwic¢
zorganizowanie dla kot naukowych (z Polski i innych kra-
jow) wspélnej konferencji na tematy zwigzane z banko-
woscia.

JM Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego, prof. Bogustaw
Fiedor powotatf na uczelni Zesp6t Monitorujacy, w skfadzie
ktérego jestem, wspdtpracujacy z reprezentantami grupy

e
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Santander. Dziatajace na uczelni Biuro Nauki i Wspétpracy
z Gospodarka bedzie miejscem, w ktérym gromadzone
beda i udostepniane pracownikom uczelni — w sposéb
ciagly i aktywny —informacje o projektach realizowanych
przez inne uczelnie zrzeszone w sieci. Monitoring ten
otworzy nam dostep do najnowszych tematéw badaw-
czych realizowanych w $wiatowym obszarze nauki.
Jakich korzy$ci dla uczelni, pracownika i studenta
oczekujemy?

Profesor Maria Wanda Kopertynska:

Podejmujac decyzje o przystapieniu do wspotpracy z
Bankiem Zachodnim WBK w ramach programu Santander
Universidades dostrzegaliSmy szanse rozwojowe i korzysci
dla uczelni, pracownikéw i studentéw. Promowanie na
uczelni badan nad kultura, gospodarka, naukg i spoteczen-
stwem krajéw hiszpanskojezycznych znaczaco poszerzy
naszg wiedze o S$wiatowych trendach rozwojowych.
Wspétpraca miedzy naszym Uniwersytetem a innymi
osrodkami akademickimi i naukowymi w ramach inter-
dyscyplinarnych sieci da nam dostep do najnowszej
wiedzy. Pracownicy — mam nadzieje — skorzystaja z otwie-
rajacych sie mozliwosci miedzynarodowej wspétpracy i
nowych doswiadczen naukowych, pomocnych im w rea-
lizacji nowych projektéw, w obszarach mato rozpozna-
walnych na gruncie polskim. Studenci, wspétpracujac
ze swoimi réwiesnikami na innych uczelniach,
uzyskaja najlepsze mozliwosci rozwoju kompetencji ban-
kowca, dzieki ktérym beda swobodniej ksztattowa¢ swoja
kariere na globalnym rynku pracy.

Podsumowujac. Nasza uczelnia przygotowata wstepny
program wspdtpracy i zaproponowata tematy projektéw.
Teraz czekamy na recenzje i decyzje naszego partnera,
Banku Zachodniego WBK odnosnie projektéw, ktére
wspdlnie zrealizujemy w najblizszej przysztosci.

,Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu to uczelnia, z ktéra Bank Zachodni WBK
wspdipracuje od wielu lat w zakresie wspierania jakosci edukacji oraz rozwoju wroctaw-
skiego osrodka akademickiego. Jednym z naszych celéw jest wzrost jego atrakcyjnosci
dla polskich i zagranicznych studentéw oraz naukowcdéw. Z uwagi na dotychczasowa,
bardzo dobra wspdiprace, wiasnie temu uniwersytetowi, jako pierwszej w Polsce uczelni
ekonomicznej, zaoferowalismy przystapienie do wyjatkowego na skale swiatowa pro-
gramu Santander Universidades. JesteSmy pewni, ze réwnie skutecznie, jak w przypadku
ponad tysigca szkot wyzszych Europy, Ameryki i Azji takze wroctawski Uniwersytet Eko-
nomiczny bedzie przez Santander Universidades skutecznie wspierany w zakresie pro-
mowania mobilnosci studentéw i pracownikéw, realizacji indywidualnych projektéw
badawczych, miedzynarodowej wymiany wiedzy poprzez programy stypendialne
i rozwojowe dla pracownikéw naukowych, administracyjnych, studentéw oraz absol-
wentéw. Dzieki przynaleznosci do globalnej sieci uczelni partnerskich Santander
Universidades korzystac bedzie mozna z udziatu w programach realizowanych przez

najbardziej prestizowe uczelnie na swiecie, np. Harvard, Brown, Uniwersytet w Pensylwanii, Uniwersytet Kalifornijski,
a nawet Uniwersytet Narodowy w Singapurze. Goraco zachecam studentdw i pracownikéw Uniwersytetu Ekono-
micznego we Wroclawiu do aktywnego wiaczania sie w szeroki wachlarz mozliwosci rozwojowych i edukacyjnych,
jakie oferuje program Santander Universidades oraz Bank Zachodni WBK.”

wmmx | Bank Zachodni WBK

Bank Zachodni WBK jest czescig Grupy Santander

7

OKNO NA SWIAT

61



' OKNO NA SWIAT

COEUR — Eppur si muove

Europejski Obszar Szkolnictwa Wyzszego (EOSW) mozna przyréwnaé do wielkiego stadionu, ktérego przestrzen
zajmuja chetni do ogladania zmagan sportowych. Jest na nim miejsce dla wielu, ale nie wszyscy oni zajmuja naj-
dogodniejsze miejsca. Mato tego, miejsce to w EOSW raz zajete, nie jest na zawsze przyznane, nie ma ono w sobie
nic z prezentu ani posagu. Miejsce to trzeba sobie wywalczy¢ stosownymi akademickimi dokonaniami oraz
konsekwentnie czynic intensywne starania, aby nie zajmowali go nam inni. W dziataniach tych Katedra Controllingu
(Wydzial Zarzadzania, Informatyki i Finanséw) moze poszczycic si¢ wieloletnia aktywnoScia w grupie europejskich
uczelni, ktore wspdlnie realizuja projekt Competence in EuroPreneurship COEUR.1 Ma on juz swoja blisko
dziesiecioletnia historie, a we wrze$niu tego roku, po raz kolejny, bedziemy organizatorami i gospodarzami

tym razem COEUR 2012.

Zapraszamy do lektury
wspomnien prof. Andrzeja
Kardasza, za sprawa kté-
rego nasza uczelnia zaist-
niata w jednej z sieci euro-
pejskich uniwersytetow.

/ Competence mn

SiroDieniucive Jesienia 2003 r. otrzymatem

z  partnerskiej  uczelni

Fachhochschule ~ Mainz
University of Applied Sciences zaproszenie do wspéftorga-
nizowania miedzynarodowej konferencji dla studentéw
uczelni europejskich pod wymownym hastem Compe-
tence in EuroPreneurship COEUR. Celem tego spotkania
byto zaprezentowanie i rozpowszechnienie idei euro-
przedsiebiorczosci. W przededniu przyjecia naszego kraju
do Unii Europejskiej brzmiato do bardzo obiecujaco.
Decyzja o przystapieniu do powstajacej inicjatywy byta
natychmiastowa i entuzjastyczna. Dodatkowym impulsem
do dziatania byty fakty:
europejska grupa inicjatywna dopiero sie tworzyta, zesp6t
organizacyjny czynit w Europie pierwsze starania o pozys-
kanie sprzymierzencéw do realizacji pomystu, ,nasz”
cztowiek, czyli méj niemiecki doktorant Christoph Jakob
byt jednym z gféwnych organizatoréw.
Gtéwna forma realizacji tej inicjatywy miaty by¢ warsztaty,
podczas ktérych studenci z europejskich uczelni spotyka-
liby sie w przyjaznej, otwartej atmosferze przedsiebior-
czosci, kreatywnosci i odpowiedzialnosci. Na spotkaniach
mieli uczy¢ sie okreslania wspdélnych podwalin przedsie-
biorczej przysztosci regionéw Europy oraz inicjowania
dziatarh rozwojowych i tworzenia nowych wiezi w szybko
rozwijajacej sie kulturze europejskiego biznesu
Czas pokazat, ze wiaczenie sie do tej inicjatywy byto
stuszne.
COEUR rotujacy
W tym miejscu nalezy sie przypomnienie chronologii his-
torycznego juz procesu, ktéry przyczynit sie do prawdzi-
wie europejskiego wymiaru cyklu konferencji ,COEUR”.
COEUR 2004 - Niemcy
Pierwsze spotkanie COEUR odbylo sie jesienia 2004
roku. Jego gospodarzem byla FH Mainz. W spotkaniu
tym uczestniczyli reprezentanci czterech europejskich
uczelni (FH Mainz, Instituto Superior de Ciencias do
Trabalho e da Empresa (ISCTE), Lisabon, Robert Gor-
don University Aberdeen i Akademia Ekonomiczna im.
Oskara Langego we Wroctawiu)?.
Udziat w konferencji COEUR 2004 byt inspirujacy, za-
réwno dla uczestniczacych w niej studentéw, jak i trojga
pracownikéw Katedry Controllingu. MieliSmy doskonata
okazje poréwnania posiadanych potencjatéw, uswiado-
mienia istniejacych mozliwosci, a przede wszystkim,
przeksztatcenia w pewnos¢ przeswiadczenia, ze o euro-

pejskosci procesu ksztatcenia decyduje aktywne uczest-
nictwo we wspélnych projektach realizowanych przez sie¢
uniwersytetow?. To uczestnictwo (miejsce w sieci) trzeba
sobie wypracowac systematyczna pracg i to zaréwno nau-
czycieli akademickich, jak i studentéw wiaczanych do ta-
kich projektéw. Podczas COEUR 2004 nasi studenci
przechodzili btyskawiczng metamorfoze, osiagajac i de-
monstrujac coraz to wyzsze poziomy dojrzatosci. Ujawnity
sie niedostatki praktykowanej w naszej uczelni ,doktryny”
dydaktycznej. Cho¢ to zabrzmi paradoksalnie, wtasnie
to zostalo uznane za najwazniejszy skfadnik tzw. wartosci
dodanej w naszej konfrontacji z tzw. rozwinieta Europa.
Swiadomos¢ i znajomos¢ wiasnych niedoskonatosci oraz
zrozumienie, dlaczego one istniejg i sa wilasnie takie,
pozwolito zrewidowa¢ dotychczasowe poglady na cele
oczekujace realizacji w Katedrze.

W konfrontacji wiasnych wyobrazen z aspiracjami zagra-
nicznych partneréw wrecz samoistnie wykreowata sie
wiazka wtasnych celéw dydaktycznych, naukowych,
badawczych i organizacyjnych, ktére aspiracjami swymi
wykraczaja daleko poza partykularno-zasciankowe wizjo-
nerstwo. Cele te, zaréwno te mate, prozaiczne, jak o wiek-
szym ciezarze gatunkowym, nie sa whrew pozorom trudne
w realizacji. Dostarczaja satysfakcji, przez fakt, ze potra-
fimy dotrzyma¢ kroku naszym partnerom, a nawet narzu-
ca¢ tempo tego kroku. Tym bardziej, ze efekty realizacji
tych celéw dostrzegalne sa natychmiast, niekiedy nawet
w trakcie ich osiggania i staje sie to sita motoryczna nape-
dzajaca proces internacjonalizacji dziatar Katedry.
Doswiadczenia COEUR 2004 staty sie waznym cynikiem
przygotowan do udziatu w kolejnym spotkaniu COEUR
2005, tym razem w Szkocji oraz COEUR 2006 organizo-
wanym przez Katedre Controllingu.

COEUR 2005 - Szkocja

W szkockiej Konferencji COEUR 2005 uczestniczyli
wytacznie seminarzysci Katedry Controllingu z roku IV i V.
Konferencja ta byfa tez waznym egzaminem samodziel-
nosci rowniez dla mfodych stazem pracownikéw Katedry.
Byfo to jedyne w dotychczasowej historii COEUR uczest-
nictwo naszej reprezentacji bez udziatu kierownika
Katedry. Zespotem kierowata mgr Marta Nowak we
wspofpracy z mgr Joanng Dyczkowska.

COEUR 2005 odbywata sie juz w rozszerzonym skla-
dzie. Do pionieréw projektu dotaczyla uczelnia fran-
cuska — Burgundy Business School z Dijon®. Konferencja
ta nie tylko rozszerzyla zakres dotychczasowe;j sieci,
przyczynita si¢ ona do znaczacego zacie$nienia wiezi,
ktore w przyszlosci miato poskutkowac kolejnymi am-
bitnymi wspdlnymi przedsiewzieciami. Konferencja
w Szkocji wniosta nowe metodyczne i merytoryczne tresci
do idei miedzynarodowych studenckich spotkan. Zostaty
one wykorzystane z powodzeniem podczas COEUR 2006.



Profesor Andrzej Kardasz

COEUR 2006 — Polska

Trzecie z cyklu spotkanie COEUR byto zorganizowane
przez Katedre Controllingu we wrzes$niu 2006 roku. Do
realizacji koncepcji programowo-organizacyjnej, przygo-
towanej przez Tomasza Dyczkowskiego i Marte Nowak,
zostali wigczeni studenci — seminarzysci Katedry. Zespot
ten tworzyty osoby, ktére zdobyly juz pierwsze szlify,
uczestniczac w wyjezdzie studyjnym do Niemiec w lutym
2006°. W grupie ,pomagierow” byty tez trzy osoby, ktére
uczestniczyty w Konferencji COEUR 2005. Taki dobor stu-
dentéw, ich doswiadczenie oraz zaangazowanie sprawity,
ze w zgodnej opinii wszystkich gosci przebieg konferencji
oraz jej efekty zostaty bardzo wysoko ocenione.

Za sprawa studenckich dziatan udato sie uzyska¢ dla Kon-
ferencji COEUR 2006 Patronat Marszatka Wojewo6dztwa
Dolnoslaskiego oraz pozyskac liczne grono podmiotéw
wspierajacych konferencje. Nadalo to jej niezwykle pod-
niostego charakteru w trakcie catego okresu jej trwania.
Konferencja COEUR 2006 rozszerzyla zestaw dotych-
czasowych celéw poznawczych. Dla studentow z czte-
rech zagranicznych uczelni byl to pierwszy kontakt
z nowym unijnym panstwem. Bylo to prawdziwe zde-
rzenie z innym obszarem kultury europejskiej i krajem
z zupetnie nowa rzeczywistoscia gospodarcza, w sta-
dium gruntownych reform wynikajacych z transformacji
systemowej i dopasowywania si¢ do dziatania w ramach
struktur zjednoczonej Europy. Dlatego temat przewodni
konferencji dotyczyt Specjalnych Stref Ekonomicznych
(jako obszaréw i przykladéw rozwijania europrzedsie-
biorczosci). Bylo to trudne wyzwanie dla organizatoréw,
ale zamyst ten uzyskat znaczace realizacyjne wsparcie
ze strony polskich partneréw reprezentujacych wiadze
samorzadowe Dolnego Slaska oraz $rodowisko biznesu.
Gala finatowa przygotowanych wizji europrzedsiewziecia,
ktéra odbyfa sie w Centrum Konferencyjnym Hotelu
~Wroctaw” przed bardzo prestizowym jury, dostarczyta
prawdziwie sportowych emogji.

Konferencja goscita delegacje Wyzszej Szkoty Finansow i
Administracji z Pragi (Vysoka Skola finan nf a spravni) i efek-
tem byto wiaczenie sie praskiej uczelni do projektu COEUR.
COEUR 2007 - Portugalia

Kolejna Konferencja COEUR w 2007 r. organizowana
przez ISCTE z Lizbony zgromadzila juz szes¢ partner-
skich uczelni. Po raz pierwszy swoja ,reprezentacje”
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przystata uczelnia z Pragi. Uczestnicy konferencji spot-
kali sie w Lizbonie w siedzibie organizatora, co dato okazje
do poznania uniwersyteckiego campusu. Po zebraniu sie
wszystkich delegacji reprezentacje pojechaty do wiasci-
wego miejsca konferencji. Wydarzenie odbywato sie w
urokliwym obiekcie potozonym w gérskim odludziu i przy-
jeto forme warsztatéw, bez imprez towarzyszacych, tak jak
to miafo miejsce w latach poprzednich. Wizyta w Parku
Technologiczny , Taguspark” w Lizbonie, byta interesujaca,
ale miata bardziej charakter wycieczki krajoznawczej niz
partnerskiego spotkania, stuzacego wymianie mysli. Mimo
wyraznie zmienionej formuty Konferendji, jej integracyjne
przestanie zostato spetnione. Rowniez jej cele ksztatcace
zosta’fy w pefni osiagniete’. Dobrym rozwiazaniem oka-
zalo sie skierowanie zainteresowan i innowacyjnych po-
szukiwan na temat ochrony Srodowiska naturalnego.
Tworcze wrzenie w zespotach byto bardzo duze, bowiem
w obcowaniu szczegélnie z tym tematem uzewnetrznity
sie istotne réznice kulturowe i mentalne w sprawach tego,
co jest innowacyjne i ma ponadnarodowy zasieg. Wypra-
cowanie consensusu wymagato wzniesienia sie na wyzyny
sztuki negocjowania, argumentowania i obrony wiasnych
racji. Byt to bardzo przyspieszony kurs zdobywania umie-
jetnosci istnienia i pracy w miedzynarodowym zespole
powstatym ad hoc a nie w efekcie starannie dokonanej
selekcji kandydatéw. Zaangazowanie uczestnikéw w two-
rzenie koncepcji przedsiewziecia o europejskim wymiarze
byto na bardzo wysokim poziomie. Znalazto to potem swoj
wyraz w bardzo pochlebnych ocenach prezentowanych
projektéw. Jury oceniajace projekty tworzyli przedstawi-
ciele wtadz goszczacej uczelni oraz wspétpracujacy z nia
przedsiebiorcy portugalscy.

COEUR 2008 - Francja

W roku 2008 gospodarzem COEUR byta Burgundy
School of Business Dijon. Miejscem odbywania warsz-
tatow byta urokliwa miejscowosci Agencourt przy Cote-
d’Or (Ztoty stok), czyli stynnym burgundzkim szlaku wina.
Formuta Konferencji przyjeta przez francuskich gospodarzy
byta powieleniem rozwiazania zastosowanego w Portugali.
Zasadnicza r6znica programowa polegata gtéwnie na tym,
ze prezentacje efektéw pracy odbywaty sie w Dijon w
siedzibie uczelni. Pozwolito to przyjrze¢ sie warunkom
w jakich odbywaja zajecia francuscy partnerzy oraz na
krotki kontakt ze stolicg Burgundii.

Spotkanie we Francji pod wzgledem organizacyjnym,
metodycznym, organizacyjnym i programowym nie
whiosto pierwiastkéw nowosci do sposobu krzewienia idei
kryjacej sie za sztandarowym ,Competence in EuroPre-
neuership”. Nie oznacza to, ze nie zapisafo si¢ ono niczym
szczeg6lnym w tradycyjnym juz cyklu rotacyjnych spotkan
sze$ciu uczelni europejskich®.

We francuskim COEUR uczestniczyly jako obserwatorki
przedstawicielki Nanfgang College of Sun Yat-Sen Uni-
versity z prowincji Guangzhou panie: profesor Wang
Lirong oraz doktor Yang Xiaomin. Goscie z Chin byli
pod wrazeniem przebiegu i efektow spotkania. W afek-
cie i w efekcie fascynacji Profesor zadeklarowata chec¢
i gotowos¢ podjecia sig¢ roli gospodarza COEUR 2009
w Panstwie Srodka. Przyjete to zostato z radoscig, ale i
pewnym sceptycyzmem, co do mozliwosci realizacyjnych.
COEUR 2009 - Chiny

Sceptycyzm, sceptycyzmem za$ potrzeba dowodzenia
sprawnosci swojego dziatania jest w stanie przetamac
wszelkie ograniczenia i bariery. Tak tez byto i w tym przy-
padku. Konferencja COEUR 2009 odbyta sie w niety-
powych warunkach miejsca i czasu®. Wbrew swemu
fundamentalnemu przestaniu byfo to poza Europa, w srodku
roku akademickiego i w konfrontacji z jakze odmienng
od europejskiej azjatycka rzeczywistoscia.
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Studenci chifscy, ktérzy w szesciokacie COEUR zajeli
miejsce studentow czeskich, okazali sie wyjatkowo otwarci
do wspdtpracy i doskonale przygotowani do zespofowe;
pracy w ogoble, zas w miedzynarodowych zespotach — w
szczegblnosci. Nic wiec dziwnego, ze projekty przygo-
towane z uwzglednieniem ich koncepcji otwarcia na klienta
(nabywce) byty bezkonkurencyjne i w pobitym polu po-
zostawialy czysto europejskie wizjonerstwo gospodarcze’.

Pod chinskim niebem Komitet Sterujacy Projektu COEUR
zadecydowat o ekspansji wypracowanej idei spotkan stu-
dentéw. Postanowiono realizowa¢ COEUR MUNDUS
obok tradycyjnego europejskiego wrzesniowego spotka-
nia. Zamyst ten nie byt szczesliwy, mimo, ze spotkanie w
chiriskiej uczelni zgodnie uznano za udany start COEUR
MUNDUS. Odbyfo sie to jednak kosztem planowanego
na wrzesiefi 2009 spotkania w Pradze.

COEUR 2010-2011

Kolejny etapem w rozpowszechnianiu idei COEUR byty
warsztaty zorganizowane przez Universidae do Sul de
Sana Catarina we Florianopolis w Brazylii (UNISUL).
Odbyty sie one w trakcie roku akademickiego, co oprécz
innych przyziemnych powodéw uniemozliwito udziat
w nich reprezentacji naszej uczelni. Pozostate uczelnie
partnerskie wysfaty skromne delegacje. Brazylijska edycja
COEUR okazafa sie pyrrusowym zwyciestwem. Bo-
haterowie byli nim zmeczeni do tego stopnia, ze FH Mainz
nie byta w stanie zorganizowa¢ zaplanowanej edycji
wrzesniowej. W Katedrze przyjelismy to ze zrozumieniem,
natomiast nasi studenci zakwalifikowani do udziatu
w COEUR 2010 nie kryli stéw swojego zawodu.
Zorganizowanie konferencji COEUR poza Europa byfo

sprawdzianem sity i skutecznosci wiezi taczacych wspoét-
pracujace uczelnie i udowodnito ich sprawnos¢ organi-
zacyjna, okazalo sie jednak trudne do kontynuacji
i pogodzenia z obowiazkami wynikajacymi z wypraco-
wanej tradycji.

Lekcja wyniesiona z chinskiej i brazylijskiej konfrontacji
sprawifa, ze ponownie na swym pierwotnym znaczeniu
zyskato trzymanie sie europejskiej mysli przewodniej, co
mozna zawrze¢ nastepujacym stwierdzeniem: COEUR jest
europejskim przedsiewzieciem, realizowanym w Europie
przez Europejczykéw dla Europejczykéw. Ma ono stuzy¢
ksztattowaniu postaw przyczyniajacych sie do intensy-
fikowania proceséw integracji europejskiej. Tylko w takim
kontekscie postrzegania tej wspélnej inicjatywy mozna
oczekiwac najlepszych efektow ksztattowania przed-
siebiorczych postaw zorientowanych na stuzenie europe-
jskiemu obszarowi gospodarczemu.

Nowa runda europejskich spotkah zostata zainau-
gurowana przez FH Mainz dopiero w 2011 roku. W tym
spotkaniu, zorganizowanym nie bez ,turbulencji”, nie
uczestniczyli jednak nasi studenci (co nie oznaczato
nieobecnosci  przedstawiciela Katedry Controllingu).
Pojawili sie natomiast nowi partnerzy, co Swiadczy
o skutecznosci rozpowszechniania idei COEUR oraz
gotowosci wiaczania sie do niej nowych osrodkéw
akademickich.

We wroctawskim spotkaniu COEUR 2012, za ktérego
organizacje odpowiada dr Tomasz Dyczkowski,
zapowiedzialo swoje uczestnictwo osiem uczelni eu-
ropejskiej, waza sie losy uczestnictwa partneréw z Chin
i Brazylii. Fakty te maja swoja wymowe. Sa one
niezbitym dowodem, Ze nasza uczelnia jest uznawana
przez liczne akademickie osrodki europejskie i pozaeu-
ropejskie. Udato si¢ nam zaja¢ prestizowe przyczotki
w rozleglej przestrzeni Europejskiego Obszaru Szkol-
nictwa Wyzszego.

Jak wida¢, i niemozliwe jest mozliwe, jesli intelekt
i osobowos¢ propagatoréw idei przetamie opor i scepty-
cyzm Swiata.

Galileusz miat racje wofajac: A jednak sie kreci!
COEUR - Eppur si muove

" Nowak M.: Miedzynarodowa konferencja studencka COEUR w ksztattowaniu
postaw zwigzanych z przedsi{gbiorczoéaat [w:] ngak ka w naukach ekono-
micznych, red. Kiziukiewicz T., AR Szczecin, 2005, 130 - 135

2 Eickhoff M.: Mut zu unternehmerischem Handeln machen Europaische Per-
spektiven wurden im Rahmen der COEUR 2004 ,Conference on EuroPreneur-
ship” in der Fachhochschule Mainz diskutiert, Jahrbuch
Wirtschaftswissenschaften FH Mainz 2004-2005, FH Mainz 2005, s. 38 - 40

3 Eickhoff M.:Unternehmerische Visionen fuer Europa — Die erste ,Conference on
EuroPreneurship” tagte an der Fachhochschule Mainz, Forum 1/2005, Fach-
hochschule Mainz 2005, s. 42-44

4 Eickhoff M., Kardasz A., Trigo V., Turnbull A.: Competence in EuroPreneurship
(COEUR) - Intercultural Entrepreneurship Experience in University Networks
[w:] Papers & Proceedings of INTENT 2005, Internationalizing Entrepreneurship
Education and Training Conference, University of Surrey 13.-15. July 2005

5 Eickoff M.: COEUR 2005 - Die Idee des EuroPreneurship weiterhin auf Erfol-

skurs, Jahrbuch Wirtschaftswissenschaften FH Mainz 2005-2006, FH Mainz
006,s.73 -74

¢ Szylkiewicz 1., Studenci z pasja, ,Nasza Akademia” 2006 nr 1(31), s. 54-57

7 Zmudzin M.: Stajem; sie przedsiebiorcami we wspélnej Europie, Nasza
Akademia Nr 3/4 (37/38) z 2007, s. 74 - 76

8 Wojcierowska M.: COEUR-em w sercu Burgundii, ,Portal” 2009, nr 1(3), UE
Wroctaw, s. 40 - 45

9 COEUR 2009 zagoscit w Paristwie Srodka, Portal 1(3) z 2009, UE Wroctaw, s. 46
10 Perechuda I.: Ugoscito nas Paristwo Srodka, Portal, nr 2/3 (4) 2009, s. 55 — 59

" Bshm S.: COEUR Mundur — Universidade do Sul de Santa Cavatina, Florianop-
olis/Brasilie, Jahrbuch Wirtschaftswissenschaften FH Mainz 2010/2011, FH
Mainz 2010, s. 34 — 35



Portal nr 1 (12) 2012

Studia podyplomowe

Managing Business

W roku akademickim 2011/2012 wystartowala pierwsza edycja studiéw podyplomowych Managing Business
z wykladowym jezykiem angielskim. Zajecia prowadzone sg przez kadre dydaktyczng, a takze przez do$wiadczonych
i wybitnych praktykéw zarzadzania z Polski (m.in. z Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu, Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach, z firm Siemens, Selena, PricewaterhouseCoopers), Irlandii, Wielkiej Brytanii

i ze Stanéw Zjednoczonych.
Katarzyna Piérkowska

Studia adresowane sa do wszystkich, ktérzy pragna posze-
rzy¢ swoja wiedze zaréwno teoretyczng, jak i praktyczna
z zakresu zarzadzania i podaza¢ za nowymi trendami w
tej dziedzinie.

Kierownikiem studiéw Managing Business jest dr inz. Ka-
tarzyna Pi6rkowska, opieke naukowa sprawuje nad nimi
niezastapiona dr hab. Ewa Stafnczyk-Hugiet, prof. UE we
Wroctawiu.

Wadim Grasza, stuchacz studiow,
wyrazit zgode na krotka rozmowe,
za co goraco dziekujemy...

— What do you think about the post-
graduate course in Managing Business?
— It's a comprehensive course that
covers the whole spectrum of man-
agement theory and practice that gives
you the tools and the confidence to
become a better manager.

— What are the advantages of participat-
ing in a course in Managing Business?
— The course takes you through all the
aspects of management and you get a chance to speak to
the experts who will share their most valuable secrets with
you, so that you get an insider’s view on what’s most im-
portant in this field and which way to go to get ahead of
the others. Management is a very broad topic. Naturally,

Wadim Grasza

you can’t squeeze all the knowledge in the world into a
single course, but they have surely tried and as a result you
get the most important essentials condensed and delivered
in a very accessible, well-thought out, practical way so that
you can internalize them quickly.
— Would you recommend the course to others? Why?
— You will learn the things you will actually need and get
practical advice. It's the swiss-knife of management. You
get a very powerful toolset. Beware, because you might
actually start seeing your boss and others around you in a
different way and begin to see their mistakes and short-
comings. It's mind-opening. If you combine this small seed
of selected knowledge with your strong-willed and deter-
mined ego, there’s your recipe for success and there’s
nothing that can stop you. Guaranteed you’d be surprised
how much such a course can change in your career.
[t shifts your mind and makes you think about manage-
ment related matters. A change in thought starts a chain
reaction and things that you didn‘t even predict **start to
happen seemingly all by themselves. Guess what? | am just
embarking on a career change at my job! Is it time for
yours?

Thank you very much for your time...

* %k %

Wadim Grasza, wadim.grasza@gmail.com, System Con-
sultant at Redpill Linpro, Oslo, Norway

Rozmawiata: Katarzyna Pi6rkowska, kierownik studiéw
podyplomowych Managing Business

Obsada dydaktyczna w roku akademickim 2011/2012:

prof. Diarmuid Bradley (Irlandia), Personal finance

dr hab. Grzegorz Belz, dr tukasz Wawrzynek ,Top Team game

dr hab. Wojciech Czakon, prof. UE w Katowicach, Knowledge Management

dr hab. Ryszard Kteczek, prof. UE we Wroctawiu, Marketing — contemporary challenges
dr Janusz Marek Lichtarski, Team building i Business Simulating

Piotr Ney (Director PricewaterhouseCoopers) Business Strategy

prof. Mostefa Ider (Kanada), Strategic Management

dr hab. Bartfomiej Nita, prof. UE, Controlling i Managerial Accounting
dr inz. Katarzyna Piérkowska, Basics of Management i Management Methods
dr Sylwia Przytuta, mgr Tomasz Jankowski (Selena SA), Motivating people

dr Tomasz Stonski, Corporate Finance
dr hab. Marzena Stor, HRM i Communication

mgr Konrad Szarowolec (Atos International), Project management

dr Natalia Szozda, Logistics

prof. Thomas Verney (USA), Ethics in management — CSR

dr Arkadiusz Wierzbic, Negotiation

dr hab. Ewa Stanczyk-Hugiet, prof. UE, dr Janusz Marek Lichtarski, dr inz. Katarzyna Piérkowska, Diploma Project
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Projekt TALARIA

Staz naukowo-badawczy w Dublin

City University

Projekt TALARIA (Teaching and E-learning Advances in European Mobility Space)* finansowany ze §rodkéw Komisji
Europejskiej w ramach programu ,Uczenie sie przez cale zycie” przygotowali dr Andrzej Niesler i dr Gracja
Wydmuch z Centrum e-learningu na naszej uczelni. Obejmuje on wizyty studyjne na czterech uniwersytetach

europejskich: w Irlandii, Hiszpanii, Niemczech i Belgii.

Grupa miodych naukowcéw: dr Malgorzata Krzywonos z Katedry Inzynierii Bioprocesowej, dr Andrzej Niesler
z Katedry Inzynierii Systeméw Informatycznych Zarzadzania, dr Sylwia Przytuta z Katedry Zarzadzania Kadrami
i dr Gracja Wydmuch z Katedry Inzynierii Systeméw Informatycznych Zarzadzania, pojechata na dwa tygodnie
do Dublin City University (DCU), pierwszego z miejsc do naukowo-badawczych eksploracji.

Sylwia Przytuta

Dwutygodniowy  pobyt
w jednym z najlepszych
na Swiecie uniwersytetow
RS (wedtug Shanghai Univer-
- | sity World Ranking — SHJT-
ARWU DCU nalezy do
grupy 4% najlepszych
uczelni na $wiecie) sprzyjat
wzajemnemu poznawaniu
sie: mimo ze pracujemy na
tej samej uczelni, nie zna-
lismy sie wczesniej, sprzy-
jal  réwniez  wymianie
spostrzezenn dotyczacych
struktury irlandzkiej uczelni
i stosowanych tam badaw-
" czych i dydaktycznych
praktyk.
W mojej ocenie zafozenia projektu dotyczace zdobywa-
nia wiedzy, nabywania umiejetnosci oraz kompetencji
w obszarze metodyki pracy i praktyki zawodowej, a takze
przenoszenia ich na grunt polski zostaty osiagniete.
Ponadto identyfikacja kryteriéw pracy kadry naukowo-
-badawczej w Irlandii (w kontekscie krajowych ram kwali-
fikacji) pozwoli kreowa¢ przestrzenie dla wiekszej mobil-
nosci kadry naukowej z naszej uczelni. Poznalismy
bowiem obszary badawcze i dydaktyczne, w ktérych mie-
dzynarodowa kadra jest mile widziana.

DCLF BLEiEo RO Al o) |

Wspélne rozmowy

Eksploracje naukowo-badawcze
Pierwszy tydzien uptynat pod znakiem spotkar z osobami,
ktére mogly dostarczy¢ nam wiedzy na temat struktury i
metod nauczania, programéw miedzynarodowej mobil-
nosci, procesu rekrutacji studentéw oraz sposobéw ewa-
luacji studentéw i pracownikéw. Uczestniczylismy tez
w kilku wyktadach prowadzonych przez tutejszych
wykfadowcow. Szczegbdlne wrazenie zrobity na nas zaje-
cia z programowania zorientowanego obiektowo prowa-
dzone przez niewidomego od urodzenia wyktadowce.
Kolejna czes¢ spotkan dotyczyta e-learningu oraz dydaktyki
on-line. Statystki sa imponujace — 700 kurséw i programow
jest realizowanych w trybie on-line.
Godna podziwu jest tez wewnetrzna motywacja dydakty-
koéw, z pasja uczacych sie nowych narzedzi zwiazanych
z technologia informacyjna i wykorzystujacych w pracy nie
tylko Facebook, lecz takze Camtasia, Wiki, Moodle. Co
ciekawe, nie stosuje sie systemowego podejscia w celu
motywowania pracownikéw za osiagniecia naukowo-ba-
dawcze (poza President’s Award for Excellence in Teaching
Performance), pracownicy naukowi jednak aktywnie ucza
sie technologicznych nowinek i polepszaja swoje umiejet-
nosci dydaktyczne.
Z rozméw z dydaktykami i badaczami wynikato, ze taka
postawa jest historycznie uwarunkowana i praca w ramach
wolontariatu jest powszechna, pracownicy bowiem
uwazaja, ze za otrzymywane wynagrodzenie (poréwny-
walne z ptacami w biznesie) nalezy pracowa¢ w tygodniu
tyle godzin, ile wynika z kodeksu pracy. Jako dziafanie
naganne i uwazane za praktyke nieetyczng uznawane jest
dodatkowe zatrudnianie sie w uczelni innej niz macie-
rzysta.

Impresje kulturowe na temat Irlandii

Jednym z celéw projektu byto poznanie kultury wizyto-
wanego kraju, mentalnosci jego mieszkancéw, systemu
wyznawanych wartosci i wszystkich tych rzeczy, ktére
wplywaja na etos i Srodowisko pracy. Staralimy sie zatem
eksplorowac takze obszar spoteczno-kulturowy Irlandii.

Irlandia przywitafa nas zielenia, kwiatami i serdecznoscia
gospodarzy. Wieksza cze$¢ miasta (poza centrum) to za-
budowa matych, sttoczonych domkéw z czerwonej cegly,
z ktérych kazdy ma skrawek ogrédka. Ten anglikarski kla-
sycyzm (styl georgianiski) ma swéj urok, chociaz zagospo-
darowane w kazdym calu wnetrza utrudniaja swobodne



poruszanie sie. Tej dos¢ surowej i jednolicie wygladajacej
zabudowie barw nadaja kolorowe drzwi (do kazdego
domu inne), ktére — jak negdoty — pijanym

i
|

BETS

Typowa zabudowa mieszkalna w Dublinie

Irlandczykom pomagaty trafi¢ do wiasciwego mieszkania.

Prébowalismy tez obali¢ stereotyp kulturowy ,Drunk like
the Irish”, ale sie nie udato. Zageszczenie pubéw na 1 met-
rze kwadratowym, gdzie serwowane jest piwo Guinness
oraz whiskey Jameson, na pewno nie sprzyja trzezwosci.
Cho¢ Irlandczycy utrzymuja, ze pub jest miejscem na craic
(zarty, zabawe) sprzyjajacym kultywowaniu sztuki kon-
wersacji.

W przewodniku na tzw. szlaku alkoholowym znajduje sie
tez The Church — kosciét przerobiony na bar (warto zoba-
czy¢, ale uczucia moga by¢ mieszane).

The Church — kosciét przerobiony na bar

Dublin jest rajem dla bibliofili. Unikatowe zbiory ksiag
najwiekszych kultur i religii Swiata (ilustrowane kopie Bib-
lii z 200 r. n.e. oraz egzemplarze Koranu, egipskie papi-
rusy, perskie malowidta, japorskie druki) mozna podziwiac
w Chester Beatty Library. W jednym z najstarszych
w Europie uniwersytetow — Trinity College — znajduije sie
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Zbiory ponad 200 000 ksiag z czaséw $redniowiecza

fantazyjnie iluminowany ewangeliarz pochodzacy z 800 r.
— Book of Kells.

Zbiory ponad 200 tysiecy najstarszych ksiag umieszczo-
nych na kilkunastometrowych drewnianych regatach
tworza niepowtarzalny klimat do kontemplacji i rozmys-
lan.

W National Gallery oprécz dziet irlandzkich artystow
mozna znalez¢ dzieta Cloude’a Moneta, Vincenta van
Gogha i Pabla Picassa. Warto tez zobaczy¢ ,Ecce homo”
Tycjana.

Gratka dla wielbicieli impresjonizmu jest na pewno The
Hugh Lane Gallery — galeria miejska (darmowa) utworzona
ze zbioréw prywatnych. Sa w niej ,Waterloo Bridge”
C. Moneta, ,Beach Scene” E. Degasa i ,La Musique Aux
Tuileries” E. Maneta.

Z Connoly Station w p6t godziny mozna sie przemiesci¢
do Dun Laoghaire, gdzie rozgrywata sie akcja ,Ulissesa”
Jamesa Joyce’a. To urokliwe miasteczko z przepieknym
portem, w ktérym cumuja jachty, potozone jest w zatoce
Morza Irlandzkiego. Odptyw i przyptyw co kilka godzin
przemienia krajobraz.

Od zgietku miasta mozna uciec do Docklands kilka
przecznic od centrum i jest sie nad rzekg z ,Jeanie Johns-
ton” (kopia statku gfodu z XIX wieku). Obok za$ znajduja
sie tylko wiezowce instytucji finansowych szczycace sie
plastikowa i szklana zabudowa odbijajaca sie w falach
Liffey River. Wieczorne iluminacje tych budynkéw
sa nawet atrakcyjne, ale tylko w dzien....

Trinity College Dublin
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Cfiffs of Moher

Park Narodowy Connemara na zachodnim wybrzezu
i droga przez srodkowa czes¢ Irlandii to kwintesencja tego
kraju. Krajobrazy w Parku Connemara to potacie zielonych
tak i torfowisk, na ktérych pasa sie owce. Z rzadka na
wzgobrzach pojawiaja sie kilkusetletnie ruiny zamkow lub
klasztoréw.

Zachodnie wybrzeze Irlandii obfituje w bogactwo form
terenu: zatoki, wzgodrza, jaskinie. Najbardziej spektaku-
larne sa jednak Cfiffs of Moher — klify o wysokosci 200 m

Dolmen Poulnabrone

wystajace z pienigcych sie fal Atlantyku. Niestety pogoda
w marcu na klifach jest bardzo kaprysna i nie pozwolita
nam nacieszyc sie dfugo tymi widokami, ale droga na za-
chéd obfitowata w inne ciekawostki ptaskowyzu Burren
(Dolmen Poulnabrone z 4000 r. p.n.e., zamek Lemenagh).

*(W numerze 2/3 (10) 2011 Portala, w artykule
Wirtualna mobilnos¢ na Uniwersytecie Ekonomicznym,
Andrzej Niesler takze pisat o projekcie TALARIA).

VIII Miedzynarodowe

Targi

Energii

Odnawialne]j
w Berlinie

25 lutego 2012 r. grupa studentéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu w skladzie: Pawet Fedor, tukasz
Grajdura, Alicja Piotrowicz, Wojciech Rutowicz, Pawet Sabal i Marcin Wojnas, wzieta udziat w VIII Miedzynarodo-
wych Targach Energii Odnawialnej w Berlinie, ktorych krajem partnerskim byta Polska.

Pawet Fedor
Pawet Sabal

Znaczenie energii odnawialnej z roku na rok jest coraz
wazniejsze. Wiekszos¢ konwencjonalnych, kopalnych Zr6-
det energii wyczerpie sie w ciagu najblizszych dziesiecio-
leci. Dzis, kraje Unii Europejskiej wydaja na import
surowcéw energetycznych setki miliardéw euro rocznie.
Pieniadze te, wyplywaja z budzetéw panstw, finansujg
miejsca pracy i rozwoj w krajach Bliskiego Wschodu, Ame-
ryki Potudniowej, nie zasilajac europejskiego systemu gos-
podarczego. Zrédfa energii odnawialnych moga ten proces
zahamowac. Juz dzi$ udaje sie zatrzymac¢ w budzetach pan-
stw Unii 10 mld euro. Szacuje sig, ze do 2020 r. suma ta
wyniesie 60 mld euro. Dlatego powinni$my pozyskiwa¢ w
coraz wiekszym stopniu energie odnawialng nie tylko ze

wzgledu na ochrone srodowiska, ale réwniez ze wzgledow
ekonomicznych. Jednym z pierwszym krajow, ktéry doszedt
do takiego wniosku sa Niemcy. Planuje sie, ze w 2021 r.
zostanie zamkniety ostatni reaktor atomowy w tym kraju.
Nasi sgsiedzi postanowili postawi¢ na rozwoj energetyki od-
nawialnej. Liczne programy i regulacje prawne urucho-
mione przez rzad niemiecki (korzystne kredyty na montaz
instalacji stonecznych, nakaz wymiany wszystkich instalacji
grzewczych zamontowanych przed 1980 rokiem, 30%
wymog ograniczenia zuzycia energii dla nowo oddawanych
mieszkan) maja prowadzi¢ do tego, ze w 2020 roku 47%
energii bedzie pozyskiwana ze Zrédet odnawialnych.

W VIII Miedzynarodowych Targach Energii Odnawialne;j
udziat wzieta grupa studentéw IV roku Wydziatu Za-
rzadzania, Informatyki i Finanséw studiujacych na kierunku
finanse i rachunkowos¢. Zakres tematyczny wystaw targo-

Targi Energii Odnawialnych 2012 odbywaty sie w 5 halach o facznej powierzchni 20 tysiecy m?, gdzie
swoje produkty prezentowato ponad 300 wystawcow z catego Swiata.



wych obejmowat m.in.: energetyke stoneczna, technologie
biogazowe, kotly na biomase, pompy ciepta, budownictwo
pasywne i ekologiczne, a takze pojazdy elektryczne. Pod-
czas targéw odbyta sie konferencja poswiecona wykorzys-
taniu odnawialnych Zrédet energii w rolnictwie, a takze
zaprezentowano plany rozbudowy sieci stacji do tadowania
samochodéw napedzanych silnikami elektrycznymi.

Studenci — uczestnicy wydarzenia moéwili: ,Jestesmy
wdzieczni wiadzom uczelni, za stworzenie nam mozliwosci
udziafu w tak renomowanym wydarzeniu. Wyjazd ten po-
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zwolif nam poszerzyc¢ dotychczasowq wiedze z zakresu
energii odnawialnej, ale takze daf nam unikalng mozliwosc¢
zetkniecia sie z realnym biznesem. Mamy nadzieje, ze
w przysziosci zwigzemy nasza kariere z szeroko pojetym
przemysfem energetycznym, a w szczegélnosci tym, ba-
zujacym na Zrédlach odnawialnych. Nie bez znaczenia po-
zostaje dla nas fakt, iz energia odnawialna faczy w sobie
zasadnosc ekonomiczna, odpowiedzialnos¢ spoleczna i stra-
tegiczng wartos¢ dla stabilnego rozwoju polskiego prze-
mystu.”

Targi edukacyjne w Minsku

bylismy tam

W dniach 23-25 lutego 2012 r. odbyta sie kolejna edycja Miedzynarodowych Targéw Edukacyjnych w Mifisku. Wsréd
wystawcow znalazla si¢ — po raz pierwszy — takze nasza uczelnia. Targi odwiedzily tysigce mlodych ludzi zaintere-
sowanych studiami w Polsce, niezrazonych trudnosciami polityczno-organizacyjnymi, np. w zwiazku z procedurami
otrzymania wiz. Na otwarciu targéw byfa obecna Elzbieta Szczepanska-Dabrowska, radca ds. kultury i nauki
Ambasady RP w Minsku. Przedstawiciele polskich uczelni przyjeci zostali takze przez Leszka Szerepke — ambasa-

dora RP w Mifsku.

Wizyta w ambasadzie RP w Mirisku. Ambasador Leszek Szerepka
oraz przedstawiciele polskich szkét wyzszych

O targach i sytuacji na Bialorusi rozmawiamy z
dr Joanna Koczar (pracownikiem Katedry Teorii
Rachunkowosci i Analizy Finansowej) reprezentujaca
w Mifisku Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu.

W targach uczestniczylo kilkanascie krajow. W relacji
Fundaciji , Perspektywy” polska oferta edukacyjna cie-
szyla sie wsréd uczestnikéw targéow najwiekszym
powodzeniem. Czym tak zainteresowaliSmy bialoruska
miodziez?

Na targi do Minska przyjechali przedstawiciele — mozna
powiedzie¢ z catego Swiata. Byly stoiska Izraela, Cypru,
Szkocji. Ale to stoiska polskich uczelni byty oblegane. Dla
mtodych Biatorusinéw Polska mentalnie i geograficznie jest
znacznie blizsza niz np. Dania.

Wystawialismy sie zwarta grupa polskich uczelni, stoiska
byty widoczne, dobrze oznakowane. W punktach infor-

macyjnych pracowalismy od godz. 10.00 do 18.00. Caty
ten czas aktywnie rozmawiali$my z zainteresowanymi stu-
diami w Polsce. Warto podkresli¢, Ze targi te byty waznym
wydarzeniem takze dla wtadz biaforuskich, ich przedsta-
wiciele uczestniczyli bowiem w otwarciu targéw. Gosciem
byt takze wiceminister edukacji Rosji.

Specjalnie na targi w Mifsku Biuro Promocji opracowato
foldery informacyjne w jezyku rosyjskim. Moze lepiej
byto zawiez¢é materiaty w jezyku angielskim? Jak byly
odbierane nasze informatory?

Opracowanie informacji w jezyku rosyjskim byto strzatem
w dziesigtke. Rozeszly sie wszystkie egzemplarze. Czes¢
przekazalismy do ambasady, czes¢ na Uniwersytet w
Mirsku, czeé¢ trafita do prywatnej uczelni. Znaczna wiek-
szos¢ byfa rozchwytana na targach.

" @

Nasza uczelnie reprezentowata dr Joanna Koczar
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Doktor Joanna Koczar i doc dr Tatiana Verezubova

Jakimi studiami byli zainteresowani odwiedzajacy?
Wiele oséb pytafo o oferte studiéw o profilu ekonomicz-
nym, biznesowym, czes¢ byta zainteresowana turystyka,
studiami medycznymi. Odnosze wrazenie, ze mniejsze
byfo zainteresowanie studiami politechnicznymi.

Jak przebiegata pani wizyta w Mifisku?

W ramach delegacji odwiedzitam zaprzyjazniony z naszym
Uniwersytetem Ekonomicznym Biatoruski Panstwowy Uni-
wersytet Ekonomiczny, czyli (BI'3Y). Spotkatam sie tam
z bardzo serdecznym przyjeciem, odczuwatam dobry kli-
mat do wspétpracy i prawdziwe zainteresowanie naszg
uczelnia. Przekazatam wiec nasze materiaty informacyjne.
Miatam zaszczyt spotkac sie takze z prorektorem ds. nauki
Genadijem Koroljonokiem.

Chciatabym bardzo podzigkowa¢ za zaproszenie i opieke
pracownikom: Borysowi Zelezko, Oldze Siniavskoj i
Romualdowi Rutkowskiemu. Bardzo wzruszajace byty
rozmowy z Romualdem Rutkowskim, dla ktérego Polska
i polski jezyk sa bardzo wazne, poniewaz, jak podkreslat,
jest Polakiem. Spotkatam sie réwniez z przedstawicielami
katedr zajmujacych sie rachunkowoscig i mam nadzieje,
ze to spotkanie zaowocuje wspétpraca.

Ogromna pomoc okazata mi réwniez doc dr Tatiana
Verezubova, od wielu lat wspétpracujaca z nasza uczelnia,
aktywnie uczestniczaca w konferencji NORA (Normy
Rachunkowosci) organizowanej przez prof. Zbigniewa
Lutego.

Czy przewiduje pani wzrost liczby studentéw z Bialorusi
przyjezdzajacych na studia do Polski?

Zarbwno na Biatorusi, jak i w catej wschodniej Europie do-
strzega sie niz demograficzny. Konkurowanie o studentéw
stato sie faktem. Rosja, oprécz prezentacji swoich uczelni,
zdecydowata sie na postawienie na targach takze stoiska
ministerstwa edukacji. Biaforusini sa skuteczni w rekruta-
cji Chifnczykéw. Obserwowatam wiele grup chinskich
studentéw studiujgcych na komercyjnych zasadach.

W mojej ocenie zainteresowanie naszym uniwersytetem
byto duze. Na targach rozmawiatam z wieloma mfodymi
osobami, ktére mialy juz spora wiedze o naszej uczelni.
Sa zdecydowani na studia u nas. Niedawno oprowadza-
tam po naszej uczelni jednego z kandydatéw. Wizyta miata
charakter rekonesansowy, a osoba ta przyjechata do Polski
z mama. Pewnie troche dziwi ta rodzicielska troska, ale
trzeba pamieta¢, ze na Biatorusi studia rozpoczynaja osoby
miodsze niz u nas, czesto niepetnoletnie. Bardzo im sie
podobat kampus i jego potozenie w centrum miasta. Nasze
miasto przywitafo goéci mzawka, ale oni byli zachwyceni.
Wroctaw i nasza staréwka (w Mirisku prawie nie istniejaca)
zrobity na nich ogromne wrazenie.

Wracajac do wrazen z akgji udziatu w targach w Minsku:
w zamysle wiadz naszej uczelni udziat w targach miat by¢
testem sprawdzajagcym zainteresowanie Biatorusinéw
studiami na naszym uniwersytecie. Okazato sie, ze warto
promowac uczelnie i nasza oferte dydaktyczna za granica.
Mysle, ze jezeli podejmiemy strategiczne dziatania, to
mamy szanse nie tylko na przyciagniecie studentéw
z Biatorusi, ale i z innych krajéw Europy Wschodniej czy
nawet Azji.

Patac Dzieci i Mtodziezy — miejsce targoéw

Oferte edukacyjna Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu na targach w Minsku prezentowata dr Joanna
Koczar. Jako nasz dydaktyk biegle wiadajacy jezykiem rosyjskim stuzyta zainteresowanym profesjonalng informacja
dotyczaca szczegétow edukacji w Polsce i na naszej uczelni oraz materiatami informacyjno-rekrutacyjnymi w jezyku
rosyjskim. W Mirisku obecni byli takze przedstawiciele Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza, Uniwersytetu Slaskiego,
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, Politechniki t6dzkiej, Politechniki Poznanskiej, Politechnika Wroctaw-
skiej i Politechniki Warszawskiej, a takze Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Uczelni tazarskiego i Uczelni
Vistula. 11 polskich uczelni wystawiafo sie w grupie 88 wystawcow przybytych z 10 krajow. Nie zabrakfo stoisk

ze Zjednoczonych Emiratéw Arabskich i z Turcji.
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Rozwijamy wspotprace

W dniach 8-12 marca 2012 r. goscil na naszym uniwersytecie dr. Anthony Winter Associate Dean z Shippensburg
University w Pensylwanii (Ship). Efektem tej wizyty bylo podpisanie umowy o wymianie studentéw miedzy
Shippensburg University w Pensylwanii a Uniwersytetem Ekonomicznym we Wroctawiu. Jest to juz kolejna umowa

z Ship, uszczegblowiajaca zasady wspotpracy.

Kolejna umowa o wspdtpracy podpisanal!
Na zdjeciu: prof. Ewa Stanczyk-Hugiet, dr Thomas P. Verney, prof. Bogustaw Fiedor i dr Anthony Winter

Ewa Stanczyk-Hugiet

Porozumienie o wspétpracy Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu z Shippensburg University of Pennsylvania
zostato podpisane przez rektora prof. Bogustawa Fiedora
w trakcie jego dwutygodniowej wizyty w Pensylwanii w
2009 roku. W czasie tej wizyty rektor spotkat sie z czton-
kami spotecznosci akademickiej, wygtosit wyktad nt. Unii
Europejskiej oraz brat udziat w spotkaniu PASSHE the
Board of Governors of the Pennsylvania State System of
Higher Education. Przedmiotem podpisanego wowczas
porozumienia byta wymiana studentéw (pobyty mini-
mum jednosemestralne), kadry naukowej i administracji.
Wspotpraca obejmuje ponadto udziat grup studentéow
i pracownikéw w letnich przedsiewzieciach edukacyjnych
oraz wideokonferencje dla grup ¢wiczeniowych, organi-
zacji i samorzadu studentéw, oraz kadry i administracji.
Shippensburg University wspétpracuje od wielu lat z Uni-
wersytetem Ekonomicznym we Wroctawiu, a podpisana
umowa formalizowata wole wspoétpracy obu uniwersyte-
tow oraz rozszerzanie relacji miedzy nimi.

Oba uniwersytety deklarowaty woéwczas prace nad poro-
zumieniem w zakresie programéw wymiany, promogji
wspolnych studiow, badar i podnoszenia kwalifikagji.

Efekty wspolpracy

Wymiernym efektem porozumienia o wspétpracy byfo dla
przyktadu zorganizowanie przez Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu wraz z Shippensburg University, The Pen-
nsylvania State University oraz Juniata College Polsko-
Amerykanskiej konferencji pt.: ,American Universities”
Experience for Poland”. Konferencja objeta byfa patrona-
tem honorowym Konsulatu Stanéw Zjednoczonych Ame-
ryki Pétnocnej w Krakowie.

Innym przyktadem moze by¢ live audio / video telekonfe-
rencja dla studentéw ,Volunteer English Conversation
Classes” i studentéw z the Grove College of Business at
Shippensburg University of Pennsylvania czy telekonfe-
rencja dla studentéw z kota naukowego ,Lider” i stu-
dentéw z Shippensburg University of Pennsylvania
dziatajacych w organizacji SIFE (Students in Free Enter-
prise), ktérej motywem przewodnim byto ,Conducting
Successful Student Projects.” Podczas edycji Summer
School 2010 goscilismy studentéw z tej amerykanskiej
uczelni. Ponadto Uniwersytet Ekonomiczny oferuje spe-
cjalne staze w USA, dzieki umowie podpisanej z Founda-
tion Pennsylvania Partnerships Abroad, Ltd. Od 1990 r.
ponad 200 studentéw naszej uczelni odbyto 4 miesieczne
staze zawodowe w USA, majac pokryte wszystkie koszty
pobytu i podrézy.
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Aktualnie

Obecnie na naszej uczelni, jako visiting professor, prze-
bywa dr. Thomas P. Verney, professor emeritus of Inter-
national Management w John L. Grove College of Business
at Shippensburg, ktory jako stypendysta Fulbrighta zdecy-
dowat sie wiasnie na pobyt we Wroctawiu, w naszym
uniwersytecie. Podczas pobytu w semestrze letnim
2011/2012 na Uniwersytecie Ekonomicznym dr. Verney
prowadzi zajecia dydaktyczne dla studentéw gtéwnie
w obszarze International Human Resource Management.
Ponadto wspétpracuje z przedstawicielami naszej spotecz-
nosci akademickiej w r6znych obszarach doskonalenia
procesu dydaktycznego, jak chocby wykorzystanie online
learning, rozwijanie programéw ,study abroad”, czy prak-
tyki studenckie.

Kilka stéw na temat Shippensburg University

Shippensburg University (rok zatozenia 1871) jest uczel-
nig publiczng, jedng z 13 uczelni stanowych. To uniwer-
sytet porébwnywalny z nasza uczelnia, studiuje tam okoto
9 tys. oséb, ale studia sa tylko stacjonarne. Uczelnia po-
siada akredytacje Middle States Association of Colleges and
Schools oraz Council on Social Work Education (CSWE).

W rankingu US News & Worls Report uczelnia ta jest
sytuowana w czotéwce najwazniejszych publicznych
uniwersytetéw na liscie America’s Best Colleges.
Szczegblnie wazna jednostka SU, z punktu widzenia
wspétpracy z nasza uczelnig, jest The John L. Grove Col-
lege of Business (rok zatozenia 1971). W 1981 zajmowat
| miejsce w Pennsylvania State System of Higher Educa-
tion i zostat akredytowany przez miedzynarodowa, naj-
bardziej prestizowa agencje akredytacyjna na $wiecie, czyli
AACSB International (The Association to Advance Colle-
giate Schools of Business). Jest to jedna z 24 szkét w USA
posiadajgca taka akredytacje. Ta, a takze inne akredytacje
sa znakomitym odzwierciedleniem jakosci oferowanych
programéw, zapewniajacych wiasciwe kwalifikacje zgodne
z wymaganiami zawodowymi.

Podpisana w marcu 2012 r. umowa (exchange agreement)
szczegbtowo precyzuje program wymiany studentéw mie-
dzy uniwersytetami. W efekcie zaréwno studenci naszego
Uniwersytetu, jak i studenci Shippensburg University of
Pennsylvania maja mozliwos¢ studiowania, odpowiednio
w USA i w Polsce.

READY, STUDY, GO! Poland

READY, STUDY, GO! Poland - takim hastem w tym roku polskie uczelnie beda sie¢ promowaé na narodowym
stoisku podczas szesciu prestizowych miedzynarodowych imprez targowych.

Marek Zimnak

Minister nauki prof. Barbara Kudrycka na spotkaniu w dniu
22 marca br. zachecafa uczelnie do wiaczenia sie w te
kampanie oraz budowania wtasnych, innowacyjnych stra-
tegii komunikacyjnych.

Ponad stu rzecznikéw prasowych, przedstawicieli uczel-
nianych biur promocji oraz biur wspétpracy miedzynaro-
dowej uczestniczyto w spotkaniu w Ministerstwie Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego poswieconym budowaniu spéjnego
systemu promowania polskich uczelni i innowacyjnych
projektéw badawczych za granica. Jak podkreslata prof.
Barbara Kudrycka, troska o jak najwyzszy poziom interna-
gjonalizacji tych obszaréw to jeden z priorytetéw resortu
nauki w tej kadencji.

Stajemy przed ogromnym wyzwaniem, jakim jest
nadchodzacy niz demograficzny, nie tylko w Polsce, ale i w
calej Europie. Mamy Swiadomos¢, ze wplynie to na los
wielu polskich uczelni. Aby temu przeciwdziala¢, chcemy
pomdc osrodkom akademickim w ich wysitkach na rzecz
umiedzynarodowienia szkolnictwa i badari, takze w pro-
mocji zagranicznej. Kampania wizerunkowa z hasfem
,Ready, Study, Go! Poland” i nasza obecnos¢ na miedzy-
narodowych targach to pierwszy krok na tej drodze powie-
dziafa prof. Kudrycka.

Ostatnie lata byly czasem intensywnych reform w systemie
nauki i szkolnictwa wyzszego. Tuz po polskiej prezydenc;ji
i w przeddzien Euro 2012, kiedy w catej Europie méwi sie
dobrze o Polsce, przyszedt moment na podjecie dziafan

Panel dyskusyjny o szansach i kfopotach z promocja zagraniczna
— od prawej: dyrektor generalny Fundacji Rozwoju Systeméw
Edukacji Mirostaw Marczewski, prezes zarzadu Stowarzyszenia
PR i Promogji Uczelni Polskich ,PRom” Marek Zimnak i prezes
Fundacji Edukacyjnej Perspektywy Waldemar Siwinski

zmierzajacych do budowania silnej miedzynarodowej po-
zycji polskich uczelni i polskiej nauki.

Musimy wykreowac i wypromowac rozpoznawalna i
dobrze kojarzona polska naukowa marke. Cos, co wyrézni
nas na tle innych krajéw i przyciagnie uwage zagranicznych

Zdjecia: Danuta Mirostaw tukaszczuk



studentéw. To wymaga wysitkéw merytorycznych, coraz
lepszej oferty studiéw w jezykach obcych czy nowatorskich,
wyprzedzajacych konkurencje projektéw badawczych —
podkreslata minister Barbara Kudrycka.

Ministerstwo zorganizuje cykl szkoler adresowanych do
os6b odpowiedzialnych za kreowanie koncepcji promocyj-
nych uczelni. Wezma w nich udziat wybitne autorytety z
branzy reklamowej z Europy i ze $wiata, a takze eksperci
zagranicznych agencji specjalizujacych sie w pracy na rzecz
umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego i badar nau-
kowych. MNiSW planuje takze opracowanie dedykowa-
nego uczelniom i instytucjom naukowym interaktywnego
katalogu dobrych praktyk prezentujacego najbardziej inno-
wacyjne dziafania i rozwigzania stosowane w Europie i na
Swiecie. W dalszej perspektywie planowane jest stworzenie
serwisu go-poland.pl zawierajacego informacje o polskich
uczelniach i innowacyjnych projektach naukowych.
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W drugiej czesci spotkania odbyt sie panel dyskusyjny, w
ktéorym uczestniczyli Mirostaw Marczewski (dyrektor ge-
neralny Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji), Waldemar
Siwinski (prezes Fundagji Edukacyjnej ,Perspektywy”), dr
Marek Zimnak (Prezes Stowarzyszenia PR i Promog;ji
,PRom”), Magdalena Kula (doradca ministra nauki i szkol-
nictwa wyzszego) i Krzysztof Gulda (dyrektor Departa-
mentu Strategii MNiSW). Dyskusja poswiecona temu, jak
skutecznie promowac dzi$ dorobek polskich uczelni i pol-
skich naukowcéw, to pierwszy krok do zbudowania sze-
rokiej kampanii promocyjnej kierowanej do zagranicznego
odbiorcy oraz préba zintegrowania rozproszonych dzi$
dziatar r6znych instytugji.

The Wroctaw International

17 listopada 2011 r. w reprezentacyjnej sali wroctawskiego Ratusza odbyla sie gala z okazji pierwszej rocznicy
»The Wroclaw International”, miesiecznika wydawanego w jezykach obcych przede wszystkim z mysla o rosnacej
grupie obcokrajowcéw mieszkajacych i pracujacych w naszym miescie. Pomystodawczynia, wydawca i spiritus
movens calego przedsiewziecia jest Grace Sexton — Irlandka mieszkajaca od czterech lat we Wroctawiu. Podczas kon-
certu dedykowanego Grace Sexton wystapili arty$ci z Azji, Europy, byli obecni jej przyjaciele ze Stanéw Zjednoczo-
nych i z Kanady - slowem: reprezentanci catego Swiata. Artystyczny Wroctaw reprezentowata Bente Kahan. A capella

zaspiewala piesni w jidysz.

Grace Sexton zaczeta swoja aktywno$¢ biznesowg od
zatozenia firmy Move to Wrocfaw zajmujacej sie pomaga-
niem obcokrajowcom w znalezieniu lokum, szkoty dla
dzieci, lekarza itd. Rosnaca liczba inwestycji zagranicznych
w naszym miescie, a co za tym idzie — zwigekszajaca sie
liczba zjezdzajacych do Wroctawia wielokulturowych pra-
cownikéw — przyczynita sie do sukcesu przedsiewziecia.
Kolejnym pomystem Grace Sexton byto zatozenie pisma, w
ktérym pracujacy we Wroctawiu cudzoziemcy odnaleZliby
informacje na temat zycia politycznego, spotecznego i kul-
turalnego naszego miasta. Tak powstat miesiecznik ,The
Wroctaw International”.

W piSmie odnotowane sg wazne wydarzenia z zycia
Wroctawia. Redakcja i wspétpracownicy , The Wroctaw In-
ternational” aktywnie sprzyjali dziataniom na rzecz przy-
znania Wroctawiowi tytutu europejskiej stolicy kultury w
2016 roku. Przedstawiciele krajow z catego $wiata na
tamach pisma argumentowali, dlaczego wtasnie nasze
miasto ma otrzymac ten zaszczytny tytut. W , The Wroctaw
International” publikowano opisy polskich $wiat i przepisy
kulinarne polskiej kuchni. Pisano takze o rytuatach
Swiatecznych i przysmakach innych narodéw, o cieka-
wostkach na temat innych kultur — na przyktad o $wiecie
zmartych w Meksyku obchodzonym w radosnej formie, zu-
petnie odmiennej niz w tradycji polskie;j.

, The Wroctaw International” obejmuje medialnym patro-
natem wydarzenia przyblizajace Wroctawianom inne
kultury, na przykfad uczestniczyt w organizacji Dnia Jezy-
kow Europejskich i patronowat temu przedsiewzieciu. Do
pofudnia w wielu miejscach odbywaly sie w jezyku
angielskim, francuskim, hiszpanskim spotkania miedzyna-

rodowych przyjaciét Wroctawia. Kulminacyjnym momen-
tem Swieta jezykéw Europy byt wielojezyczny koncert
w synagodze Pod Biatym Bocianem. Artysci wystepujacy
w dzielnicy o wielokulturowej tradycji stworzyli nieza-
pomniang atmosfere kulturowej réznorodnosci. Grace
Sexton stara si¢ w swoim pismie twérczo zabiega¢ o bu-
dowanie takiej ptaszczyzny poznania i porozumienia. Po
koncercie Grace i inni organizatorzy spotkali sie, by na
goraco podzieli¢ sie wrazeniami i planowac kolejne wyda-
rzenia miedzynarodowego Wroctawia.

Redakcja pisma zyje réwniez biezacymi problemami
naszego miasta: protestowafa przeciwko kontrowersyjnej
decyzji rajcéow miejskich dotyczacej zakazu nocnego
wyszynku alkoholu w sklepach catodobowych w centrum
miasta.

Rozmowa z Grace Sexton

Jak powstal pomyst pisma dla ex-
patéw i o expatach mieszkajacych
we Wroclawiu?

Nie jestem zawodowa dzienni-
karka, ale moim marzeniem byto
pracowaé w tym zawodzie i by¢
wydawca. Skoficzytam anglistyke,
ale nie chciatam pracowa¢ jako
nauczycielka jezyka angielskiego.
Pomyslatam, ze skoro w Warsza-
wie jest Voice of Warsaw, spro6-
buje zrobi¢ cos podobnego we Wroctawiu. | udato sie!
Wydaje , The Wroctaw International” juz rok i udaje mi sie
pismo utrzyma¢, mimo ze jest rozdawane za darmo.
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Cieszy mnie, ze studenci Uniwersytetu Ekonomicznego je
czytaja.

Kto finansuje pismo?

Mamy duzo sponsoréw. Na przyktad waznym sponsorem
jest Credit Agricole. Z Alice Renard, zona jednego z dy-
rektoréw Credit Agricole, wspotpracuje od dawna, niemal
od samego poczatku pisma. To wspaniafa osoba. Bardzo
duzo publikuje w jezyku francuskim i angielskim w naszej
gazecie. Generalnie Francuzi sa bardzo aktywni i chetnie
uczestnicza w kazdym wydarzeniu. Réwniez inne przed-
siebiorstwa umieszczaja u nas swoje reklamy. W ten spo-
sob wychodzimy na swoje, mimo panujacego na Swiecie
kryzysu.

Jak dobierasz sobie wspdtpracownikéw? Przyciagasz prak-
tykantéw z cafego $wiata.

Poznajemy sie na Facebooku. Tak poznatam nasza
wsp6lna znajoma Marte, ktéra pracuje w szkole brytyjskiej.
Wielu praktykantéw rekrutuje sie z grona wroctawskich
studentéw, np. dziatajacych w AIESEC. To bardzo prezna
organizacja, wiem, ze aktywnie dziata tez na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym.

GdZzie sie spotykaja expaci?

Spotykamy sie na kawie w naszym Klubie Miedzynarodo-
wych Przyjaciét Wroctawia (The International Friends of
Wroclaw) przy ulicy Pitsudskiego 44a. Ostatnio nasz klub
zrobit sie bardzo popularny i na kawe przychodza do niego
uczniowie ze swoimi nauczycielami (chociaz dos¢ trudno
tam trafi¢, poniewaz klub znajduje sie w podwérku).
Przychodza porozmawia¢ po angielsku, ale tez chca sie
dowiedzie¢ wiecej o kulturze wielojezycznych mieszkan-
cow Wroctawia. W zwiazku z tak olbrzymia popularnoscia
naszego klubu wyznaczylismy ,dni jezykowe”. Raz w ty-
godniu méwimy po hiszpansku, w innym dniu po fran-
cusku. Ogromnym popularyzatorem jezyka i kultur krajow
francuskojezycznych jest Michel Imbert (attaché kulturalny
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Wielkanoc ,po polsku” w klubie ,The International Friends
of Wroctaw”

przy Ambasadzie Francji), ktérego nie musze ci przedsta-
wia¢. Wykonuje znakomita prace. Jest niesamowitym
pasjonatem. Méwi nie tylko o Francji, ale tez o Afryce,
w ktorej jest zakochany, i ktora bardzo dobrze zna. W inne
dni méwimy po angielsku, ale nie zawsze o krajach anglo-
jezycznych. Z Wroctawianami pochodzenia koreanskiego
czy chinskiego tez komunikujemy sie po angielsku i bar-
dzo duzo dowiadujemy sie o ich rodzinnych krajach.
Organizujemy tez spotkania tematyczne, na przykfad
,Doswiadczenia kulinarne krajow Azji”. Byfa$ na naszej
biesiadzie azjatyckiej i widziatam, z jakim apetytem
zajadfas wszystkie potrawy. Organizujemy tez spotkania
w innych miejscach, np. w poblizu synagogi organizujemy
warsztaty dla zainteresowanych pracami recznymi, robimy
dekoracje $wigteczne, np. z okazji Swiat Bozego Naro-
dzenia, zydowskiego $wieta Chanuka czy innych $wiat.

Czytalas ostatnia powies¢ Vargasa Llosy, laureata
ubieglorocznej Nagrody Nobla, o irlandzkim bohaterze
narodowym Roger ze Casement. Jak reaguja twoi krajanie
na stawe Casementa, bojownika o niezaleznos¢ Irlandii, ale
tez obroricy Afrykandw i Indian brutalnie wykorzystywanych
przez kolonizatoréw?
Roger Casement jest postacig niejednoznaczna. Niewatpli-
wie jest naszym bohaterem narodowym. Jego ciafo, prze-
niesione z Anglii, spoczywa na irlandzkim cmentarzu. W
Anglii zostat skazany na $mier¢ za niepostuszeistwo wobec
korony angielskiej. Bardzo czcimy jego pamie¢. Jednak z
drugiej strony wielu Irlandczykom trudno pogodzi¢ sie
z jego moralnoscig. Byt homoseksualista i w tej kwestii
my, Polacy i Irlandczycy, jesteSmy bardzo podobnie
konserwatywni. Nieufno$¢ wobec ,innych” jest na pewno
wspdlna obu narodom. Podobnie nieufnie traktowali
Irflandczycy swojego wielkiego rodaka Jamesa Joyce'a. Tez
wydawato sie im podejrzane, ze poeta nigdy nie zatozyt
rodziny. Mimo wielu podobieristw naszych narodéw, nie
moge wyj$¢ z podziwu dla polskich dziewczyn, kiedy
widze je zimowa pora maszerujace ulicami Wroctawia w
zapadajacych sie w $nieg niebotycznie wysokich szpilkach.
Dziekuje serdecznie za rozmowe i do kolejnego mitego
spotkania.
Urszula Sokolnicka
Smakoszka kuchni azjatyckiej
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BadZz szczesliwy

Urszula Sokolnicka

Borja Vilaseca jest dziennikarzem specjalizujacym sie w takich tematach, jak: odpowiedzialno$¢ osobista, przywddz-
two w przedsiebiorstwie, wartos¢ i rozwdj organizacji. Zajmuje sie wymienionymi zagadnieniami, piszac w dodatku
do gazety El Pais El Pais Semanal (EPS) oraz w dodatku biznesowym Negocios.

Jest zatozycielem i od roku 2009 dyrektorem studiéw Master rozwoju osobistego i przywédztwa na Wydziale Ekonomii
Uniwersytetu w Barcelonie (Master en Desarrollo Personal y Liderazgo de la Facultad de Economia de la Universi-

dad de Barcelona).

W pazdzierniku zesztego roku ukazata sie jego najnowsza publikacja “El sinsentido comin” (,Powszechny brak

zdrowego rozsadku”) w wydawnictwie Temas de hoy.

Wywiad z Borja Vilaseca

AP > Borja Vilaseca zasuge-
rowal mi, zebym na
poczatku  wywiadu
ostrzegla ewentual-
nych czytelnikéw, aby
nie wierzyli w to, co
moéwi  dziennikarz.
Podat mi dwa po-
wody: po pierwsze,
ma spore doswiadcze-
= nie jako dziennikarz i
wie, ze taka uwaga
zaintryguje czytelnika,
a po drugie, nie ma
uniwersalnego prze-
pisu, ,jak zy¢”. Kazdy samodzielnie musi przebrna¢ przez
etap, ktéry nazywa samopoznaniem.

Jeste$ psychologiem, ekonomista, a moze ostatnio mod-
nym psychoekonomista?

Zadnym z nich. To, co publikuje w gazecie ,El Pais”, jest re-
zultatem moich osobistych poszukiwan. Pytatem sie sam sie-
bie, po co jestem tu i teraz, jaki jest sens mojej egzystencji.
Przed czterema laty przezytem bolesny kryzys, ktéry zaowo-
cowat samopoznaniem emocjonalnym, duchowym czy jak
zechcesz to nazwac.

Przez blisko siedem lat rozmawiatem z wieloma ekspertami
od rozwoju osobistego, ze specjalistami od przywo6dztwa, sa-
mopoznania. Wydaja sie to tylko stowa, ale jest to wazny
etap uswiadomienia sobie naszej odpowiedzialnosci za nas
samych, za nasz stan emocjonalny, takze uswiadomienia
sobie koniecznosci uczestnictwa w zyciu spotecznym z po-
czuciem naszej stuzebnej roli wobec spofeczeristwa jako
wartoéci dodanej. Zebrawszy te doswiadczenia, zaczatem
pisa¢ w ,El Pais” oraz zatozytem studia master na Wydziale
Ekonomii Uniwersytetu w Barcelonie.

...z mysla o przyszlych ekonomistach?

Nie tylko dla ekonomistéw. Dla wszystkich. Naszym wzo-
rem jest Gandhi i jego droga przemiany duchowej. Srednia
wieku naszych stuchaczy wynosi 40 lat. Wéréd nich sg leka-
rze, artysci, ekonomisci. To ludzie, ktérzy pewnego dnia po-
wiedzieli sobie, ze maja dos¢ konsumenckiej postawy w
zyciu. Chcieli odnalez¢ transcendentny sens istnienia.

Dla kadry kierowniczej mamy specjalne warsztaty, kt6rych
celem jest humanizacja pracy i relacji w przedsiebiorstwie.
Co to znaczy ,humanizowac relacje w pracy”?

Pewien bogaty przedsiebiorca przechadzaf sie po plazy
i zauwazyl rybaka, ktory wiasnie zakoriczyl swoja
prace.

— Miafe$ dobry poféw? — zapytal.

— Dzien dobry, przyjacielu — odrzekt rybak i pokazat
trzy ztowione przed chwilg ryby.

— Morze byto bardzo hojne dla mnie — dodat.
Przedsiebiorca z niedowierzaniem spojrzat na ryby,
a potem na zegarek.

— Jest bardzo wczesnie! lle czasu bytes na morzu?

— Tylko chwile.

— Ale jeszcze wyplyniesz, prawda?

— Miatbym znéw wyplynac¢ w morze? Ale... po co?

— Moglbys zlowic¢ wiecej ryb — odpowiedziat przed-
siebiorca, jak gdyby byto oczywiste, ze rybak powinien
ponownie wyptyna¢ w morze.
— | co bym zrobit z wigksza liczba ryb? Nie potrzebuje
ich tyle. To, co mam, zupetnie wystarczy dla rodziny
i dla mnie.
Przedsiebiorca zasmiaf sie i podpowiedzial:

— Mdgtbys je sprzedac.
Rybak spytat ze zdziwieniem:

— Po co miatbym je sprzedawac?

— Miatbys wiecej pieniedzy.

— Wiecej pieniedzy? Po co?

— Kupitbys wieksza tédz. Twoja rozsypuje sie ze
starosci.

— Moja 16dz jest bardzo dobra. Nie chce jej zmieniac.

— Mdgtbys zlowic szybciej wiecej ryb.

— Ale po co?

— Zatrudnitbys innych, zeby pracowali dla ciebie.

— Uwielbiam moja prace. Dlaczego inni mieliby ja
wykonywac za mnie?

— Stafbys sie bogatym czlowiekiem i miatbys wiadze.

— Po co mi bogactwa i wiladza? Nie rozumiem, przy-
jacielu — odpowiedziaf zaktopotany rybak.

— Jesli bedziesz bogaty i bedziesz miaf wiadze,
bedziesz miaf wiecej czasu, zeby spedzac go z rodzina.
Rybak usmiechnat sie szeroko i odpowiedziat:

— Wiashie to zamierzam robic w tej chwili.

Z rozdziatu: Dekadencja starego paradygmatu
(El sinsentido comdn)
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BORJA VILASEGA

Mobwi sie o starym i nowym para-
dygmacie myslenia i zachowania
w pracy. W starym nakierowani
jesteSmy na siebie, na nasz wifasny
sukces zawodowy, ktéry mierzony
jest w pieniadzach, ktére zarobimy.
Nie mozna takiej postawy ocenia¢
w kategorii dobra lub zfa. To jest
fakt. Przedsiebiorstwo jest projekcja
naszych ludzkich zachowan. Zada-
niem przedsiebiorstwa jest zarobic¢
pienigdze.

EL
SINSENTIDO
COMUN

' OKNO NA SWIAT

Zgodnie z definicja Smitha, ojca
nowozytnej ekonomii: nie podaja ci kolacji z mitosci do
ciebie, ale z checi zysku?

| to jest wiasnie symptom dekadencji. Ale zarabiajac pie-
nigdze, nawet duze, nie stajemy
sie szczesliwsi.

Czy nie bedac nakierowani na
zysk, stajemy sie bardziej
szczesliwi?

Jesli twoim celem jest odniesie-
nie sukcesu finansowego, nie osiagniesz szczescia. Nie
bedziesz szczesliwy/a w glebi serca. Majac pieniadze, zdo-
bedziesz wiele, ale odczuwasz brak satysfakcji. Zaktadasz
maske narzucona przez spoteczenstwo i udajesz, ze jestes
spetniony/a. W rzeczywistosci chciwo$¢ odstania twoéj brak
poczucia szczescia. Majac tyle, chcesz wiecej i wiecej,
i twoje pragnienie ,mie¢ wiecej” nie ma granic.

W przedsiebiorstwie tez chcemy zarabia¢ wiecej i wiecej.
Jednak wielu lideréw zdaje sobie sprawe, Ze jest to bardzo
krotkowzroczne myslenie. Wielu przezywa gteboki kryzys i
wtedy prébuje doszukac sie czego$ wiecej niz tylko satys-
fakcji materialnej. Wtedy myslimy o nowym paradygma-
cie: nie negujemy korzysci finansowych, ale prébujemy
doszuka¢ sie glebszego sensu naszego zawodowego
dziatania. Zaczynamy mysle¢ o dobrostanie pracownikéw,
0 naszym otoczeniu.

Zatem jaka misje ma specjalno$¢ utworzona przez
ciebie na uniwersytecie?

Jesli nie jestes szczesliwy, to czym mozesz
sie podzieli¢ z innymi? Ludzie najbardziej
inspirujacy sa ludzmi szczesliwymi.

nia $wiata, jak czuje, co czu¢ powinienem, co mnie gniewa,
czego pragne, jakimi wartosciami kieruje sie w zyciu itd.
To jest pierwsza egocentryczna maska, ktéra Sciagamy, jesli
chcemy pozna¢ sie doglebnie. To jest wiasnie podréz
w gfab samego siebie. Jest tyle sposobdw, ile osobowosci.
Niewatpliwie moze poméc joga, medytacja. Ludzie boja
sie pozna¢ samych siebie, ten proces moze by¢ nawet
bolesny, widzimy bowiem nasze stabosci, ograniczenia
i kompleksy.
Nasze spoteczeiistwo jest tak chore, Ze ci, ktérzy probuja
wyjs¢ z letargu, sa traktowani jak odmiericy. Ale jaka
cudowna nagroda, kiedy odnajdziemy nasze najgtebsze ja.
Jaki powinien by¢ lider w przysziosci?
Dla mnie takim wzorem sa Martin Luther King czy Nelson
Mandela. To ludzie, ktérzy siebie dogtebnie poznali, ze-
rwali maski narzucone przez otoczenie i odnaleZli w sobie
powotanie do dziafania na
rzecz innych w réznych dzie-
dzinach: politycznej, spotecz-
nej, kulturalne;j.
Wedtug mnie by¢ liderem to
stuzy¢ innym, mysle¢: jak moge
wykorzysta¢ to, co we mnie najlepsze dla dobra przedsie-
biorstwa, uniwersytetu, dla innych.
Jaki powinien by¢ lider w przedsiebiorstwie?
To osoba odpowiedzialna, znajaca siebie, ktéra nie czuje
sie ofiarg. Nie mysli w kategoriach: jak powinien postepo-
wac pracownik, aby mnie usatysfakcjonowa¢, jako szefa,
lecz: co ja moge zrobi¢ dla pracownika, by ten poczut sie
szczesliwy. W tym wypadku kluczowym zagadnieniem jest
inteligencja emocjonalna.
Nie mozna jej sie nauczy¢. W szkole, w rodzinie dzieci
powielaja stereotypy narzucone przez spoteczeristwo po
to, by staly sie wdziecznymi konsumentami. Wyzwoli¢ sie
z ,ptynnego spoteczeristwa” mozemy tylko, podejmujac
indywidualna droge samopoznania.
Nawet nie mozesz sobie wyobrazi¢, ile jako dziennikarz
otrzymuje maili i listow od ludzi sfrustrowanych, ktérzy
prébuja odnalez¢ sens zycia.

Problemy, o ktérych méwisz,

Moim pragnieniem jest nauczy¢  Budda: Ludzie sa bardzo dziwni: najpierw sa natury egzystencjalnej.

stuchaczy myslenia nie o tym,
jak zwiekszy¢ bogactwo mate-
rialne, ale jak ubogaci¢ samego
siebie: jako cztowieka, jako
osobe. Kiedy ty tworzysz bogactwo, inni chca tez mie¢ w
nim swoj udziat. Specjalistami od marketingu sa moi stucha-
cze. Oni sami opowiadaja, co robia na naszych zajeciach.
Moim celem jest bogacenie sie zréwnowazone (sostenible).
Celem naszej dziatalnosci nie powinna kierowac¢ chec¢ bo-
gacenia sie dla samego faktu stawania sie bogatym, ale che¢
tworzenia bogactwa. Stary paradygmat brzmi: ,chce by¢
bogaty, chce mie¢ bogactwa”. W istocie nie tworzy sie
bogactwa, ale zamecza pracownikéw, niszczy przyrode,
tworzy rzeczy, ktére nie dajg innym szczescia.

Patrzysz na mnie z niedowierzaniem, ale zapewniam cie,
ze to nie jest myslenie utopijne. Tak sie juz naprawde
dzieje, tak dziata coraz wiecej przedsiebiorcow.
Przyktadem moze by¢ przypowies¢ o przemienianiu sie po-
czwarki w motyla. W motyla zamieniaja sie ci, ktérzy mysla
zgodnie z nowym paradygmatem: najpierw poznac siebie
i zmieni¢ spos6b widzenia $wiata.

Jak mozemy sie poznac?

Zrobi¢ sobie kwestionariusz: Moje ego, mdj sposéb widze-

traca zdrowie, aby zgromadzic pieniadze,
a potem tracq je, by zdrowie odzyskac.

Dlaczego piszesz wladnie
w dodatku biznesowym?
Wydaje sie, ze charakter przed-
siebiorstwa jest inny niz natury
ludzkiej. W rzeczywistosci przedsiebiorstwo jest odzwier-
ciedleniem spoteczenstwa. Przedsiebiorstwa nie zmienia
sie poprzez strajki, protesty. Zacza¢ trzeba od samych pra-
cownikéw, od ludzi pracujacych i kierujacych przedsie-
biorstwem.

Przedsiebiorstwo jest troche jak gra planszowa: jestes pion-
kiem w tej grze, uczestniczysz w systemie finansowym i ten
determinuje twoj sposéb myslenia.

Coraz wiecej przedsiebiorstw dostrzega, ze nie mozna
traktowac pracownikéw jak bezmyslne pionki. Przedsie-
biorstwo nie jest wtedy innowacyjne, ludzie pracujacy
w nim nie sg kreatywni. Byc¢ w pracy to nie to samo, co pra-
cowac. Celem nowego myslenia w przedsiebiorstwie jest
wiaczenie pracownikéow w to sie dzieje w przedsiebior-
stwie, da¢ im poczucie uczestnictwa i sensu pracy.

Jesdli nie jesteS szczesliwy, to czym mozesz sie podzie-
lic z innymi? Ludzie najbardziej inspirujacy sa ludzmi
szczesliwymi.
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Poprosiliimy mgr. inz. Jacka Stysia o kilka informacji
dotyczacych Centrum Informatyki

Zostal Pan we wrze$niu 2011 r. powotany na stanowisko
Dyrektora Centrum Informatyki, nowej jednostki
organizacyjnej w strukturze uczelni. Oficjalnie Centrum
otwarto w lutym br. Jakie sa Pana pierwsze spostrze-
Zenia dotyczace pracy Centrum?

,Strategia rozwoju Uniwersytetu Ekonomicznego na lata
2010-2020" przygotowana przez kierownictwo uczelni
zaktada poprawe sprawnosci funkcjonalnej uczelni i
wszystkich jej jednostek organizacyjnych poprzez petna in-
tegracje w oparciu na zaawansowanych systemach infor-
matycznych oraz rozwoju sieci informatycznej, a takze
zwiekszenie jej bezpieczenstwa celem lepszego dostoso-
wania do potrzeb dydaktyki, badan i zarzadzania. | wtas-
nie Centrum Informatyki ma realizowac ten cel. Warto
przypomnie¢, iz twércami koncepcji Centrum, jego pro-
jektu organizacyjnego i technologiczno-infrastrukturalnego
funkcjonowania sa prof. Leszek Maciaszek, dr Artur Rot,
mgr Danuta Borowska, mgr inz. Pawet Chrobak i mgr Jakub
Krasicki. Mnie powierzono funkcje Dyrektora Centrum
Informatyki, a tym samym nadzér nad realizacja celow wy-
kazanych w Strategii. Na poczatku dokonalismy konsoli-
dacji 3 dziatéw — informatycznych funkcjonujacych do tej
pory autonomicznie: Obstugi Dydaktyki — kierowanego
przez mgr. inz. Lucjana Tarnawskiego, Obstugi Sieci
i Systeméw Komputerowych — kierowanego przez mgr
Danute Borowska, oraz Programowania Systeméw Uzyt-
kowych — kierowanego przez mgr. Romana Bojkiwa.
Potaczenie tych dzialtéw w jedna strukture poprawia ko-
munikacje wewnetrzna, umozliwia lepsze wykorzystanie
potencjatu personalnego poprzez realizacje wspélnych

Nk |

Wspéitworey sukcesu: Pawet Chrobak, prof. Bogdan Franczyk, dr Artur Rot

i Andrzej Idzikowski
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nowoczesnie]

Otwarcie Centrum Informatyki. Na zdjeciu m.in.: kanclerz
Edward Bratek, prof. Jerzy Korczak, dyrektor Jacek Stys i rektor
prof. Bogustaw Fiedor

projektow oraz pozwala na sprawng realizacje powierzo-
nych nam zadan. Efekty tych zmian widoczne sg juz teraz,
dowodem jest sprawny przebieg projektu budowy serwe-
rowni, wdrozenia VMWare i laboratoriéw, co wymagafo
zaangazowania i wspofdziatania wielu 0séb z r6znych
dziatow (zaréwno IT, jak i z dziatéw technicznych).

Centrum Informatyki dysponuje technologia ,,chmury”
i ,klienta zerowego” w nowo utworzonych laboratoriach
dydaktycznych. Prosze wyjasni¢ na czym polega ten
rodzaj funkcjonowania.
Z chwila oddania do uzytku 5 sal dydaktycznych wypo-
sazonych w 150 stanowisk komputerowych dziatajacych
wiasnie w technologii ,chmury” i ,klienta
W zerowego” nasza uczelnia otrzymata no-
woczesny kompleks edukacyjny. Projekt
,chmury” ma na celu uproszczenie za-
rzadzania infrastruktura zwiazana z prowa-
dzeniem zaje¢ laboratoryjnych, a takze
poprawienie efektywnosci ekonomiczne;j.
Obejmuje on wirtualizacje laboratoriéw
studenckich i innych systeméw uzywanych
w administracji i dydaktyce. W nowoczes-
nych systemach komputerowych dazy sie
do kumulacji mocy obliczeniowych, cen-
tralnego zarzadzania i jak najprostszych
stacji roboczych przeznaczonych dla uzyt-
kownika koncowego. Przyktadem takiej
technologii jest wiasnie koncepcja ,zero-
wego klienta”, czyli terminalaprzeznaczo-
nego do pracy w Srodowiskach wirtualizacji
komputeréw biurkowych, zapewniajacego
ich wszystkie funkcje przy znaczacym
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Radek Rajzer — koordynator projektu ze strony Veganet,
Ryszard Kofacz — Prezes Veganet, Danuta Borowska — UE,
Mateusz Kryszkiewicz — gléwny inzynier zajmujacy sie
wdrozeniem VMWare

obnizeniu kosztow eksploatacji. Idee te dobrze oddaje an-
gielski skrot VDI — Virtual Desktop Infrastructure. Taki kom-
puter nie ma wentylatoréw, procesora, wbudowanej
pamieci masowej ani innego kosztownego wyposazenia
typowego dla standardowych komputeréw PC. Oferuje za
to inteligentny wyswietlacz zapewniajacy osobiste srodo-
wisko pracy, wyjatkowe bezpieczenstwo, bardzo dtugi
okres eksploatacji, wysoka niezawodno$¢ i catkowicie
cicha prace. Z punktu widzenia uzytkownika nie ma zad-
nej réznicy w poréwnaniu do klasycznego komputera PC.

Jakie jest ,, dzienne” wykorzystanie potencjatu
Centrum, jakie sa plany na przyszto$¢?

Zajecia edukacyjne sa realizowane od rana do godz.
20.00-21.00. Wykorzystujemy wiec baze optymalnie.
Oproécz urzadzen sieciowych zakupionych na potrzeby
bazy laboratoryjnej czy e-learningu zbudowana zostata
profesjonalna serwerownia, zapewniajaca warunki do bez-
piecznej i ciaglej pracy obecnych systeméw informatycz-
nych i kolejnych urzadzen pojawiajacych sie w wyniku
rozwoju ustug informatycznych na naszym Uniwersytecie.
Zasoby serwerowe wykorzystujemy takze do wdrazania
projektow naukowych, np. realizowanych w Katedrze

Informatyki Ekonomicznej kierowanej przez
prof. Leszka Maciaszka.

A co tworczego robimy obecnie?
Kontynuujemy usprawnianie funkcjonowa-
nia nowoczesnych laboratoriéw, sukcesyw-
nie bedziemy rozbudowywac istniejacy
model, az wszystkie sale laboratoryjne beda
w catosci pracowa¢ w technologii ,zero
klient”. Niebawem rozpoczniemy projekt
modernizagji sieci komputerowej w budynku
Z oraz wirtualizacje krytycznych zasobéw
informatycznych (www, systeméw HR i KP,
e-learningu, rekrutacji itd.) w celu poprawy
(przyspieszenia) ich funkcjonowania.
Zamierzamy wdrozy¢ systemy wspoma-
gajace bezposrednio prace naszych dziatéw
IT: helpdesk — w celu usprawnienia procesu obstugi
zgloszer uzytkownikéw oraz Monitoring — do monitoro-
wania zasobéw informatycznych w trybie 24/7, tak, aby
administratorzy byli natychmiast powiadamiani o wszel-
kich wystepujacych (a nawet przewidywanych wczesniej)
awariach. Podejscie to jest nazywane ,monitoringiem pro-
aktywnym” gdzie poprzez zastosowanie inteligentnych sys-
teméw monitorujacych mozna uniknaé wielu probleméw
zanim sie one pojawia. Pozwala to takze na optymalizacje
i planowanie naktadéw na modernizacje krytycznych kom-
ponentéw infrastruktury. Planujemy wdrozy¢ jednolity sys-
tem do ewidengji sprzetu i oprogramowania uzywanego
na uczelni. Pozwoli to na optymalizacje wykorzystania po-
siadanych zasobéw i ograniczenie kosztow z tym zwigza-
nych. Aby poprawi¢ funkcjonowanie modelu zakupéw dla
uczelni przygotowujemy procedury sukcesywnych dostaw
sprzetu komputerowego dla pracownikéw. Uprosci to
proces zamawiania potrzebnego sprzetu, i co najwaznie-
jsze obnizy koszty i znaczaco skréci czas oczekiwania
na dostawe.

Celem wszystkich tych dziafan jest realizacja nadrzednych
celéw jakimi sg optymalizacja zasob6w, unowoczesnienie
i zwiekszenie bezpieczenstwa informatycznego Uniwersy-
tetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

Dziekuje za rozmowe
Lucyna Wasylina
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wybrali studenckie talenty

AKADEMIA TALENTOW

UNIWERSYTET EEONOMICZNY WE WROCLAWIU

Akademia Talentéw to cykl spotkar studentéw z menedzerami. Odbywaja sie one w formie warsztatéw, wspélnego
rozwigzywania case’ow i indywidualnych rozméw. Pomystodawca i organizatorem przedsiewziecia jest Forum Eduka-
qji Biznesowej Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Organizatorzy postawili sobie za cel stuzenie pomoca
studentom, ktérzy sa naprawde zainteresowani (co zweryfikuja kolejne nietatwe etapy Akademii) zdobywaniem
pierwszych doswiadczei zawodowych. Do Kofa Prezeséw — grona doradcéw bedacych praktykami AT — naleza
menedzerowie duzych wrocfawskich spétek.

Pierwsza edycje Akademii Talentow wspierali: Zdzistaw Olejczyk — prezes Zarzadu MPWiK Wroctaw Sp. z.0.0.,
Zbigniew Dynak — do 2011 r. dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego w Urzedzie Marszatkowskim Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego, obecnie zatrudniony we Wroctawskim Parku Technologicznym, Ireneusz Wasowicz — prywatny

przedsiebiorca, Andrzej tobodziriski

Kontakt z praktykami, wiedza i umiejetnosci sprawdzane
nie przez testy, ale w rozwiazywaniu konkretnych proble-
moéw + odrobina zdrowej rywalizacji — tak brzmi przepis
na sukces edukacyjny. To takze przepis na Akademie
Talentéw.

,To wiasnie obecno$¢ prezeséw odréznia Akademie
Talentéw od innych tego typu programéw skierowanych
do studentéw. Czesto podczas rozméw z absolwentami
dowiadywalismy sie, ze maja utrudniony kontakt z tzw. top
managementem. Nasza inicjatywa ma na celu uporanie sie
z tym problemem” — méwi dr hab. Jerzy Niemczyk, prof.
UE, opiekun FEB.

W Il edycji AT do grona Rady Prezeséw i Dyrektoréw AT
dofaczyty nowe firmy: Credit Agricole, reprezentowany
przez wiceprezes zarzadu Beate Janczur, i TSP Institute,
reprezentowany przez prezesa zarzagdu Tomasza Szpikow-
skiego. )

AKADEMIA TALENTOW 2011/2012

O zakonczonej na poczatku kwietnia 2012 roku drugiej
edycji konkursu rozmawiamy z Przemystawem Majchrza-
kiem, studentem Ill roku kierunku zarzadzanie na Wydziale
Zarzadzania, Informatyki i Finanséw, koordynatorem
tegorocznej Akademii Talentow.

Jak wyglada statystyka dotyczaca Akademii Talentow?
Za nami juz druga edycja Akademii. W 2010 r. do rywali-
zacji zglosito sie 80 kandydatéw. Ostateczna lista laureatow
miata 12 os6b. W drugiej edycji AT brato udziat ponad 100
0s6b, do Il etapu przeszto 46, do lll etapu — 30, w korcu
wytoniono 14 laureatéw, kilka os6b zajeto miejsca rowno-
rzedne.

Czy druga edycja AT bardzo réznita si¢ od zeszlorocz-
nej? Wiemy o rozszerzeniu grona Klubu Prezeséw,
inaczej przebiegata rywalizacja, niektore etapy wyprze-
dzily inne, w redagowaniu zadan zostaly takze uwzgled-
nione uwagi uczestnikow. Czy sama idea AT pozostata
niezmieniona?

Idea AT nie zmienita sie. Chcemy, aby studenci mogli spot-
kac¢ sie z praktykami biznesu, nie tylko podczas naszych
wyktadéw Forum Edukacji Biznesowej, ale takze, aby
mogli sie sprawdzi¢ w realnych dziataniach i mogli twarza
w twarz spotkac sie z nimi, zada¢ im konkretne pytania

— wilasciciel KEY, a takze Piotr Tryhubczak — Project Manager EPAR.

dotyczace dziatalnosci oraz sprawdzic sie w rozwiazywaniu
case studies.

Jak przebiegata rywalizacja?

W pierwszym etapie AT poprosilismy studentéw o zapro-
ponowanie rozwigzania dla Muzeum Wody — dodam, ze
MPWiK ma plany jego utworzenia — tak, aby mogto by¢
rentowne. Trzeba byto opisa¢ muzeum, zaproponowaé
jego model dziatania, sposéb finansowania. Uczestnicy
mieli 50 minut na indywidualne (wyjatkowo nie grupowe)
przygotowanie projektu. Uwzgledniono bowiem uwagi ze-
szforocznych uczestnikéw wskazujacych na potrzebe zwré-
cenia w konkursie wigkszej uwagi na mozliwos¢ wykazania
sie przez nich swoja indywidualna wiedza. Projekty byty
oceniane przez Prezeséw AT. Ten etap trwaf do 23 listo-
pada 2011 r., a oceny projektéw przedstawilismy na
poczatku grudnia.

W drugim etapie, ktéry miat miejsce 7 grudnia 2011, od-
byfa sie gra biznesowa prowadzona przez dr. Grzegorza
Belfza i dr. tukasza Wawrzynaka (podobna do zesztorocz-
nej). Po ogloszeniu jej wynikéw do kolejnego etapu za-
kwalifikowaliémy ponad 30 uczestnikéw. Etap trzeci — case
studies — odbyt sie 14 grudnia 2011 r. Kazda z 6 grup
liczacych po 5 os6b musiata rozwiazac jeden z probleméw.
Jeden z nich dotyczyt Modelu biznesowego szkoty wyzszej,

Tworcze zmagania studentéw
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Ostatni etap AT — symulacja procesu rekrutacyjnego

ktora bytaby bardziej niz obecnie atrakcyjna dla studen-
tow i pracodawcéw. Co ciekawe, wiekszos¢ uczestnikow
wybrato wfasnie ten temat. Uczestnicy mieli 50 minut,
potem w ciggu 8 minut nalezafo przestawi¢ swoje prze-
myslenia. W ocenie wysoko punktowano prezentacje
i umiejetnos¢ dokonywania wtasciwego podziatu zadan
w zespotach. W trakcie prezentacji Prezesi wystawiali
oceny, nastepnie zostaly one zsumowane. Koficowe wy-
niki byty znane tego samego dnia.

Czwarty etap byt symulacja procesu rekrutacji. Przed
swoim wejsciem na sale uczestnik mégt okresli¢, jaka
branze chciatby preferencyjnie wybra¢ w przysztej drodze
zawodowe;j.

W zesztym roku przyznano 20 nagréd — staze, praktyki,
mentoringi, kursy. Jak wyglada ta statystyka w 2012
roku?

W Il edycji do etapu finafowego dotarto 14 oséb i wszyst-
kie z nich nagrodzono. Nie zmienifa sie forma nagréd,
mamy jednak dodatkowe bonusy, w tym catodniowy kurs
empatycznej, skutecznej komunikacji wedtug metodologii

Case 1

Zaproponuj model biznesowy szkoly wyzszej, ktora
bytaby bardziej atrakcyjna niz te obecnie funkcjo-
nujace na rynku zaréwno dla studentow, jak i dla pra-
codawcow, tj. studenci uwielbialiby w niej sie uczy¢,
a pracodawcy chetnie zatrudnialiby ich zaraz po stu-
diach na odpowiedzialnych stanowiskach.

Szkota powinna takze wspiera¢ budowe nowego typu
spoteczenstwa obywatelskiego, tzn. powinna promowac
silne, niezalezne, niepoddajace sie autorytetom
i promowanym wartosciom jednostki umiejace wspot-
pracowac ze soba na zasadzie konsensusu.

W modelu uwzglednij szczegélnie:

1) Zrédfa finansowania szkoty,

2) profil potencjalnych studentéw,

3) role profesoréw i ich range,

4) relacje i zaleznosci miedzy studentami a profesorami,
5) program odpowiadajacy wyzwaniom XXI wieku
i wpisujacy sie w zmiany swiadomosci spotecznej dzieki
m.in. Internetowi i mediom spotecznosciowym.

FORUM EDUKAC]I BIZNESOWE]

Marshalla Rosenberga, znakomitego amerykanskiego psy-
chologa i mediatora, twércy Nonviolent Communication —
procesu komunikacji pozwalajacego na rozwigzywanie
konfliktéw i pokonywanie r6znic w sposéb polepszajacy
relacje miedzy ludzmi. Warto podkresli¢, ze cate podium
naszego konkursu otrzymato nagrode niespodzianke, ktéra
byty netbooki marki Samsung.

Prosze nam powiedzie¢ kilka stéw o laureatach -
z jakich uczelni si¢ rekrutuja?

Wszyscy laureaci sa z naszej uczelni. Konkurs organizo-
wany jest dla naszych studentéw. W konkursie moze wzia¢
udziat kazdy, kto chciatby sie sprawdzi¢. Zdarzaly sie przy-
padki, ze uczestnicy byli jednoczesnie studentami Uni-
wersytetu Wroctawskiego lub Politechniki Wroctawskiej
i naszej uczelni. W rywalizacji mogt wzig¢ udziat student
zarbwno pierwszego, jak i ostatniego roku studiéw.
Roéznica wiedzy nie jest tu przeszkoda. Jako ciekawostke
dodam, ze w tegorocznym Kole Prezeséw znalazt sie lau-
reat pierwszej edycji AT, a takze jeden case prowadzit nasz
wysoko oceniony zesztoroczny uczestnik konkursu.
Rozdanie nagréd juz za nami. Gala podsumowujaca
Il Akademie Talentéw odbyta sie 2 kwietnia 2012 roku.
Na poczatku spotkania wigkszo$¢ Prezeséw obecnych na
sali podzielifa sie swoimi wrazeniami i spostrzezeniami
dotyczacymi konkursu. Nastepnie zostaty wreczone ufun-
dowane przez grono Prezeséw nagrody dla wszystkich
14 laureatéw.

Laureaci Il edycji Akademii Talentéw:

Pawet Sabal, Edyta Prozorowska, Jakub Kowalczyk, Jakub
Gruchot, Agata Szewczuk, Radostaw Dec, Michat Slosarz,
Bartosz Kolasa, Joanna Marszewska, Dagmara Brzeziriska,
Paulina Kowalik, tukasz Bandurowski, Agnieszka Kfopot,
Marcin Gorgczko.

Gratulujemy FEB-owi checi do dziafania i wprowadzania
alternatywnych form edukagji biznesowej. Tak trzymac¢!
www.feb.ue.wroc.pl www.at.ue.wroc.pl

Case 2

W Polsce istnieje od pewnego czasu wolny rynek ener-
gii dla firm z piecioma graczami aktywnie oferujacymi
jej dostawe w dowolne miejsce kraju. Chodzi tu o PCE,
Tauron, Energa, Enea, RWE. Koszt dostawy — uzycie linii
energetycznej, bez wzgledu na jej zdolnos¢ przesytu,
jest taki sam, regulowany ustawowo przez URE.

Po 3 latach dziatania na rynku firmy zakupujace energie
zaczely wprost poréwnywa¢ cene MWh u kazdego
z operatoréw, co spowodowato wsréd nich wielka i wy-
niszczajaca konkurencje cenowa. Srednie i duze firmy
organizuja co roku otwarte przetargi, na ktérych opera-
torzy konkuruja wytacznie cena. Marze za sprzedaz
energii do $rednich i duzych firm siegaja tylko 2-3%.
Cena produkgji i zakupu energii na gietdzie towarowej
jest dla kazdej firmy podobna.

Zadanie: co moze zrobi¢ firma energetyczna, aby
zyskaé przewage konkurencyjna oraz lepsza rentow-
nos¢ sprzedazy na rynku $rednich i duzych podmio-
tow gospodarczych?

Akademia Talentéw jest najnowszym ,dzieckiem” Forum Edukacji Biznesowej Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroclawiu. W przedsiewziecie zaangazowani sa wszyscy cztonkowie Forum, to jest okoto 16 oséb. Ponadto
tradycyjnie FEB organizuje spotkania z cenionymi praktykami biznesu. Od poczatku roku 2012 FEB zorganizowat
spotkania z m.in.: dr. Herbertem Wirthem — prezesem Zarzadu KGHM Polska Miedz SA, Piotem Tymochowiczem
— specjalista od wizerunku publicznego, Andrzejem tobodzirfskim — wtascicielem KEY, Stawomirem Muturi —
specijalista rynku nieruchomosci, Romualdem Szeliga — prezesem Zarzadu Credit Agricole Bank Polska, Krzysztofem
Wojewodzicem — prezesem FunEnglish. W maju odbyto sie spotkanie z Krzysztofem Andrulewiczem — prezesem

zarzadu Skanska Polska.



Zarzad Samorzadu. Osoby od lewej: Agnieszka Beck — prze-
wodniczaca, Daniel Ruszkowski — cztonek zarzadu ds. dydaktyki
i rozwoju, Jakub Skowroriski — cztonek zarzadu ds. Kontaktéw ze-
wnetrznych, Pawel Posmyk — cztonek zarzadu ds. finanséw,
Ksenia Bartosik — cztonek zarzadu ds. HR i Projektéw, Mateusz
Majchrzak — cztonek zarzadu ds. wizerunku i promocji i Szymon
Kope¢ — wiceprzewodniczacy, cztonek zarzadu ds. administracji.

PoprosiliSmy Agnieszke Beck, przewodniczaca
Samorzadu Studentéw o informacje nad czym
pracuje Samorzad.

Samorzad Studentéw Uniwersytetu Ekonomicznego for-
malnie — zrzesza wszystkich studentéw naszej uczelni, w
praktyce — tworzy grupa zapaleficbw. W strukturach Sa-
morzadu, jego jednostkach organizacyjnych i organiza-
cjach studenckich aktywnie dziata kilkaset os6b. Dla
wiekszosci z nich to wiasnie koniec semestru i pdzniejsze
wakacje beda najbardziej pracowitym czasem w ciggu
catego roku akademickiego.

W maju Samorzad zaprasza, tradycyjnie i jak co roku, na
Ekonomalia — nasze studenckie $wieto. W trakcie dwu-
dniowej imprezy od 10 do 12 maja nie zabraknie atrakgji
dla fanéw wszelkiego rodzaju dobrej zabawy. Turniej Wy-
dziatéw, Bal na Zamku w Bolkowie, koncerty w ramach
Hip Hop Ekonomalia i UE Live to tylko najwazniejsze z
przygotowanych mini wydarzer w ramach cafego festiwalu.

W czasie letnich wakacji nasza dziatalnos¢ staje sie mniej
widoczna. Wyjatek stanowi Gala Studenta — uroczysty ban-
kiet odbywajacy sie w czerwcu, w trakcie ktérego naj-
bardziej aktywni i zastuzeni na rzecz spotecznosci akade-
mickiej studenci otrzymuja Nagrode Rektora tzw. Karte VIS.

Portal

(trwa caty rok)

Nagrode osobiscie wrecza JM
Rektor Uniwersytetu Ekonomicz-
nego we Wrocfawiu.

Pozornie uspiony okres pracy Sa-
morzadu koriczy sie wraz z nasta-
niem pierwszych dni wrzesnia.
Pozornie, bo mimo cichych lipco-
wych i sierpniowych dni na kam-
pusie, praca w biurze Samorzadu
jest intensywna. Na poczatku
wrzesnia obywaja sie dwa duze
projekty — Adapciak i Integrator.
Obydwa to studenckie wyjazdy
do malowniczych Ctuchotaz.
Adapciak umozliwia integracje
nowych 0s6b przyjetych na studia
pierwszego stopnia, Integrator za$
kierowany jest do studentéw
wszystkich lat (odbywa sie zawsze
na przetfomie konca wakacji i
pierwszych dni nastepnego roku
akademickiego). Obie inicjatywy Adapciak i Integrator
od wielu lat cieszg sie duzym powodzeniem.

P6zna jesienia zrobi sie bardziej powaznie i zdecydowanie
bardziej naukowo niz rozrywkowo. W planach Samorzadu
jest zorganizowanie konferencji naukowej z udziatem
najwybitniejszych polskich ekonomistéw, zdolnych stu-
dentéw i praktykéw biznesu. W listopadzie planujemy
realizowac¢ projekt dedykowany wytacznie studentom nie-
stacjonarnym. Chcemy, by réwniez oni mieli okazje
zobaczy¢, iz oprécz stuchania wykfadéw nasza uczelnia
moze by¢ doskonatym miejscem na spedzanie wolnych
chwil, miejscem umozliwiajacym rozwéj w naukowy, spor-
towy, towarzyski.

Samorzad Studentéw nie tylko dba o strategiczne imprezy
(ekonomalia, gale, wyjazdy), ale takze przygotowuje
aktualne wiadomosci o tym, co jest wazne dla studentow
(stypendia, mozliwosci zaangazowania sie) i dla rozwoju
uczelni (tak jak ostatnio, informacje o wyborach nowych
wladz akademickich). Wszelkie informacje mozna
znalez¢ na naszej oficjalnej stronie internetowej (samo-
rzad.ue.wroc.pl), profilu na portalu Facebook (face-
book.com/samorzad.ue) oraz od poniedziatku do piatku
w godzinach 11:00-12:00 w biurze Samorzadu (Simplex,
poziom -1).

Nadchodzacy ostatni miesigc semestru letniego bedzie
wiec czasem wytezonej pracy nie tylko wykladowcow
i pracownikéw dziekanatu czy studentéw. Takze dla
Samorzadu Studentow nastapi kumulacja pracy i dziatan
podsumowujacych caly rok naszego zaangazowania.
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~Pan Twardowski”

czeka na remont
Gl

Dom Pracy Tworczej w Zachelmiu — urocza stylowa willa na trasie na Chojnik, znana w okolicy pod nazwa Pan
Twardowski lub willa R6zyckiego (w latach 1947-1953 mieszkat w niej Ludomir Rézycki — znany kompozytor oper,
tworca baletow, poematéw symfonicznych, koncertéw skrzypcowych i fortepianowych), na trwale zapisata sie
w historii uczelni i w pamieci jej pracownikéw. Przez kilkadziesiat lat odbyly sie tu niezliczone narady kierow-
nictwa uczelni, spotkania katedr, szkolenia...

Uczelnia stala sie wlascicielem obiektu w czasach ,rzadéw” rektora prof. J6zefa Popkiewicza. Dzisiaj obiekt
wymaga modernizacji i remontu. Mgr Andrzej Idzikowski (zastepca kanclerza uczelni) opowiada nam o zmianach
jakie czekaja oSrodek. Prawdopodobnie juz w przyszlym roku bedziemy mogli odwiedzi¢ wille R6zyckiego cieszac

sie wysokim standardem os$rodka.
Tamara Chorazyczewska

Prosze¢ nam opowiedziec
o planowanych inwesty-
cjach czekajacych nasz
Osrodek Pracy Tworczej
w Zachetmiu.
Podwyzszenie standardu po-
kojoéw i zaplecza socjalnego
stato sie koniecznoscig. Bez
tych inwestycji obiekt bedzie
coraz bardziej niszczat. Zos-
tat rozstrzygniety przetarg na
projekt przebudowy Pana
Twardowskiego. ~ Autorem
koncepcji jest Pracownia
Projektowa FORMAT z Jele-
niej Gory. Koszt remontu
szacujemy na 538 tys.zt.
Jakie zmiany czekaja wille?

Planujemy przygotowanie 14 miejsc w dwuosobowych po-
kojach, kazdy pokéj bedzie miat swoja tazienke. Zmieni
sie lokalizacja kuchni. W obiekcie znajdzie sie ogréd
zimowy z oknem na potudniowa strone. Zmieni sie takze
orientacja wejscia. Na przylegtej face, réwniez nalezacej
do uczelni, planujemy budowe Pana Twardowskiego 2 —
trzykondygnacyjnego pensjonatu na okoto 60-70 miejsc,
ktéry moze by¢ domem wypoczynkowym, osrodkiem
pracy tworczej i doskonatym miejscem na konferencje. W
planach mamy takze budowe kompleksu rekreacyjnego.
Podwyzszenie standardu skutkowaé bedzie wzrostem
kosztow eksploatacji i kosztéw pobytu.

Zmieni sie zatem optata za wynajem pokojow?
Warunki korzystania z osrodka musza sie zmieni¢. Robimy
remont, aby dostosowac¢ obiekt do potrzeb i oczekiwan
naszych pracownikéw.

Andrzej Idzikowski

Ze wspomnien prof. Stanisfawy Bartosiewicz

Powinnismy takze rozreklamowac Pana Twardowskiego
jako piekne, spokojne miejsce dla zewnetrznych klientéw,
podkresla¢ walory turystyczne miejsca i zarabia¢ na
wynajmie miejsc, nie mamy bowiem rezerwacji na caly
tydzien. Wsréd pracownikéw najwiekszym zainteresowa-
niem ciesza si¢ pobyty weekendowe.

Wynajem pokojow o wysokich standardach nie powinien
przynosi¢ strat, a wrecz pozwala¢ samofinansowac sie
obiektowi.

Z jakich srodkéw bedzie finansowana ta inwestycja?
Dysponujemy pieniedzmi pozyskanymi ze sprzedazy
osrodka wypoczynkowego w tebie. Koszt remontu bedzie
jednak wiekszy. Istnieje koncepcja zagospodarowania
catego terenu, ktory jest nasza wiasnoscia — duzej dziafki,
na ktorej stoi willa. Powstata koncepcja budowy osrodka
konferencyjnego na 60-70 miejsc, ale musimy by¢ $wia-

prid T e N

Willa ,,Pan Twardowski”, zima 2011

Pod koniec lat szeS¢dziesiatych lub na poczatku siedemdziesiatych zorganizowatam seminarium wyjazdowe
dla mojego zespotu (nie wiem, czy to byt nieformalny zaklad, czy juz Katedra Ekonometrii) do Zachetmia,
gdzie nasza uczelnia ma tzw. dom pracy twérczej ,Pan Twardowski”. Dom ten kupita uczelnia od spadko-
biercow kompozytora Ludomira Rézyckiego (autora miedzy innymi baletu pt. Pan Twardowski, skad nazwa
domu). Dom jest maty, moze w nim zamieszkac okoto dwadziescia osdb, ale niezwykle uroczy.

Bartosiewicz S., Okruchy zycia, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu, Wroctaw 2006, s. 196




domi, ze z tym wiaza sie znacznie wigksze koszty, a my
nie mozemy tych inwestycji finansowac ze $rodkéw so-
cjalnych. Wszystko zalezy od tego, co dalej bedzie sie
dziato w Polsce, na $wiecie. W latach 70-tych ten dom byt
praktycznie wykorzystywany non stop, jezdzili tam pra-
cownicy katedry, studenci két naukowych, organizowane
byty konferencje, przyjmowalismy gosci zagranicznych...
Istniaty nawet $miate plany rozbudowy oérodka i urucho-
mienia kolejki gondolowej faczacej stok, na ktérym stoi
willa z przeciwlegtym zboczem, ktérego wiascicielem
bylismy przez pewien czas.

UEFA EURO

Portal nr 1 (12) 2012

Kiedy rozpocznie sie remont?

Organizacyjnie — chcemy remont rozpocza¢ jeszcze 2012
roku. Po sezonie letnim obiekt bedzie musiat by¢ catko-
wicie wylaczony. Zakladamy, ze modernizacja zakonczy
sie wiosng 2013 roku.

‘u‘--. TERPRAAT Pl
Rysunek koncepcyjny z wizualizacjg ogrodu zimowego nad

bocznym wejsciem do willi, obok rzut projektu parteru po
przebudowie

2012

na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu

Cztery lata temu Michel Platini oglosif, ze to Polska i Ukraina beda gospodarzami 14 Mistrzostw Europy w pitce
noznej UEFA EURO 2012. We Wroclawiu odbeda si¢ 3 mecze mistrzostw w dniach: 8, 12i 16 czerwca 2012 roku.
Takze nasza uczelnia jest organizacyjnie zaangazowana w Mistrzostwa Europy w pilce noznej. Dwa akademiki
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu — Slezak i Przegubowiec — wynajmiemy policjantom, ktérzy beda dba¢

o bezpieczenstwo uczestnikow EURO 2012.

O szczegdty wspotpracy ze stuzbami porzadkowymi na
EURO 21012 zapytalismy Marie Mazurkiewicz, kierow-
niczke Dziatu Doméw Studenckich i Spraw Bytowych
Studentow.

lle miejsc w akademikach i w jakich terminach udo-
stepnimy stuzbom policyjnym zaangazowanym w mo-
nitorowanie Mistrzostw Europy w pilce noznej UEFA
EURO 2012?

Nasza uczelnia wynajmuje policji ponad 1000 miejsc

w akademikach Przegubowiec i Slezak w dniach od 6 do
271 czerwca. Nasi studenci, podpisujac na poczatku roku
akademickiego umowy o wynajecie miejsca w akademiku,
mieli swiadomos$¢, ze do 31 maja beda musieli zwolni¢
pokoje. Oczywiscie w swoich pokojach pozostang nasi
zagraniczni goscie, nie wynajmiemy wiec catej puli 1200
miejsc, jakimi dysponuje uczelnia.

Czy umowa o wynajecie policji uczelnianych akademi-
kéw wynikata z ustalefi na szczeblu wladz miasta czy
z innymi uczelniami?

h B iy a
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Policja zwrécita sie do nas bezposrednio, a my jeste$my
zadowoleni z tej umowy. Jej przygotowanie nadzorowat
nasz Dziat Prawny. Policjanci prawdopodobnie beda sta-
cjonowac takze w akademikach Politechniki Wroctawskiej.
Z jakich miast przyjezdzaja do nas jednostki policji?
Policjanci przyjezdzaja z calego Dolnego Slaska oraz z
Czech. Wielu policjantéw mieszkato juz w naszych aka-
demikach w czasie powodzi w 1997 roku.

Czy akademiki zostaly w jaki$ szczeg6lny spos6b przy-
gotowane na przyjecie stuzb mundurowych?
Udostepniamy szatnie, przygotowali$my kilka pomieszczen
gospodarczych na przechowywanie dodatkowego sprzetu.
W dyspozycji policji bedzie takze parking przed Slezakiem.
We Wroctawiu odbeda si¢ 3 mecze. Policjanci beda

najbardziej zaangazowani wlasnie w tych trzech me-
czowych dniach. W pozostalym czasie pobytu we
Wroctawiu, beda pelni¢ stuzbe porzadkowa. Wielu
z nich bedzie chcialo w swoim czasie wolnym $§ledzié¢
przebieg mistrzostw. Czy w akademikach zostaly przy-
gotowane do tego celu specjalne sale, ekrany?

W obu akademikach dysponujemy salami telewizyjnymi
na sto miejsc, kazda z duzymi telewizorami.

Gdzie beda zywic sie¢ goscie?

Przetarg wkrotce sie rozstrzygnie. Prawdopodobnie beda
korzystali ze stotéwki na terenie uczelni, badz w okolicy.
Czyli przez 3 tygodnie czerwca bedziemy najbardziej
bezpieczna uczelnia ekonomiczna we Wroctawiu.

Wroctawskie inwestycje zwiazane z organizacja EURO 2012

Cate nasze miasto od 4 lat przygotowuije sie do przyjecia
gosci EURO 2012. Jednymi z najwigkszych wroctawskich
inwestycji, powiazanymi z organizacja mistrzostw, byta bu-
dowa nowego stadionu, nowego terminalu oraz Autostra-
dowej Obwodnicy Wroclawia. Takze wroctawski Dworzec
Gtéwny przeszedt remont, najwiekszy od ponad 100 lat.
FAKTY I LICZBY'

Wroctawski stadion na UEFA Euro 2012

Stadion moze pomiesci¢ ponad 42 tysiagce widzéw, a jego
wykonawca, (po zmianie w 2010 roku, zostafa firma Max
Boegl). W czasie mistrzostw rozegrane zostang na nim trzy
mecze grupowe. Budowa stadionu rozpoczeta sie¢ w 2009
roku, Stadion liczy 6 kondygnacji, ma 18 ogélnodostep-
nych klatek schodowych, 6 windy osobowe. Na gosci
czeka 36 kioskéw gastronomicznych, ponad 250 punktéw
sprzedazy, niemal 4, 5 tysigca miejsc parkingowych dla sa-
mochodéw osobowych.

Nowy wroctawski terminal na UEFA Euro 2012
Terminal jest cztery razy wiekszy od starego. Rocznie
odprawi sie tam 3,5 miliona pasazeréw. Jego kubatura, ob-
liczana na ponad 300 tys. m3, jest jedng z najwiekszych
wsréd terminali na polskich lotniskach. Najbardziej cha-
rakterystycznym elementem terminalu jest dach o po-
wierzchni 19 tys. m2 (ponad 2 boiska pitkarskie). Budynek
ma 4 kondygnacje, 8 stanowisk kontroli bezpieczeristwa i
22 stanowiska odprawy biletowo-bagazowej, najnowo-
czesniejszy system kontroli bagazu (w tym 2 urzadzenia do
precyzyjnej kontroli podejrzanych przesytek, pracujace
na zasadzie tomografu), 12 gate’éw, ok. 4 tys. m? po-
wierzchni komercyjnej (sale konferencyjne, galeria hand-
lowa, gastronomia, ustugi bankowe, itd.), ponad 1 tys.
parkingowych przed nowym terminalem.

Nowe wroctawskie drogi na EURO 2012

Inwestycja objefa budowe Autostradowej Obwodnicy
Wroctawia A-8 poprowadzonej nowym szlakiem o facznej
dtugosci 26,765 km, odcinka drogi ekspresowej S8
o dtugodci 0,5 km oraz dwa taczniki: Kobierzyce i
Dtugoteka o facznej dtugosci 8,15 km. taczna wartos¢ licz-
nych inwestycji drogowych zwiazanych z przygotowaniami
do EURO 2012 wyniosta 7 mld zt.

Remont Dworca Gléwnego we Wroclawiu

Dworzec, ktéry powstat w latach 1855-1857 w zwiazku
z budowa linii kolejowej taczacej Wroctaw z Poznaniem,
podczas swojego istnienia przechodzit wiele przeobrazen,
zmian i remontéw. Ten zakoriczony wiasnie jest jednak
najwiekszym w jego ponad 150-letniej historii. W czasie
gruntownego remontu Dworca Gtéwnego, dokonano
wielu zaskakujacych odkry¢. Odstonieto prawie dwa razy
wiecej polichromii, niz sie spodziewano. Od$wiezono
elewacje dworca, ktéra zyskata kolor, w srodku budynku
gléwnego przeprowadzono intensywne prace konserwa-
torskie a przy renowacji zabytkowych elementéw
pracowato 240 konserwatoréw. Zmodernizowano 5 his-
torycznych peronéw dworc. Wyczyszczono i pomalowano
stalowe konstrukcje historycznych hal peronowych. Wy-
budowano i zadaszono membrang nowa hale znajdujaca
sie pomiedzy dwoma historycznymi. Wyremontowano
tunel centralny. W tunelu miejskim przeprowadzono
renowacje oryginalnych cegiet szkliwionych i posadzki.
Przy obu wyjsciach z tunelu miejskiego wyczyszczono
takze herby Wroctawia.

" http://wroclove2012.com/euro-2012-wroclaw/fakty-i-liczby/

Mecz otwarcia UEFA EURO 2012 odbedzie sie w Warszawie 8 czerwca o godzinie 18.00. Tego samego dnia
0 20.45 we Wroclawiu odbedzie sie drugi mecz Mistrzostw Rosja-Czechy. 12 czerwca 2012 r. na wroctaw-
skim stadionie bedzie mial miejsce mecz Grecja-Czechy a 16 czerwca reprezentacja Polski meczem
z Czechami zakonczy rywalizacje grupowa. Mecz finalowy Mistrzostw Europy UEFA EURO 2012 ma by¢ ro-

zegrany 1 lipca w Kijowie na Ukrainie.

Stadion Miejski we Wroctawiu bedzie, obok Gdanska, Warszawy i Poznania, jednym z czterech polskich
stadionéw goszczacych ten prestizowy turniej. Na wszystkich stadionach organizatorzy spodziewaja sie
ok. 1,4 miliona widzéw, mecze beda bezposrednio transmitowane do ponad 200 krajow.
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Zajecia w tym roku akademickim zakonczyty sie w maju.
Teraz studenci czekaja juz na EURO 2012 (i sesje)
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